Estado de Pernambuco

Ano Cl » N° 141

Poder Executivo

Recife, 31 de julho de 2024

CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA D%SEgI(I:QEII"’I'é)S DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE -
1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Piblico do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Pernambuco (CEDCA-PE), na qualidade de Gestor do Fundo Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Pemambuco (FEDCA- PE) & a selegéo de propostas para celebragao de parceria, por meio da formalizagdo de Termo de Fomento,
para a consecugao de finalidade de interesse piblico e reciproco, que envolve a de recursos a da
sociedade civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegéo reger-se-4 pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas alteragdes, Decreto n° 8.726,
de 27 de abril de 2016 e Decreto Estadual n° 44.474, de 23 de maio de 2017, observando-se ainda o disposto na Lei n.° 8.069/90, e
pelas demais normativas aplicaveis, além das condides previstas neste Edital e seus Anexos,

1.3. Poderao ser selecionados até 10 (dez) projetos, observada a ordem de classificagéo e a di para
elaboragao dos termos de fomento, atendendo os valores de referéncia por Linha de Agdo.

1.4. 0 valor total de recursos disponiveis para execugéo dos 10 (dez) projetos ¢ de RS 1.000.000,00 (um milh&o de reais). A rubrica de
recursos humanos no poderé ultrapassar 50% e o remanescente s6 podera ser executado com despesas na rubrica de custeio. N&o
podera ser o recurso executado com despesas nem materiais

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. Os termos de fomento serdo a misséo institucional do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Pernambuco — CEDCA/PE, ao qual compete: I. formular a politica de protegao, promogao e defesa dos
direitos da crianga e do adolescente, bem como coordenar, controlar e fiscalizar a sua execugdo; II- estabelecer critérios para utilizagéo
dos recursos programas e agdes de assisténcia integral & crianga e ao adolescente, e fiscalizar a sua aplicagao; Iil - emitir parecer
prévio & concessdo de subvengéo ou auxilio a entidades de protegao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, com a
finalidade de fortalecer as politicas publicas voltadas &s criangas e aos adolescentes do estado de Pemambuco, através da execugao
de projetos desenvolvidos na rea da prevengéo 4 violagdo de direitos de criangas e adolescentes.

22 O Programa de Fortalecimento de Conselhos de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente ( Secretaria de Direitos
Humanos da Presidéncia da Republica (SDH/PR) estabelece que estéo incursos no Eixo da Promogao dos Direitos 0s servigos e
programas das politicas piblicas, especialmente das politicas sociais, afetos aos fins da politica de atendimento dos direitos humanos
de criangas e adolescentes; os servicos e programas de execugo de medidas de protegéo de direitos humanos; e os servigos e
programas de execugéo de medidas socioeducativas e assemelhadas.

2.3 Ancorando-se nas prescribes acima expostas, o Conselho Estadual de Defesa de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Pernambuco — CDCA/PE, definiu como Linhas de Agéo Prioritaria as constantes na Tabela1.

2.4 Além de estarem devidamente enquadrado na respectiva Linha de Ag&o, os projetos a serem habilitados no presente Edital, devem
conter nas suas dietrizes o protagonismo infanto juvenil e o de criangas e com estimulos as atividades
culturais, educativas, esportivas, de lazer e de carater lidico.

2.5 Os objetos que tratardo os termos de fomento estéo relacionados com as seguintes Linhas de Agéo:

TABELA 1
Linhas de Agéo N° de Projetos por Limite por Projeto Prazo de execugdo
Linha de (R$)
Agéo
1. Acolhimento Institucional e 02 RS 100.000,00 Até 12 meses

Familia Acolhedora;

2. Prevengdo e enfrentamento aos, 02 RS 100.000,00 Até 12 meses
diversos tipos de violagdes contra
criangas e adolescentes  (com
deficiéncia, povos tradicionais,
violéncia sexual, trabalho infantil);

3. Promogéo, prevengao e defesa a 02 RS 100.000,00 Até 12 meses
criangas e adolescentes de povos

tradicionais;

4. Prevengéo e Apoio ao Sistema 02 RS 100.000,00 Até 12 meses
Socioeducativo

5. Atendimento a Crianga e 02 R$ 100.000,00 Até 12 meses
Adolescente em Situagéo de Rua

2.6 Concorréncia dar-se-4 dentro de cada uma das Linha de Agao, observando-se os projetos apoiados e seus valores de referéncia.

2.7 Cada entidade s6 podera concorrer ao Edital de cofinanciamento FEDCA-PE, em apenas 01 (uma) Linha de Agao estabelecida
neste presente Edital, com um s6 projeto;

2.8 O Projeto e respectivo Plano de Trabalho serao aprovados de acordo com os critérios previstos neste Edital, separado por Linhas
de Agao de cofinanciamento e atendidos até o limite dos recursos orgamentarios e financeiros disponiveis para o ano de 2024, e de
acordo com a pontuagao recebida na forma estabelecida neste Edital, em ordem decrescente de classificago;

2.9 O numero de termos de fomento celebrado por meio desse edital sera de até 10 (dez) termos.
3. JUSTIFICATIVA

A politica nacional da crianga e do adolescente se baseia no artigo 227, da Constituigéo Federal de1988, e na Lei Federal n°8.069/1990
- Estatuto da Crianga e do Adolescente. A partir desses instrumentos e em conformidade com a Convengéo sobre os Direitos da
Crianga, aprovada no ambito das Nagdes Unidas em 1989, criangas e adolescentes passaram a ser reconhecidos como pessoas de
direitos humanos e, néo mais, como meros objetos de i Assim, a crianga e o como pessoa em
condigéo peculiar de desenvolvimento, o que justifica a prevaléncia de seu interesse, a indivisibilidade de seus direitos e a sua
prioridade absoluta nas politicas publicas.

A protegdo integral de criangas e adolescentes, bem como a ateng@o para o seu desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo, social e
cultural devem ser garantidos, sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promogéo, protegao e defesa,
colocando-os a salvo de ameagas e violagdes a quaisquer de seus direitos, além de garantir a devida averiguagao e reparagao
decorrentes de violagdes

Ressalta-se que o Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Pernambuco (CEDCA/PE) & o 6rgéo
responsavel pela elaboragdo das diretrizes da politica de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente no Estado de
Ihe ainda o o controle social e a avaliagéo dos programas e agdes desenvolvidas no ambito

estadual

Portanto, atendendo  deliberagéo aprovada na 413* Assembleia Ordinaria, realizada em 08 de julho de 2024, fundamentada na
necessidade de fortalecimento de agdes voltadas & promogéo dos direitos das criangas e dos adolescentes, considerou ser
o de agdes por entidades néo de acriangas e

Dessa forma, respaldado no Plano de Aplicagao Financeira — Exercicio/2024— Fundo Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga de
Pernambuco — FEDCA/PE, decidiu-se pela destinagéo de RS 1.000.000,00 (um milho de reais), para financiamento de 10 (dez)
projetos destinados ao fortalecimento da politica de criangas e adolescentes em PE por meio de financiamento via EditalMROSC.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1 Poderéo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art.2°, inciso
I, alineas “a” e “c", da Lei n° 13.019, de 2014 (com redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de2015):

4.1.1 Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre 0s seus sécios ou i , diretores,

doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigao de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;
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4.1.2 As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse piblico de cunho social distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. E permitida a atuagdo em rede, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas alteragdes, Decreto n®
8.726, de 27de abril de 2016 e Capitulo VI, do Decreto Estadual n° 44.474, de 23 de maio de2017.

4.21 A atuagéo em rede serd formalizada enire a OSC celebrante e cada uma das OSCs executantes e néo celebrantes mediante
assinatura de Termo de Atuagao em Rede, que direitos e reciprocas, e no minimo, as agdes, as
metas e os prazos que sero desenvolvidos pela OSC executante e no celebrante e o valor a ser repassado pela OSC celebrante.

4.2.2. A OSC celebrante devera comunicar 4 administragéo publica estadual a assinatura do Termo de Atuagéo em Rede no prazo de
até 60 (sessenta) dias, contado da respectiva assinatura (art. 46, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016 e art. 67, §2° do Decreto Estadual
n° 44.474, de 2017).

4.3 Para participar deste Edital, a Entidade devera cumprir as seguintes exigéncias:
4.3.1 Declarar, conforme modelo constante no Anexo |, que esté ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus

anexos, bem como que se pela e das i e durante o
processo de selegao.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO
5.1 Para a celebrag@o do termo de fomento, as organizagdes da sociedade civil deverdo atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n° 13.019, de 2014 e
art. 38, caput, inciso |, do Decreto Estadual 44.474, de2017);

b) Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n° 13.019, de 2014, e art. 38, caput, inciso II, do
Decreto Estadual 44.474, de2017);

©) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014, e art. 38, caput, inciso lll,
do Decreto Estadual 44.474, de2017);

d) As organizagdes religiosas sao di do aos requisitos previstos no item 5.1 a) e b) (art.33, §2°, da Lei n°13.019,
de 2014, e art.38, § 2°, do Decreto Estadual n® 44.474, de2017);

e) Possuir sede em um dos 184 (cento e oitenta e quatro) municipios do Estado de Pernambuco ou no Distrito Estadual de Fernado de
Noronha.

5.2 Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a organizagdes da sociedade civil que:

a) Néo esteja ituida ou, se nao esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso
1, da Lei n° 13.019, de2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de2014);

©) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéio
piblica da mesma esfera governamental na qual ser4 celebrado o termo de fomento, a vedago aos

conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagéo as entidades que,
por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o séo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso il e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e
§§ 1° € 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016, e Decreto n° 44.474, de 2017);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejeigéo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciso pela rejeigdo, ou, ainda, a
apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019,
de2014)

&) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a com de participagao em licitagdo e de contratar

com de para licitar ou contratar com a administragéo piblica, com a sangéo prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sang#o prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n° 13.019, de2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos (ltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
ou que tenha sido avel por ato de enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do
art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de2014)

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1 A Comissao de Selegéo ¢ o drgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, a ser constituida na
forma de Resolugao do CEDCA-PE.

6.2 Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Selegéo que tenha pamclpado nos ltimos 5 (cinco) anos, contados da
publicagéo do presente Edital, como associado, do, dirigente, de qualquer OSC participante do
chamamento piblico, ou cuja atuagdo no processo de selegao configure confiito de |nlsresse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de
maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016, e art. 28, caput e incisos do
Decreto Estadual 44.474, de2017).

6.3 A declaragao de impedimento de membro da Comisséo de Selegdo no obsta a continuidade do processo de selegdo. Configurado
o |mpsd|men(a 0 membro |mped|dc devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagéo equivalente & do

de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do
Decreto n° 8. 726/2016 e§te, dc art. 28, Decreto Estadual 44.474, de 2017).

6.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comiss&o de Selegéo podera solicitar assessoramento técnico do CEDCA-PE.

6.5 A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a das des e
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagao, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1 Afase de selego observara as seguintes etapas

TABELA 2
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA PERIODO
1 Publicagéo do Aviso do Edital de Chamamento Publico, no | 31-07-2024
DOE-PE e disponibilizagéo no site: www.cedca.pe.gov.br
2 Prazo para envio do Projeto ao CEDCAPE, na forma | 01-08-2024 a 31-08-2024
estabelecida no Edital (exclusivamente eletronica)
3 Avaliagao dos Projetos pela Comissao de Seleg@o. 02:09-2024 a 10-09-2024
4 Publicagdo, no DOE-PE, dos resultados preliminares das | 11-09-2024
avaliagdes dos Projetos.
5 Abertura de prazo para Interposicao de recursos contra os | 12-09-2024 a 18-09-2024
resultados das avaliagdes preliminares
dos Projetos
6 Publicagdo, no DOE-PE, do Recurso 19-09-2024
7 Abertura de prazo para contrarrazoes 20-09-2024 a 27-09-2024
B Andlise dos recursos pela Comissao de 30-09-2024 a 04-10-2024
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Selegdo
9 Homologagéo e publicagéo no DOE-PE, do resultado definitivo | 08-10-2024
da fase de selegdo, com divuigagdo das decisdes recursais
proferidas (se houver).

10 C G0 das Entidades para

Plano de Trabalho e comprovagdo do atendimento dos
requisitos para celebragéo do Termo de Fomento.

09-10-2024

7.2 Conforme exposto adiante, a verificagao do cumprimento dos requisitos para a celebragao da parceria/Termo de Fomento (arts. 33
34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria/Termo de Fomento (art. 39 da Lei n®
13.019, de 2014) é posterior & etapa competitiva de julgamento das propostas,

7.3 Etapa 1: Publicagéo do Edital de Chamamento Pablico.
7.3.1. O Edital deveré ter seu Aviso de Chamamento Publico publicado no Dirio Oficial de Estado de Perambuco e divulgado em site
oficial na intenet do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Pemambuco — CEDCA-PE,
www.cedca.pe.gov.br

7.4. Etapa 2: Envio dos Projetos e documentagdes pelas Entidades

7.4.1. Projeto e documentagdes indicados no subitem 7.4.4 apresentados pelas Entidades, sero recebidas somente pela intemet,
devendo ser enviados a0 CEDCA-PE, no prazo de 01/08/2024 a 31/08/2024, para e-mail: cedcaprojetos@gmail.com, digitalizados em

formato PDF, devidamente rubricados e assinados, no prazo no Edital e serdo pela Comissao
de Selegdo.
7.4.2. Projeto, Plano de Trabalho e apos data no presente Edital NAO sero admitidas.

7.4.3. A CONFIRMAGAO DE RECEBIMENTO sera efetivada por técnicos do CEDCA-PE, em resposta ao e-mail encaminhado pela
PROPONENTE

7.4.4. Quando do envio do Projeto, o representante legal da organizagéo da sociedade civil deve comprovar o vinculo com a
proponente, o poder de representagéo, e anexar os seguintes documentos, além de outros que se fagam necessarios:

a) Copia da Carteira de Identidade;

b) Cépia da inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas -CPF;

¢) Ata da assembleia que elegeu o corpo dirigente da OSC civil, devidamente registrada no cartdrio competente;

d) particular de 4o, com firma assinada pelo dirigente maximo da organizagéo da sociedade civil,
quando for ocaso.

7.4.5. Apbs o prazo limite para apresentagao dos Projetos e documentagdes, nenhuma outra seré recebida, assim como néo serdo
aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados a0 CEDCA-PE.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, os Projetos deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:
a) A descrigéo da Linha de Agéo do projeto, o objeto e 0 nexo com a atividade ou projeto proposto;

b) As agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

C) Os prazos para a execugéo das agdes e para o cumprimento das metas;

d) O valor global e detalhamento das despesas

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissdo de Selegdo.

7.5.1 Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comisséo de Selegéo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs
concorrentes. A andlise e julgamento de cada proposta seréo realizados pela Comisséo de Selegéo, com o assessoramento da equipe
técnica do CEDCA-PE.

7.5.2 A Comisséo de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 2, para concluséo do julgamento dos Projetos e divulgagéo do
resultado preliminar do processo de seleg&o, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

7.5.3. Os projetos deverdo conter informagGes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 3, descrita no item
75.4.

7.5.4. A avaliagao individualizada e a pontuagao seréo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 3
Critérios de Julgamento ja de a P G0 Maxima
por Item
A) Informagdes sobre agbes a serem executadas, | - Grau pleno de atendimento (3,0 pontos) 30
metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o | - Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
cumprimento das metas e prazos para a execugdo | - O ndo atendimento ou o atendimento
das agdes e para o cumprimento das metas insatisfatorio (0,0).
B) Adequagdo da proposta ao fortalecimento das 20

politicas  publicas voltadas as criangas e aos | - Grau pleno de adequago (2,0)
adolescentes  dentro das Linhas de Atuagdo
consignadas na Tabela 1 deste Edital. - Grau satisfatério de adequago (1,0)

- O nao atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de adequagéo (0,0).

C) Descrigao do objeto o nexo entre esse objeto e a | - Grau pleno da descrigao (2,0) 20
atividade ou projeto proposto, com descrigao
- Grau satisfatério da descrigao (1,0)

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0)
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D) Adequagdo da proposta ao valor de referéncia 1.0
constante do Edital, com mengao expressa ao valor | - O valor global proposto & igual ou até 10%
global da proposta (dez por cento) mais baixo do que o valor de

referéncia (1.0).

- 0 valor global proposto é superior ao valor de
referéncia (0,0).

E) Capacidade técnico-operacional da Instituigdo | - Grau pleno de capacidade técnico 20
por meio de no ional (2,0).

portfolio de realizagdes ,na gestdo de atividades ou | - Grau satisfatério de capacidade técnico-

projetos relacionados ao objeto do Termo e Fomento | operacional (1,0).

ou de natureza semelhante nas 4reas de protegdo, | - O ndo atendimento ou o atendimento
promogao elou defesa dos Direitos das Criangas e | insatisfatorio do requisito de capacidade
dos Adolescentes. técnico-operacional (0,0).
Pontuagao Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informagdes no Projeto propos(a acarretara a sua eliminagéo, podendo ensejar, ainda, a aplicago de sangao
administrativa contra a instituigao do fato as inclusive para apuragéo do
cometimento de eventual crime

7.5.6. Seréo eliminadas aqueles Projetos:

a) Cuja pontuagéo total for inferior a 6,0 (seis)pontos;

b) Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que néo contenham, no minimo, as seguintes
informagdes: a descrigéo do objeto e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das
metas; e o valor global proposto (art. 16, §2°, incisos | a IV, do Decreto n° 8.726, de2016);

©) Que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de2016);
d) Com valor incompativel com o objeto o projeto, a ser avaliado pela Comisséo de Selegdo & luz da estimativa realizada na forma do

§ 8 do art. 9° do Decreto n° 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias que ateste a e
financeira da proposta, inclusive  luz do orgamento disponivel

7.5.7. As propostas néo seréio classil em ordem de acordo com a pontuagéo total obtida com base na
Tabela 3.

7.5.8. No caso de empate de nota, entre dois ou mais projetos, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida no critério
de julgamento (A). Persistindo a situagéo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B), (D) e (E). Caso essas regras néo solucionem o empate, ser4 considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constituigao e, em ultimo caso, a questdo seré decidida por sorteio.

7.5.9. Havendo um nimero superior de propostas classificadas em uma Linha de Agéo e ocorrendo que em outra Linha de Agéo néo
haja o nimero suficiente de propostas 0s recursos poderéo ser para outras linhas de constantes
neste edital, tomando como base a maior pontuagéo.

7.6 Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar dos Projetos selecionados. O CEDCA-PE divulgara o resultado preliminar do processo
de selegéo de Projetos no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

7.7 Etapa 5: Interposig&o de recursos contra o resultado preliminar dos Projetos selecionados e as contrarrazoes. Haveré fase recursal
ap6s a divulgagao do resultado preliminar do processo de selegao.

7.7.1. Nos termos do Decreto i 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer conira o resultado preliminar deverdo
recurso . para e-mail com em formato PDF, devidamente rubricado e
assinado, no prazo estabelecido no cronograma deste Edital (Tabela 2), sob pena de precluséo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados & Comisséo de Selegdo,
7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comisséo de Selegao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comiss&o de Seleg&o os analisaré, com o acompanhamento da assessoria técnica do CEDCA-PE.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comisséo de Selegéo podera reconsiderar sua deciséo no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados do
fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Conselho, com as
informages necessarias 4 deciso final.

7.8.3. A deciso final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo estabelecido no cronograma deste Edital
(Tabela 2). A motivagéo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em de ancia com de
anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. N&o cabera novo
recurso contra esta deciséo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram em dia Gtil no
ambito do 6rgao ou entidade responsavel pela condugéo do processo de selegao

7.9. Etapa 7: Homologagéo e publicagéo do resultado da fase de selegdo dos Projetos, com divulgagdo das decisdes recursais
proferidas (se houver). Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigao de recurso, o CEDCA-PE devera
homologar e divulgar, no Didrio Oficial do Estado de Pemambuco, as decisdes recursais proferidas e o resultado do processo de
selegéio dos Projetos (art. 19 do Decreto n° 8.726, de 2016)

7.9.1. A homologagéo néo gera direito para a Entidade & celebragéo do Termo de Fomento (art. 27, §6°, da Lei n° 13.019, de 2014
Decreto Estadual n° 44.474, de2017).

8. DA FASE DECELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

8.1 Afase de celebragao do Termo de Fomento observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria.

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA
1 Convocagéo da Entidade selecionada para apresentar Plano de Trabalho e comprovagéo do atendimento dos
requisitos para celebragao do Termo de
Fomento e de que néo incorre nos i ges) legais.
2. Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebragéo do Termo de Fomento e de que nao incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do Plano de Trabalho.
3 Ajustes no Plano de Trabalho e a0 de a0, se
4. Pareceres da assessoria técnica e da assessoria juridica e assinatura do Termo de Fomento.
5. Publicagao do extrato do termo de fomento no Didrio Oficial do Estado de
8.2 Etapa 1: C da Entidade para do Plano de Trabalho e comprovagdo do atendimento dos
requisitos para celebragao do Termo de Fomento e de que nao incorre nos des) legais. Para a G0 do

Termo de Fomento, o CEDCA-PE convocaré a Enlidade selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dlas corndos a partir da
convocagéo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016) e a igida
dos requisitos para a celebragéo do Termo de Fomento e de que néo incorre nos impedimentos legais (arts. zs capm 33 3439da
Lei n° 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).
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8.2.1. Por meio do Plano de Trabalho, a Entidade selecionada deveré apresentar o detalhamento do Projeto submetida e aprovada no
processo de selegao, com todos os por menores exigidos pela legislago (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014, e o art. 25
do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.2. 0 Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

1 - a descrigéo do objeto do Termo de Fomento, devendo ser demonstrado o nexo entre as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas;

II - a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

11l - a definigéio dos parametros a serem utiizados para a aferigao do cumprimento das metas;

IV - a forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas, indicando, quando cabivel, as
que demandarao atuagao em rede;

V - a previsao, se for o caso, de receitas e de despesas a serem realizadas na execugéo das atividades ou dos projetos abrangidos
pelo Termo de Fomento, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos indiretos necessérios a execugao do
objeto, acompanhada da indicagéo das fontes de prego utilizadas;

VI -0 Plano de aplicag@o dos recursos a serem desembolsados pela administragao piblica estadual;

VIl - 0 desembolso dos recursos que seja compativel com os gastos vinculados as metas;

VIl - a previséo de duragdo da execugo do objeto do Termo de Fomento;

X - as agdes que demandaréio pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 57, §1°;

X - indicadores qualitativos e quantitativos a serem utiizados para aferir o cumprimento das metas;

XI - elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza;

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata inciso V, o item 8.2.2. deste Edital devera incluir os elementos indicativos da
%o da ibilidade dos custos com s pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma

natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de pregos de 5 i 5

atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao pblico. No caso de cotagdes, a Entidade

devera apresentara cotagdo de pregos de, no minimo, 03(trés) fomecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que

identifique a data da cotagao e o fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentagao do Plano de Trabalho, a Entidade selecionada, no mesmo prazo indicado no item 8.2, para celebragéo do
Termo de Fomento, devera apresentar os seguintes documentos:

| - Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
II - Certidao de Regularidade Tributaria Estadual;
Il —Certidéo de Regularidade Tributaria Municipal;

IV — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo CRF/FGTS; V - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
CNDT;

VI - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 02 (dois) anos com cadastro ativo;

VIl - Certidéo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes;

VIl - A organizagdo da sociedade civil (OSC) deve comprovar, mediante apresentagéo de Declaragdo ou Certiddo, emitida pelo
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, do municipio no qual se encontra sediada, que est4 regularmente inscrita,
atestando o exercicio regular de suas atividades, conforme preconiza o caput do artigo 91, do Estatuto da Crianga e Adolescente;

1X ~Copia da tltima ata de eleigdo em que conste a diregao atual da organizagéo da sociedade civil registrada;

X - Relagéo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o estatuto, com enderego, telefone,
enderego de correio eletronico, nimero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no CPF de cada um deles;

XI - Declaragao do representante legal da organizagao da sociedade civil:

a) com a informagéo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, as quais deveréo estar descritas no documento;

b) que ndo contratara, para prestagéo de servicos, servidor ou empregado piblico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administragao publica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o Segundo grau, ressalvadas as hipteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

©) de que nao ha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da
administragéo piblica estadual, téo pouco respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

d) que néo serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:
1. membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de érgéo ou entidade da administragéo publica estadual;

2. servidor ou empregado piiblico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgéo ou entidade da
administragéo publica estadual, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Oramentarias; e

3. pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra a administragéo piblica ou contra o patriménio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultago de bens, direitos e valores;

&) de que néo tem em seus quadros diretivos ou consultivos, com poder de voto, servidor piblico do 6rgéo ou entidade responsavel
pela celebragéo do Termo de Fomento;

XIl - Declaragéo do representante da organizagdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da
organizagéo, ou sobre a previséo de contrata-las ou adquiri-las com recursos do Termo de Fomento, quando essas forem necessarias
para a realizagéo do objeto pactuado, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigoes Materiais;

XIll - Declaragao do representante da organizagéo da sociedade civil de que a entidade ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos;

XIV ~Comprovagao de experiéncia prévia na realizagdo do objeto do Termo de Fomento ou de objeto de natureza semelhante de, no
minimo, 1(um) ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da 4o publica, organismos i empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das agGes desenvolvidas;

©) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento realizadas pela organizagéo da sociedade civil ou a respeito
dela;

d) curriculos de da i da sociedade civil sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

e) des de experiéncia prévia e de idade técnica no de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos piblicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagéo da sociedade civil

XV - Apresentagdo da relagdo da equipe técnica, com a discriminagéo dos membros e respectivas fungdes, inclusive curriculos
e iveis com as fungges

XVI - Copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego registrado no CNPJ, tais como
contrato de locagéo, conta de consumo, entre outros;

XVII - Prova da propriedade ou posse legitima do imével, mediante certidéo de propriedade emitida pelo Cartério de Registros de
Imoveis, contrato de locagéo, contrato de cesso de uso, comodato ou outro juridico caso seja a
execugao do objeto,
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XVIII -Apresentagéo do Certificado de Regularidade de Transferéncia Estadual, instituido pelo Decreto n° 41.466, de 2 de fevereiro de
2015, vélido na data de celebragao do Termo de Fomento.

8.2.4.1 No caso de atuagéo em Rede, além dos documentos elencados no subitem
8.2.4 a organizagao da sociedade civil celebrante devera comprovar & administragéo piblica estadual o cumprimento dos requisites
previstos no art.35 - A da Lei Federal n°13.019, de 2014, mediante a apresentagéo dos seguintes documentos:

1 - Comprovante de inscrigao no CNPJ, emitido no sitio eletrnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a organizagao da sociedade civil celebrante existe ha, no minimo, 5 (cinco) anos com cadastro ativo;

Il-C de técnica e ional para sup & orientar a rede, sendo admitidos:
a) declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha
participado;

©)relatorios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas em rede de que a celebrante participe ou tenha participado.
8.255. O Plano de Trabalho e os do dos requisitos impostos nesta Etapa deverdo ser

enviados a0 CEDCA-PE, para e-mail: om, em formato PDF, fubricados e assinados,
no prazo estabelecido na Convocagéo que seguira para as entidades selecionadas (Tabela 2).

8.3. Etapa2: Verificagéo do cumprimento dos requisites para celebragéo do Termo de Fomento e de que nao incorre nos impedimentos
(vedagdes) legais. Analise do Plano de Trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissao de Selegao com
a participagdo da assessoria juridica, que ficara responsavel em emitir parecer acerca da juridicidade do Termo de Fomento, com a
finalidade de verificar se a Entidade selecionada atende os requisitos para a celebragéo do Termo de Fomento, e que n@o incorre nos
impedimentos legais. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a andlise do plano de trabalho.

8.3.1. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informages j4 apresentadas no Projeto entregue
pela entidade, observados os termos e as condigdes constantes neste Edital, e em seus anexos (art. 25, §2°, do Decreto n° 8.726, de
2016). Para tanto, o CEDCA-PE podera solicitar a realizagao de ajustes no Plano de Trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo
Decreto).

8.3.2. Nos termos do §1° do art.28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos
na Etapa 1 da fase de celebrago, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
poderé ser convidada a aceitar a celebragéo do Termo de Fomento, nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.3. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar o Termo de Fomento,
ela sera convocada na forma da Etapa 1. da fase de 40 e, em sequida, proced a 5o dos na forma
desta Etapa.

2. Esse procedimento poderé ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificago.

8.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e izagéo de a0, se
8.4.1. Caso se verifique i idade formal nos a Entidade sera do fato para regularizar sua
situagéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragéo da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no Plano de Trabalho enviado pela Entidade, o CEDCA-PE solicitara a
realizagdo de ajustes e a Entidade devera fazé-los em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagao
apresentada (art.25, §§ 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de Fomento.

8.5.1. A celebragéo do instrumento do Termo de Fomento dependera da adogéo das providéncias impostas pela legislagéo regente,
incluindo a emissao de parecer técnico e parecer juridico, e da igdo da Comissdo de e Avaliagao, e de prévia
dotagéo orgamentaria para execugao Termo de Fomento.

8.5.2. O parecer técnico devera se pronunciar a respeito dos itens enumerados no inciso V, do Caput do Art. 35, da Lei n.° 13.019, de
2014,

8.5.3. O parecer juridico devera abranger a analise da juridicidade do Termo de Fomento (verificar se a entidade atende aos requisitos
& que nao incorre nos impedimentos legais) e consulta sobre duvida especifica acerca do Termo de Fomento

8.5.4. A aprovagéo do Plano de Trabalho nao gerara direito & celebragéo do Termo de Fomento (art. 25, §5°, do Decreto n® 8.726, de
2016).

85.5. No periodo entre a apresentagao da documentago prevista na Etapa 2 da fase de celebragdo e a assinatura do instrumento do
Termo de Fomento, a Entidade fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragéo do
Termo de Fomento, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebrag&o.

8.6. Etapa 5: Publicagéo do extrato do termo de fomento no Diério Oficial do Estado de Pernambuco.
O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apés a publicagéo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administragao publica (art. 38 da Lei n° 13.019, de 2014)

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

9.1 As despesas serdo provenientes do Fundo Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Pernambuco, conforme
tabela abaixo:

Unidade Orgamentaria -0201 Fundo Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do
de

Agéo - 0146 Apoio &s Agdes de Atendimento a crianga e ao Adolescente

Valor Total - 1.000.000,00 Um milhéio

9.2 A indicagéo dos créditos orgamentérios e empenhos necessarios & cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pelo
CEDCA-PE nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de
apostilamento do instrumento do Termo de Fomento, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, parégrafo tnico, e art.
43, §1°, inciso II, ambos do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de RS 1.000.000,00 (Um milhdo de reais), que ser4 repassado no exercicio 2024. O
FEDCA-PE cofinanciara um total de até 10(dez) projetos, conforme tabela1, subitem 2.5, no valor maximo de 100.000,00 (cem mil
reais) cada, no periodo de até 12 (doze meses);

9.4. 0 valor teto para a realizagéo do objeto do termo de fomento obedecera aos limites méximos para cada Linha de Agao, nos termos
do Plano de Aplicagdo aprovado pelo CEDCA-PE. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de fomento, observada o Plano
de Trabalho apresentado pela OSC selecionada.

9.5. A liberagéo do recurso ocorrera em parcela tnica, obedecendo o Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as metas do
Termo de Fomento, observado o disposto no art. 48 da Lei n°13.019, de 2014, e nos arts.33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016 e
Decreto Estadual n® 44.474, de2017.

9.6. Nas contratagdes e na realizagéo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a Entidade devera
observar o instrumento de parceria e a legislagao regente. E recomendavel a leitura integral da legislagéo, n&io podendo a Entidade ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar descumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.7. Todos os recursos do Termo de Fomento deverdo ser utilizados para satisfagéo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras
despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art.46 da Lei n° 13.019, de2014):

a) Remuneragéo da equipe encarregada da execugo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal préprio da Entidade, durante a
vigéncia da parceria, as despesas com de impostos, contri sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salério, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) Didrias referentes a e ali nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

©) Custos indiretos necessarios & execugo do objeto, seja qual for a proporgao em relagéo ao valor total da parceria (aluguel, telefone,
assessorial juridica, contador, agua, energia, dentre outros);

9.8 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de ¢rgéo ou entidade da administragéo publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica
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9.9 Evenluals saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
plic realizadas, serdo devolvidos a0 CEDCA-PE, por ocasido da conclusao, denuncia, resciséo ou extingao do Termo
de Fomento, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.10 O instrumento do Termo de Fomento seré celebrado de accrdo com a disponibilidade orgamentria e financeira, respeitado o
interesse publico e desde que A selegéio de propostas nao obriga o
CEDCA- PE a firmar o instrumento Termo de Fomenlc com qualsquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

10 CONTRAPARTIDA

10.1 Nao seré exigida contrapartida da Entidade selecionada.

11 DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, a ser i para o e- mail je il.com digitalizado em

formato PDF, devidamente rubricado e assinado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da data de publicagéo do Aviso de
Chamamento Publico, no Didrio Oficial do Estado de Pernambuco, devendo a Comisséo de Selegéo julgar e responder  impugnagao

11.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital o proponente que néo o fizer no prazo fixado.

113. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser
encaminhados com antecedéncia méxima de 05 (cinco) dias, contados da data de publicagéo do edital no sitio eletrénico oficial do
CEDCA-PE, de forma exclusivamente eletrnica, pelo e-mail: om. Os serdo prestados pela
Comisséo de Selegao.

1.4, Asi Ses e pedidos de i ndo os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estaro disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

115. Eventual g0 no Edital, das ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgagéo pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando- se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragao afetar a
formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

11.6. O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Pernambuco-CEDCA/PE, resolvera os casos
omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que regem a administragao
pblica.

11.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse piblico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio
insanavel, sem que isso implique direito a indenizagéo ou reclamagao de qualquer natureza.

118. 0 6 pela fidelidade e das i des prestadas e dos documentos apresentados em
qualquer fase do Chamamento Pdblico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informades nele conidas
podera acarretar a eliminagdo do Projeto apresentado, a aplicagéo das sangdes cabiveis e a do fato as

autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra aps a celebragdo do termo de Fomento, o fato podera dar ensejo 4 resciso do instrumento, rejeigéo das contas e/ou
aplicagéo das sanges de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.9. 0 CEDCA-PE néio cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Pubiico.
11.10. Todos os custos decorrentes da elaboragéo dos Projetos e quaisquer outras despesas correlatas a participagéo no Chamamento

Publico serao de inteira das entidades néo cabendo nenhuma remunerago, apoio ou indenizagao por
parte do CEDCA-PE.

11.11. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Requerimento para inscrigao de Plano de Trabalho e declaragéo de Ciéncia e Concordancia com Edital 001-2024;
Anexo Il - Modelo de Declaragéo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

Anexo lll - Modelo de Declaragéo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagéo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de declaragéo da N&o ocorréncia de impedimento;

Anexo V — Modelo de Termo de Compromisso;

Anexo VI - Roteiro para elaboragdo do Projeto

Anexo VIi - Orientagdes para elaboragéo do Plano de Trabalho

Anexo VIl — Minuta do Termo de Fomento

Recife, 29 de julho de 2024
LEANDRO MOURA DE SOUZA
Presidente do CEDCA/PE

REQUERIMENTO PARA INSCRIGAO DE PLANO DE TRAE’:TE{EOEI DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA COM O
EDITAL

OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE

Oficio n°. 2024

Ao

llustrissimo Senhor
MD Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Pernambuco —~ CEDCA-PE

Assunto: Requerimento de Inscrigéo de Projeto para Selegao de Cofinanciamento através do Edital de Chamamento Publico 001-2024.

A (Razdo Social)__, localizada &
"

. bairro
. através de seu legal

portador da identidade n°
. data de emisséo, . expedida pelo  drgdo

& inscrito no CPF sob o n°. vem, mui
nos termos do Edital CEDCA-PE — Chamamento Publico Selegéo de Projetos de n° 001/2024, requerer sua inscrigao para concorrer ao
processo seletivo acima ea do Projeto

Para tanto, estar cientes e com as e diretrizes postas no Edital e seus anexos, bem como
comprometemo-nos a satisfazer as condides estipuladas na legislagéo pertinente, além de promover os ajustes determinados pelo
CEDCA-PE através da avaliagéo do projeto e da equipe pedagégica e financeira.

Outrossim, na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao FEDCA-PE, para os efeitos e sob
as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que inexiste mora ou débito junto a qualquer érgéo ou instituigao da Administragao Publica que
impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste plano de trabalho.
Termos em que,

Pede e espera deferimento.

Recife, de. de
2024,

do(a) Legal dai

ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS
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OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto

n°8.726, de 2016, que a (Razao
Social),

(Escolha uma das opgdes abaixo conforme a sua situagéo):

v Dispde de instalages e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos no Termo de Fomento e o das metas

ou

v Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigoes para o desenvolvimento das atividades

ou projetos previstos no Termo de Fomento e o cumprimento das metas estabelecidas.

Recife, de. de
2024,

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IIl
MODELO DE DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016, E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da (Razdo Social)
, nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

v 140 ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(@) membro de Poder ou do Ministéri oPublico ou dirigente de drgao ou entidade da administragéo piblica da

mesma esfera governamental na qual seré celebrado o termo de fomento ou

(b) onjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas

mencionadas na alinea *

Observagao: a presente vedagéo no se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora

referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento

de parceria simultaneamente como dirigente e administrador piblico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014).

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

[Nome do dirigente e cargo que ocupa na _|Carteira de identidade, 6rgao expedidor e |Enderego residencial, telefone e e-mail
osc
v Néo contratara com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado piblico,

inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipdteses previstas em Lei de Dirlrizes Orgamentarias.

Néo sero remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(@) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de ¢rgao ou entidade da administragao publica
federal;

() servidor ou empregado piblico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de

6rgéo ou entidade da administrag&o publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

© pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragéo publica ou contra o patrimonio
piblico, de crimes eleitorais para os quals a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens,
direitos e valores.

Recife,

de
de 2024
(Nome e Cargo do Representante Legal da Entidade)

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a (Razdo Social)
e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014.

Ngsse senico, a citada entidade:
Esta

ou, se ira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
v Néo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
v Néo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da

administragéo pblica da mesma esfera governamental na qual seré celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagao:
a presente vedagéo néo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
siguitaneamente como dirgente o administrador pibiico (ant. 39, §5°, da Lein° 13.019, do 2014);

Néo teve as contas rejeitadas pela administrago publica nos ultimos cinco anos, observadas as excegdes
Prpvistas no art. 39, caput inciso IV, alineas °a" a ', da Lein° 13,019, de 2014;

Néo se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participagio em licitagdo e
impedimento de contratar com a de para licitar ou contratar com a administragéo publica,

da 4o em publico e i de celebrar parceria ou contrato com rgaos e entidades

da esfera de govemo da publica e, por fim, de i para participar de chamamento
Pgplico ou celebrar parceria ou conlrato com érgaos e eniidades do fodas s esferas de govemo;

Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
yalquer esfera da Federagdo, em decisdo imecorrivel, nos Glimos oito anos;

Néo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,em decis3o irrecorrivel, nos Gltimos oito anos; julgada

responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a
vel por ato de idade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Iil do art.
12 da Lei n° 8.429, de 2 de |ur|ho de 1992.
Recife,
de 2024

(Nome e Cargo do Representante Legal da Entidade)

ANEXO V
MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO
OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE
Eu, (nome e qualificagéo), gestor da Instituigéo (nome e identificagdo completa), comprometo- me a utilizar os recursos repassados

pelo FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE PERNAMBUCO - FEDCA/PE
estritamente na execugéo do Termo pactuado, conforme plano de aplicagao disposto no plano de trabalho,

Dessa forma, para que res(e s lransparenle a utilizagéo dos recursos a serem repassados, comprometo-me a mamer a Coma
Corrente n° Ban
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para 40 dos recursos do Termo de. a ser celebrado

com o CEDCA-PE.
Recife/PE, de
de 2024.
(nome)
Presidente da Instituigao (nome)

ANEXO VI
ROTEIRO UNICO PARA A ELABORAGAO DE PROJETOS FEDCA - 2024

0BS: USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE

1~ IDENTIFICAGAO DO PROJETO:

1.1 NOME DO PROJETO:

1.2 Linha de Agdo 1.3 PUBLICO DESTINATARIO:
(CONFORME AS DIRETRIZES PREVISTAS NO EDITAL) - AREA DE INTERESSE

1.4 ENDERECO COMPLETO (LOCAL DAS ATIVIDADES):
1.5 PONTO DE REFERENCIA:

1.6 ESPACO FISICO: PROPRIO () ALUGADO ( ) CEDIDO, E/OU PARCEIROS:
1.7 PERIODO DE EXECUGAO:

2, DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
2.1 RAZAO SOCIAL: 2.2 SIGLA:
2.3 CNPJ DA ENTIDADE: 2.4 MUNICIPIO

2.5 ENDERECO DA ENTIDADE (SEDE):

2.6 PONTO DE REFERENCIA:

2.7 HORARIO MANHA: ITARDE:
DE

[FUNCIONAMENTO:

2.8 E-MAIL INSTITUCIONAL: 2.9 TELEFONE:

2.10 SITE E/OU REDES SOCIAIS:

2.11 NUMERO DE REGISTRO NO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITO
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE:

2.12 REGIMES DE ATENDIMENTO DA ENTIDADE (ECA, Art. 90):

3. IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE:

3.1 NOME COMPLETO

3.2 ENDERECO RESIDENCIAL ‘33 TELEFONE RESIDENCIAL
3.4 NUMERO DE CELULAR: ‘3.5 PROFISSAO:

3.6 CPF: 3.7 RG:

3.8 ESTADO CIVIL: 3.9 DATAS DE POSSE DA ATUAL DIRETORIA:

3.10 PERIODO DE VIGENCIA DO MANDATO:

3.11 E-MAILS DO DIRIGENTE:

4 RELATAR A EXPERIENCIA NA EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA (Quais sdo suas principais agdes em outros
projetos executados no Eixo / Linha de Atuagéo (maximo 10 linhas)

5. APRESENTAGAO DO PROJETO (Elabore um resumo claro e objetivo do projeto, conforme o Plano de Trabalho — méaximo
10 linhas):
6. OBJETIVOS:
6.1 OBJETIVO GERAL (méximo 06 linhas):
62 OBJETIVOS ESPECIFICOS E AGOES:
Objetivos Especificos Agdes

7. PERFIL DA POPULAGAO ATENDIDA PELO PROJETO
74 Identificar o perfil geografico do local onde serdo desenvolvidas as agdes (maximo 10 linhas)
72 Descrever o perfil do piblico ério (criangas, e familias), apontando a situagéo de ou
violagao
73 Quantifique o nimero de inscritos no projeto, especificando o nimero criangas e/ou adolescentes e suas familias

PUBLICO DESTINATARIO [TOTAL

CRIANCAS

[ADOLESCENTES

FAMILIAS
8. ARTICULAGOES EPARCERIAS
8.1 Identifique as parcerias articuladas para viabilizagdo doprojeto
9 RECURSOS HUMANOS (detalhar os custos mensais da equipe do projeto considerando os itens 9.1.2 a 9.2.3 deste Roteiro)
9.1 Remuneragdes da equipe:
9.1.1 Descrever / qualificagéo /fungéo desenvolvida no projeto/ carga horéria semanall salario valor unitario / tipo de vinculo/

custo mensal com encargos sociais / total a ser pago.
EQUIPE EXISTENTE NA ORGANIZAGAO SOCIAL

IQUALIFI FUNGAO NO  [CARGA SALARIO TIPO DE | CUSTO MENSAL COM [TOTAL A
CAGAO PROJETO HORARIA VALOR VINCULO ENCARG SER
ISEMANAL UNITARIO 0S SOCIAIS PAGO

CERTIFICADO DIGITALMENTE




Oficial

ado de Pernambuco

Ano Cl » N° 141

Poder Executivo

Recife, 31 de julho de 2024

[EQUIPE
TECNICA

EQUIPE
DE
APOIO AO
PROJETO

EQUIPE NECESSARIA A REALIZAGAO DO PROJETO

[EQUIPE IQUALIFI FUNGAO NO  [CARGA SALARIO TIPO DE CUSTO  [TOTALASER
TECNICA CAGAO PROJETO HORARIA (VALOR VINCULO  [MENSAL COM|PAGO
ISEMANAL UNITARIO) ENCARG
OS SOCIAIS
EQUIPE
DE
APOIO AO
PROJETO

9.1.2. Poderao ser pagas com recursos vinculados & parceria remuneragao da equipe encarregada da execugéo do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal préprio da organizagéo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servio - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salérios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.
9.13 A remunerago da equipe, soma dos impostos e encargos, ndo podera ultrapassar o percentual de 50%
(cinquenta por cento) do valor total o projeto,

1.4 As entidades que gozam da isengdo de contribuigBes sociais, dentro do que dispe a Lei N° 12.101/2009
(© 4o das Entidades de Social - CEBAS), ficam desobrigadas de acrescentar ao custo com Recursos
Humanos o gasto com seguridade social de 20% que incide sobre a folha de pagamento.

10

custos)

101 ALIMENTAGAO

ESPECIFICAGAO DE QUANTIDA [FONTE DO GASTO [VALOR TOTAL (RS)
ALIMENTO DE RECURSO MENSAL

Recursos financeiros (Meméria de célculo mensal / material de consumo/ detalhamento da previsdo dos

10.2 MATERIAL DIDATICO

EPECIF\CACAO DO QUANTIDA [FONTE DO GASTO VALOR TOTAL (RS)
MATERIAL DIDATICO DE [RECURSO MENSAL

10.3 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA

’EPEC\FICACAO DO MATERIAL DE [QUANTIDA DE [FONTE DO RECURSO |GASTO MENSAL VALOR TOTAL
HIGIENE E LIMPEZA (R$)
10.4 GASTO COM COMBUSTIVEL
ESPECIFICACAO DO QUANTID FONTE DO IGASTO VALOR TOTAL
COMBUSTIVEL ADE [RECURSO MENSAL (RS)
10.5 AQUISIGAO DE RECURSOS AUDIOVISUAIS (PEN DRIVE)
ESPECIFICAGAO DO QUANTIDA FONTE DO GASTO VALOR TOTAL
MATERIAL DE IRECURSO MENSAL (R$)
10.6 AQUISICAO DE MATERIAL DE PUBLICIDADE/DIVULGAGAO
ESPECIFICAGAO DO QUANTIDA  |FONTE DO IGASTO VALOR TOTAL
ERIAL DE [RECURSO IMENSAL (RS)
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107 MATERIAL DE EXPEDIENTE
ESPECIFICAGAO DO [QUANTIDADE [GASTO MENSAL [VALOR TOTAL (RS)
MATERIAL
10.8 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
ITENS GASTO MENSAL CUSTO TOTAL
LOCOMOGAO (LOCAGAO DE

ONIBUS, VANS E OUTROS)

XEROX, ENCADERNAGAO

E DEMAIS
MATERIAL GRAFICO
DESPESAS COM SERVICOS  DE
CONTABILIDADE E ASSESSORIA
JURIDICA
DESPESAS COM AGUA,
TELEFONE/INTERNET, ENERGIA
ELETRICA
TOTAL:

. Custos total a ser solicitado ao FEDCA para execugéo do Projeto
CUSTEIO CUSTO TOTAL

IRECURSOS HUMANOS Até 50%

DESPESAS CORRENTES. (EXCETO MATERIAL PERMANENTE OU
INVESTIMENTO)

TOTAL

12, ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE
Como a organizagéo pretende assegurar a continuidade das agdes apos a conclusdo do Projeto cofinanciados pelo CEDCA/PE
(méximo 10 linhas)

13 ESTRATEGIAS DE DIVULGAGAO

Descreva as de exibigéo, i 40 da execugao do projeto, seu financiamento, parcerias e prestagdo de
contas junto aos meios de comunicagao msponrvels (banners faixas, camisetas, material impresso, articulagdes com a imprensa, redes
sociais).

ITEM QUANTIDADE LOCAL DE DIVULGAGAO PUBLICO
14, RELAGAO DO SEQUIPAMENTOS IMPRESCINDIVEIS E DISPONIVEIS PARA O DESENVOLVIMENTO DO
PROJETO:
141 Equipamentos

ITEM QUANTIDADE [TIPO DE ATIVIDADE PUBLICO
142 Equipamentos Disponiveis

ITEM QUANTIDADE [ATIVIDADE DESTINADA PUBLICO
15. CRONOGRAMA FiSICO DAS ATIVIDADES EM SEQUENCIA LOGICA:

SEQUENCIAS| SEQUENCIA DAS ANO

DASAGOES |  ATIVIDADES
T2 [ [& 5 |67 |77 |80 [o° [10° [11° [12°  |MES

16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO:

[ PLANO DE APLICACAO | PARCELA UNICA |

XXXXXXXXXX, de XXXXXX de 2024
Representante Legal da Organizagéo da Sociedade Civil

ANEXO VI
MODELO DE ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO — FEDCA - 2024

OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE

A proposta ica deve conter a &0 conceitual sobre o trabalho desenvolvido pela entidade, o publico destinatario e o
Plano de Agéo a ser cofinanciado. Segue roteiro para apresentagao do Plano de trabalho:
1. APRESENTAGAO
. Capa do Plano de Trabalho com identificagao dalnstituigéo.
. Numerag#o das paginas do Plano de Trabalho no canto superior direito dafolha
. Péginas rubricadas pelo represemame legal ou quem possua procuragéo para omesmo.
N Organizar conforme sequénc neste roteiro para de Plano deTrabalho.
2. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADECIVIL
2.1 NOME 22 SIGLA:
2.3 NOMERO DE REGISTRO NO COMDICA: 2.4 MUNICIPIO:

2.5 REGIME DE ATENDIMENTO DA ENTIDADE (ECA, Art. 90):

2.6 ENDERECO DA ENTIDADE (SEDE):
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2.7 PONTO DE REFERENCIA

2.8 HORARIO DE FUNCIONAMENTO: MANHA: ITARDE:

2.9 ENDERECO (LOCAIS DAS ATIVIDADES):

2.10 PONTO DE REFERENCIA:

2.11 HORARIO DE FUNCIONAMENTO: MANHA: TARDE:

2.12 E-MAIL INSTITUCIONAL: 2.13 TELEFONE:

2.14 SITE E/OU REDES SOCIAIS: [2.15 CIM:
216 CNPJ:
3. IDENTIFICAGAO DO PROJETO
3.1 NOME DO PROJETO:
3.2 EIXO/LINHA DE AGAO (CONFORME AS DIRETRIZES PREVISTAS NO
EDITAL)
33 META:
3.4 PERIODO DE EXECUGAO: [3.5 PUBLICO DESTINATARIO:
3.6 COORDENADOR (A) DO PROJETO/PLANO DE TRABALHO: 3.7 VINCULO:
3.8 CPF 39RG
3.10 TELEFONE DO COORDENADOR (A) 3.1 E-MAIL DO COORDENADOR (A)
4. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL
[4.1 NOME COMPLETO
4.2 ENDEREGO RESIDENCIAL [4.3 TELEFONE RESIDENCIAL
4.4 NOMERO DE CELULAR 4.5 PROFISSAO (S):
4.6 CPF: 47 RG:
4.8 ESTADO CIVIL [4.9 DATA DE POSSE DA ATUAL DIRETORIA:
[4.10 PERIODO DE VIGENCIA DO MANDATO:
411 E-MAILS DO DIRIGENTE:
5. ANTECEDENTES E JUSTIFICATIVA Conter a histéria de criagéo do projeto, os principios que o fundamentam e a demanda

que justificou sua implantagao, descrevendo a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas (Maximo 20
linhas)

METODOLOGIA Descrever a forma como serdo desenvolvidas as atividades do projeto de maneira a alcangar os
objetivos propostos pela agdo. (Maximo 20 linhas)

6.1 OBJETIVO GERAL Contém a descrigéio de onde se quer chegar com as agdes do projeto. (Maximo 06 linhas)
62 OBJETIVOS ESPECIFICOS E AGOES (Devem apontar os caminhos para o alcance do objetivo geral.
(Objetivos Especificos [Agdes
7. PUBLICO DESTINATARIO Identificar o publico direto (criangas, e suas familias) i a
geogréfica da drea de i 4o; condigdes i do quantitativo por faixa etaria.
IN° de criangas N° de N° de
|Adolescentes Familias
Faixa etaria Faixa etria Responsaveis
(Mae, Pai efou familia
extensa)
Condigoes Condigges Condigoes
socioeconomicas socioeconomicas socioeconmicas
[Area de intervengao efou [Area de [Area de intervengao elou
|Abrangéncia intervengéo e/ou |Abrangencia
Geografica Geografica
Abrangéncia
Geogréfica
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8. Critérios de admisséo de criangas/adolescentes ou familias no projeto. (Méximo 20 linhas)
TEMPO DE EXECUGAO Descrever no cronograma o prazo total do projeto, informando as etapas de execugéo das atividades

9.
durante o perfodo previsto no Edital. Definir dias, horarios e local de
HORARIO  [DATA
IATIVIDADE S CARGA das _as RESULTADO |
N DEFAIXA  |HORARIA [DIAS DA ESPERADOS
ATENDIDOS [ETARIA  [SEMANAL  |SEMANA
- inicio [Término
10. RECURSOS MATERIAIS 6 ESTRUTURA FISICA — Conter o de materiais & equi que serdo
utilzados para aexecugdo do projeto,bem como a do do a de salas, banheiros,
cozinhalcopa, érea livre, espago para atividades esportivas ou outros espagos
necessérios e pertinentes para a realizago das atividades proposta.
10.4 ECURSOS MATERIAIS:
[ESPECIFICAGAO DE MATERIAL [ATIVIDADE QUANTIDADE
10.2 ASPECTOS FISICOS:
QUANTIDADE

ESPECIFICAGAO DO ESPACO ATIVIDADE

1 RECURSOS FINANCEIROS PARA O PROJETO: Conter o orgamento do projeto, com suas respectivas fontes de recursos
(doagdes e parceria) e descrigao do custo mensal e total.

1.1 ALIMENTAGAO: Conter as informagdes sobre fornecimento de alimentos proposta pelo projeto: quantidade de refeicdes
cardapio balanceado de forma preventiva & saude e ao bem estar das criangas/adolescentes

e 3
[FORNECIMENTO [ESPECIFICAGAO DO[TIPO DA REFEIGAO[FONTE DO|GASTO MENSAL  (VALOR TOTAY
(RS)

IALIMENTO (CAFE, ALMOGCO (RECURSO
JANTA, LANCHE)

1.2 MATERIALDIDATICO
[ESPECIFICACAO DO (QUANTIDADE  [FONTE DO [GASTOMENSAL  [VALOR TOTAL (RS)
MATERIAL DIDATICO RECURSO

1.3 MATERIAL DE HIGIENE ELIMPEZA

ESPECIFICACAODO  |QUANTIDADE  |[FONTE DORECURSO  [GASTOMENSAL  |VALOR TOTAL (RS)
MATERIAL DE HIGIENE E
LIMPEZA
1.4 GASTOS COM COMBUSTIVEL
[ESPECIFICAGAO DO [QUANTIDADE ~ [FONTE DO RECURSO [GASTO MENSAL  |VALOR TOTAL (R$)
COMBUSTIVEL
15 AQUISIGAO DE RECURSOS AUDIOVISUAIS (PEN DRIVE)

’EPECIF\CACAO DO MATERIAL |QUANTIDA DE FONTE DO RECURSO |GASTO MENSAL  [VALOR TOTAL (RS)

1.6 AQUISIGAO DE MATERIAL DE PUBLICIDADE/DIVULGAGAO

ESPECIFICAGAO DO MATERIAL [QUANTIDA DE  [FONTE DO RECURSO  [GASTO MENSAL IVALOR TOTAL (R$)

1.7 MATERIAL DE EXPEDIENTE
IQUANTIDA DE  |[FONTE DO RECURSO [GASTO MENSAL  [VALOR TOTAL (R$)

[ESPECIFICAGAO DO MATERIAL

11.8. OUTRAS DESPESAS CORRENTE

ITENS GASTO MENSAL GASTO TOTAL
LOCOMOGAO (LOCAGAO DE ONIBUS, VANS E OUTROS)
XEROX, ENCADERNAGCAO E DEMAIS MATERIAL GRAFICO
[DESPESAS COM SERVICOS DE CONTABILIDADE E/OU
IASSESSORIA JURIDICA

TOTAL:

12. RECURSOS HUMANOS Conter o quadro de pessoal atuante na execug@o do atendimento, anexando de forma vinculativa
os curriculos dos profissionais: educadores, técnicos, equipede apoio efou voluntarios, especificando: nome, formagao, fungdes,
vinculo, valor da remuneragéo, carga horéria, dias e horérios de atendimento/expediente.
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[QUALIFICAGAO | FUNGAO | CARGA HORARIA [SALARIO TIPODE |CUSTO MENSAL| TOTALA
EQUIPE NO SEMANAL  [(VALOR VINCULO Ccom SER PAGO
TECNICA PROJETO |  (Dias e horérios) ~[UNITARIO) ENCARGOS
SOCIAIS
EQUIPE
DE APOIO
AO
PROJETO
13. Custo total a ser solicitado ao FEDCA para execugao do Projeto:
Itens Total

Despesas com Material de Consumo (Alimentagéo, Material Didatico, Material de Higiene e|
Limpeza, Gastos com Combustiveis, kits Primeiros Socorros, Material de Expediente)

Outras Despesas Correntes
Recursos Humanos

Recurso Audiovisual
SOMA DE TODOS OS ITENS

14. ESTRATEGIAS DE DIVULGAGAO

141 Ariculago com os 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos — SGD, midia e comunicagéo e comunidade;
142 Utilizagao de material audiovisual, Banners, Folders, relatorios, publicagdes, midia e comunicagé

15. Cronograma de atividades realizadas pelo projeto em sequéncia légica e cronolégica, comearga horéria semanal e publico
participante por quantitativo e faixa etéria;

N° de atendidos |Faixa etdria |  Carga Dia da Data
|Atividades horéria |Horario De _a_h |semana Resultados
semanal Esperados

- Inicio  |Término

a.Parcerias: Relagao total dos parceiros idos pela entidade e identif as suas ai ificas para a execugo do
projeto (tempo, financeiro, recursos materiais, espago fisico, recursos humanos, etc.); Na identificaio devera conter: Nome
completolsigla, CNPJ, enderegocompleto, telefones, enderego eletronico, cépia da declaragaolinstrumento vinculador do parceiro;

PARCEIROS (DADOS) TIPOS DE ARTICULACAO

b.Formas de interagéo com a familia e com a comunidade De acordo com os parametros estabelecidos no Plano Nacional de
Promogdo, Protecéo e Defesa do Direito de Criangas e a Convivéncia Familiar e Comunitéria e o Plano Nacional da
Primeira Infancia, atentando para as normativas especificas conforme cada Eixo de atendimento;

N° de familias|Carga Dias da Data
|Atividades horaria  semana Horario De [Resultados Esperados
mensal la_h
Inicio [Término

c. Formas de interlocugéo com os eixos do SGD Sistema de Garantia de Direitos — Promogéo de Direitos de Criangas e Adolescentes
(Maximo de 10 linhas)

16. METAS EINDICADORES
Descrigao da meta Forma de execugdo Meio de verificagao para o |Resultado Esperado
cumprimento
da meta
17. DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO INTERNA

Descrever as formas de monitoramento a serem realizadas com a equipe do projeto e com o piblico destinatério (criangas,
adolescentes e suas respectivas familias) com relagdo s agdes desenvolvidas. A avaliagao devera conter os objetivos especificos, 0s
meios de verificagao, os instrumentos utilizados para coletas de dados, a periodicidade  responsaveis pela ago.

174 Avaliagéo das atividades com as criangas e
Objetivos i Meio de para I i | pela agdo
dos
dados
17.2 Avaliagao das atividades com as familias do publico destinatario
Objetivos Meio de = para i pela agdo
dos
dados

Assinatura do Representante Legal da Entidade de Atendimento
Assinatura da Coordenagao da Instituigéo /Projetos
Cidade, de de 2024

ANEXO VIl
TERMO DE FOMENTO N° XX/2024

TERMO DE FOMENTO N° XX/2024 QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE PERNAMBUCO, NA QUALIDADE DE GESTOR DO FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE PERNAMBUCO, E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

O CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE PERNAMBUCO - CEDCA-PE,
situado na Rua Bardo de Szo Borja, n° 526, Boa Vista, Recife/PE, inscrito no CNPJ n°_, neste ato representado pela Diretora do
CEDCA-PE, Sra.__, brasileira, portadora da cédula de identidade n°___, inscrita no CPF/MF sob 0 n°_, residente e domiciliada na
cidade de___/PE, na qualidade de gestora do FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
DE PERNAMBUCO (FEDCA-PE), e, do outro lado, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, entidade regularmente inscrita no CNPJ
n°_, com sede na Rua . Bairro, . na cidade de. IPE, neste ato representada por seu dirigente, . brasileiro(a),
portador(a) da cédula de identidade n°_, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°,, residente e domiciliado(a) na cidade de JPE, resolvem celebrar
o presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei n° 13.019/2014, com suas alteragdes, e observando-se ainda o
disposto na Lei n° 8.069/90, no Decreto Estadual n° 44.474, de 23 de maio de 2017, mediante as cléusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Fomento, decorrente de chamamento publico n° 001/2024, tem por objeto a execugdo do Projeto
",aprovadonalinhadeAgdo ", cujo objetivo consiste em promover o
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fortalecimento das politicas piblicas voltadas as criangas e aos adolescentes de_

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PECAS DOCUMENTAIS
2.1. Integram este o Projeto e Plano de Trabalho propostos pela OSC e devidamente
aprovados, bem como toda documentagao técnica que ; does resultem, cujos termos os participes acatam integralmente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
3.1. S&o obrigagdes dos Participes:

. DO CEDCA-PE:
a) Promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto do Termo de Fomento;
b) Transferir 4 OSC os recursos financeiros previstos para a execugéo deste Termo de Fomento, de acordo

com a programagao orgamentéria e financeira do FEDCA-PE e o estabelecido no Plano de Trabalho;

) Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugdo do objeto deste Termo de Fomento,
comunicando 4 OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou
legal, fixando o prazo para ou a0 de des e
d) Analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragéo do Termo de Fomento e do seu Plano de
Trabalho nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016 e do Decreto Estadual n° 44.474, de 2017;

Analisar os relatérios de execugéo do objeto e relatérios de execugdo financeira, nas hipteses previstas no
at 60, §3° do Decreto n° 8.726, de 2016 e do Decreto Estadual n° 44.474, de 2017;
) Instituir Comisséo de Monitoramento e Avaliagao - CMA, nos termos dos artigos 49 e 50 do Decreto n° 8.726,
de 2016 e do Decreto Estadual n° 44.474, de 2017;
g lanter, em seu sitio oficial na interet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término, quando der causa a atraso na
liberagéo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado, nos termos da Lei;

i) Publicar, no Didrio Oficial do Estado, extrato do Termo de Fomento;

Analisar a prestagéo de contas relativa a este Termo de Fomento, emitindo parecer conclusivo sobre sua
aprovagéo ou ndo, na forma proposta na legislagao vigente.

Il DA ORGAN\ZAQ;\O DA SOCIEDADE CIVIL:
a) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Projeto e Plano de Trabalho aprovados, adotando
todas as medidas necessérias & correta execugéo deste Termo de Fomento, observado o disposto na Lei n® 13.019, de 2014, e no
Decreto n° 8.726, de 2016 e do Decreto Estadual n° 44.474, de 2017;
b) Manter escrituragdo contébil de acordo com os Principios Fundamentais e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva para este Termo de Fomento em
instituigéo financeira indicada pelo CEDCA-PE;
l Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e previdencidria,
decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados na execugéo do objeto deste Termo de Fomento,
bem como por todos os encargos tributdrios ou extraordlnanos que incidam sobre o presente Instrumento;
e) Garantir a técnica e a0 bom das atividades,
bem como todas as condigdes e critérios avahados, quando da celebragéo do presente instrumento e da selegao publica realizada,
vigentes e validos durante todo o periodo do Termo de Fomento;

Propiciar os meios e as condigdes necessdrias para que o CEDCA-PE possa realizar monitoramento,

fiscalizagGes e inspegGes sobre a execugao do objeto pactuado;
9 Destacar a participagéo do CEDCA-PE em qualquer agéo promocional relacionada com o objeto deste
Termo de Fomento, observado o disposto no Paragrafo Primeiro do art. 37, da Constituigo Federal;

h) Permitir o livre acesso de servidores do CEDCA-PE e dos 6rgéos de controle intero e externo, a qualquer
tempo e lugar, aos processos, documentos e informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugao do
respectivo objeto;

i) p pelo i e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

j Apresentar a prestagao de contas final dos recursos recebidos, inclusive dos provenientes de rendimentos de
aplicaqao financeira;

Manter 0 CEDCA-PE informado sobre situagdes que eventualmente possam dificultar ou interromper o curso
normal da execugdo do Termo de Fomento e prestar sobre agdes para viabilizar o respectivo
acompanhamento e fiscalizag&o.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR TOTAL DO TERMO DE FOMENTO

0 valor global estimado para execugo do objeto ¢ de RS xxxxxx (valor por extenso), que ser repassado
pelo CEDCA-PE 4 OSC, durante a vigéncia do Termo de Fomento. Os recursos financeiros serdo depositados em tnica parcela, na
conta especifica do Termo de Fomento, e de acordo com o Plano de Trabalho.

42. O CEDCA-PE transferiré os recursos em favor da Organizagéo da Sociedade Civi, conforme o plano de
trabalho, mediante éncia sujeita 4 i do iério final e a de deposito em sua conta bancéria
especifica vinculada a este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

5.1 recurso sera transferido no ambito do Termo de Fomento em estrita conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
1 - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag@o de parcela anteriormente recebida;
1 - quando constatado desvio de finalidade na aplicago dos recursos ou inadimplemento da organizagdo da
sociedade civil em relagéo as obrigagGes estabelecidas no termo de fomento;
Ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo
CEDCA-PE ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.
52. £ obrigatoria a aplicaéo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto no utilizados, em caderneta de
poupanga de instituigéo financeira oficial, se a previs&o do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicago financeira
de curto prazo, ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulo da divida pablica federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para
prazos menores

0Os licagd aplicados no objeto do TERMO DE
FOMENTO ou da transferéncia, estando sujeitos s mesmas condigdes d pres«a;ao de contas exigidos para os recursos transferidos.
54 Por ocasido da conclusao, denuncia, resciséo ou extingdo do Termo de Fomento, os saldos financeiros

inclusive os das receitas obtidas das apl iras realizadas, seréo devolvidos a0 CEDCA-PE
no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do CEDCA-PE.
55 Os recursos recebidos em decorréncia do Termo de Fomento serdo depositados e geridos em conta
bancéna especifica na instituigdo financeira indicada pelo CEDCA-PE

Toda a movimentagao de recursos no ambito do Termo de Fomento ser4 realizada mediante transferéncia

su}elta a 40 do ario final e & de deposito em sua conta bancaria
Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores

e prestadores de servicos.
CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

6.1. Os recursos para atender as despesas estéo consignados na seguinte Dotagéo:
- Unidade Orgamentéria

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

74 O presente Termo de Fomento deverd ser executado ﬂelmeme pelos participes, de acordo com as cléusulas
pacmaaas e as normas de regéncia, cada uma pelas total ou parcial.
72. Fica expressamente vedada a utilizaio dos recursos 1rans'endos sob pena de nulidade do ato e
do da O &0 da Sociedade Civil, para:

I Realizagao de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
X Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
1. Realizagao de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

2 Realizagao de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corregéo monetaria, inclusive referentes a
pagamemos ou recolhimentos fora dos prazos;
de despesas com publicidade, salvo as de caréter educativo, informativo ou de orientago social,
das quais o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;
VI, Repasses como auxilios ou asi privadas com fins lucrativos;
Vil Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico com recursos vinculados ao Termo de

ag: )
Fomento, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.
CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Fomento tera vigéncia de _ meses, conforme plano de trabalho, contados a partir da
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data de sua assinatura
82. Sempre que necessério, mediante proposta da Organizagéo da Sociedade Civil devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares,
serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

83. Caso haja atraso na liberagao dos recursos iros, o CEDCA-PE a do prazo de
vigéncia do presente Termo de Fomento, de proposta da O do da Sociedade Civil, limitado o prazo de
prorrogagéo o exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

9.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera
conter:

I Descrigio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

X Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razéo da execugao do objeto alé o penodo com base nos .nmcadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

1. Val pel publica;

% A dos érios das despesas pela 40 da sociedade civil na
prestagéo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagéo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, o CEDCA-PE poder,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essencials 4 populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagéo
Judlc\al afim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas

Retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modahdade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

[ Transferir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisagao, de modo a evitar sua devendo ser na prestagéo de contas o que foi executado pela
organizagéo da sociedade civil até o momento em que 0 CEDCA-PE transferiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1 A prestagéo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter elementos que permitam ao gestor do
Termo de Fomento avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagéo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

1 — extrato da conta bancéria especifica;

1 - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizagéo da
sociedade civil e nimero do instrumento do Termo de Fomento;

n - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV-material o do do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lsta de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente

§ 2° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicago dos recursos recebidos no prazo estipulado na
\eglslacao vigente.

A prestagio de contas relativa a execugdo do termo de Fomento dar-se-4 mediante a andlise dos
documemos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatdrios:

[ - relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos idos para o do objeto e 0 de metas propostas com os resultados alcangados;

1 relatdrio de execugdo financeira do termo de fomento, com a descrigio das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.

103 O CEDCA-PE consideraré ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando
houver:

1 - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo do Termo de Fomento;

1 - relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, homologado pela comissao de monitoramento e avaliagao
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugéo do termo de Fomento.

104 A manifestagdo conclusiva sobre a prestagéo de contas pelo CEDCA-PE observaré os prazos previstos na
Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| aprovagao da prestagéo de contas;

I aprovagao da prestagao de contas com ressalvas; ou

] rejeicéo da prestagéo de contas e determinagéo de imediata instauragao de tomada de contas especial

10.5 Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagéo de contas, sera concedido prazo para a organizagéo da sociedade civil sanar
airregularidade ou cumprir a obrigagao.
§ 1° O prazo referido no item 10.5 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogvel, no méximo, por igual periodo,
dentro do prazo que o CEDCA-PE possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao de resultados.

da ou da omissao, néo havendo o saneamento, o CEDCA-PE, sob pena de
respcnsabmdade solidéria, deve adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, dos ) o dano
& obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.
10.6 O CEDCA-PE apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo e até150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de
seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela por igual periodo.
10 transcurso do prazo definido nos termos do item 10.6 sem que as contas tenham sido apreciadas:
Il no significa impossibilidade de apreciagéo em data posterior ou vedagao a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres pblicos;
1il nos casos em que néo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagéo
monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo pela administraao pblica
10.7 As prestagdes de contas seréo avaliadas:
1 - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

I - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
nao resulte em dano ao erério;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.7 O CEDCA-PE responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagao de contas ou por omisséo em relagéo a andlise de seu
conteido, levando em consideragao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a sub delegagéo.

108 Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se mantida a
decisao, a organizagao da sociedade civil podera solicitar autorizagao para que o ressarcimento ao erério seja promovido por meio de
agBes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo
de fomento e a Linha de Agdo da cuja sera feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que
nao tenha havido dolo ou fraude  n&o seja o caso de restituigéo integral dos recursos

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS ALTERAGOES

IRR O presente Termo de Fomento poderé ser alterado a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitago ser encaminhada com antecedéncia minima de 30(trinta) dias em relagéo & data de término de sua vigéncia.

1.2 Néo ¢é permitida a celebragao de aditamento deste TERMO DE FOMENTO com alterago da natureza do
objeto.
13, E obrigato do presente quando se fizer éria a efetivagéo de alteragdes

que tenham por objetivo a mudanga de va\or das metas, do prazo de vigéncia ou a utiizagéo de recursos remanescentes do saldo do
TERMO DE FOMENTO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

12.1. Pela execugéo do Termo de Fomento, em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
n°13.019, de 2014, e da legislagao especifica, o CEDCA-PE podera, garantida a prévia defesa, aplicar 4 organizagéo da sociedade civil
parceira as seguintes sangdes:

1 adverténcia;

[ éria da do em pblico do CEDCA-PE, por prazo néo superior a 2 anos;
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1Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico do CEDCA-PE ou celebrar parceria, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir o 6rgdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sangéo aplicada com base no inciso Il

122. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagéo de contas, a aplicago de
de infragao 4 execugéo da parceria

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1. O presente TERMO DE FOMENTO poderé ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigagdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

I - rescindido, de prévia notificaéo ou i Go judicial ou cial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizago dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cléusulas pactuadas;

) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorreg&io em qualquer documento apresentado;

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragio de Tomada de Contas
Especial

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1. A eficacia do presente TERMO DE FOMENTO ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou ampliagéo da execugdo do
objeto descrito neste . fica 4 publicago do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deveré ser
providenciada pelo CEDCA-PE no prazo de até 20 (vinte)dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS

15.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia oficial e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

I - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicagdes neste termo de fomento, sero aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE FOMENTO, que nao possam
ser resolvidas pela via administrativa, o foro da cidade de Recife - Comarca do Estado de Pernambuco, com renincia expressa a
outros, por mais privilegiados que forem.

16.2. E, por assim estar plenamente de acordo, os participes obrig 20 total e 4 i dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas
pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Recife, _de. de 2024,

DIRETORA DO CEDCA-PE

REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

TESTEMUNHAS:

Nome CPF (MF) N°.

Nome CPF (MF) N°.
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://diariooficial.cepe.com.br/diariooficialweb/#/checar-autenticidade?codigo=VY7N9FT51A-
O0IG3REJUDU-P2TH9ZW2VI.

Caodigo de verificacao:
VY7NOFT51A-0IG3REJUDU-P2TH9ZW2VI
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