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40” Katiane Galvao Cdvalcanti

FPresidente ADAT

Oficio n° 39/2024
Ao llustrissimo Senhor MD Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Pernambuco — CEDCA-PE

A ADAT — ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE
TIMBAUBA, CNPJ: 06.001.126/0001-67 localizada a Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba PE, através de seu
representante legal: Katiane Barbosa Brito de Galvdo Cavalcanti portadora da identidade n° 462.0600, data de emisséo:
02.07.2014, expedida pelo 6rgdo: SDS / PE, e inscrita no CPF sob o n°® 032.801.484-21, vem, mui respeitosamente, nos termos
do Edital de n° 001/2024, oriundo do CEDCA-PE — Chamamento Publico Selecdo de Projetos / Item Il: Prrevencdo e
enfrentamento aos diversos tipos de violagBes contra criancas e adolescentes (com deficiéncia, povos tradicionais,
violéncia sexual e trabalho infantil), com respectivo projeto denominado: De Mé&os Dadas Contra a Violéncia Sexual
Infanto Juveunil, para tanto encaminho os documentos exigidos relativos a segunda fase do processo em consonancia com o
respectivo Edital e Convocacédo das Entidades devidamente publicada no DOE / PE no dia 19 de novembro de 2024.

Termosemaque, pede e espera deferimento.

Timbauba, 21 de novembro de 2024.

oy

Kafiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

KatianeBarbosaBrito de Galvao Cavalcanti
Presidente da ADAT Timbauba

Sr Leandro Moura
Presidente do CEDCA
PE
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1.0 - IDENTIFICACAO DO PROJETO:
1.1 NOME DO PROJETO: De Maos Dadas Contra a Violéncia Sexual Infanto Juvenil
1.2 LINHA DE ACAO: 2. Prevencdo e enfrentamento aos diversos tipos de 1.3 PUBLICO DESTINATARIO:

violages contra criangas e adolescentes (com deficiéncia, povos tradicioanis, Criangase Adolescentes
violéncia sexual, trabalho infantil)

1.4 METAS: 48 criancas, 62 adolescentes e 110 famliares

1.4 ENDERECO COMPLETO (LOCAL DAS ATIVIDADES): Praca Jader de Andrade, 89. Centro. TimbaUba
-PE

1.5 PONTO DE REFERENCIA: Préximo ao Banco do Brasil

1.5 ESPACO FISICO: () PROPRIO () ALUGADO ( x) CEDIDO, E/OU PARCEIROS

1.6 PERIODO DE EXECUCAO: 12 meses

2.0 - DADOS DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

2.1 RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS 2.2 SIGLA: ADAT

PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA

2.3 CNPJ DA ENTIDADE: 06.001.126/0001-67 24 MUNICIPIO:
Timbauba - PE

2.5 ENDERECO DA ENTIDADE (SEDE): Praga Jader de Andrade, 89. Centro. Timbalba - PE

2.6 PONTO DE REFERENCIA: Proximo ao Banco do Brasil

2.7 HORARIO CE| MANHA: TARDE:

FUNCIONAMENTO: 07h00min as 12h00min 12h00min as 17h30min

2.8 E-MAIL INSTITUCIONAL: 29 TELEFONE:

adat-2011@hotmail.com 81.99190.0502

2.10 SITE E/OU REDES SOCIAIS: 211 NUMERO DE REGISTRO NO CONSELH(Q
Site:  www.adattimbauba.org.br MUNICIPAL DE DIREITO DA CRIANCA E DO
Instagram: adat_timbauba ADOLESCENTE: 003

Facebook: Adat Timbauba

2.12 REGIME DE ATENDIMENTO DA ENTIDADE (ECA, Art. 90):
Orientacado e Apoio Socio Familiar

3.0- IDENTIFICACAQ DO DIRIGENTE / REPRESENTANTE LEGAL:

4.1 NOME COMPLETO: Katiane Barbosa Brito de Galvao Cavalcanti

4.2 ENDERECO RESIDENCIAL: Avenida Ismael Gouveia, 15. 4.3 TELEFONE RESIDENCIAL:
Apto: 102. Centro. Timbauba - PE 81.99190.0502
44NUMERO DE CELULAR: 4.5 PROFISSAO:

81.99190.0502 Assistente Social

4.6 CPF: 032.801.484-21 4.7 RG: 462.0600 SDS / PE

4.8 ESTADO CIVIL: Solteira 4.9 DATA DE POSSE DA ATUAL DIRETORIA: 01/06/2022

4.10 PERIODO DE VIGENCIA DO MANDATO: 01/06/2026

4.11-MAILS DO DIRIGENTE: katigalvao@hotmail.com

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ:06.001.126/0001-67
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4.0 - RELATAR A EXPERIENCIA NA EXECUCAQ DO OBJETO DA PARCERIA/
ANTECEDENTES E JUSTIFICATIVA:

O fendbmeno da violéncia sexual contra criancas e adolescentes, ao longo dos anos, vem sendo incluido na agenda
dos governos e da sociedade civil como uma questdo relacionada a luta nacional e internacional pelos direitos humanos
de criangas e de adolescentes, preconizados na Constituicdo Federal de 1988, no Estatuto da Crianca e do Adolescente —
Lei Federal N° 8.069/1990 e suas atualizagdes e na Convencdo Internacional dos Direitos da Criangca pela ONU —
Organizacédo das Nagdes Unidas.

Para a conscientizacdo da gravidade de tais agressdes e de tais posturas, dentre as metas desse projeto, consta a
realizacdo de estudos quantitativos e qualitativos para analise da situacdo de violéncia sexual infanto-juvenil, para que
sejam especificados recursos para o desenvolvimento de campanhas de sensibilizacdo e mobilizacdo da sociedade, em
especial a midia e os segmentos que comprovadamente representam fatores de risco a populacéo infanto-juvenil, para
fortalecer as articulacOes e locais de combate a violéncia sexual infanto-juvenil e potencializar a promogao de mecanismos
de exigibilidade dos direitos para as vitimas da violéncia sexual infanto-juvenil, assegurando, sobremaneira, o
atendimento humanizado aos mesmos.

A prioridade é o desenvolvimento de a¢Bes voltadas ao combate desse fendmeno nocivo a sociedade, por meio de um
conjunto articulado e integrado de politicas de atendimento, protecdo e defesa das vitimas, bem como a repressdo da sua
ocorréncia e da correspondente responsabilizacdo dos violadores, prioridade esta que foi devidamente consolidada com a
celebracéo do Termo de Fomento do CEDCA / FEDCA — Projeto ADAT TECENDO OS FIOS DA INVISIBILIDADE
SOCIAL, em consonancia com o Edital de Chamamento Publico N° 001 / 2018, publicado em 19 de abril de 2018 e 0
Termo de Fomento N° 002 / 2018, devidamente publicado no Diario Oficial do Estado no dia 27 de agosto em 2018. As
demais experiéncias acontecem em participacdo e parcerias com o poder publico municipal que serdo devidamente
comprovadas.

A violéncia, incluindo a negligéncia e o abuso sexual, impedem o bom desenvolvimento fisico e mental de
criancas e adolescentes e 0s maus tratos sdo encontrados em todos 0s niveis socioecondémicos e culturais, tendo a sociedade
o dever de zelar pela dignidade da crianga e do adolescente para que estes fiqguem a salvo de qualquer tratamento desumano,
violento, aterrorizante, vexatorio ou constrangedor. Tal fendbmeno néo é estranho a nossa realidade. A questdo do abuso e
exploragdo sexual infanto juvenil, ja vem tendo um atendimento especial pelo CREAS — Timbatba, como se pode observar
nos dados referente aos Gltimos trés anos em relatério da Secretaria de Assisténcia Social, anexo a este projeto. Apesar dos
esforgos do poder publico municipal e preciso se fazer mais e melhor, para isso esse projeto foi criado com a finalidade de
proteger nossas criancas e adolescentes da exploracdo sexual sendo uma responsabilidade coletiva. Todos podemos
contribuir paraa prevencdo e o combate desse crime, seja através de agdes voltadas ao tema e o com a participacdo em
iniciativas mais amplas e com comprometimento da ADAT / Timbalba de executar esse projeto. A prote¢do, o cuidado € a
promocdo no desenvolvimento de criangas e adolescentes deve ter um olhar especial do CEDCA — PE, com o seu
cofinaciamento devidamente aprovado.

De outro norte, considerando em especial a Rodovia Estadual PE 82, que interligada a BR 408, que da acesso ao
municipio de Timbalba, que corta o Bairro de Sapucaia, e liga ao municpio de Ferreiros e Ibiranga / divisa com o Estado
da Paraiba, observa-se que esse bairro em questdo por se tratar de rodovia, se torna um ponto vulneravel a exploragdo
sexual infanto juvenil, apresenta os pontos de riscos, comércios que sejam locais de estacionamentos de caminhdes e
carros de viagem, apresenta pouca iluminagdo, presenca de atividades de prostittuicdo, uso de drogas e circulagio de
criancgas e adolescentes, auséncia de cAmaras de monitoramento e entre outros. O abuso e exploracdo sexual infanto juvenil
em especial na rodovia ndo estdo nas estatisticas, estdo a margem — na beira das estradas, onde o capim cresce baixo
amassado pela roda do caminhdo, na beira do asfalto, onde fardis ocasionais e amarelos iluminam rostos que conhecem
pouco além de uma boleia de caminhdo apertada, buracos da estrada. Criancas e adolescentes explorados sexualmente nas
rodovias séo um reflexo da cultura do machismo, falta de informagéo e pouca prética em denunciar violagdes.

Em tempo esse bairro tem bordéis (prostibulos) que trabalham com prostittuigdes e uso de drogas, como Kubanacan,
que também funciona como pousada dos que passam pela nossa cidade, porém ndo residem em Timbalba,0 Bar do
Matuto, o Bar da Castanhola e o Bar da Cocheira, e nessa rodovia tem acesso aos principais moteis da cidade de
Timbadba. Tendo em vista as consideragdes citadas acima o bairro de Sapcuaia sera beneficiado na implantacdo desse
projeto com a¢Oes especiais voltadas para essa localidade. Um dos focos desse projeto é a reducdo da demanda. Para que
ndo haja a exploracdo, é necessaria a conscientizacdo para a populacdo estradeira de que essa exploracao é, alémde
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criminosa, uma violagdo danosa para criancas e adolescentes. E desenvolver acfes educativas, preventivas, de inteligéncia
e de conscientizacdo com a finalidade de combater os exploradores sexuais e resgatar criangas e adolescentes em situacéo
de risco.

5.0 - APRESENTACAO DO PROJETO:

Este projeto aborda o tema enfrentamento sexual infanto juvenil desenvolvendo uma proposta de atendimento,
acolhimento e intervencgdo. Por se tratar de um fendmeno frequente, complexo de dindmica multifacetada, mobilizadora
n&o s6 do nlcleo familiar, como de toda sociedade. E foco no campo emergencial em resposta a demanda social. Com a
proposta de palestras / debates educativos e demais metodologias descritas nesse projeto, busca reparar a lacuna aberta
neste tema, como a falta de projetos e a inconsisténcia de alguns dados que nos sdo disponibilizados, em especial na
populacdo estradeira e area de rodovia. A falta marcante da educacdo sexual nas escolas é outro ponto que o projeto ira
explorar, como objeto imprescindivel de apoio a luta da educacéo e restauragdo do respeito ao enfrentamento da violéncia
sexual infanto juvenil, deve ser apreciado e incentivado pelas entidades publicas e privadas, a fim de conscientizar a
sociedade e aprimorar o atendimento das vitimas e focalizar outro viés o atendimento preventivo..

6.0 -METODOLOGIA:

O projeto De Maos Dadas Contra a Violéncia Sexual Infanto Juvenil trabalhard com eixos estruturantes: 1)
Prevencdo: Assegurar acBes preventivas que evitem ou minorem os riscos de violéncia praticados contra criangas e
adolescentes possibilitando-lhes orientacdo para o fortalecimento da autodefesa. 2) Atencdo: Objetivo de assegurar agOes
que garantam o atendimento integral com base no respeito aos direitos humanos de criancas e adolescentes, pressupondo
o desenvolvimento de a¢des articuladas e que deem conta do contexto multidimensional em que esta configurada a violéncia
sexual, com aspectos relacionados a cultura, a economia e as caracteristicas psicossociais dos individuos envolvidos. 3)
Defesa e Responsabilizagdo: Trata-se de instrumento disponivel aos atores que integram o Sistema de Garantia de Direitos
para contraporem-se as ameacas e violagdes aos direitos da crianga e do adolescente. 4) Responsabilizagdo: Refere-se a
sangdes cabiveis, através de medidas judiciais aos que praticam violéncias contra criancas e adolescentes. 5) Comunicacdo
e Mobilizacdo Social: Ac¢Bes que possibilitem a avaliacdo da qualidade e o potencial da mobilizacéo e realizacdo de a¢des
de enfrentamento, envolvendo todos os atores que tém incidéncia sobre o tema. 6) Participacdo e Protagonismo: Trata-se de
garantir o direito de criancas e adolescentes a participacdo ativa.7) Estudos e Pesquisa: Inferir o nivel de efetivacdo na
realizagdo de estudos quantitativos e qualitativos da situagéo de violéncia sexual contra criancas e adolescentes, com énfase
nas proporgdes estabelecidas a partir dos conceitos de direitos trazidos pela legislagdo atual, bem como a capacidade de
organizar sistemas articulados de informagdes sobre a situagdo da violéncia sexual e as possibilidades e cenarios futuros.

7.0-OBJETIVO GERAL:

Estabelecer um conjunto de agfes articuladas que permitam a intervengéo e o enfrentamento da violéncia sexual
contra criangas e adolescentes.
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7.1 -OBJETIVOS ESPECIFICOS E ACQOES:

Objetivos Especificos

Acdes

Promover acdes de prevencdo, articulacdo e mobilizacdo
em torno da violéncia sexual.

Ac0es Preventivas, como campanhas de divulgacdo, palestras e
realizacdo de oficinas sobre tema, especialmente na rede de
ensino do municipio e nos PSFS e ainda capacitacdo para 0s
agentes envolvidos com a defesa dos direitos da crianca e do

adolescente e os agentes multiplicadores das informacg6es.

Especialmente acles socioeducativas e na area de salide, como:

acupuntura, auriculoterapia, ventosaterapia sessdes de
massagens e relaxamentos, Além disso, o exercicio reflexivo,
aumenta o autocontrole e relaxamento do corpo e da mente,

controle da ansiedade, reduz os sintomas de depressdo e

por fim melhora o foco e a concentragdo, promove o bem-
estar social, emocional e cognitivo;

Fortalecer as acBes de defesa e responsabilizacdo, com
garantia de direitos a criangas e adolescentes em situacdo
de violéncia sexual.

Fortalecer as redes de enfrentamento a violéncia sexual, com a
realizacéo de eventos para disseminagdo de experiencias
exitosas, realizacéo de parcerias, estimular a criacdo de um
férum municipal na rede de enfrentamento a violéncia sexual de
criancas e adolescentes e ainda discussdo sobre a importancia do
Conselho Tutelar, e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente com divulgacao de suas atividades e
apoio no que for necessario.

Garantir a atengdo especializada as criangas e adolescentes com
direitos sexuais ameagados ou violados.

Inclusdo quando necessario de criangas e adolescentes e suas
familias em programas e projetos da rede, promover o
atendimentos interdisciplinar entre profissionas da rede SUS e
SUAS, capacitar os profissionais das duas redes, bem como
adequacao de encaminhamento quando se fizer necessario, em
especial ao SGD — Sistema de Garantia de Direitos, e ainda
estabelecer canais de articulagdo e cooperagdo com as redes.

Contribuir para a execucdo da politica de atendimento a
crianca e ao adolescente através de agdes prioritarias,
baseado no principio da equidade.

Formagao de um grupo de discussdo permanente.
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8.0 - PERFIL DA POPULACAOQ ATENDIDA PELO PROJETO (PUBLICO

DESTINATARIO):

Numero @ 48 Numero @ 62 Numero @ 110
Criangas Adolescentes Familias
Faixa Etaria 0 a 12 Faixa Etaria 12 anos a Responsaveis 220
incompletos 18 anos | (ue, Pai elou
incompletos Familia
Extensa)
Condicdes Sim  perfil Condicoes Sim  perfil Condicoes Sim  perfil
Socioeconomicas estabelecido Socioeconomicas estabelecido Socioeconomicas estabelecido
Maximo de Maximo de Maximo e
ate 1 ate 1 ate 1 Salario
Salario Salario Minimo Per
Minimo Per Minimo Per Capita
Capita Capita
Area de Municipio Area de Municipio Area de Municipio de
Intervencdo efou de Intervencdo efou de Intervencdo efou Timbauba,
Abrangéncia Timbadba, Abrangéncia Timbadba, Abrangéncia tanto na zona
Geografica tanto a Geografica tanto a Geogréfica rural  como
zona rural zona rural urbana
como como
urbana. urbana.

8.1- CRITERIOS DE ADMISSAQ:

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.

Timbalba — PE
CEP: 55.870-000
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Através dabuscaativa, bemcomo encaminhamento darede de protecio, SUS (Sistema Unico da Satde)
e SUAS (Sistema Unico daAssisténcia Social), e aindado SGD — Sistema de Garantia de Direitos.
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9.0- TEMPO DE EXECUCAQ:
Atividades Numero de Faixa Carga Diasda | Horério| Inicio Termino | Resultados
Atend Etaria Horaria | Semana Esperados
Semanal
Atendimento ¢ 110 Oal8anos | 08horas | Uma 08h as ARR — Apbs| 01 Més Avaliaggo inicial
Escuta incompletos VezPor | 12h Recebimentos
Semana | 13has de Recursos
17h
Encaminhamentos 110 Oal8anos | 08horas | Uma & ARR — Apo6s| 01 Més Maior integracdo
a rede incompletos VezPor | 1h Recebimentos da rede de
de atendimento Semana | & de Recursos enfrentamento a
1th violéncia sexual
infanto juvenil
Mobilizagdes, 110+ 0al8anos | 0O8horas | Uma 0 s ARR — Ap6s| Trimestral| Mobilizacdo ¢k
Passeatas ¢ Blitz popuecioen incompletos VezPor | 1 Recebimentos adolescentes e
na Rua Geral + plblico Semana | B de Recursos jovens s
abrangente 17h enfrentamento g
violéncia infantg
juvenil
AcOes Educativas | 110 Oal8anos | O8horas | Uma % ARR — Ap6s| Trimestral| Maior integragio
ij palestras / rodas incompletos VezPor | 1 Recebimentos da  rede &
€ conversas Semana | i enfrentamento a
e oficinas 17 de Recursos violéncia sexual
infanto juvenil
Filmes / Cine| 110 0al8anos 08 horas | Uma S ARR — Apo6s| Mensal Pr_evengc")es e
Debate incompletos Vez Por 12h Recebimentos orientacdes ao
Semana | 1k de Recursos jovens envolvido
17 no programa
PecasTeatrais / 110 0a 18 anos 08 horas | Uma LS ARR — Apls| Trimestral| Prevencoes e
Fantoches incompletos VezPor | 1h Recebimentos orientagdes ao
Semana | i de Recursos jovens envolvido
17h no programa
Capacitagdo  aos 110 + OalBanos | O8horas | Uma & ARR — Apo6s| Semestral Mai(_)r_ )
profissionais pdagioen incompletos Vez Por 12h\ Recebimentos qualificagdo dos
geral + publico Semana | Ihi de Recursos atores que
abrangente 17h trabalham na
protecdo dos
direitos da crianca
e do adolescente
Formagao de| 62 12 anosa 08 horas | Uma B s ARR — Ap6s| Semestral | Formago de
Agentes 18 anos VezPor | 1 Recebimentos multiplicadores
Multiplicadores / incompletos Semana | de Recursos dos jovens  nas
Criancas e 17h comunidades em
Adolescentes que vivem.
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Audiéncia Publica | g2 08horas [ Uma 08h as ARR- Ap0s i
(adolescentes) 12 anos a VezPor | 12h Recebimentos | Pentltimo | Divulgagdo dos
+ 220 18 anos Semana | 135 de Recursos | Vi resultados
(familiares) | neompletos 17h
. e seus
populago em familiares
geral + pablico
abrangente
Monitoramento e 62 08 horas | Uma 08h as ARR — Ap6s | Trimestral | Acompanhamento
Avaliagio (adolescentes) 12 anos a VezPor | 12h Recebimentos e monitoramento
+220 ilning?etos Semana | 1 s de Recursos eda
(familiares) e seusp 17h Lrgplementa(;écl)ano
popu:agao o familiares operativo Ioc;I
gera + pablico
abrangente

1) - RELACAO DOS EQUIPAMENTOS IMPRESCINDIVEIS E DISPONIVEIS PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO:

1 - RECURSOS MATERIAIS/ EQUIPAMENTOS IMPRESCINDIVEIS

RECURSOS MATERIAIS ATIVIDADES QUANTIDADES

Notebook Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 05
Reunides.

Tablet Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides.

Ipad Atividades Educativas elou Oficinas, Palestras, 01
Reunides.

Computador Equipe Tecnica e Administrativo 04

Impressora Equipe Tecnica e Administrativo 03

Multifuncional Equipe Tecnica e Administrativo 03

TV 42 Polegadas Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 03
Reunides.

TV 24 Polegadas Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides.

XBOX Atividades Educativas e/ou Oficinas 01

Data Show com Telao Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras,| 01
Reunioes.

Camera DigitalSony Registro Fotografico 01

Caixa de Som Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides.
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Microfone Com Fio Atividades Educativas ~ efou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides.

Microfone Sem Fio Atividades Educativas  efou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides.

Fogéo Preparo refeicdes 01

Geladeira Manutencdo de alimentos 01

Gelagua Manutencéo da agua gelada 02

Microondas Preparo refeicoes 01

n — ASPECTOS FiSICOS / EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS:
ESPACOS FISICOS ATIVIDADES QUANTIDADES

Recepcéo Espera de atendimento e escuta 02

Sala de Inclusdo Digital Sala de filmes, com home theather, acesso a 01
computador, internet, XBOX.

Sala de Apoio Finalidade de atendimentos e 01
encaminhamentos.

Sala Reuni&o Reunido Geral. 01

Sala Individual Atendimento Psicologico e Social. 02

Sala Individual Atendimento Terapeuta Ocupacional. 01

Sala Individual Atendimento Fonoaudiologico. 01

Saldo Grande Reunido geral, oficn._als, encontros, rodas de 01
conversas, pecas teatrais.

Banheiro Atendimento ao Publico. 03

Estacionamento Carros. 03 Vagas

Cozinha RefeicOes e Preparo de Lanches. 01

Dispensa Guarda de Generos Alimenticios. 01

Saléo Atividades Culturais. 01

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbauba — PE.
CEP: 55.870-000

CNPJ:06.001.126/0001-67
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11.0- RECURSOS FINANCEIROS PARA O PROJETO:

11.1 -ALIMENTACAO:

14

Kafiane Galvao Lévalmli(i
Presic AT

ESPECIF. TIPO QUANT. FONTEDO GASTO VALOR VENCEDOR
ALIMENTO REF MENSAL RECURSO MENSAL TOTAL
(R9)
Agua Lanche 10 Garrafoes FEDCA R$ 50,00 R$ 600,00 Central das Aguas
Mineral com
(20Litros) 20 Litros
Copo Lanche 10 Varas FEDCA R$ 47,90 R$574,80 Supermercado
Descartavel 160 Evangelico
ml
Café Torrado e Lanche 20 Pacotes FEDCA R$ 145,80 R$1749,60 Varejédo
Moido 500 mg Timbaubnese
Leite em P4 250 Lanche 20 Pacotes FEDCA R$119,80 R$1437,60 Varejao
mg Timbaubnese
Aglcar Refinado Lanche 04 Pacotes FEDCA R$ 17,96 R$ 215,52 Varejao
1 kg Timbaubnese
Bolachas Lanche 10 Pacotes FEDCA R$ 39,99 R$478,80 Mercadinho Xodo
Doces/500mg
Bolachas Lanche 10 Pacotes FEDCA R$ 34,90 R$418,80 Mercadinho Xodo
Salgadas/ 500
mg
Sucoem P4 /2 Lanche 40 Unidades FEDCA R$ 39,50 R$ 474,00 Supermercado
Litros Evangelico
Total Geral R$5.949,12
11.2.MATERIAL DIDATICO:
ESPECIFICAQAO QUANT. FONTEDO GASTO VALORTOTAL VENCEDOR
DOMATERIAL RECURSO MENSAL (R$)
DIDATICO
Brinquedos 60 FEDCA R$708,00 R$ 708,00 Livraria Modelo
Educativos
(Diversos)
Jogos Educativos 45 FEDCA R$ 715,50 R$ 715,50 Virginia M de O.
(Diversos) Franga
Total R$1.423,50

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbauba — PE.
CEP: 55.870-000
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113 - MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA:
ESPECIFICACAO QUANTIDADE FONTE GASTO VALOR VENCEDOR
DO MENSAL DO MENSAL TOTAL (R9)
MATERIAL RECURSO
DE
HIGIENE E
LIMPEZA
Desinfetante com 1 Litro 03 FEDCA R$ 86,22 R$1.033,44 Supermercado
[Fardo com 06 Evangélico
Detergente / Fardo com 01 FEDCA R$ 34,74 R$416,88 Supermercado
06 Evangélico
Cloro 1 Litro 10 FEDCA R$ 21,48 R$ 257,76 Mercadinho Xodo
Sabdo em Po /02 kg 02 FEDCA R$ 25,98 R$311,76 Mercadinho Xodd
Sabdo em Pedra/ Tablet 01 FEDCA R$ 6,75 R$ 81,00 Varejéo
com 05 Supermercado
Papel Higienico / Fardo 5 FEDCA R$ 131,80 R$1.581,60 Supermercado
com 08 com 60 metros Evangélico
Papel Toalha / Pacote 2 FEDCA R$ 9,98 R$119,76 Varejdo
Supermercado
Total R$3.802,20

- MATERIAL DE EXPEDIENTE:

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.

Timbalba — PE.
CEP: 55.870-000

CNPJ:06.001.126/0001-67
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ESPECIFICACAO QUANT FONTEDO GASTO MENSAL wortom. ™ VENCEDOR
DO RECURSO (R9)
MATERIAL

Canetas Esferografica Azul / 04 Caixas FEDCA R$ 138,00 R$ 138,00 Nagem

Caixa com 50 Unidades

Canetas Marca Texto 10 Unidades FEDCA R$ 32,40 R$ 32,40 Nagem

Blocos de Notas 20 Unidades FEDCA R$ 130,00 R$ 130,00 Virginia M de O.

Adesivas Folhas com Franca

01 Unid

(Tamanho 76 mmx 76 mm—

3x3)

Papel Oficio A4 - 75 Gramas 50 Resmas FEDCA R$ 656,50 R$1.313,00 Nagem

Cadernetas Capa Dura 30 Unidades FEDCA R$ 267,00 R$ 267,00 Nagem

em Espiral

Caderno Espiral e Capa Dura 25 Unidades FEDCA R$ 153,50 R$ 153,50 Nagem

tamanho 1/4 com 100 folhas

Caderno Espiral e Capa Dura 25 Unidades FEDCA R$ 499,75 R$ 499,75 Nagem

tamanho grande com

200folhas

Grampo para Grampeador / 06 Caixas FEDCA R$ 39,99 R$ 39,00 Virginia M de O

Caixa Franca

Grampeador / Unidades 10 Unidades FEDCA R$ 125,00 R$ 125,00 Livraria Modelo

Envelopes Tamanho Oficio 300 Unidades FEDCA R$ 180,00 R$ 180,00 Livraria Modelo

Envelopes Meio Oficio 172 Unidades FEDCA R$ 34,40 R$ 34,40 Virginia M de O
Franga

Pastas de Plastico com Elastico 300 Unidades FEDCA R$ 735,00 R$ 735,00 Livraria Modelo

Fina

Pasta de Plastico com Trilho 200 Unidades FEDCA R$540,00 R$ 540,00 Virginia M de O
Franca

Pasta AZ 20 Unidades FEDCA R$ 264,60 R$ 264,60 Nagem

Caixa Arquivo Morto 10 Unidades FEDCA R$ 66,00 R$ 66,00 Livraria Modelo

de Pléstico

Trilho Pléstico para Pastas 10 Pacotes FEDCA R$110,50 R$ 110,50 Nagem

(com 50 Unidades)

Tesoura Grande 10 Unidades FEDCA R$ 69,00 R$ 69,00 Virginia M de O
Franga

Eva Cores Diversas / Folha 50 Folhas FEDCA R$ 130,00 R$ 130,00 Virginia M de O

[Tamanho 40 x 47 Franca

Lapis de Cor (Caixa com 12 20 Caixas FEDCA R$ 108,00 R$ 108,00 Monica Decor

Unidades)

Lapis de Cera/ Caixa com 12 20 Caixas FEDCA R$ 113,20 R$ 113,20 Nagem

Unidades

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbauba — PE.
CEP: 55.870-000
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Massa de Modelar / Caixa com 40 Caixas FEDCA R$ 148,00 R$ 148,00 Monica Decor
12 Unidades
Cartolina 140g 500 x 660mm 100 Folhas FEDCA R$ 73,00 R$ 73,00 Nagem
/Unidades
Cola Bastdo / Unidade 20 Unidades FEDCA R$ 30,00 R$ 30,00 Virginia M de O
Franca
Fita Dupla Face 09x30 mm 30 Unidades FEDCA R$ 250,50 R$ 250,50 Monica Decor
Fita Empacotadorg 40 Unidades FEDCA R$ 118,00 R$ 118,00 Virginia M de O
Transparente 45Mm X 45M Franca
Total R$5.667,85
11.5- COMBUSTIVEL:
ESPECIFICA(}AO DO QUANTI FONTE DO GASTO VALOR TOTAL (R9)
COMBUSTIVEL DADE RECURSO MENSAL

Sem Previsao

Sem Previsao

Sem Previsdo

Sem Previséo

Sem Previsdo

il

- AQUISICAO DE RECURSOS AUDIOVISUAIS (PEN DRIVE):

ESPECIFICACAO DO
MATERIAL

QUANTIDA
DE

FONTE DO
RECURSO

GASTO
MENSAL

VALOR TOTAL (R$)

Sem Previsao

Sem Previsao

Sem Previsdo

Sem Previséo

Sem Previsdo

il

- AQUISICAO DE MATERIAL DE PUBLICIDADE / DIVULGACAO:

ESPECIFICAQ/:\O DO QUANTIDADE FONTE DO GASTO VALOR VENCEDOR
MATERIAL RECURSO MENSAL TOTAL(RY)
Folders coloridos, folha 2500 FEDCA R$ 789,00 R$ 1.578,00 Central Copias
a4,80 gramas, com 02 dobras
e frente e verso
Banners (0,80 x 1,20) 04 FEDCA R$ 200,00 R$ 200,00 Gréfica Franga
Camisetas / Equipe Tecnica e 20 FEDCA R$500,00 R$500,00 Gréfica Franga
Coordenacao
Faixa em Lona 3x1 02 FEDCA R$ 280,00 R$ 280,00 Marlon Adesivos
Total R$ 2.558,00
12.0 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES:
ITENS GASTO MENSAL CUSTO TOTAL
COCOMOCACO (CLOCACAU DE ONIBUS, VANS Nao Se aplica / fecursos | Nao Seaplica / Tecursos msttucionars,
KOMBIS) institucionais,  caso €aso Necessario.
necessario.

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
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XEROX, ENCADERNACAO E DEMAIS Né(%.ste aFIica/ recursos N&o se aplica / recursos institucionais.
MATERIAL GRAFICO mstitucionals.
DESPESAS COM SERVIGOS B R$800,00 R3$5.600,00
CONTABILIDADE E ASSESSORIA JURIDICA (Contabilidade) (Contabildade)

R$3.125,00 R$25.000,00

(Assessoria Juridica) (Assessoria Juridica)

DESPESAS COM AGUA ENCANADA, N4o seaplica,com Néo se aplica, com recursos

TELEFONE / INTERNET / ENERGIA ELETRICA recursosinstitucionais institucionais
TOTAL: R$ 30.600,00
13.0- CUSTOS TOTAL A SER SOLICITADO AO FEDCA PARA EXECUCAQ
DO PROJETO:

Custeio Custo Total
DespesascomMaterialde Consumo (Alimentacdo, Material Didatico, Materialde Higiene e Limpeza, R$19.400,67
Gastos com Combustiveis, Kits de Primeiros Socorros, Material de Expediente).

Outras Despesas Correntes R$ 30.600,00
Recursos Humanos R$50.000,02
Recursos Audiovisual XXXXXXXXXKXK
Soma de Todos Itens R$ 100.000,69

14.0 - RECURSOS HUMANOS (EQUIPE EXISTENTE NA ORGANIZACAQ SOCIAL):

QUALIFI FUNCAO CARGA SALARIO TIPODE CUSTQO TOTALA
EQUIPE CAGAO NO HORARIA | (VALOR VINCULO MENSAL| SER
TECNICA PROJETO SEMANAL UNITARIO) COM PAGO
ENCARG
(O]
SOCIAI]
01 Auxiliar Auxiliar 40 horas R$1.412,00 Carteira CEBAS | R$16.944,00
Admisnitrativa | Admisnitrativa Assinada
01 Servigos Gerais| Servicos Gerais| 40 horas R$1.412,00 Carteira CEBAS | R$16.944,00
Assinada
01 Fisioterapeuta| Fisioterapeuta| 30 horas R$2.103,46 Prestador de CEBAS | R$25.241,52
Servico
01 Fisioterapeuta| Fisioterapeuta| 30 horas R$2.103,46 Prestador de CEBAS | R$25.241,52
Servico
1 L -
0 Fonoaudidloga| Fonoaudidlogal 20 horas R$2.103,46 Prestador de CEBAS| R$25.241,52
Servigo

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbauba — PE.
CEP: 55.870-000
CNPJ:06.001.126/0001-67
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01 Psicologia Psicologia 20 horas R$1.578,46 Prestador de CEBAS | R$18.941,52
Servico
01 Psicologia Psicologia 20 horas R$1.578,46 Prestador de CEBAS | R$18.941,52
Servico
01 Psicologia Psicologia 10 horas R$ 662,96 Prestador de CEBAS | R$7.955,52
Servico
01 Psicopedagoga| Psicopedagoga| 30 horas R$2.103,46 Prestador de CEBAS | R$25.241,52
Servico
01 Terapeuta Terapeuta 30 horas R$2.103,46 Prestador de CEBAS | R$25.241,52
Ocupacional Ocupacional Servico
01 Terapeuta Terapeuta 30 horas R$2.103,46 Prestador de CEBAS | R$25.241,52
Ocupacional | Ocupacional Servico
01 Assistente Assistente 30 Horas R$ 1.683,46 Prestador de CEBAS | R$20.201,52
Social Social Servico
Total R$251.337,20
15.0 - EQUIPE NECESSARIA A REALIZACAO DO PROJETO:
QUALIFI FUNCAO CARGA SALARIO TIPO DE CUSTO TOTAL Al  VENCE-
DOR
EOUIPE CACAO NO HORARIA (VALOR VINCULCQ MENSAL | SER
TI?CNI CA PROJETO SEMANAL UNITARIO) COM PAGO
ENCARG
0sS
SOCIAIS
01 Fonoaudiologa| Fonoaudiologa| 20 horas R$2.103,46 Prestacor de CEBAS | R$10.517,30| Sandra Karla
Servico Cavalcanti
01 Fisioterapeuta | Fisioterapeuta| 15 horas R$1.703,43 Prestacor de CEBAS | R$17.034,30| Rodolfo
Servico Porto
01 Fisioterapeuta | Fisioterapeuta| 10 horas R$1.053,46 Prestador e CEBAS | R$12.641,52 Tarciz_me
Servigo Avraujo
01 Psicologia Psicologia 10 horas R$ 662,96 Prestador de CEBAS | R$3.314,80 | JunaMykna
Servigo Barbosa
01 Psicologia Psicologia 10 horas R$ 662,96 Prestador CEBAS | R$3.314,80 Dan Sie
de Servico Avaljo
01 Psicopedagoga| Psicopedagoga| 10 horas R$ 635,46 Prestador CEBAS | R$3.177,30 | Patricia

PracaJaderde Andrade,89.Centro.Timbalba — PE
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Total R$ 50.000,02

160 - ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO:

Utilizando midias sociais para engajamento e alcance, sdo ferramentas poderosas para divulgar projetos sociais. Plataformas
como Facebook, Instagram, Rede X (antigoTwitter) e Linkedin podem ser usadas para compartilhar historias, atualizagdes e impactos
do projeto. O segredo esta em criar conteldo atraente e relevante, que estimule o engajamento do publico. Videos curtos, imagens
impactantes e histérias inspiradoras podem ajudar a construir uma comunidade online forte e dedicada a causa.

Networking e parcerias estratégicas, estabelecendo uma rede de contatos € essencial para a divulgagdo e o sucesso de qualquer
projeto social. 1sso pode incluir parcerias com outras organizagdes ndo governamentais, empresas e influenciadores. A colaboragdo com
entidades parceiras ndo sé amplia o alcance do projeto, mas também agrega credibilidade e recursos.

Eventos comunitérios e apresentagdes publicas: organizar ou participar de eventos comunitarios é uma forma direta de alcancar
0 publico local. Esses eventos podem variar desde pequenas reunifes informativas até grandes eventos beneficentes. Ao apresentar o
projeto pessoalmente, cria-se uma conexdao mais forte com o publico e os apoiadores. A chave é escolher eventos que se alinhem com
os valores e objetivos do projeto, assegurando uma exposi¢do mais eficaz e direcionada.

Material de divulgacéo e imprensa através de materiais impressos como folders, banners e brochuras digitais continuam sendo
importantes, especialmente quando se quer alcangar uma audiéncia local ou em eventos especificos. Além disso, alcancar a imprensa
através de comunicados de imprensa e entrevistas pode proporcionar uma visibilidade significativa. E importante preparar um kit de
imprensa bem elaborado, com informag®es claras e concisas sobre o projeto, para facilitar a cobertura pela midia.

A divulgacdo de um projeto social exige criatividade, estratégia e persisténcia. Utilizando as midias sociais de maneira eficaz,
estabelecendo parcerias estratégicas, participando ativamente em eventos comunitarios e explorando materiais de divulgagéo e imprensa,
é possivel criar uma presenca forte e significativa. Cada projeto social tem sua singularidade, e reconhecer e capitalizar nessa unicidade
é crucial para se destacar e conseguir 0 apoio necessario para fazer a diferenca.

Item Tipo de Atividade Quantidade Publico

01 Utilizagéio de Redes Sociais 120 publicagdes nasredes Publico abrangente, coma
/com historias,  videos sociais / 10 publicagtes divulgacao de nossas
curtos e imagens por més atividades
impactantes

02 Networking e parcerias 06 encontros bimestrais / P_ub| ico aprangente, coma
estratégicas / empresas e 10 influenciadores para divulgacéo de nossas
influenciadores divulgacéo de nossas atividades

atividades

03 Eventos comunitarios, 06 eventos P_ub| ico aprangente, coma
apresentacdes pUblicas divulgagao de nossas
reunides informativas até atividades
grandes eventos

beneficentes

04 Material de divulgacéo e 2500 folders /04 banners / Publico abrangente, com a
imprensa através e 02 faixas / 2500 brochuras divulgacdo de  nossas
materiais impressos como atividades

folders, banners e
brochuras digitais

PracaJaderde Andrade,89.Centro.Timbalba — PE
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1 —ARTICULACAO COM 0S ORGAQS DO SISTEMA DE GARANTIAS DEDIREITOS - SGD,
MIDIA, COMUNICAO E COMUNIDADE:

Através da elaboracdo dos planos de comunicacdo e de marketing social institucional, onde serdo aplicados principios
e técnicas para criagdo, comunicacdo e entrega valor, com o objetivo de influenciar o comportamento do publico-alvo em seu
beneficio e de toda a sociedade, sempre em constante articulacdo e apoio do SGD — Sistema de Garantia de Direitos, com as
divulgacBes das atividades pela midia, radio, jornal, internet (sites e redes sociais) e finalmente construcdo de uma imagem
institucional com credibilidade, efetividade e eficiencia, focalizando cinco principios basicos: A forca (intensidade da motivacao
institucional) no sentido da focalizacdo da meta, direcdo (consumo da motivacdo), o mecanismo (motivacdo em acdo), adequacao e
compatiblidade em realizar o proposito e finalmente a distancia (estimativa quanto a energia e custo exigidos para consumacao a
motivacdo em relagdo a proposta).

12 = UTILIZACAO DE MATERIAIS AUDIOVISUAIS:

Banners, faixas, folders, panfletos, spots, anlncios em radios e jornais.

17,0 - ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE:

Uma estratégia de sustentabilidade ndo é importante apenas para o projeto de enfrentamento de violéncia sexual
infantojuvenil, mas também oferece beneficios econdmicos e sociais tangiveis para as organizagdes.

E uma abordagem abrangente a curto, médio e longo prazo que uma organizagio adota para equilibrar e alinhar suas
atividades com metas de sustentabilidade social, e econdmica. Esta estratégia traduz-se em agles e politicas especificas
destinadas a minimizar o impacto da violéncia sexual infanto juvenil, melhorando o bem-estar da sociedade e, a0 mesmo
tempo, garantindo a viabilidade e prosperidade econdémica da organizacao.

Essa estratégia geralmente se traduz na implementacdo de uma série de iniciativas como esse projeto que aborda
questbes como eficiéncia no atendimento, reducdo de indices de violéncia, com o envolvimento da sociedade civil

organizada.

Além disso, uma estratégia de sustentabilidade eficaz também inclui mecanismos para medir e relatar o desempenho
em relacdo as metas de sustentabilidade, permitindo que a organizacao avalie seu progresso, faca ajustes e comunique suas
conquistas as partes interessadas, divulgam seu desempenho de sustentabilidade por meio de varias estruturas de relat6rios
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SEQUENCIASDE

ACOES

MES

Elaboracao do Plano
Comiunicacdo Social

Elaboragdo do Plano
de Marketing Social

Divulgacéo do
PlanoComiunicacéo
Social

Divulgagéo do Plano
de Marketing Social

Apresentacdo e
Divulgacéo das
Ativdades, nas midias
e redes sociais.

Construcéo de
imagem institucional
com eficiéncia,
eficacia e
credibilidade.

Comunicacéo entre
os atores envolvidos
com 0s usudrios do
projeto e toda a rede
social e saude.

Modificacao de
atitudes e
comportamentos @
publico alvo.

Impacto no beneficio
social.

Difuséo das iceias e
causasdo projeto.

Maior integracdo da
rede

enfrentamento a
violéncia sexual
infanto  juvenil e
conscientizacdo  da
populagdo e dos
agentes
multiplicadores

Impacto  social da
ADAT, junto a

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
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comunidade local,
transparecendo seu
trabalho com
eficiéncia, eficacia e
credibilidade.
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Divulgagdo dos

resultados

Acompanhamento
e
monitoramento e
da
implementagdo
do plano operativo
local

190

- ARTICULACOES E PARCERIAS:

PARCEIROS

TIPOS DE ARTICULACAO

DefesadosDireitosHumanos, como Ministério Publico,Juizado
da Infancia e Juventude, Defensoria Publica, Conselho Tutelar e
Entidades de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Acdes de Referéncia e Contrarreferéncia

Promocéo dos Direitos: CRAS, CREAS, REDE SUAS, REDE
SUS.

Solicitacdo de Servicos e Programas de Politicas Pablicas;
Solicitacdo de Programas de execucdo de medidas de protecdo
de direitos humanos e afins

Controle e Efetivacdo dos Direitos:Instancias publicas
colegiadas, como Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, Conselhos setoriais de

formulacgo e controle de politicas publicas, como salide,

educacdo, assisténcia social e afins.

Construgdo, efetivacdo, avaliacdo e monitoramento da Politica
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

191

- FORMAS DE INTERACAO COM A FAMILIA E A COMUNIDADE:

Atividades | N°de Atend Faixa Etaria Carga Horaric Inicio Termino Resultados
Horaria Esperados
Semanal
Atendimento e 110 0a18anos 08 horas | 08has 12h ARR — Apds| 01Més| Avaliacéo inicial
Escuta incompletos 13h 4 15h Recebimentos
de Recursos
Encaminha- 110 0al8anos 08 horas | 08has 12h ARR — Apés 01 Més Maior integracéo
mentos a rede incompletos 13h & 15h Recebimentos da rede de
de atendimento de Recursos Enfrentamento a
violéncia sexual
infanto juvenil
Mobilizagdes, | 110 + 0a18anos 08 horas | 08has 12h ARR — Ap6s|Trimestral | Mobilizagao
Passeatas e PUP“||aGﬁ0 e incompletos + 13 as 150 Recebimentos de adolescentes
busca ativa, | % publico d e jovens no
i e Recursos
especialmen abrangente enfrentamento a
-te na Rua violéncia infanto
juvenil
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oficinas de Recursos
Filmes/ Cine 110 0al8anos 08 horas | 08has 12h ARR — Ap6s| Mensal | Prevencoes e
Debate incompletos 13h & 15h Recebimentos orientacoes
aos
de Recursos jovensenvolvidos
no projeto
Pecas Teatrais | 110 0a18anos 08 horas | 08has 12h ARR — Ap6s| Trimestral| Prevencao e
/ Fantoches incompletos 13h as 15h Recebimentos _Orlentagao aos
jovens
de Recursos envolvidosno
projeto
Capacitagio | 110+ 0al8anos 08 horas | 08has 12h ARR — Apts| Simestral Maior
aos popullagao o incompletos + 13n & 15h Recebimentos Qualificagéo dos
profissionais | ¥ plblico de Recursos atores que
abrangente trabalham na
Protecdo dos
Direitos da
Crianga e do
Adolescente
Audiéncia 110 + 0a 18 anos 08 horas | 08has 12h ARR — Apo6s| Pendltimo| Divulgagio
Publica popullagao o incompletos + 13h & 15 Recebimentos Més | dos resultados
ral “hli
. publico de Recursos
abrangente
Monitoramento| 110 0al8anos 08 horas | 08hés 12h ARR — Apds| Trimestrall Acompanhamento|
e Avaliacdo incompletos 13h & 15h Recebimentos monitoramento
de Recursos eimplementacéo
do plano
operativo local

192

- FORMAS DE INTERLOCUCAQ COM 0S EIX0S DO SGD:

A gestdo compartilhada entre atores de uma rede, a partir de um planejamento conjunto e a busca por resultados coletivos
— com plena participa¢do do Estado e da sociedade civil, é que o trabalho em rede representa — possibilita agilidade, melhor

utilizacdo de recursos e maior garantia de unidade e continuidade de programas das Redes de Protecdo. Nesse sentido, 0 Projeto
De Maos Dadas Contra a Violéncia Sexual Infanto Juvenil entende que ao desenvolver esse programa de protecdo e prevencao
por meio de uma acdo integrada e intersetorial de servigos de todas as politicas, assim como instituicbes governamentais e ndo

25

governamentais, constitui-se uma estratégia para atuar frente as necessidades de criangas e adolescentes com o objetivo de prevenir
e inibir a violéncia com a necessidade de estabelecimento de fluxo, referéncia e retaguarda entre as modalidades e as complexidades

de atendimento, bem como a defini¢cdo de portas de entrada para o Sistema. Ainda assim com articula¢do interinstitucional entre

competéncias e acdes com os demais Sistemas de Defesa de Direitos Humanos, entre o SUAS (Sistema Unico da Assisténcia

Social) e 0 SUS (Sistema Unico de Sadde), com o Sistema de Justica, entre 0 SUS / SUAS e o Sistema Educacional, através de
diversos servicos e acBes e com sistema de gestdo de relagdes interinstitucionais e intersecretariais, através de acles

complementares relacionados ao tema.

20.0- METAS E INDICADORES:

Descricdoda meta

Forma_de execucdo

Meio de verificacdo para

Resultado Esperado

0 cumprimento de meta

Eficiéncia
avaliacéo;

e eficacia

a | Aceficiéncia e eficicia
interdependentes,

uma pressupde a outra

sdo

Elaborac&o de indicadores
sociais (monitoramento e

Qualidade do projeto sob os
parametros técnicos de tempo e de

em termos processuais,

avaliacéo);

Custos; indicador de

produtividade;

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbautba — PE.
CEP: 55.870-000

CNPJ:06.001.126/0001-67
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Katiane Galvao Cdvalcanti
Presidente ADAT

pois a eficacia maximiza
a eficiéncia em funcéo
do resultado esperado. A
eficiéncia diz respeito as
qualidades de um
projeto, examinada sob
0s parametros técnicos
de tempo e de custos. A
eficacia é um indicador
de grande importancia
que busca a relagdo entre
as metas previstas, a
aplicacdo de recursos e 0
realizado, também é um
indicador de
produtividade das acGes
desenvolvidas;

Elaboracdo de

Sociais,
projeto.

especifico

Indicadore

para

q

Uma medida, em geral
quantitativa dotada de

umsignificado  social,
utilizado para
quantificar,  substituir,
operacionalizar um

conceito social abstrato.

Através dos indicadores
sociais especificos:

Ter um grau dg
cobertura populaciona
adequado aos
propositos a que se
presta;

Ser sensivel a

politicas pblicas
implementadas;

Ser especifico a efeitos

(e programas setoriais;

Ser inteligivel parg
agentes e publicos-alv(
das politicas;

Ser atualizavel
periodicamente, a
custos razoaveis;
Respeitar 0s
diferenciais

geograficos,
sociodemograficos e
socioecondmicos;

Desfrutar de certa
historicidade para
possibilitar
comparacoes no
tempo.

Medicéo do grau em que seus
objetivos foram alcancados
(eficécia), o nivel de utilizagdo de
recursos (eficiéncia) ou as
mudancas operadas no estado
social da populagéo alvo
(impacto).

20 -MONITORAMENTO E AVALIACAO INTERNA:

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbautba — PE.
CEP: 55.870-000
CNPJ:06.001.126/0001-67
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Avaliacdo esta presente dialeticamente em todo o processo do planejamento, pois quando se inicia a acdo planejada,
também da-se inicio a avaliacdo, independentemente de sua formalizacdo em documentos. Portanto, a avaliacdo ndo é o momento
final, mas 0 momento em que 0 processo ascende a outro patamar, reconstruindo dinamicamente seu objeto, objetivos e
procedimentos. Portanto, a avaliacdo ndo pode ser entendida enquanto mero instrumento comparativo entre objetivos propostos e
objetivos alcangados, mas como um processo avaliativo, capaz de contextualizar a atividade desde o seu processo de formulacdo
e implementacao, e também capaz de oferecer elementos de aperfeicoamento sistematico. Ha que se destacar, que existem outros
conceitos de como deve ser entendido o0 monitoramento, diferentemente de avaliacdo. O monitoramento, embora-se relacione com
a avaliacdo, é uma atividade gerencial que visa o controle de entrega de insumos de acordo com as metas e manutencdo de calendario
de trabalho. Nesse sentido, 0 monitoramento, segmento ou acompanhamento, é um exame continuo efetuado, em todos os niveis
hierarquicos, pela administracdo do projeto, para verificar como estdo sendo executadas as atividades. Visa o desenvolvimento dos
trabalhos conforme planejado, caracterizando-se, portanto, como uma atividade interna realizada durante a execucgdo do projeto.
Pode-se ainda dizer que a preocupacédo central do monitoramento € com o funcionamento do projeto, sendo seus objetivos: auxiliar
na execucdo do projeto; melhorar a funcdo gerencial; assegurar eficiéncia e produtividade de um projeto, organizar fluxos de
informacdes sobre o projeto e auxiliar o processo de avaliagdo, constituindo fonte de informacdo para o pessoal do planejamento e
da execugdo, bem como da avaliagéo.

OBJETIVOS MEIO DE INSTRUMENTO PARA PERIOCIDADE| RESPONSAVELPELA

ESPECIFICOS VERIFICACAO COLETA DE DADOS ACAO

Objeto Acompanha, Examina e analisa impactos e Mensal Coordenadores, técnicos,

sistematicamente, resultados, voltando-se para fins comunidades e usuarios
acdes e tarefas. e propositos, através da do servico.
elaboracéo de indicadores
sociais.

Momento Processo continuo Processo situado antes, durante Mensal Coordenadores, técnicos,

durante a execucdo ou depois da execucdo do comunidades e usuarios
do projeto. projeto, através da elaboracdo de do servico.
indicadores sociais.

Objetivo Garantir i Analisar relagBes entre processos Mensal Coordenadores, técnicos,
desenvolvimento dos Iresultados /impactos comunidades e usuérios
trabalhos conforme do servico.

planejado.
Atitudes Descritiva el Descritiva, interpretativa e Mensal Coordenadores, técnicos,
corretiva. experimental. comunidades e usudrios
do servico.
Foco Insumos,  produtos, | Efetividade,relevancia, impacto Mensal Coordenadores, técnicos,
processos e efeitos. e programacao futura. comunidades e usuarios
do servico.

Recomendagdes Ajuste no plano de Revisdo de agles, recursos e Mensal Coordenadores, técnicos,

trabalho ou A metas. comunidades e usuarios
estratégia 0] do servigo.
execucao.

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbautba — PE.
CEP: 55.870-000

CNPJ:06.001.126/0001-67
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"DI« Katian valcanti
Presidente ADAT
21.1- AVALIACAO DAS ATIVIDADES COM AS CRIANCAS E ADOLESCENTES:

OBJETIVOS MEIO DE INSTRUMENTO PARA PERIOCIDADE| RESPONSAVEL

ESPECIFICOS VERIFICACAQ COLETA DE DADOS PELA ACAO

Objeto Acompanha, Examina e analisa impactos e Mensal Coordenadores, técnicos,
sistematicamente, resultados, voltando-se para fins comunidades e usuarios do
ac0es e tarefas. e propositos, através da Servico.

elaboracdo de indicadores
sociais.

Momento Processo  continuo Processo situado antes, durante Mensal Coordenadores, técnicos,
durante a execucdo ou depois da execucdo do comunidades e usuarios do
do projeto projeto, através da elaboracéo de Servico.

indicadores sociais.
Objetivo Garantir i Analisar relagBes entre processos Mensal Coordenadores,  técnicos,
desenvolvimento Iresultados /impactos comunidades e usuérios do
dos trabalhos SErvico.
conforme planejado

Atitudes Descritiva Descritiva, interpretativa Mensal Coordenadores, técnicos,

corretiva experimental. comunidades e usuérios do
Servigo.

Foco Insumos,  produtos, |  Efetividade,relevancia, impacto Mensal Coordenadores,  técnicos,

processos e efeitos e programacao futura. comunidades e usuarios do
Servigo.

Recomendaces Ajuste no plano de Reviso de acdes, recursos e Mensal Coordenadores, técnicos,
trabalho ou a metas. comunidades e usuérios do
estratégia e Servigo.
execucao

Ul -AVALIACAO DAS ATIVIDADES COM AS FAMILIAS DO PUBLICO DESTINATARIO:

OBJETIVOS MEIO DE INSTRUMENTO PARA PERIOCIDADE| RESPONSAVEL

ESPECIFICOS VERIFICAQAO COLETA DE DADOS PELA AQAO

Objeto Acompanha, Examina e analisa impactos e Mensal Coordenadores, técnicos,
sistematicamente, resultados, voltando-se para fins comunidades e usudrios do

acoes e tarefas.

e propositos, através da
elaboracgdo de indicadores
sociais.

Servico.

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.

Timbalba—PE.
CEP: 55.870-000

CNPJ:06.001.126/0001-67
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Momento Processo  continuo Processo situado antes, Mensal Coordenadores, técnicos,
durante a execugdo denoi du;ante i comunidades e usuérios do
do projeto gleJ projgtp(?,IZtravgs daet)a(leacbuc;;r%%éo SEVIGo.
de indicadores sociais
Obijetivo Garantir o| Analisar relagGes entre processos Mensal Coordenadores, técnicos
desenvolvimento do| /resultados /impactos comunidades e usuarios do
trabalhos  conformg servico.
planejado
Atitudes Descritiva e Descritiva, interpretativa e Mensal Coordenadores, técnicos,
corretiva experimental. comunidades e usuérios do
Servico.
Foco Insumos,  produtos, | Efetividade, relevéncia, impacto Mensal Coordenadores, técnicos,
processos e efeitos. e programacdo futura. comunidades e usuérios do
Servico.
Recomendactes Ajuste no plano de Reviso de acdes, recursos e Mensal Coordenadores, técnicos,

trabalho ou a
estratégia de
execucao

metas.

comunidades e usuarios do
Servico.

22.0 . CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO:
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PLANO DE APLICACAO

PARCELA UNICA

PLANO DE APLICAGCAO

R$ 100.000,00

Timbatba, 21 de novembro de 2024.

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Katiane Barbosa Brito de Galvéo Cavalcanti
Presidente / ADAT Timbatba

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.

Timbalba—PE.
CEP: 55.870-000

CNPJ:06.001.126/0001-67
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Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Eu, Katiane Barbosa Brito de Galvao Cavalcanti, brasileira, solteira,assistente
social, Carteira de Identidade n° 462.0600 SDS / PE e CPF n° 032.801.484- 21, residente
na Avenida Ismael Gouveia, 15 / apto 102. Centro. Timbauba - PE na condicdo de
representante legal da ADAT — Associacdo Cultural e apoio as Pessoas com Deficiéncia
e Amigos de Timbauba com sede a Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba,
inscrita no CNPJ sob o n° 06.001.126/0001-67. DECLARO, para os devidos fins, em
conformidade com o § 1° do Art. 35 da Lei Federal n°13.019 / 2014 (MROSC), que esta
Organizacdo Social Civil dispbe de contrapartida financeira, no valor total de R$ 0,67
centavos, nos termos do Edital de n° 001/2024 do CEDCA-PE — Chamamento Publico
Selecdo de Projetos / item I1: Prrevencdo e enfrentamento aos diversos tipos de violacbes
contra criangas e adolescentes (com deficiéncia, povos tradicionais, violéncia sexual e
trabalho infantil), referente ao Projeto: De Maos Dadas Contra a Violéncia Sexual

Infanto Juvenil.

Timbauba, 21 de novembro de 2024.

-

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Katiane Barbosa Brito de Galvéo Cavalcanti
Presidente / ADAT Timbatba

Praca Jaderde Andrade,89.Centro.
Timbautba — PE.
CEP: 55.870-000
CNPJ:06.001.126/0001-67
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(Dados da Secretaria
Municipal de
Assistencia Social)
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TIMBAUBA

PREFEITURA DA CIDADE

Presidente ADAT

Oficio n®. 073/2024 Timbatba(PE), 14 de julho de 2024

Assunto: Resposta ao Oficio n°® 23/2024 - da ADAT
lima. Senhora,

Em resposta ao Oficio 023/2024 de 14 de agosto de 2024, sobre
solicitagao de dados referentes a questOes de abuso e enfrentamento sexual
infanto-juvenil. Venho por meio«deste, enviar abaixo dados de acompanhamentos
pelo Centro de Referéngia Especializado de Assisténcia Social — CREAS do
municipio de Timbauba-PE, informados no Relatério Mensal de Atendimento —
RMA do SAGI/MDS;

2024

Quantidade de criang:as € adolescente vitimadas, que ingressaram no PAEFI,
durante o ano de 2024: 23

Criangas ou adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar que ingressaram no
PAEFI (fisica ou psicolégica), durante o ano de 2024: 15

Criancgas ou adolescentes vitimas de abuso sexual que ingressaram no PAEFI,
durante o ano de 2024: 2

Criangas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou abandono que ingressaram no
PAEFI, durante o ano de 2024: 13

Criangas ou adolescentes em situagao de trabalho infantil (até 15 anos) que
ingressaram no PAEFI, duranle o ano de 2024. 7

*O ano de 2024 foi considerado os meses de janeiro a julho

2023

Quantidade de criangas e adolescente vitimadas, que ingressaram no PAEFI,
durante o ano de 2023: 29

Criancas ou adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar que ingressaram no
PAEF! (fisica ou psicolégica), durante o ano de 2023: 8

Criangas ou adolescentes vitimas de abuso sexual que ingressaram no PAEFI,
durante o ano de 2023: 8



PREFEITURA DA CIDADE

Criangas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou abandono que ingressaram no
PAEFI, durante o ano de 2023: 13

Criangas ou adolescentes em situagéo de trabalho infantil (até 15 anos) que
ingressaram no PAEF|, durante o ano de 2033: 1

2022

Quantidade de criangas e adolescente vitimadas, que ingressaram no PAEFI,
~durante o ano de 2022: 22

Criangas ou adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar que ingressaram no
PAEFI (fisica ou psicolégica), durante o ano de 2022: 8

Criangas ou adolescentes vitimas de abuso sexual que ingressaram no PAEF,
durante o ano de 2022: 11

f
Criangas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou abandono que ingressaram no
PAEFI, durante o ano de 2022: 10

Criancas ou adolescentes em situagdo de trabalho infantil (até 15 anos) que
ingressaram no PAEFI, durante o ano de 2022: 2

Sem mais para o momento, estou a disposicdo de Vossa Senhoria para
qualguer informagéo ou esclarecimento adicional, aproveito a oportunidade para

renovar-lhe minhas expressoes de apreco e consideragao.

Atenciosamente,

\ ) D
Vania Lucia Barréto de 6liveira Souza
Secretaria Executiva de Assisténcia Social

lima. Senhora

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT
Timbadba-PE

TIMBAUBA = &
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E Katiane Galvao L,é valcanti

FPresidente ADAT
Ap st

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726,
de 2016, que a ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA, denominada ADAT, devidamente registrada
no CNPJ: 06.001.126/0001-67 e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagOes previstas
no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

o Estéd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;

o Né&ofoi omissa nodever deprestar contas de parceriaanteriormente celebrada;

e Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgédo
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente
informado e justifificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
§5° da Lein® 13.019, de 2014);

e Na&o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

e Né&o se encontra submetida aos efeitos das sangOes de suspensdo de participagcdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora e, por fim,
declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

e Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito)
anos;

o N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (0ito) anos; julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungdo de confianga,
enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enguanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992.

Timbauba, 21 de novembro de 2024.

Katiane BarbosaBritode Galvao Cavalcanti
Presidente da ADAT Timbauba

Praca Jader de Andrade,89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000

CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Katiane Galvao Cdvalcanti
Sresidente ADAT

DECLARACAO DO ART.27 DO DECRETO N°8.726, DE 2016, E

RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

37

Declaro para os devidos fins, em nome da ADAT — ASSOCIACAO CULTURAL

E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA,

CNPJ: 06.001.126/0001-6, nos termos dos arts. 26,caput, inciso VII, e 27 do Decreto n°
8.726, de 2016, que:

N&o h& no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Pablico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de fomento ou (b) conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacao: apresente vedagdo ndo se aplica as
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas (o
que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, 85° da Lei n° 13.019 de 2014);

Nome do Cargo Carteira de Identidade, | Endereco Telefones e E-mail
dirigente e Orgao Expedidor e CPF Residencial
cargo que
ocupa na OSC
Katiane Barbosa Brito de Presidente 462.0600 SDS/ PE e CPF: Avenida Ismael Gouveia, 81.99190.0502,

Galvéao Cavalcanti

032.801.484-21

15 Centro. Timbauba.

katigalvao@hotmail.com

Roberto Sergio da Silva

Vice Presidente

200.2680 / SSP PE e 246.289.564-72

Quadra F, Namero 13,
Conjunto Residencial.
Timbauba

81.99162.0745 e
81.99633.4876
sergiofotos@yahoo.com.br

Maria Celia Ferreira da
Silva

Tesoureira

3.753.508 SSP /PE e 684.981.604-72

Rua Coronel Maranhao,
240. Timbauba.

81.99244.4336 €
81.99986.6374
celiafsilva21@gmail.com

N&o contratarda com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou

empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hip6tese previstas em lei de Diretrizes Orcamentarias.

Né&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro

de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca,de 6rgao ou entidade da administracdo publica federal
celebrante,ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias; e (C) pessoas naturais condenadas pela préatica de

Praca Jader de Andrade, 89.Centro. Timbalba — PE

CEP: 55.870-000
CNPJ:06.001.126/0001-67
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Ao €

crimes contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo
de bens, direitos e valores.

Timbauba, 21 de novembro de 2024.

Katiane BarbosaBrito de Galvédo Cavalcanti
Presidente da ADAT Timbauba

)

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Praca Jader de Andrade, 89.Centro. Timbalba — PE
CEP: 55.870-000

CNPJ:06.001.126/0001-67
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Nome do Cargo Carteira de Identidade, | Endereco Telefones e E-mail
dirigente e Orgéo Expedidor e CPF Residencial
cargo que
ocupa na OSC
Katiane Barbosa Brito de Presidente 462.0600 SDS/ PE e CPF: Avenida Ismael 81.99190.0502,

Galvéo Cavalcanti

032.801.484-21

Gouveia,15 Centro.
Timbauba.

katigalvao@hotmail.com

Roberto Sergio da Silva

Vice Presidente

200.2680 / SSP PE e 246.289.564-72

Quadra F, Namero 13,
Conjunto Residencial.
Timbauba

81.99162.0745 e
81.99633.4876
sergiofotos@yahoo.com.br

Maria Celia Ferreira da
Silva

Tesoureira

3.753.508 SSP /PE e 684.981.604-72

Rua Coronel Maranhdo,
240. Timbalba.

81.99244.4336 €
81.99986.6374
celiafsilva21@gmail.com

Timbauba, 21 de novembro de 2024.

Katiane BarbosaBritode Galvao Cavalcanti
Presidente da ADAT Timbauba

PracaJader de Andrade, 89. Centro. Timbauba -PE.

CNPJ: 06.001.126/0001-67
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DECLARACAQO QUE NAO EMPREGA MENOR:

A ADAT — ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA, inscrita no CNPJ — 06.001.126/0001-
67, por intermédio de sua representante legal a Sra. KATIANE BARBOSA BRITO DE
GALVAO CAVALCANTI, portadora da Carteira de Identidade n° 462.0600 SDS/PE e
do CPF n° 032.801.484-21, declara para fins de disposto no inciso V do art.27 da Lei n°
8.666, de 21 de julho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de Outubro de 1999,
referente ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicéo de aprendiz a

partir de 14 anos.

Timbauba, 21 de novembro de 2024.

Katiane BarbosaBritode Galvao Cavalcanti
Presidente da ADAT Timbauba

PracaJader de Andrade, 89. Centro. Timbauba -PE.
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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DECLARAC}AOSNOBRE AS INSTALACOES
ECONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da
Lei n°13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de
2016, que a ADAT — ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS
COM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA, CNPJ:

06.001.126/0001-67:

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as
condicbes para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos no Termo de Fomento e o cumprimento das metas
estabelecidas.

Timbauba,21 de novembro de 2024.

KatianeBarbosa B. de Galvao Cavalcanti
Presidente da ADAT Timbaulba

Praca Jader de Andrade, 89.Centro.
Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
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Katiane Galvao Cav:
FPresidente AD
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Declaracao de Ciéncia e Concordancia:

Declaro que a ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA,

CNPJ: 06.001.126/0001-67, esta ciente e concorda com as disposicdes
previstas no Edital de Chamamento Publico de 2024 e seus anexos,
devidamento publicado no DOE — Diario Oficial do Estado, em 31 de
julho de 2024, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selecao.

Timbauba, 21 de novembro de 2024.

Katiane BarbosaBrito de Galvao Cavalcanti
Presidente da ADAT / Timbauba

Praca Jader de Andrade, 89.Centro.
Timbauba — PE

CNPJ:06.001.126/0001-67
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Kaliane ;‘,.;i /ﬂr@ valcanti
FPresidente ADAT

TERMO DE COMPROMISSO:

Eu, Katiane Barbosa Brito de Galvdo Cavalcanti, identidade:
462.0600 SDS/ PE e CPF: 032.801.484-21, gestora da instituicdo ADAT
- ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA, CNPJ:
06.001.126/0001-67, comprometo-me a utilizar os recursos do FEDCA —
Fundo Estadual de Defesa do Direito da Crianca e do Adolescente,
estritamente na execucdo do Termo pactuado, conforme plano de
aplicacdo disposto no plano de trabalho.

Dessa forma, para que reste mais transparente a utilizacéo a
serem repassados comprometo-me a manter a corrente corrente n°:
56.428-1, agéncia n°: 0446-4, do Banco do Brasil exclusivamente para
movimentacao dos recursos do Termo do Fomento, a ser celebrado com
o CEDCA — PE.

Timbauba, 21 denovembro de 2024.

KatianeBarbosaBrito de Galvao Cavalcanti
Presidente da ADAT / Timbauba

Praca Jader de Andrade, 89.Centro. Timbatba —
PECEP: 55.870-000

CNPJ:06.001.126/0001-67
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Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

EXTRATO DE CONTA
CORRENTE ZERADA



9‘ Extrato de Conta Corrente
'6 ®EICADAT AAP C D AMIGO

Agéncia: 446-4 Conta: 56428-1

Lancamentos

Dia Lote Documento Historico Valor
00/00/0000 Saldo Anterior 0,00 (+)
Informacdes Adicionais

Saldo 0,00 (+)

Juros 0,00

Data de Debito de Juros 02/12/2024

IOF 0,00

Data de Debito de IOF 02/12/2024
Total Aplicagdes Financeiras 0,00

* Saldos por dia Base

Sujeitos a confirmag&o no momento da contratacéo

vl
Katiane Galvao Od
Presidente ADAT



Documentos
Institucionais

Praca Jader de Andrade, 89.Centro. Timbatba — PE
CEP: 55.870-000

CNPJ: 06.001.126/0001-67
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CNPJ

Praca Jader de Andrade, 89.Centro. Timbatba — PE
CEP: 55.870-000

CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Comprovantede Inscricaoe de SituacaoCadastral

REPUBLICAFEDERATIVADO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE ~ DATADEABERTURA
INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE 10/11/2003

06.001.126/0001-67 SITUACAOCADASTRAL
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE

TIMBAUBA

TITULODOESTABELECIMENTO(NOME DE FANTASIA) PORTE
ADAT DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

G4.30-8-00-Atividadesdeassociacoes de defesa de direitos sociais

CODIGOE DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
G4.G3-6-00- Atividadesdeorganizac¢des associativas ligadasa culturaeaarte

G4.GG-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
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€ tlente ADAT

altvéio Cdvalcanti
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CODIGOE DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
3GG-G-Associacao Privada

kkkFdkkk

kkkkkdkkk

LOGRADOURO NUMERO| | COMPLEMENTO

PCJADERDE ANDRADE 8G ieiabaiaeild

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

55.870-000 CENTRO TIMBAUBA PE

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ADAT-2011@HOTMAIL.COM (81) 3631-0843

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*Rfkk

SITUACAOCADASTRAL DATADASITUACAO

ATIVA CADASTRAL
10/11/2003

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATADASITUACAO
ESPECIAL

Aprovado pela InstrucaoNormativaRFBn°2.119,de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 01/08/2024 as 08:07:38 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1


mailto:ADAT-2011@HOTMAIL.COM

ATA DE ELEICAO

Praga Jader de Andrade, 89.Centro. Timbauba —
PECEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Associagdo Cultural e Apoio as Pessoas com Deficiéncias e Amigos de Timbauba

CNPJ: 06.001.126/0001-67
Reunido Ordinaria «%%%ﬁ;

Ao primeiro (01) dia do més de junho de 2022, na ADAT -
ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA, com sede a Praca Jader de
Andrade, 89, Centro, sob a coordenagao da Presidente Sra. Katiane Barbosa
Brito de Galvao Cavalcanti, com lista de presenga em anexo, € convidou a
Srta. Joanna da Silva Morais como secretaria “AD-HOC” tivemos uma
reunido ordindria com a finalidade de elei¢dao do corpo diretivo da referida
instituigdo, em cumprimento aos artigos 12, 13 e 14 do Estatuto Social,
« conforme Edital de Convocag¢do amplamente divulgado em radio datado de
20 de maio de 2022. Com o comparecimento indicado na lista de presenga
que faz parte dessa ata, foram iniciados os trabalhos, tendo a presidente feito
a leitura da ordem do dia. Pando continuidade aos trabalhos a senhora
presidente propos o preenchimento dos cargos, para o quadriénio 2022-2026
com seus respectivos nomes, tudo como prevé o Artigo 15 do Estatuto da
Associagdo. Para o cargo de Diretora Presidente — Sra. Katiane Barbosa
Brito de Galvdo Cavalcanti, brasileira, solteira, assistente social, inscrita
no CPF: 032.801.484-21, identidade: 462.0600 SDS / PE, residente e
domiciliada a Avenida Ismael Gouveia, 15 Apto 102. Centro. Timbatuba —
PE. Diretor Vice-Presidente — Roberto Sergio da Silva, brasileiro, casado,
inscrito no CPF: 246.289.564-72, identidade: 200.2680 SSP / PE, residente
e domiciliado na quadra F, Namero 13, Residencial TimbaGba — PE, para
Primeira Secretaria Geral — Isadora dos Santos Ribeiro, brasileira,
solteira, professora, inscrita no CPF: 087.513.984-19 e identidade: 7.986.198
SDS / PE, residente e domiciliada a Rua Professor Severina Inez Barbosa
Cavalcanti, 162. Ozanan. Timbatiba — PE. Segunda Secretaria Geral —
Rosemeire Gomes Ferreira, brasileira, casada, estudante, identidade:
6.652.469 SDS PE, CPF: 068.486.254-93 Rua S#@o Bartolomeu, 626,
Sapucaia. Timbatba — PE. Tesoureira — Sra. Maria Celia Ferreira da
Silva, brasileira, professora, solteira, identidade: 3.753.508 SSP / PE, CPF:
684.981.604-72, residente ¢ domiciliada a Rua Coronel Maranhéo, 240 B.
Coronel Maranhdo. Timbatba — PE. Segunda Tesoureira — Sra. Fabiana
Rufino Lopes, brasileira, pedagoga, solteira, identidade: 7.213.136 SDS /
PE, CPF: 058.129.014-30, residente ¢ domiciliada a Rua Governador Paulo
Guerra, 204. Macaparana — PE. Para o Conselho Fiscal / Efetivos: Raquel
Galvio Cavalcanti Katz, brasileira, casada, enfermeira, identidade:
5362.119 SDS / PE e CPF: 038.670.634-43, residente e domiciliada a
Avenida Ismael Gouveia, 15. Apto 102. Centro. Timbatuba — PE. Jose
Arnaldo Pereira de Melo, brasileiro, casado, funcionario publico,

S~ ¢
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7
Associagao Cultural e Apoio as Pessoas com Deficiéncias e Amigos de Timbaiba )9 &5
CNPJ: 06.001.126/0001-67 .

identidade: 1.053.413 SSP/PE, CPF: 085.061.084-20, residente e
domiciliado a Rua Ivanildo R. Gondra, 12. COHAB. Timbauba — PE.
Andrea Severina da Silva, brasileira, casada, assistente social, identidade:
4.289.259, CPF: 735.059.194-20, residente e domiciliada na quadra F,
Nuamero 13, Residencial Timbatba — PE. A Presidente passou a tratar da
eleigdo para os membros suplentes do Conselho Fiscal: Maria Jose
Rodrigues dos Santos, brasileira, solteira, professora, inscrita no CPF:
073.116.214-53 e identidade: 2.837.462 SDS / PE, residente ¢ domiciliada a
Avenida Nilo Peganha, 260 - 1° Andar. Centro. Timbauba — PE. Ligia Maria
Silva Apolinario, brasileira, casada, vendedora, inscrita no CPF:
" 076.607.354-89 e identidade 7.853.420 SDS / PE, residente e domiciliada a
Rua Sete de Setembro,195 Casa. Centro. Timbatba — PE e Renata Vieira
Cavalecante, brasileira, solteira, terapeuta ocupacional, identidade: 780.3283
SDS PE, CPF: 075.917.194-75, residente e domiciliada a Avenida Ismael
Gouveia, 15. Apto 102. Centro. Timbauba — PE. Na assessoria juridica fica
a cargo de Juliana Galvdo Cavalcanti Couto de Azevedo, brasileira,
casada, advogada, e portadora do CPF: 007.753.524-38, identidade:
4497724, com registro na OAB - PE: 18460, residente e domiciliada a Rua
Settbal, 60, apto: 101. Recife — PE. Composto e eleitos todos os cargos a
Sra. Presidente, empossou novos membros da Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal (Titulares ¢ Suplentes) e Assessoria Juridica. A Presidente agradeceu
a presencga de todos como também o apoio que vem recebendo da sociedade
timbaubense, comprometendo-se a da continuidade ao trabalho
desenvolvido. Em seguida foi facultado a palavra como ninguém fez o uso
da mesma, e nada mais havendo a tratar declarou encerrada a assembleia as
1 1h30min, agradecendo a presenga de todos. Eu, Joanna da Silva Morais,
secretaria AD-HOC, lavrei a presente ata que sera assinada por mim e pela

Sra. Presidente.
. \@S‘
m ol
Katlane Barbosa Bn de Ualvao Cava canti .%@Gf&eo\w‘”
Presidente N @@
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ESTATUTO
SOCIAL

Praca Jader de Andrade, 89.Centro. Timbatba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Katiane Galvao Oa
Presicdaente ADAT

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ADAT
CAPITULO I
DA DENOMINACAO, DOS FINS E DA SEDE DA ASSOCIACAO

Artigo 1°- A ADAT — ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIECIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA & uma associagdo civil, de direito privado, sem fins lucrativos ou
econdmicos, em funcionamento desde novembro ‘de 2003 & com duragao indeterminada, regida pelo
presente Estatuto e pelas demais normas pertinentes, com sede na Rua Jose do Patrocinio, n® 143, Centro,
ha cidade de Timbatba-PE. CEP 55.870-000, que congrega ntmero ilimitado de associados, sem
distingdo de origem, sexo, raga, clero, idade ou opedo politico partidério e tem por fim;

Artigo 2°- Sao finalidades principais da ADAT:
I Estimular e defender o pleno exercicio da cidadania. através da educagdo, da assisténcia social, da
cultura, do lazer e do desporto, para melhoraria da qualidade de¢ vida da populagio, em especial das
pessoas com deficiéncias ou necessidades especiais:

Il - Defender e proteger as pessoas carentes, em especial aquelas com algum tipo de deficiéncia,
realizando estudos, pesquisas, palestras, encontros, cursos; debates ¢ trocas de experiéncias, divulgando
os traballios realizados:

- Centralizar o estudo de casos sobre pessoas com deficiéncia. ndividualizando-os e coordenando a
busea de solugdes especificas junto as instituicdes constituidas. sejam pablicas ou privadas, locais ou nao,
bem como junto a comunidade em geral;

IV - Manter intercAmbio com organiza¢des similares J4 existentes no Pafs e no exterior, com Grgaos
governamentais e organizagdes ndo governamentais para o desenvolvimento de programas assistenciais
abrangentes;

V - Estimular a parceria, o didlogo local ¢ a solidariedade entre os diferentes Segmentos sociais,
participando, junto com outras entidades, de atividades que visem interesses comuns;

VI - Promover programas voltados a conseientizagdo da comunidade quanto & problematica das pessoas
com deficiéncias ¢ seus familiares:

VII-  Desenvolver, para as pessoas com deficiéncia ¢ suas respectivas familias, além da comunidade
em geral, atividades culturais (nos termos do Artigo 6° da Lei Estadual 12.3 10/2002). momentos de lazer
e entrelenimento, mediante programagdo prevista antecipadamerite;

VIII-Reunir pessoas com deficiéncia fisica, awando na impleinentagdo de medidas visando obter
melhoria em sua condigio de existéncia, mediante atuagao junto a comunidade, familia, entidades ¢ aos
poderes piblicos e privados, para ampliagio da assisténcia, reabilitago, amparo e capacitagdo
profissional, voltados a pussibilitar o aprovéitamento da mao de obra da pessoa com deficiéncia fisica ¢
promover sua plena integragio e inclusao na sociedade.

IX - Desenvolver politicas piblicas para habilitagio, reabilitacdo e capacitacdo dos associados e
promover de forma direta ou indireta a insergao da pessoa com deficiénicia fisica no mercado de trabalho,
por meio deconseientizagao dos administradores pablicos, empresarios e pessoas fisicas das vantagens da
empregabilidade do deficiente e. ainda, procurando garantir a aplicagdo incondicional da legislagio
protetora;

X- Proporcionar acs seus associados atendimento de qualidade nas dreas de assisténeia social, juridica,
pedagogica, reabilitagio fisica-social e psicoterapia;

ESTATUTO SOCIAL DA ADAT —ASSOCIACAD CLUSTURAL
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CAPITULO IT
DAS FONTES DE RECURSOS
Artigo 3° - Constituem fontes de recursos financeiros da ADAT: ‘é%—'
I-  Contribuigdes mensais dos associados: e Ay

II- Subvengdes financeiras dos poderes piiblicos:

I - Ganhos de aplicagdes no mercado Financeirc;

IV - Contribuigdes esporadicas, doagoes ¢ legados:

V- Osirecursos de capital, inclusive os resultades de conversio em especie de bens e direitos, bem
como os provenientes de convénios e contratos com a iniciativa privada e poder piblico;

VI-  Os resultados das atividades produtivas previstas nesse Estatuto ou autorizadas;

VII - Outras receitas que possam ser legalmente recebidas.

Pardgrafo 1° - A Associagio aplicara, integralmente ¢ no Pais, 05 seus recursos na manuteng@o dos seus
objetivos sociais e publicara anualmente seu Demonstrativo Financeiro,

Pardgrafo 2°- A Institui¢io ndo distribui lueros, bonificacdes ou vantagens a dirigentes ou mantenedores.
sob nenhuma forma ou pretexto e nio remunera por qualquer forma os cargos de sua Diretoria Executiva,
de seus Conselhos ou de sua Assessoria Juridica.

CAPITULO 111
DAS ATIVIDADES PRODUTIVAS E GERADORAS DE RECURSOS

Artigo 47 - Voltada a custear os objetivos sociais, a ADAT poderd manter as atividades produtivas ¢
geradores de recursos:

I- Industrializagéio, manuten¢io, locacio e comercializagdo de bens. equipamentos, tecnologia e
servigos voltados a reabilitagdo ou apoio a deficientes fisicos, para outras instituiges. servigos piablicos e
privados;

IT - Comercializagdo de mercadorias e prestagdo remunerada de servigos em geral a ¢mpresas publicas,
privadas e pessaas fisicas, nos moldes da legislagio em vigor:

M-  Afividades na drca da satde de reabilitag8o fisica e social;

IV- Materiais resultantes de servicos artésanais desenvolvidos:

CAPITULO IV
DO SOCIO, DA SUA ADMISSAO E DEMISSAO

Artigo 5°-As Categorias de associados sdo:
I- FUNDADORES - aqueles associados que fomarem parte na Assembléia de Constituigao da
Associacio;

Il - EFETIVOS - pessoas com deficiéncia, seus curadores ou tutores e pessoas que tenham dependentes
diretos em tais condigdes;

II- COLABORADORES - pessoas fisicas ou Juridicas que se disponham a contribt
fmanceiramente, com  ADAT;

ESTATUTO SOCIAL DA ADAT ~ ASSOCIAGAO CULTURAL DAS E/EQS, COM DEFICIENGIAS £ DOS AMIGOS DE TIME
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IV— BENEMERITOS - pessoas fisicas e juridicas que se distinguirem por relevantes servigos
prestados 4 comunidade ein geral ou 4 ADAT:

V- CORRESPONDENTES — Pessoas fisicas ou luridicas residentes fora do Pais que prestarem
servigos de interesse da Associacio

Pardgrafol” - Os associados Beneméritos e Correspandentes sao liberados da obrigatoriedade de
pagamento das contribuigdes.
Pardgrafo 2°- O titulo de benemérito ou correspondente serd conferido pela Diretoria,

Artigo 6° - Poderd ser admitido como associado, mediante o preenchimento de ficha de inscricdo, a
pessoa natural ou juridica que se enquadrar em uma das categorias previstas no artigo 5° deste Estatuto e a
demissdio poderd ser a qualquer momento e somente a pedido do séeio, que devera manifestar o seu
interesse por escrito.

Artigo7° - A categoria de socio Efetivo compreende 05 Socios Ativos e os Inatives:

1- Considera-se Sécio [nativo aquele ‘que ndo cumprir os deveres impostos nesse estatuto ¢ nao
participar de nenhuma Assembléia Geral nos altimos 3 (trés) anos;

IT- O sécio inativo tera suspensos os dirsitos de votare ser votado;

HI-  Parareabilitar sua inscrigdo o socio inativo tera:

a) Que participar ¢ votar na Assembléia Geral a ser realizada. necessitando para tal que faga novo
recadastramento no prazo de até 135 (quinze) dias da Assembléia, quando o motivo da inativagio for
auséneia de participagdo ¢ voto em Assembléia Geral,

b) Se o motivo for o descumprimento de deveres, deverd apresentar justificativa por eserito e ter
expressado pedido de reabilitago, que serd objeto da deliberagao da Diretoria.

Artigo8°- A critério da Diretoria os sécios poderiio receber uma Carteira Social, expedida ¢ assinada pela
ADAT, portando seus dados de identificacao e complementados pelos dados de seguranga ¢ saude; tais
como: tipo sanguingo, reagdes alérgicas e outros considerados importantes.

CAPITULO ¥V ;2 ; z
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS Kafiane Galvéo Cdvaicant

Presicdente ADAT

Artigo9” - Sio Direitos dos Associados nas categorias de Fundadores e Efetivos:
1-  Participar nas Assembléias Gerais Ordindrias e Extraord indrias;

Il - Votar para os cargos da Diretoria, Assessoria Juridica, Conselhos Deliberativo e Fiscal, desde que
tenha 90 (noventa) dias de filiagdo anteriores & Assembléia

HI- Ter acesso ao relatorio anual de prestagdo de contas das atividades sociais ¢ financeiras da
Diretoria ¢ do Parecer do Conselho Fiscal :

I¥V— Votar em Assembléia Geral sobre o relatorio de prestacdo de contas da Diretoria e Conselho Fiscal;
V- Candidatar-se aos cargos de Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e
Assessoria juridica. Sendo que para pleitear os Cargos da Diretoria Exccutiva & do Conselho Fiscal,
deverd ser sécio atuante ha mais de 02 (dois) anos e para o cargo da Assessoria Juridica ser Advogado
devidamente credenciado ¢ com registro na QAR,

VI-  Solicitar a instalagdo de Assembléia Geral Extraordinria para destituicdo de membro da
Diretoria Executiva, Conselhos efou Assessoria Juridica, mediante a subscri¢do de no minimo de 1/5 dos
associados ativos,

ESTATUTO SOCIAL DA ADAT — ASSOCIAGAQ CULTURAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS £ DOS AMIGOS DE TIMBAU
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Alberto Soare
Substituio
VII- Ser contratado para prestar servicos na sede administrativa da ADAT ou nos érgdos puablicos ou
empresas privadas, mediante convénios ou contratos, desde que preenchidos os requisitos e critérios de
selegdo estipulados pela ADAT e pelos contratantes.
VIII-Propor a Diretoria medidas consideradas convenientes aos interesses dos associados:
IX - Requerer e receber, apés o seu ingresso no quadro social,a respectiva carteira de sdcio;

Pardgrafe tinice - As demais categorias de socios, ficam assegurados todos os direitos estipulados pelos
incisos anteriores, exceto os constantes dos incisos 1, [1. IV, Ve VI,

Artigel10”- Sdo Deveres dos associados:

I- Cumprir ¢ respeitar o estatuto, os regulamentos expedidos ¢ as deliberagdes da Assembléia Geral;
IT - Pagar as mensalidades proposta pela Diretoria e referendada pela Assembléia;

HI-  Envidar todos os esforgos ao seu alcance para que a Associacio cumpra fielmente os seus fins:
IV - Comparecer as Assembléias Gerais, tendo a obrigatoriedade de comparecimento em pelo 01 (uma)
Assembléia a cada 03 (trés) anos, sob pena de ter seus direitos Suspensos;

V- Difundir as finalidades da Associagao;

VI-  Desempenhar os cargos e missdes para o qual for desi gnado;

VIL-  Cooperar moral ¢ financeiramente para o bom éxito das finalidades sociais da Associaciio.
VIII - Frequentar a sede social da Associagao, ao menos uma vez por cada semestre;

IX-  Desempenhar outras atividades condizentes ao éxito da Entidade

Pardgrafo funico - Os associados funciondrios da sede administrativa, dos convénios e contratos da
ADAT tem a obrigagdo de participar em tadas as Assembléias Gerais, sob pena de adverténcia na forma
prevista neste Estatuto.

CAPITULO VI
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Artigol1°A ADAT ¢ constituida e administrada pelos scguintes Orgfios Deliberativos, conforme as
atribuigdes e competéncias definidas neste estatuto:
I- Assembléia Geral;

Il - Diretoria Executiva;

Il -  Conselho Fiscal;

IV - Conselho Deliberativo; N sty
V - Assessoria juridica; Frosiente aoat
VI- Conselho de Administracio.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigol2° - A Assembléia Geral € soberana e constituida por todos os sécios ativos nas categorias de
Fundadores e Efetivas, em pleno uso de seus direitos e se reunira:

| -Ordinariamente uma vez por ano para analise e votar a prestacdo de contas da Diretoria Executiva e
relatério do Conselho Fiscal e a cada final de mandato, para eleigdo da nova Diretoria Executiva,
Conselhos Fiscal e Assessoria Juridica;

Il - Extraordinariamente toda vez que for convocada pelo Presidente, pela maioria dos membros da
Diretoria Executiva ou pelos assessores juridicos, quando se tratar de destituigdo de diretoré
convocagdo por solicitagao de 1/5 dos associados ativos.
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ArtigoI3° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria cleger a sua Diretoria Executiva, Conselho Fiscal,
Conselho Deliberativo e Assessoria Juridica, para periodo de 4 (quatro) anos;

Pardgrafo 1°- A Assembléia Geral Ordindria ser4 instalada com qualquer nimero de sécios ativos;
Pardgrafo2® - A convocagdo da Assembléia Geral Ordingria devera ser feita por edital, afixada na sede
social e publicado uma vez em Jornal de grande circulacdo nesta Cidade, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, constando: dia, hora e local.

Pardgrafo 3° - A convocagdc por meio de publicagdo em jornal podera ser substituida por
correspondéncia dirigida a totalidade dos séeios € destinadas aos seus domicilios e que comprovem por

protocolo em copia ou AR do sistema de Correios,

Artigo14°- Compete a Assembléia Geral Extraordindria:

I~ Deliberar sobre assuntos nao enquadrados nas competéncias dos érgdos de Administra¢do e da
Assembléia Geral Ordinaria:

IT- Deliberar sobre a reforma do presente Estatuto, cujo quorum de aprovacio serd de no minimo de
(um quarto) dos associados presentes a Assembléia:

IIT - Promover a eleigio para o preenchimento de cargos vagos; subordinados os mandatos dos eleitos
nessa ocasido, ao calendario geral de mandato;

IV - Deliberar sobre compra, aliena¢do e operagdo de bens imdveis da Associagdo;

V' Destituir qualquer membro da Diretoria, Assessoria Juridica, Conselhos Deliberativo e Fiscal, por
descumprimento de suas atribuicdes ou por atitudes que denigrem a imagem ou ateatam contra os
principios da ADAT, resguardado prévio direito de defesa do membro acusado, sendo que o pedido de
instalagdo da Assembléia Extraordinaria poderd ser feito pela Assessoria Juridica apos o devido processo
ou por solicitag@o subscrita de no minimo 1/5 dos associados ativos.

VI- Decidir sobre a dissolugdo, fusdo, desmembramento ou incorporagdo da ADAT, sendo necessario
para tal a unanimidade dos associados com direito a voto.

Paragrafo 1°- A deliberagio da Assembléia nas matérias comuns ¢ ndo excepcionada neste: Estatuto,
ocorrerd pelo voto da maioria simples dos associados presentes com direito do vota. A hipotese de empate
serd resolvida pelo voto do Presidente da Mesa.

Pardgrafo2’ - Para a instalagio da Assembléia Geral Extraordindria para tratar dos assuntos previstos nos
incisos II; IV e V é exigida a presenca de no minimo 2/3 (dois tergas) dos associados ativos subseritores
da convocag@io em primeira convocagdo e apds trinta minutos, em segunda convocacdo, com 50%
(cingiienta por cento) dos sooios ativos, com aprovagio por maiores simples dos presentes.

Pardgrafo3®- A convocaciio da Assembléia Geral Exiraordiniria devera ser feita por edital, afixada na
sede social e publicado uma vez em jornal de grande circulagdo nesta Cidade, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, constando: dia, hora ¢ local.

Pardgrafo 4° - A convocagio por meio de publicagdo em jornal poderd ser substituida por
correspondéncia dirigida a totalidade dos sécios ¢ destinadas aos seus domicilios e que comprovem por
protocolo em copia ou AR do sisterna de Correios.

Artigo 15°- O sistema de votagdo serd por voto aberto nas Assembléias Gerais. { ( g %@
Katiane Galvao Odvalcanti

Presidente ADAT

CAPITULO VII

DOS ORGAOS DE DIRECAO E DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Artigol6* Sio érgaos diretivos da Associacio.

I- Diretoria Executiva;
ESTATUTO SOCIAL DA ADAT ~ ASSOCIACAD CULTURAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS £ DOS AMIGAS DE



IT- Conselho Fiseal;

I -  Conselho Deliberativo;
IV - Assessoria Juridica;

V - Conselho de Administragdo.

Pardgrafo tinico - Os membros dos Orgdos constantes nos incisos 1 a IV do caput serdo eleitos em
Assembléia Ordindria para mandato de 4 (quatro) anos, sem remuncragdo, sendo-lhes facultado reeleger

o mesmo cargo.

Artigol7* A gestdo administrativa serd pelos seus érgos diretivos disciplinados neste Capitulo, podendo
a Diretoria Executiva criar Orgdos, setores e departamentos auxiliares subordinados a ela, com a

finalidade de desempenhar funcées téenico administrativas.

Substi

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo18° Sio membros da Diretoria Executiva:
I- Presidente;

Il - Vice Presidente;

III - Secretdrio Geral,

IV - Segundo Secretario Geral;

V - Tesoureiro;

V1-  Segundo Tesoureiro.

Artigo19° - A Diretoria se reunird em sessdo ordinaria uma vez a cada 3 (trés) meses, em data designada
por seu Presidente ou seu substituto legal, ¢, extraordinariamente, todas as vezes que for convocada pelo
Presidente ou pela maioria de seus membros. As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo com quorum
da maioria absoluta de seus membros ¢ sera considerada aprovada a matéria por maioria simples dos

presentes.

Pardgrafol” - O membro da Diretoria que faltar, sem justificativa formal por mais 03 (trés) reunides

Katiane Galvao %valmnu

Presidente ADAT

ordindrias consecutivas perderd seu mandato apés apreciada e aceita pela Assembléia.

Pardgrafo2” - Os membros da Diretoria ndo respondem solidariamente pelas obrigactes assumidas pela

Associacdo, exceto quando ficar configurado erime patrimonial contra a entidade.

Artigo20’- Compete a Diretoria em conjunto:
- Desenvolver programa de atividades da Associagéo;

IL- Estabelecer os regulamentos, regimentos e codigo de ética da Associagio;

I - Empreender agdes para melhor conscientizagdo da sociedade e poderes publicos acerca dos objetivas

e atividades da ADAT e de seus associados;

IV - Admitir e excluir associados na forma prevista nesse Estatuto;

V- Criar, instalar, modificar e extinguir comissdes ou departamentos e Sétores e atividades da

Associagao;

VI-  Supervisionar o quadro de funcionérios da Associacio:
V1L - Anualmente propor o valor e reajuste das mensalidades ao Conselho de Administracao;

VIII - Decidir sobre os casos omissos neste Estatuto;

IX - Apresentar ao Conselho de Administragao e Conselho Fiscal o relatério anual das contas de sua

geslao para apreciagdo ¢ aprovagio;

X - Controlar a execugdo dos servigos, abras fisicas e sociais da Associagdo;

XI - Autorizar despesas da Associagio, exceto as necessarias para o funcionamento da Entidad

como as alienagdes ou permuta de bens maveis.
ESTATUTO SOCIAL DA ADAT = ASSOCIAGAO CULTURAL DAS PESSQ
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XII-  Aprovar a relagio de servigos assistenciais gratuitos prestados pela Associagdo, mediante
programa apresentado pelo Presidente.

XIII-  Apresentar ao Conselho de Administragdo o regimento interno com organograma  dos
departamentos ou suas respectivas alteragdes;

XIV-Aprovar o plano da agfio elaborado pelo Presidente.

Artigo21°- Compete ao Presidente:

I-  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos internos, o cédigo de ética e as deliberagdes
das Assembléias Gerais: da Diretoria Executiva e dos Conselhos.

IL- Convocar Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria;

I - Autorizar os pagamentos requisitados pelo Tesoureiro e autorizados pela Diretoria, ouvindo, se
necessario, o Assessor Juridico;

IV- Assinar todo o expediente da Associagio;

V- Representar a Associagdo em juizo ou fora-dele e constituir procurador com poderes especificos;

VI - Receber subvengdo ou contribuigio para a Associagdo. fazendo o correspondente recibo em nome da
ADAT;

VII - Contratar, promover, conceder licengas, suspender e demitir empregados e contratar Servicos
permanentes ou eventuais de consultores e téenicos de qualquer natureza, ouvindo, em casos especiais, 0s
demais membros da Diretoria;

VII - Celebrar ¢ administrar os contratos e convénios com emipresas publicas ou privadas para a
prestagdo de servigos ou locagdo de mao de obra, apos deliberagdo da Diretoria.

IX - Autorizar as despesas necessérias para o funcionamento da Associagio.

X - Elaborar e apresentar plano dé agdo, em cada inicio de exercicio, para aprovagdo da Diretoria
Executiva.

Artigo22°- Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em suas auséncias, mediante solicitagdo formal deste. Em caso de auséncia
prolongada por motivo de doenga ou por forga maior a substituicdo serd autorizada pela Diretoria;
II - Exercer atribuigdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente, em cardter temporario ou permanente.

Artigo23*- Compete ao Secretario Geral:

I- Substituir o Vice-Presidente;

IL- Redigir as atas das Assembléias Gerais e das reunides da Diretoria e ter sob sua guarda o livro de
Atas ¢ 0s documentos da ADAT;

IIT-  As ministrar os servigos da Secretaria da Associagio;
IV - Organizar e manter atualizado o quadro social;

V- Expedir as Carteiras Sociais, quando autorizadas, subscrevendo-as com o presidente; S e

Presicdente ADAT

Artigo24* Ao segundo Secretario compete substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos ¢
exercer as atribuigoes que lhe forem delegadas pelo Presidente.

Artigo25°- Compete ao Tesoureiro;
I - Cobrar as mensalidades quando instituidas e depositar os valores em instituigdo bancéria de
movimentagéo financeira da ADAT e controlar as mensalidades a receber:

IT- Pagar as contas autorizadas pela Diretoria ou Presidente:

ITE - Apresentar mensalmente a Diretoria balancete circunstanciado;

IV~ Manter o controle de todos 08 valores pertencentes 4 Associagio, aplicando-os de acordo co
deliberages dos orgios superiores;
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Substituto
V - Assinar os cheques e outros documentos financéiros da Associagdo, bem como solicitar concessio de
empréstimos efou demais financiamentos, como cartdo de eredito empresarial, limite no cheque especial
e/ou demais agdes ofertadas pelos bancos conveniados:
VI - Elaborar e apresentar ao Conselho Delibetativo até o més de novembro de cada ano. o orcamento das
receitas e despesas da Associagio para o exercicio seguinte:
VII-Supervisionar os servigos de contabilidade da Associagio.

Artigo26° - Ao segundo Tesoureiro compete substituir o Tesoureiro em suas ausencias, mediante
solicitagdo formal deste. Em ¢aso de auséncia prolongada por motive de doenca ou por forga maior a
substituicAo serd autorizada pela Diretoria.

DO CONSELHO FISCAL ¥atane Glvin Cibasi

Artigo 27° - O Conselho Fiscal ¢ comporto por 3 (irés) membros efetivos ¢ mesmo numero de suplentes,
eleitos em Assembléia Ordindria para um mandato de 4 (quatro) anos. na mesma data da eleiciio da
Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Assessoria Juridica.

Artigo 28°- Compete aos membros efetivos do Conselho Fiscal:

I- Analisar as contas e os balancetes, trimestralmente, fazendo as observagtes necessarias para a
carregdo de dados.

IT - Apresentar ao Conselho de Administragdo 0s esclarecimentos necessarios sobre as contas da
Associaglo;

III-  Reunir-se mensalmente para analisar os balancetes:

Pardgrafo nico — Os membros suplentes do Conselho Fiscal substituirdo os membros efetivos quando
da auséncia temporaria ou definitiva de cada e a substitui¢do se dard na ordem do membro suplente de
maior idade,

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 29° - O Conselho de Administragdo sera formado por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva
sendo o Diretor Presidente & o Secretirio Geral. pelos membros efetivos do Conselho Fiscal e
Deliberativo, por 1 (um) Assessor Juridico e por um representante da sociedade civil organizada
convidado para tal, com mandato de 4 (g uatro) anos simultdneo com o mandato da Diretoria Executiva e
serd instalado imediatamente apés a posse da Diretoria Executiva,

Pardgrafo 1° - Os representantes da Diretoria Executiva, bem como o representante da Assessoria
Juridiea serdo escolhidos através de consenso entre seus respectivos membros ou sorteio,

Pardgrafo 2 O representante da sociedade civil organizada serd escolhido e convidado pelo Conselho de
Administragdo, em processo interno e sua posse fica condicionada a aceitagdo do convite, repetindo o
processo de escolha tantas vezes seja necessaria,

Pardgrafo 3°- O Presidente, que terd o voto de minerva, serd escolhido em eleicdo interna entre os
membros do Conselho de Administragao,

Artigo 30°- Compete ao Conselho de Administragdo:
I- Apreciare julgar anualmente as contas da Diretoria Exccutiva, apos parecer do Canselho Figcal;
I1 - Autorizar a compra, alienagéo ou permuta de bens imoéveis;

ESTATUTO SOCIAL DA ADAT -~ ASSOCIAGAC CULTURAL DAS PESSOAS CORFDEFICIENCIAS E DOS ANIGOS DE TIME
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II-  Deliberar sobre divergéncias entre os Conselhos Fiscal e Deliberativo com a Diretoria ou entre si;

IV - Aprovar o Regimento Interno da Associacdo e as suas alteragdes, obrigatoriamente elaborado pela
Diretoria Executiva,

Pardgrafo Unico - O Conselho de Administragdo se’ reunird toda vez que for convocado pelo seu
Presidente, pela maioria de seus membros ou por solicitagia da Diretoria Executiva,

DA ASSESSORIA JURIDICA

Artigo31° - A Assessoria Juridica serd composta por até 2 (dois) advogados, eleito(s) por Assembléia
Ordinaria juntamente com a Diretoria Executiva com mandato de 4 (quatro) anos

Artigo32°- Compete a Assessoria Juridica:
I- Opinar sobre as quest3es juridicas que envolvem a Associagéo; St s
I - Assessorara Diretoria sempre que necessario; et ST

II- Adotar procedimentos civeis e/ou criminais em caso de rejeigio das contas ou outras irregularidades,
bem como propor & Assembléia Geral a destituigao de diretores que incorrerem em atos atentatérios aos
principios legais e estatutrios da Associag#o.

Artigo33° - Para defender os direitos e interesses da associagio em juizo ou fora dele e ainda para prestar
assistencia juridica aos associados de conformidade com as condigSes da entidade, poderd ser contratado
advogado(s) ou sociedade civil de prestagio de servicos de advocacia.,

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo34° - O Conselho Deliberativo é compesto por 3 (trés) membros, eleitos em Assembléia Ordinatia
Jjuntamente com & Diretoria Executiva com mandato de 4 (quatro) anos.

Artigo35°- Compete ao Conselho Deliberativo:

I- Reunir-se quando necessario e a pedido da Diretoria;

[1- Opinar sobre o Plano de agdo da Diretoria;

HI-  Solicitar & Diretoria todas as informagdes que julgar necessarias;

IV Deliberar sobre a exclusdo de Associados, assegurada a ampla defesa:
V - Apresentar sugestSes administrativas para a Diretoria Executiva.

Pardgrafo iimico — Perderd o mandato o Conselheiro Deliberativo que faltar a 3 trés) reunites
consecutivas sem apresentar justificativa formal.

CAPITULO VIII
DAS CONDICOES PARA ALTERACAQ DO ESTATUTO E DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO.

Artigo36° - O Estatuto da Entidade podera ser alterado por deliberagio da Assembléia Geral
Extraordindria convocada para esta finalidade, mediante a apresentagiio, por quem solicitou, de proposta
consolidada em documento solene.

Artigo 37° - A dissolugdo da associagio podera ocorrer por desinieresse dos sécios, aprovada em
Assembléia Geral Extraordinaria ou por medida judicial, sendo o seu patriménio, apds cumpridas as
obrigagbes financeiras, integralmente transferido a uma instituicZo de fins ndio econémicos ou dd ﬁ:

idénticos ou semelhantes, devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.
ESTATUTO SOCIAL DA ADAT — ASSOCIAGAO CULTURAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS E DOS AMIGOS DE TIVIBAUBA.
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CAPITULO IX

DA APROVACAO DAS CONTAS

Artigo38°- A Diretoria da Entidade apresentara as contas da Associagio para apreciagdo e julgamento do
Conselho de Administragdo, apés parecer do Conselho Fiscal, através de relatérios e sistema contabeis
adotados para as Entidades Filantrépicas, ao final de cada trimestre e apés o término de cada exercicio
que compreende de 1°de janeiroa 31 de dezembro de cada ano,

Pardgrafol®- As contas do exercicio serdio apresentadas até o ltimo dia Gtil do més de fevereirs do
exercicio seguinte,

Pardgrafo2® - O Conselho de Administragdo terd o prazo de 15 (quinze) dias para aprecia-las,
prorrogaveis por 10 (dez) dias caso haja necessidade de diligéncias complementares,

Pardgrafo3® - Aprovadas as contas serdio expostas em quadro de aviso e disponibilizadas para todos os
Associados.

Pardgrafod4” - Se rejeitadas as contas caberd recurso para a Assembléia Geral Extraordinaria,
prevalecendo 4 rejeiglo, compete A Assessoria Juridica adotar as medidas legais, tais como
responsabilizagdo civil, criminal, bem como propor & Assembléia Geral Extraordinaria a destituigao do
diretor ou diretores que deram causa as irregularidades.

CAPITULO X

Katiane Galvao

DAS ELEICOES Presidente ADAT

Artigo39” - As eleigdes da Diretoria, dos Conselhos Fiscal e Deliberativo e Assessoria Juridica serio
realizadas no |15° dia anterior ao término do mandato dos administradores.

Pardagrafo 1° - Sera designada pela Diretoria Executiva com antecedéncia de 40 (quarenta) dias da
eleigdo, comissio pré-eleitoral composta por 3 (trés) membros escolhidos entre os servidores e assessores
Juridicos da ADAT, ficando entre eles escolhido o seu Presidente. que fard a preparagéio e publicagio do
Edital e demais agdes para a instalagdo da Assembléia.

Pardgrafo 2°- A publicagdo do edital de convocagio para a Assembléia Ordinaria se dard até 30 (trinta)
dias antes da data da eleigio.

Artigo40° - A eleigdo se fard por meio de chapas previamente apresentas 4 comissio pré eleitoral para o
competente registro até 30 (trinta) dias antes da data da eleicdo.

Pardgrafol” - Caberd a referida Comissdo a andlise e registros das chapas, elaboragio dos procedimentos
e ritos para eleigdo, documentagdo necesséria ¢ recepgdo e apuragdo dos votos, lavrando ata
circunstanciada dos trabalhos e proclamando eleita come vencedora a chapa que obtiver mais votos entre
as concorrentes.

Pardgrafe2’- O associado ndo podera concorrer 4 mais de um cargo eletivo, assim como se subscrever a
mais de uma chapa.

Pardgrafo3” - Serd considerado eleito conselheiros fiscais, os trés (trés) candidatos que obtiverem nja
nimero de votos. '

ESTATUTO SQCIAL DA ADAT — ASSOCIACAQ CULTURAL DASPESSOAS COM DEFICIENCIAS E DOS AMIGOS DE TIMBA L
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Pardgrafo 4° - As impugnacdes poderdio ser interpostas até o encerramento da Assembléia e serfo
decididas pela Comissdo Eleitoral antes da proclamagio do resultado.

Artigo41°- Nao serd permitido o voto por procuragao,

Pardgrafo dnico — Os associados legalmente interditados serdo representados nas assembléias pelos
curadores ¢ os associados menores de 18 anos poderdo ser representados por quem detenha legalmente o
poder familiar,

Artigo42® Apurados os votos ¢ resolvidas as impugnagdes ou julgados os recursos, o Presidente da
comissao proclamara a chapa eleita e os Conselheiros Fiscais.

Pardgrafo Unico - A posse dos eleitos serd na data do inicio do periodo para sua administragio,
recebendo da Diretoria anterior todo o patrimonio da Associagdo, arquivos, importéncias em dinheiro ¢
demais valores e registros, mediante relatorio.

CAPITULO X1

DAS PENALIDADES %
Kaliane Gaivao ey

Artigo43°- As Penalidades sio as seguintes:
I-  Adverténcia;

IT--  Suspensio;

Il - Exclusio

Pardgrafo 1°- ADVERTENCIA- ser4 feita em carater sigiloso, por escrito, ao sécio que nio cumprir as
exigéneias deste Estatuto;

Pardgrafo 2° - A SUSPENSAQ se dara:

a)  Pelo periodo de 3 (trés) meses. quando o socio for advertido, na forma do paragrafo anterior, por
mais de 3 (trés) vezes durante o-ano.

b)  Enquanto durar a sua condi¢do de socio inativo em razio de nio participar de nenhuma Assembléia
Geral no periodo de 03 (trés) anos.

Pardgrafo 3° - A EXCLUSAQ 56 serd verificada depois de comprovado que sua conduta, como
associado, no plano moral e ;.‘ocial, fugiu aos principios defendidos pela Associagdo, ou for reincidente na
penalidade prevista no Paragrafo 2° letra a.

Pardgrafo 4° - Os procedimentos a serem adotados e a definicao de justa causa sera determinada em
Cédigo de ética ou Regimento Interno da Entidade.

Pardgrafo 5° - A aplicacio da pena de suspensdo ot exclusdo ao associado funcionario, implicara na
rescisdo do contrato de trabalho, conforme legislagao em vigor.

CAPITULO XI1
DO PATRIMONIO
Artigod4® - O patrimbnio da Associagio é constituido de bens iméveis e méveis ou quaisquer outros

valores tangiveis e intangiveis e nio podera ser objeto de transagfio, sem o consentimento prévi
Conselho de Administragio.

ESTATUTO SOCIAL DA ADAT — ASSOCIAGA® CULTURAL DAS PESS0AS COM DEFICIENCIAS E DOS AMIGOS DE TIMBAUBA,
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CAPITULO XIi1

DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo45° - Os associados, bem como os membros dos red
subsidiariamente pelas obrigagdes assumid
patrimonial ¢ontra a Entidade.

gdos deliberativos néo respondem nem mesmo
as pela Entidade, salvo quando ficar caracterizado crime

CAPITULO X1V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo50° - As alteragoes estatutdrias passam a seus efeitos apds o registro em Cartério.

: Timbaiba, 29-de novembro de 2016.
- q \ N
U\[ﬂluf (LQOO& ZMQQ( Lk

KATIANE BARBQSA/BRITO DE GALVAO CAVALCANTI

Presidente
£ ﬁ/ﬁg\ Rams s ot
ROBERTO SERGTIO DA SILVA

Vice Presidente

\“CMA& (1/0&01 r@l./kﬁ(,»rca Ao ‘(&qu

. MARIA CELIA FERREIRA DA SILVA
Tesoureira

@s%/ /e Ja/56

CERTIFICO que o presente titulo foi protocolado sob o n° de ordem n° 305
Fis.61 e registrado sob o n® 1 4 1 5 do livio A de Pessoas Jurfdicas:
“CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIALY. T lmbaulza,«%/llﬂOlG
Selo: 0073569.TPF06201501.06628. Consulie a autentr@ﬁlade”dg— selozam—
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Presidente ADAT

DOCUMENTOS DA
POSSE DO IMOVEL

Praca Jader de Andrade, 89.Centro. Timbauba —
PE. CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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. ' Katiane Galvao %\lalmnu

Presicdente ADAT

INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMODATO

Instrumento Particular de Comodato que entre si realizam de um lado na qualidade
de OUTORGANTE COMADANTE, a Sra. EMILIA DE MORAIS MELO, brasileira, viuva,
industrial, residente a Rua Dr. Alcebfades n° 150, na cidade de Timbalba, Estado de
Pernambuco, com inscrigdo no CPF / (MF) sob o n°® 027.823.444-55 e portadora RG n°
736.781 — SSP — PE. Doravante denominado simplesmente de COMODANTE e de outro lado
na qualidade de OUTORGADA COMODATARIA a ADAT — Associagdo Cultural e Apoio as
Pessoas com Deficiéncias e Amigos de Timbauba, entidade de utilidade publica,
reconhecida pela Lei Municipal N° 2627/2007 e pela Lei Estadual N° 14.937 / 2013 com
inscricdo no CNPJ sob o n°® 06.001.126/0001-67, com sede a Praga Jader de Andrade, 89,
Centro na cidade de Timbauba deste Estado, neste ato representado por sua Presidente
KATIANE BARBOSA BRITO DE GALVAO CAVALCANTI, brasileira, Assistente Social, solteira,
residente a Rua Vigdrio Augusto n°® 66, Centro — Timbatba — PE, com inscri¢do no CPF / (MF)
sob o n® 032.801.484 — 21, e portadora do RG N° 462.0600, doravante denominada de
COMODATARIA, ajustam o presente instrumento seus anexos aditivos de seguinte maneira

e forma.

PRIMEIRA: A COMANDANTE na qualidade de senhora e legitima possuidora do
imovel urbano, localizado a Praga Jader de Andrade, n® 89, nesta cidade de Timbalba,

resolve ceder pelo presente instrumento a COMODATARIA como de fato por cedido tem.

SEGUNDA: Fica estabelecido o prazo indeterminado para o presente instrumento,
enquanto a Presidéncia da referida instituicdio couber a Sra. Katiane Barbosa Brito de
Galvdo Cavalcanti, lembrando que cabe a COMODATARIA pagar as despesas de

manutencdo, conservagao patrimonial e impostos (IPTU).

TERCEIRA: A COMODATARIA utilizard o imével descrito na clausula primeira para o
objeto da atividade de COMODATARIA sempre a titulo gratuito.
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QUARTA: A COMODATARIA, declara receber a casa objeto do presente instrumento
em perfeito estado de conservagdo, obrigando-se a devolver ao final do contrato da

maneira que recebeu o imdvel.

QUINTA: O presente instrumento n3do podera ser cedido, transferido ou sub-locado

sem autorizagao por escrito da COMODANTE.
SEXTA: O presente instrumento obriga a sucessora a qualquer titulo.

SETIMA: Fica eleito o foro da situacio do imével para dirimir quaisquer duvidas

advindas do presente instrumento.

X
Timbatiba (PE) 18 de junho de 2020. ;@%

residants ADA

EMILIA DE MORAIS MELO — COMODANTE
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OFICIO UNICO DE REGISTRO DE IMOVEIS - TIMBAUBA/PE/

Bela ALDA LUCIA SOARES PAES DE SOUZA - Titular
Alberto Soares Paes - Substituto / Cintya Kassia Barbosa Lourenco - Escrevente
Autorizada
Rua Dr. Alcebiades, n? 215, CEP 55.870-000, Centro Timbauba/PE - Fone/Fax: (81)
3631-1839 -,

e-mail: cartorioltimbauba@gmail.com _é%__,
; Katiane Galvao Cdvalcanti

Presidente ADAT

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR DE MATRICULA E NEGATIVA DE ONUS

CERTIFICO, a requerimento expresso e especifico da ASSOCIAQAO CULTURAL DE
APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT, inscrita
no CNPJ/MF sob o n? 06.001.126/0001-67, e para os devidos fins, que apds as buscas
no LIVRO 2 - REGISTRO DE IMOVEIS, deste Servigo Registral, verifiquei constar a
Matricula 2332.

Dados do Imével: Prédio residencial n® 89 (oitenta e nove) situado & Praga Jader de
Andrade, nesta Cidade, construido de tijolos, coberto com telhas, piso em mosaico,
estucada, com terraco em forma de “L" na frente, sala de estar, sala de jantar, 6 (seis)
quartos, cozinha, WC, garagem area de servico, dependéncias completas para
empregada, edificada em terreno de forma irregular, pertencente ao Patriménio
Municipal, apresentado as seguintes caracteristicas e confrontagdes: pela frente, com
2 (dois) seguimentos de reta, medindo 11,00m e 13,70m, limita-se com a Praca Jader
de Andrade; pelos fundos, por uma linha de 3,80m, limita-se com a Av. Nilo Pecanha;
do lado direito, com 3 (trés) seguimentos de reta, medindo 26,00m; 38,80m:; e 29,60m:
limita-se com a casa n® 231, pertencente ao Sr Bianor Ferreira da Silva; com o prédio
do “Lar Espirita Licia Campos” e ainda, com a casa s/n°, pertencente a Regina Maria
Campos; €, do lado esquerdo, com 3 (trés) seguimentos de reta, medindo 33,20m:
33,20m e 38,00m; limita-se com a casa 79, pertencente ao Sr Antonio Ferreira de
Farias e também com o prédio da oficina do Sr Metaxas Rodrigues dos Santos. O
prédio tem de area construida 306,93m? e de area total 994,92m?2.

Dados do Proprietario: Antonio Xavier de Morais, que em vida era brasileiro, casado,
agricultor, residente nesta cidade.

Registro Anterior: Livro 3-l, fls. 95, n? 3.281. Valor: Cr$ 300.000,00 (trezentos mil
cruzeiros). Timbatba, 16 de julho de 1986. O referido é verdade, dou fé. (aa) Geraldo
Ferreira Lima. Em substituicao ao livro de escrituracdo manual nimero 2-AB, fls. 33,
reproduzo nesta ficha os atos entao ali praticados, dou fé. Timbatba, 09 de novembro
de 2009. Oficiala, subscrevo e assino. (Alda Lécia Soares Paes de Souza).

R-1 - 2332 - Nos termos do Formal de Partilha, datado de 24 de agosto de 1979,
lavrado, digo, extraido dos autos de Inventario do espdlio de Antonio Xavier de Morais,
expedido pelo Cartorio do 1° oficio desta Comarca, firmado pelo Juiz de Direito da
Comarca, Dr. Sebastido Romildo Vale de Oliveira e pelo escrivao Subst. Paulo
Simplicio Ribeiro, o imével constante da matricula acima foi adquirido por d. Emilia
Cavalcanti de Morais, brasileira, vilva, do lar, residente nesta cidade, no valor de Cr$
300.000,00 (trezentos mil cruzeiros). Sem condigbes. Timbatiba, 16 de julho de 1986.
O referido é verdade dou fé. (aa) Geraldo Ferreira Lima.
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Katiane Galvao %mlmnﬂ

Presidente ADAT

R-2 - 2332 - FORMAL DE PARTILHA. Titulo Prenotado no Livro de protocolo 1-B,
pagina 178, sob n® 11.837/2014, em 11 de dezembro de 2014. A vista do formal de
partilha extraido dos autos da Agéo de Arrolamento n? 204.1987.8.17.1480, do Espodlio
de EMILIA CAVALCANTI DE MORAIS, que tramitou perante o Juizo de Direito da 22
Vara desta Comarca, devidamente homologado pelo Juiz de Direito Dr. André Rafael
de Paula Batista Elihimas, procedo ao presente registro para constar que coube a
herdeira EMILIA DE MORAIS MELO, brasileira, casada, do lar, inscrita no CPF/MF
sob 0 n® 027.823.444-55, portadora da cédula de identidade n® 736.781-SSP/PE,
residente e domiciliada nesta Cidade, a totalidade do imével descrito na matricula
supra. Consta no dito formal de partilha o recolhimento do imposto de transmissao
“causa mortis”. Timbatba, 11 de dezembro de 2014. Guia do SICASE n° 0003442348.
O referido é verdade: dou fé. Eu, (Alda Licia Soares Paes de Souza). Oficiala,
subscrevo.

CERTIFICO FINALMENTE, que o referido imovel encontra-se inteiramente livre e
desembaracado de todo e qualquer 6nus, clausulas restritivas, citagoes de agoes
reais, pessoais e/ou reipersecutorias de onus. O referido & verdade, dou fé. Relatorio
de Consulta de Indisponibilidade fornecida pela Central Nacional de Indisponibilidade
de Bens. Data e hora da pesquisa: 14/12/2020 as 09:32:04. Numero do CPF
pesquisado: 027.823.444-55. Nome: EMILIA DE MORAIS MELO. Resultado:
NEGATIVO. Codigo HASH: 6762.c96c.9559.262e.c557.c92b.92e7.f053.f2ac.501f;
obtido através do site https://www.indisponibilidade.org.br. Emolumentos liquidos
recebidos: R$ 62.68: FERC: R$ 6,96 e a TSNR: R$ 13,93 (Lei n2 11.404/96 e Ato n®
2.853/06), somando um valor total de: R$ 85,66, valores pagos através da guia de
SICASE, sob o n° 0012934467. Para efeito de alienagao a presente certidao € valida
por 30 (trinta) dias, conforme Decreto n? 93.240/86 que regulamentou a Lei 7.433/85.
Selo: 0073569.NW0O11202004.00133. Consulte autenticidade em:
www . tjpe.jus.br/selodigital.

Timbauba, 14 de dezembro de 2020.

Em testemunh}/‘- " da /werdade; dou fé.
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~_ALBERTO SOARES PAES & S
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T Substituto //A’o/
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Selo Digital de Fiscalizagdo
Tribunal de Justica de Pernambuco
Selo: 9873569,N4011202004.00133
Data: 14/12/2826 ©9:40:28

Consulte autenticidade em
W Tipe.jus.br/selodigizal
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Katiane Galvao Cavalcant
Preaidente ADAT

DECLARACAO DE
COMPROVACAO DO
ENDERECO DA
ENTIDADE (CONTA DE
CONSUMO)

PracaJader de Andrade, 89.Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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AVENIDA CRUZ CABUGA - NUM. 1387 - SANTO AMARO RECIFE PE

e CEP: 5004 0—“006{CSLI 0800 081 0195
@, compesa
Uf}?lt.ju.'\ju'ﬂ.br
N° Documento: 20240725668650 Escritério: TIMBAUBA
FATURA MENSAL DE AGUA E ESGOTO Inicio relagdo: 29/12/2020
N° Contrato: 7052343 [ 07566865 .0 ][ 0772022-3 ]

ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
PC JADER DE ANDRADE, N. 00089 - CENTRO TIMBAUBA PE 55870-000

INSCRICAO: 153.130.5/40.0129.000 GRURO: 4 OPGAO DEB. AUTOMATICO: 02566865.0
LIGADO @ POTENCIAL
1
A10S116977 | 20/06/2024 18/07/2024 REAL /

|
A |
GUA HBSGUT

I UMo: 5 LEIT. ANT.: VOLUME: | 0
LEIT. ATUAL: 2522 LEIT. ATUAL:
LEIT. FAT.: 2522 HD PARADO LEIT. FAT.:
HISTORICO DE CONSUMO N MEROS DE AMOSTRAS
REFERENCIA/CONSUMO PARAMETROS EXIG. ANEXO XX DA PORT. ANALISES ATENDEM A
06/2024 4/ A TURBIDEZ CONS.M55205/17 REALI5Z)ADAS LEGIS/LgAGA
05/2024 26/ E. COR APARENTE 52 52 47

OBSERVAGOES: (1) COLIFORMES T OTATS AUSENCIA EM 95% DAS AMO TRAS EXAMINADAS.

a (2) OS PARAMETROS COLIFORMES TOTAIS, ESCHERICHIA COLI E CLORO RESIDUAL SAO
04/2024 0/ E INDICADORES DAS CONDIGOES SANITARIAS DA AGUA.
03/2024 0/ A (3) OS PARAMETROS COR E TURBIDEZ SAO INDICADORES DAS CONDICOES ASSOCIADAS AO ASPECTO
A VISU5A2L DA AGUA. 52

O2C/LZOOZR4O RESI D/UAL E 52
01C/02L02I4FORMES0/T TARIS 52 52 48

E.Coli AE 52 52 52
MEDIA 5/ 0

_ CONSUMO POR FAIXA VALOR R$

DESCRICAO DOS SERVICOS E TARIFAS
AGUA

COMERCIAL 001 UNIDADE

CONSUMO DE AGH 5 M3
PARCELAMENTO DEBITOS PARCELR 2/3

MULTA P/IMPONTUALIDADE 06/2024
DESCONTO ANTIGUIDADE 05/2024

PIS 82,63 0,65 0,54
COFINS 82,63 3,00 2,48
08/08/2024 695,39
Emitido por: INTERNET Emitido em: 01/08/2024




(@) compesa

ATENDIMENTO; 0800-0810195
VAZAMENTOS: 0800-0810185

08/08/2024

Amp

Agéncia de Regulagao

de Pemambuico

0800-2813844

02566865.0

07/2024-3

695,39

VIA COMPESA

AUTENTICAGCAO MECANICA
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DOCUMENTOS PESSOAIS
DA PRESIDENTE

Praca Jader de Andrade, 89.Centro. Timbauba —
PECEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Ratiane Galvao
Presidents ADAT
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Rafiane Galvao
Presidents ADAT

Emitido em : 20/08/97 |
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COMPROVANTEDE
RESIDENCIA DA
PRESIDENTE

(CONTA DE CONSUMO)

Praca Jader de Andrade, 89.Centro.
Timbalba — PE.CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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(Seunl]mero Claro
81991900502
KATIANE BARBOSA BRITODE GALVAO Periodo deuso Vencimento
CAVALCANTI de 09/06/2024 a 08/07/2024 25/07/2024

AV ISMAEL GOUVEIA 15 APTO 102
CENTRO Veja aqui o que esta sendo cobrado:
1. Plano Contratado R$ 49,58

55870-000 TIMBAUBA PE

Total a pagar R$ 51,85

CANAIS DE ATENDIMENTO;

Acesse sua conta e outros servigos:
No app Minha Claro / No Whatsapp 11999910621
Na internet - minhaclaro.com.br

Pelo celular #1052# | No Atendimento Claro 1052 / Quvidoria - Ligue 08007%1?1,8{%
Fatura em braile ligue 1052 | Deficiente auditivo ou surdo acesse www.claro.com.br/minha-claro

VAL DR RS

1 PLAN GO

Oferta ConjuntﬂigegquIX 55,11
Aplicativos
Claro Controle 10GB [163] - de 09/06/2024 a 17/06/2024
Claro Controle 10GB [163] - de 25/06/2024 a 04/07/2024

Claro Controle 10GB [163] - de 05/07/2024 a 08/07/2024
Desconto de relacionamento 553

Servicos Inclusos no seu Plano
10GB de Internet do seu plano
Bonus de internet promocional - 10GB

Instagram, Facebook e Twitter ilimitados sem descontar da internet do seu plano i
wg%lqﬁljtgﬁmada SO0N Fggir?t%r%gtdo seuplano Y
Katiane Galvao Cdvalcanti

WhatsApp ilimitado sem descontar da internet do seu plano Eragiisnta HAT

SUBTOTAL - PLANO CONTRATADO R$ 49,58

2. GUTROS LANCAMENTOR VALOR R$

Juros e Multe 2,27

SUBTOTAL - OUTROS LANCAMENTOS R$ 2,27
CTOTAL APAGAR RS 51,85)

A CLIENT
Informag0es sobre regra de suspensdo da inadimpléncia conforme RGC 632/2014 Art 90 a 97: Transcorridos 15 dias da Notificagdo do débito poderé ocorrer a Susp Parcial, transcorridos 30 dias da
susp parcial podera ocorrer a Susp Total, e transcorridos 30 dias da susp total o contrato podera ser rescindido. Da rescisdo do contrato poderd ocorrer a inclusao do registro do débito junto aos
6rgdos de Protegdo ao crédito. Contribuigdes para o FUST e FUNTTEL (1% e 0,5% do valor dos servigos) ndo repassados ao cliente. Central Anatel: 1331. Pague sua conta nos bancos credenciados:
Bradesco, Banco do Brasil, CEF, Ital, Santander e outros. As regras do roaming internacional sofrerdo mudancas a partir de abril. Para conhecer, consulte o regulamento em
https://www.claro.com.br/empresas/celular/claro-passaporte.

Descricio Valor ISS (RS) Valorcobrado(R$)

App incluso na oferta - Claro banca Premium 6,12
Desconto App incluso na oferta - Claro banca Premium .0,62

App incluso na oferta - Skeelo ebook Padrao 13,02

PrezadoCliente,esteboletondoquitasaldos demeses anteriores.

Autenticagio Mecanica
Parausodobanco
Débito Automatico Data de Vencimento
CLIENTE
153259617
KATINE BARBOSA BRTODE GALVAD 25/07/2024
CAVALCANTI
84830000000-1 51850162202-5 40725153259-6 61711718122-9 Autenticacho, Mecanicn sofictamos, 10,

fatura, para ndo danificar o codigo de
barras.



http://www.claro.com.br/empresas/celular/claro-passaporte

iane Galvao cant
Presidenta ADAT
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DeBcri 20 Valor ISS (R$) Valorcobrado(R$) 81
escSnto App incluso na oferta - Skeelo ebook Padrao 123&

Juros e Multa .27

VALOR TOTAL DOS SERVIGOS 0,00 TR

Claro S/A KATIANE BARBOSA BRITODE GALVAO CAVALCANTI Modelo:22Série B23Via Unica
Avenida Governador Agamenon Magalhzes, 1114, - AVISMAELGOUVEIA 15-APTO102CENTRO Data de emisséo: 09/07/2024
Gragas Pavmto 1 2 3 e 4 Terminal 1 Pavmto 34 e 6 55870-000 -TIMBAUBA - PE Periodo: 09/06/2024 a 08/07/2024
Terminal 3 CPF/CNPJ 032,801.484-21 CFOP:5307
52020-900-Recife -PE N°da conta: 153259617 e
40,432.544/0102- o jente: g
fnﬁsz;;i?ftamf ataraTs N do cliente: 839386866 [8533.5332.9995.d2aa.e452.8949.afb1.513d ]

Atendimento Claro: 1052

www.claro.com.br

i ICMS Valor (R
Servigos Aliquota Sﬁ’g) Valor Isento/Ndo Tributavel (R$) (R$)
Claro Controle 10GB 35,97 20,50 7,38 35,97
Desconto de relacionamento -3,60 20,50 0,74 -3,60
Valor Total da Nota Fiscal 32,37 6,64 0,00 32,37

Contribuicdo para o Fust 1% e Funttel 0,5% sobre os valores dos servicos de telecomunicagdes _ Néo repassados ao cliente, Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65%

Documentofiscal emitidoconformeautorizacaodoart. 103,incisolVc/c art.103-B,RICMS/PE.

Kaflane Galvao Od
Presidente ADAT

A\ Y H =3 Bakvt (= Y

Attortzacaopara DepitoenT Conta

Autorizo o Débito Automatico dos valores devidos em razao de servigo movel pessoal prestado pela Claro NE DDD 81 a 89 na conta corrente abaixo especificada. Comprometo-me a manter saldo suficiente e disponivel
para arcar com o débito destes valores na data do seu vencimento. O cédigo de identificagdo para Débito Automatico esta impresso abaixo.

Codigo Débito Automatico: 153259617 Claro NE DDD 81 a 89 Agéncia:
Nome do Cliente: CPF/CNPJ: CPF/CNPJ:
Banco: Data:
Numero da conta Corrente: Assinatura:

84830000000-151850162202-540725153259-661711718122-9


http://www.claro.com.br/

iane Galvao cant
Presidenta ADAT
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DETALHAMENTO DE LIGACOES E SERVICOS

aro Controle

Data Hora
04/06 09:13:35 Pernambuco (Area 81)
04/06 09:23:55 Pernambuco (Area 81) PE
06/06 09:46:50 Pernambuco (Area 81) PE
10/06 15:59:14 Pernambuco (Area 81) PE
11/06 16:48:40 Pernambuco (Area 81) PE
11/06 16:49:58 Pernambuco (Area 81) PE
12/06 16:43:16 Pernambuco (Area 81) PE
12/0617:04:10 PE

13/06 08:10:41 Pernambuco (Area 81) PE
17/06 15:41:12 Pernambuco (Area 81) PE
17/06 17:06:44 Pernambuco (Area 81) PE
17/06 17:08:47 Pernambuco (Area 81)
17/06 17:09:26 Pernambuco (Area 81)
18/06 17:01:34 Pernambuco (Area 81)
21/06 17:13:44 Pernambuco (Area 81)

25/06 07:58:06 MENSALIDADE CONTROLE On Line (eletronica)

25/06 08:14:31 Pernambuco (Area 81) PE
25/06 08:24:04 Pernambuco (Area 81) PE

25/06 23:26:55 MENSALIDADE CONTROLE On Line (eletronica)

26/06 15:09:19 Pernambuco (Area 81) PE
27/06 10:56:28 Pernambuco (Area 81) PE
27/06 15:04:30 Pernambuco (Area 81) PE
27/06 18:37:56 Pernambuco (Area 81)
27/06 18:41:39 Pernambuco (Area 81) PE
28/06 11:23:15 Pernambuco (Area 81) PE
28/06 11:34:12 Pernambuco (Area 81)
28/06 12:01:15 Pernambuco (Area 81)
28/06 12:04:44 Pernambuco (Area 81)
28/06 12:33:24 Pernambuco (Area 81) PE
28/06 14:26:10 Pernambuco (Area 81)
28/06 17:16:07 Pernambuco (Area 81) PE
28/06 17:16:55 Pernambuco (Area 81) PE
28/06 17:43:27 Pernambuco (Area 81)
28/06 18:03:41 Pernambuco (Area 81) PE
28/06 18:06:03 Pernambuco (Area 81) PE
28/06 18:16:58 Pernambuco (Area 81) PE
28/06 19:09:03 Pernambuco (Area 81)
28/06 19:16:24 Pernambuco (Area 81)
28/06 19:24:07 Pernambuco (Area 81)
28/06 19:28:39 Pernambuco (Area 81)
29/06 07:14:39 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 07:36:30 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 07:37:54 Pernambuco (Area 81)
29/06 07:47:43 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 07:50:12 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 07:55:58 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 08:49:58 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 08:50:09 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 08:57:36 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 09:47:35 Pernambuco (Area 81) PE
29/06 15:12:15 Pernambuco (Area 81) MG
30/06 11:32:50 Pernambuco (Area 81)
01/07 08:25:04 Pernambuco (Area 81) PE
01/07 08:52:35 Pernambuco (Area 81) PE
01/07 10:09:51 Pernambuco (Area 81) PE
01/07 10:37:50 Pernambuco (Area 81) PE
01/07 10:54:41 Pernambuco (Area 81) PE
01/07 11:00:29 Pernambuco (Area 81) PE
01/07 13:25:09 Pernambuco (Area 81) PE
01/07 15:10:16 Pernambuco (Area 81) PE
01/07 17:02:58 Pernambuco (Area 81)
01/07 17:07:50 Pernambuco (Area 81)
01/07 17:16:45 Pernambuco (Area 81)
01/07 17:22:31 Pernambuco (Area 81)
01/07 17:23:16 Pernambuco (Area 81) MG
01/07 17:26:48 Pernambuco (Area 81)
01/07 19:37:11 Pernambuco (Area 81)
01/07 19:37:49 Pernambuco (Area 81)
01/07 19:39:15 Pernambuco (Area 81)
01/07 19:45:05 Pernambuco (Area 81)
02/07 08:43:29 Pernambuco (Area 81) PE
02/07 08:57:12 Pernambuco (Area 81) PE
02/07 09:04:27 Pernambuco (Area 81) PE
02/07 09:04:31 Pernambuco (Area 81) PE
02/0710:27:41 PE

02/07 16:59:20 Pernambuco (Area 81) PE
02/07 17:17:54 Pernambuco (Area 81) PE
02/07 17:33:22 Pernambuco (Area 81) PE
02/07 17:38:09 Pernambuco (Area 81) PE
02/07 17:39:24 Pernambuco (Area 81) PE
03/07 15:02:37 Pernambuco (Area 81)
03/07 17:00:22 Pernambuco (Area 81) PE

Origem-Destino/Crédito/Servigo

DO CELULAR 8199

Numero
08001115859
81994390404
81999257903
81991209413
81983711771
81983711771
8120114755
28400
81984318900
81991209413
8120114755
08001115859
08001115859
08001115859
08001115859

8120114755
8120114755

81992095346
81999695074
81973095842
08001115859
8120114755
8120114755
08001115859
08001115859
08001115859
8140002121
08001115859
81989484883
81989484883
08001115859
8130800202
81984318900
8130800202
08001115859
08001115859
08001115859
08001115859
8130800202
8130800202
08001115859
8130800202
8130800202
8130800202
8130800202
8130800202
8130800202
8130800202
213133707017
08000474688
81985655591
8131840318
8131840318
8131840318
81985655591
81996978720
8131840318
8131840318
08001115859
08001115859
08001115859
08001115859
213133707017
08001115859
08007019656
08007019656
08007019656
08007019656
8131840321
8131840310
8131840317
8131840315
C23123
81985655591
8130800202
8130800202
8130800202
8130800202
08001115859
8130800202

Op.LD Dur.(s)/Vol.(MB)
00:00:00

00:02:00
00:00:00
00:00:00
00:07:48
00:01:48
00:07:36
0,000
00:05:42
00:00:00
00:02:00
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:09:54
00:08:12
00:00:00
00:00:30
00:04:42
00:00:36
00:00:00
00:00:30
00:11:00
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:01:06
00:00:00
00:00:30
00:00:30
00:00:00
00:00:30
00:00:30
00:00:30
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:00:30
00:07:36
00:00:00
00:04:06
00:00:30
00:01:48
00:00:30
00:00:30
00:13:42
00:01:06
2100:01:06
00:00:00
00:07:18
00:11:54
00:04:06
00:02:12
00:00:54
00:00:48
00:05:42
00:00:48
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:00:00
2100:03:06
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:00:00
00:03:12
00:02:54
00:02:18
00:00:54
0,000
00:07:24
00:03:18
00:00:30
00:01:30
00:00:30
00:00:00
00:07:00

Dur.Efet.TipodeLigagdo
00:00:00Chamadaespecial
00:01:59 Local

00:00:01 Local

00:00:01 Local

00:07:48 Local

00:01:47 Local

00:07:36 Local
00:00:00Torpedo
00:05:40Local
00:00:02Local
00:02:00Local
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00

00:09:50Local
00:08:08Local

00:00:00

00:00:18 Local

00:04:38 Local

00:00:33 Local
00:00:00Chamadaespecial
00:00:21 Local

00:10:58 Local
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:01:04 Local
00:00:00Chamadaespecial
00:00:22Local
00:00:23Local
00:00:00Chamadaespecial
00:00:05Local
00:00:09Local
00:00:05Local
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:07Local

00:07:36 Local
00:00:00Chamadaespecial
00:04:06Local
00:00:05Local

00:01:48 Local

00:00:15 Local
00:00:05Local

00:13:37 Local

00:01:02 Local

00:01:06 Int. Nacional
00:00:00Chamadaespecial
00:07:13 Local

00:11:53 Local
00:04:04Local
00:02:08Local

00:00:51 Local
00:00:43Local

00:05:42 Local
00:00:43Local
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:03:05 Int. Nacional
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:00:00Chamadaespecial
00:03:08Local
00:02:50Local

00:02:17 Local
00:00:50Local
00:00:00Torpedo

00:07:24 Local

00:03:13 Local
00:00:05Local

00:01:26 Local
00:00:06Local
00:00:00Chamadaespecial
00:06:55Local

i

ADAT

Déb./Créd.(R$)
,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo (R$)
,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA

SECRETARIA DE FINANCAS

PROCURADORIA JUDICIAL DO MUNICIPIO
Enderego: RUA DR. ALCEBIADES, 276-CENTRO Telefone: (81)3631-3485 CNP.J: 11.361.904/0001-69

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS

CERTIFICO, em cumprimento ao despacho exarado no PROCESSO N° 1708/2024 e com base na
legislacao em vigor, que o contribuinte mencionado abaixo, esta quite com os tributos do cadastro mercantil até a
presente data: 18/11/2024

85

Contribuinte: Inscricao Mercantil:
ADAT-ASSOCIACAO C.E APOIO AS PESSOAS C/ DEF.E AMIGOS DE TIMB 522199
Sequencial:
2584

Referéncia Loteamento:

Localizagdo: PC JADER DE ANDRADE, 89, , CENTRO
Cadastro Imobiliario:

01.01.027.0135.001

Natureza: Inscricdo Imobiliaria:
Tributos Mercantis 1612
Razao Social:
ADAT-ASSOCIACAO C.E APOIO AS PESSOAS C/ DEF.E AMIGOS DE TIMB
CNPJ/CPF Inscrigdo Estadual Inscricao Mercantil
06.001.126/0001-67 522199
Atividade Principal:

9430-8/00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Atividades Secundarias

9493-6/00 - ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
9499-5/00 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE -

Inicio Atividade: 03/05/2013 Validade: 18/01/2025
Observagoes: Valido por 60 dias.

—K;:me Galvio ét

Presidonte ADAT Magda Lucia da Stiva Gomes

& t ﬁm
Assina%%%%%@?mﬁonsével(is)

Para validar a autenticidade desse documento acesse o Portal do Contribuinte.

H https:/Igestor‘tributosmunicipais.com.br/redesim/prafeiturammbauba//views/publico/portaIdocontrlbuin’lelpublioo/autenﬁcacao/autenti
cacao.xhtm|

18023DD5D54270D52CBF587B021F57144528B93D

Tributus Informatica LTDA  Versao: 3.0.R. Usuario 1821 Emissao; 18/11/2024 Péagina: 1 de 1
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DATA DA CERTIDAO:
23/11/2024

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Secretaria da
Controladoria

SECRETARIA DA CONTROLADORIA

GERAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO Folha:
1171

Geral do Estado

87

CERTIDAO NEGATIVA

IDENTIFICACAO

NOME:
ASSOC CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA

CNPJ / CPF/IG:
06.001.126/0001-67

ENDERECO:
PRACA JADER DE ANDRADE N. 89, CENTRO, TIMBAUBA, PE, CEP: 55.870-000 - BRASIL

CERTIFICAMOS, NOS TERMOS DO ARTIGO 207, DA LEI 7.741/78, COM BASE NAS INFORMAGCOES INSERIDAS NO SISTEMA E-FISCO
PELAS UG's INTEGRANTES DA ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA, QUE A ENTIDADE/MUNICIPIO ACIMA INDICADO NAO SE
ENCONTRA EM ATRASO NA ENTREGA DE PRESTACAO DE CONTAS DE TRANSFERENCIA POR CONVENIO JUNTO AO GOVERNO
DO ESTADO DE PERNAMBUCO, OBSERVANDO-SE, NO CASO DAS ENTIDADES FAVORECIDAS POR SUBVENGOES E AUXILIOS, O
DISPOSTO NO PARAGRAFO 6°, COM REDAGCAO DADA PELA LEI N°. 11.016, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1993.

CERTIDAO EMITIDA AS 07:35:42 DO DIA 23/11/2024 (HORAE DATA DE BRASILIA)
VALIDA ATE 23/12/2024

SOMENTE PRODUZIRAO EFEITOS AS CERTIDOES VALIDADAS ATRAVES DO ENDERECO ELETRONICO ABAIXO INDICADO :

https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_com_sca/PRMontarMenuAcesso

ESTA CERTIDAO, EM RELAGCAO AS PREFEITURAS, NAO ATESTA O CUMPRIMENTO DO ARTIGO 51, DA LEI COMPLEMENTAR
N°. 101 DE 04/05/2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL).

e

Katiane Galvao Qdvalcant
FPresidente ADAT

Cédigo Verificador:  041F48466092




CERTIDAO
NEGATIVA DE
REGULARIDADE
FISCAL



SECRETARIA DA FAZENDA 89

B Dzintuco

CERTIDK(S DE REGULARIDADE FISCAL

Numero da Certidao: 2024.000009780298-16 Data de Emissdo: 20/11/2024
DADOS DO REQUERENTE
CNPJ: 06.001.126/0001-67

Certificamos, observadas as disposicoes da legislagdo vigente e de acordo com 0s registros existentes neste 6rgao,
gue o requerente acima identificado estd em situacdo REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual. A referida
identificacdo ndo pertence a contribuinte com inscrigéo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddo é valida até 17/02/2025 devendo ser confirmada sua autenticidade através do servi¢o "ARE VIRTUAL"
na pagina www.sefaz.pe.gov.br.

Invélida para licitagdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou prestacdo de servigcos de
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagdo ndo compreendidos na competéncia tributaria dos
municipios se o requerente supracitado estiver localizado em Pernambuco.

OBSERVACOES: NAO INFORMADO

icdenta ADAT



http://www.sefaz.pe.gov.br/
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CERTIDAO
NEGATIVA DE
DEBITOS FISCAIS

\ \I
= AT I -
e <]
Katiane Galvao Cavalcanti
Presidenta ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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SECRETARIA DA FAZENDA

O 2izintnco

o

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS

e

Ndmero: 2024.000009830233-67 Data de Emisséo: 22/11/2024

DADOS DO REQUERENTE

CNPJ: 06.001.126/0001-67

Certificamos, observadas as disposi¢cdes da legislacéo vigente e de acordo com 0s registros existentes neste
Orgao, que o requerente supra identificado n&o possui débitos em situag&o irregular inscritos na Divida Ativa do
Estado de Pernambuco. A referida identificacdo n&o pertence a contribuinte com inscri¢do ativa no Cadastro de
Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da
Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta Certiddo é valida até  19/02/2025 | devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servico "ARE
VIRTUAL" do Site www.sefaz.pe.gov.br.

OBS: Invalida para Licitag&o Pablica. A certiddo valida para Licitagdo Publica, nos termos da Lei
Federal n° 8.666/93, é a Certidao de Regularidade Fiscal.

Paginal/1
Emitidoem: 22/11/2024 06:49:55



http://www.sefaz.pe.gov.br/
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PracaJader de Andrade, 89. Centro. Timbatba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado Regularidade do

de FGTS -
CRF
06.001.126/0001-67
Inscricao:
Razao Social: ASS CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEF E AMIGOS DE TIM
Endereco: RUA ABILIO FRANCISCO DA SILVA 22 / BARRO / TIMBAUBA / PE / 55870-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacao regular perante o Fundo de Garantia do

Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das

obrigagdes com o FGTS.

Validade:20/11/2024 a 19/12/2024

Certificacdo Nimero: 2024112001531776006057

Informacao obtida em 20/11/2024 08:31:58

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacao de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

——

Katiane Galvao
Pre cente ADAT



http://www.caixa.gov.br/
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CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.001.126/0001-67

Certiddo n°: 69691409/2024

Expedicdo: 11/10/2024, as 14:15:40

Validade: 09/04/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gque ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

E AMIGOS DE TIMBAUBA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
06.001.126/0001-67, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid&do atesta a empresa em relacéo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Jjulgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciéarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forgca executiva.

Katiz alvao
identa ADAT
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CERTIDAO
NEGATIVA (CEIS,
CNEP e CEPIM)
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Katiane Galvao Cavalcanti
Presidenta ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbalba — PE
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
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Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIAE
AMIGOS DE TIMBAUBA

CPF/CNPJ: 06.001.126/0001-67

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagdes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizagéo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacéo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram san¢des que implicaram a restri¢do de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administracio
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualquer das puni¢des
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrup¢ao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacéo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragdo Publica Federal, em fung¢éo de irregularidades nédo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 09:16:16 do dia 20/11/2024 , com validade até o dia 20/12/2024.

Link para consulta da verificacdo da certiddo https://certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: 37Q44uxzZ2MPCpqiUvjT

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE
TIMBAUBA
CNPJ: 06.001.126/0001-67

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideracdo para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 01:23:16 do dia 04/12/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/06/2025.

Cddigo de controle da certiddo: 5105.449D.DECD.9C19

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



http://rfb.gov.br/
http://www.pgfn.gov.br/
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CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE TRANSFERENCIAS ESTADUAIS

Entidade Privada: ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
E AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT

CNPJ: 06.001.126/0001-67

Numero do Certificado: CERT242846 Data de Habilitag&o: 04/12/2024

Data de Validade do CERT: 19/12/2024

Certificamos que a Entidade Privada sem fins econémicos acima identificada estd HABILITADA no
Cadastro de Regularidade de Transferéncias Estaduais — CRT, nos termos do Decreto n°®
44.279/2017 e Portaria Conjunta SCGE/SEFAZ/SEPLAG N° 01/2017, para celebrac&o de convénios
com 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Estadual de Pernambuco. O presente certificado
nao dispensa a Entidade Privada sem fins econdémicos do atendimento aos demais requisitos
necessarios a celebracdo de convénios, conforme legislacéo vigente, e a validacdo dos 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Estadual de Pernambuco quanto a autenticidade deste
documento.

O prazo de validade do CERT correspondera ao menor prazo de validade dos documentos
registrados e analisados no CRT.

Importante: E vedada a celebracdo de convénios com entidade privada sem fins econdémicos que
tenha em seus quadros diretivos ou consultivos, com poder de voto, servidor publico do 6érgdo ou
entidade concedente.

Katiane (_:L,h,::)u@vel.nnn
Presidente ADAT

Secretaria da Controladoria Geral do Estado
Rua Santo Elias, 535 - Espinheiro, Recife-PE - CEP: 52.020-095
Telefone: (81) 3183-0857
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAM
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGA
Coordenadoria Administrativa das Promotorias de Justica de Timbaiba
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ACORDO DE COOPERACAO QUE CELEBRAM ENTRE ST O MINISTERIO
PUBLICO DE PERNAMBUCO E A ASSOCIAGAO CULTURAL £ APOIO AS
PESSOAS COM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA OBJETTVANDO
O  CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES FIRMADAS NO ACORDO DE NAO
PERSECUGAO PENAL.

Pelo presente instrumento o BINISTERIO BUBLICO DE PERNAMBUCO,
com dhderegos & Rua Almirante Barross, 18, Trés Cocos, nesgtn
clidade, neste ato representade pelo FROMOTOR DE JUSTICA, Dr.
JOKO ELTIAS DA SILVA FILHO, Cpordenador Administrative das
Promotorias de Justica de Timbauba, ¢ a ASSOCIAGAD CULTURAL E
APOLO AS PESSOAS ©oM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAGER,
inserita no CNPJ scb o n® 06.001.126/001/67, com enderecc &
Rua Jose do Patrocinio, 145, Centre, Timbatba/PE, neste ato
représentado pela Presidente, Srta. KATIANE BARBOSA BRITG DE
GALVAO CRVALCANTI, resolven ocelebrar o presetité scordo de
cQooperacds médiante as condigdes Expressas nas cliusulas ;i
sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Ny,
A parceria que ora ge aestabelece, tem por wsbisto 4
implementacao de acdes conjuntas,; objefivande a BReSUGED & O
monitoramento das obrigagbés firdiddas no acorde de ;T
persecucdo pemml.

§1°. © presente instrimento Bdo- implica em responsabilidads
financeira, repasse ou indenizagde 3 nenhuma das partes
envalvidas.

CLAUSULA SEGUNDA ~ ATRIBUIGOES DAS INSTITUICOES PARTICIPES;

1) Receber cla) cumprider (@) encaminbado palec Ministéris
BEiblico para a prestacio das obrigacBer firmadas ric acorde de
nac perseciucgic penaly ]

2) Acompanhar o eferive cumpriments das cbrigagdes,
crigntands quanto ds notmas da instityicdoc e as tarefas a
gerem executadas;

3) Naop alterar Aas vohrigacies assumidss pelo(a) eumpprider {a)
perante o Ministério Piblice;

4) Entregar mensalmente as cumprider{a), folha de frequéncia
para ¢ registro de suas atividades ma instituicie, wibendo ac
Cumpridor sua entregs 26 Mindelwio Pakl ice:

2

”
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5) Comunicar ao Ministério Publice a situagdc de cumprimento
e/ou descumprimento das obrigacbes firmadas no acorde de cada
cumprider (&) ; , .

6) Quande a instituicdc parceira cominicar a ocorréhcia de
preblemas com © eumpridorial, © Migistério Pablics sera
responsavel pela verificagdo de problema, e se for o caso,
promovera a reslocagdo do cumprigeri{al em outfa instituicdo
de agorgdo com 6 sen perfil;

7) Participar do® semin&rids e capécitagdes promovidas pelo
Ministério Publito ou entidade$ indicadas por este.

CLAUSULA TERCEIRA - ADE E/OU DESCUMPRIMENTO
DE OBRIGAGAO:

Detectada a ocorréncia de alguma itregularidade no apdic .
acompanhamentc das cbriga¢des pactuagas no acofdo de nao
persecugado penal, ¢ Ministérie Pablige notificaf¥a a
instituigade parg gue apreseénte defesa, &m até 30 (trinta)
dias, acerca 4dos problemas detectades, sob  pena de
descredenciamento da instituic¢do, ficando os participes
responsdveis pelas obrigagBes anteriores assumidas, ate a
relocagac deos cumpridores, que s8¢ dard no praze maximo de 30
{trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O acorde de Cgoperacdo terad vigéncia de G0 {(sessenta) meses, &
contar da data de assinatura, podeéndo ser prérrogado, mediante
Termo Bditive, desde gue haja interesse dos participes.

CLAUSULA QUINTA: DOS REPRESENTANTES

Cada: institulgdc indicarad 02 (dois) representantes, sendo 1
(umi) titwlar e 1 (um) suplente, para coordenay a implementacsde
do: presente instrumento. o

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

O presentg acorde poderd ser rescindido; & qualqguer tempe, em
face do desinterésse unilateral ©u consengual dos participes,
ou pele nd3o cumprimento de qualquer de suas cliusulas,
medianteé comunicacad escrita, em gqualquer dessas hipdteses,
com antecédéncia minima de 30 (trintay dias.

E, peor estarem assim acordades, &s patrticipés assinam o
presente Acordo de Cooperagac em trés vias de igual teor,

Timbatbd/PE, A7 de dezémbro de 2019.

Presidente

Testemunhas:
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Termo Fomento TERMO DE™EOMENTO N° n0320% QUE EWrer &
a3ns ‘ CELEBRAM O CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DS
CEDCAe ADAT DIREITQS DA CRIANGA & DO ADOLESCENTE DE

PERNAMBUC NA GUALIDADADE DE GESTOR DO FUNOO
ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA £ 00
ADOLESCENTE DE PERNAMBUCO E @SSOCIAL A
CULTURAL € APDIO AS PESSOAS COM BEFICIENGI &
AMIGOS DE 7 IMBAUBA - ADAT

*

0 CONSELHO ESTADUAL OE DEFESA DOS DIREITOS BA CRIANCA & DD
ADOLESCENTE DE PERNAMBUCO - CEDGAPE ONBJ #o 124051 39WC001-56. -
Eunildasie 88 Gestol do-FUNDG ES ADUAL DE DEFESA DOS OIREITOS DA CRIANGCA 7 DI
ADOLESCENTE DE PERNAMBUCO (FEDCA-PE), CNPJ #e B1.028 895080189, tom nude
"8 Rua das Ninfas, n® 65, Boa Viste, Retita/PE, CER  50070-050, neste ato repragenade  cg
Yistora, ROSA MARIA LINS DE ALBUQUERQUE DE BARROS CORREIA Loas!
3 casada Pedagega RG n° 714049 SDS.PE, rasidents @ domicladga em Jabeatht s
Suarsfapes-PE, GEP 54.420-020, eno uso das stribuicBes que he sig delagadas pero 4o 1"
740, puBICRos 1o DOE em 19.05.2018, e do oulrn lade, @ ASSOCIACAO CUl TR -
APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA . ADAT, oNP
28.007.12679001-37. com Sede na Rua Jo88 do Patreciis, 145, Clntes, TuttibnthaPE. CEee
USBFU-000. peste ate representada por sua Bre dente KATIANE BARBOSA BRITG DE
GALVAD CAVALCANTI, brasdeira, soiteira, ashistents spcial, BG nY 480 608 ShE oF
CREMF  n® 037 801.484-21, residente-o. gomicilinda 4 Rua Vigarie Augusto. 88 Ceie
Fitabadks -PE resoventialelrar o presanie TERMO DE FOMENTO, regEndo-38 Peio 8i&n el
Ta L& n" 135192014 com suss alteractes. chsenando-se ainds o disposte ng Lo n"
% E69/80 no Degrety Estadusl oo £2.474, da 23 9s myio te 2017 mEdianto as Ahiauing o
LRnlgies feguintes b :

CLASULA PRIMEIRA - DO DBJETO

ERGBASaRIRRRCERaNR RN RRE L

1. O pesente Terna de Famento decorrente da Boitl e Chamamants Fablice/ B DHE A4
© °001:2018 tem por atjeto a exesuglo de Projeto TECENDO OS FIOS DA INVISIBILIDADE
SOCIAL, aprovatioe publicado DOE PE de 1207 13 e Homologado em-08 0B 12, aterdiends a
Linha de Aifis Enfrentamento 3 Vioiéneia Sexual contra Crigheas & Adolescartis

1 1. Chjetive Geral: Estabelacer UM Confunto de apdgs diicuiadds qu permitam a interser cae
e g enfrentamentsda viviéncia sexval contra criangas & sdolescentes

2 CLAUSULA SEGUNDA - awmeun.w;p DAS PECAS DOCUMBNTALS .
integram esta insfrumento, ndependentemente de'transericdo, o Pmetie Plane de Talalhc
[ropostos pela ADAT 2 seus anexes. bem como tods Hdocumantacda téemice que Juloy
fesutem, cuositermos as participes acatem intagraimente
CLAUSULA TERCEIRA - DAS QBRIGACOES

3. G0 ubinigagees dos Panicipes

[ - DO CEOCA-PE:

V2 2 TE5 TR0IRETAC w2 (e 00 - S RBeng B S0 Gl
£ * 3 b - 2

SRR RERERRENY 51‘11 i

|
»: Fremigust o monistanienic e a aviliacao documgrimenio do abifslo do Terms g Fomenic £
W
AN { .c‘&“‘ﬁ FORSECIDESTADUAL Bk UEFESA 098 DIREITOS 4 BRANC K EHO ABOLESCENTE SE FaRNANnUED
ul, RURE R ‘ ik oy FGAt WR G i CRF SESEINTS Mne e - E Tl MY 1267000
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CEDCA e ADAT

& FEER LRl skl

L) Transterr & ADAT os resursys financeires previstes paws & eracucio deste Tar: s

Femenic. de acorde com a. piogramacao oregmentania e findresics do FEDCARS :
2statelecido no Plano de Trehaho, %

FIB3R5

:

) Acompantar. fiscaizar e avaliar, &%mstiaammf @ BXETUdan 10 objen doats Ter o
Famentn, comunicends & Entidade guasque: rreguiaridades decorentes H$B:U80 HOs rEEUrs0s
publicos ou outeas pandéncias de ordem ecnica ou legal, fiwando o grdzo sark sansamento o
apresentacdn da Informacées-e asclaracimentss:

]

4} Analisar e. se for caso, dprovar s propostas-de altaracly do Tefme de Famento & 4
seu Pigno de Trabalhe, mos termosdaart 43 de Dereto 8728 de 2015 & do Decreto Bxtaty
nY 44 474 de 2017

% Afiisar os relatérios de ‘sxecugso do oBjst: & relsidrics de exqpucde financati. ;

iEOESES previstas no a1 B, § 3° do Decreto n"B8.728, e 2016 & do Bacrets Bétatiug 10 a4 4
2 ca g7
2

institur Comigedo de Moriloramanto-¢ Avaliagdo - CMA, nos termos dos artigos 49 & 50
4o Décreto n® 3726, de 2016 ¢ do Degrgto n™44 474, ds 2017:

g Mariter, em seu sitie oficial na intatnal a rplacio das parcenias Calsbvadas ¢ OOy
‘BEpRctives planos de trabathic, até canto & oitgnta dias apds o redpactive encammments

N Prerrégar de “uficis’ & vigéncia do Termo 38 Fomaato, antes e sey téiminy, Guandc e

CHIS8 @ atraso nd liberagio dos recursos, initadg & prorogacdo ao exato gerioun da A,
verificado. nos termaes da Ler

Pubficar. no Biario Oficsdl do Estado, extratd do Terma de Foments. i

\
W

) Anslsar @ prestacdd de contas fefativa a aste Termo g8 Fomerlo, emilinde i eoe
SONCRISIVO Solwe Sua apovacho oL ndo. na fakms pfopesta na legiaiagdo vigente

- DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

FRESERIRIBRRILRBNARAN

gy ¥ -
gy #  Exetutar feimente o &tsto pactuade. «de ac 0 com @ Prgjety e Pland 82 Traozitn
’ aErovados, adotande lodas as medidas necessaria® & conela axecundn desta Temip ue

iy Fomento, sbservado o Jisposto na Lel n 13.0189, de 2094, & no Decreto n° B 726 de 2048 o 4

) Degreto Estadual n® 44 474 de 2017

- oy Manter escrluracas Conialil 08 acords com né Pringipics Fupdamentals ecom as Morvas

ey Brasiiairas.¢é Contabilicace,

oy

Ninete s tewamraia o TRTUTSEHR A Wmngf‘aa ssppcifica & exclusiva para este Tormy
i Fotasaioy Y
!} PResponsabiizar-se por lodss o8 Bncargos @8 fatureza trabalhisty fisea o L
Jreyidenciania, gsconanies de ewsntuais demandas judicigis r8lativas a reécuises hurianas
“Mhizados ne execucSo do objeto deste Termo de Femento, bem camo or tedos o8 encarghe
TRUARS ou extraordindrios gue incidam sebrs o presante Instrumento.

¥l BGarantir 2 manutengio dd capacidade téchica e Oparacionpl necegsara av tom A
‘esempenho das atividades, bom como todss as gontiches e critérios aveliados guanin da >

&';ux' o GONEELHD ESTAUGAL OF BEFESA (GS DIREITOS DA CRLENSA L DO ADCLESCENTE L8 PEANASSU D
A OSIE arat Bup avs Fblos. €5, 828 Lo, CRP 0DFEAE, Mktte~ 22 Ter (37| 3134 250
UL AT

- 7P 3 0 adaton - SR Bieg DY FOY D0 LMARCRTS 7a v Sy
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CEDCA e ADAT

I
S{ceocame | oo

£iebiaeho do prosents instrumenito e da selagdo piblica realzada, Vigentes e valdos 4u wis
3o 0 perigds do Tenio de Fumento; b

Propiciar o5 meiss & as condichies necessarnias PR3 que v BECOA-LE possa e
nontoramenty, fiscaligacses s spEchas sobre 3 SXOCUCED JB Shimlo pachianl

. Destacer a particibacks do CEDGA-PE em qualquer acao promocional relagionads vom
“hielo deste Terma de Fomento, chservads @ disposto nol Pardgrafe Primeiro do &t 37 s
Constitiicio Faderst: ‘

") Permitir & livre acesso te servidares do CEOCA-PE ¢ dés degios de contrele te:s o
8 Gualauer tempo e lugar aes fprocessos. gocumentos o informactes réferantey & este
mo Ha Fommente. bem como ass locais de exacuddo o respective bjern

Respander sxclusivamente peic gerebtlmenitu administrativo' e tinanceiro 454 r@oi st
'HEELIIDS, iInclusive no fuEdir respaito a8 Qeaaegm O cUsteRy d¢ Investiments & 1u paEsseal

Anrssomtary rrestacho de contas tinsl dag CUFSOS ravetidos. inclusive e provarientes
asrendimentoes de aplicaglofinarcpira

¥ Manter o CEDCA-PE mfervisiio sobre sluaples qué Bventuaimente passam (it -
U ITETIOmper o curso ntrmal da BXBCLLA0 to Termo de Famento & prastar infenmagies soim
1cdes desgraliidas bara viabilizar o fespectivo sepmpantiaments o fiscazacds

CLAUSULA QUARTA - BO VALOR TOTAL DO TERMO DE FOMENTO
.1 O velr totat para execucin do objeto @ da RS 100.000.00 (cem mil teain), 5 ¢ sers
[20As4R30 pelo CEDCAPE a ADAT, durante & vigencia da Termo.de Forhanto,

“2 Os recursos financeirss serds depositadugem Unica percels, na conta espiefioa g
'8rma de Fomento (Banzo do Brasil Agancia 448-4: Cola Corrents 43105 31 o de son-e o1
Hiano de Trabaihs

4.3 O CEDCA-PE taneferics o8 recursos em faver da Orggnizatio di Scoiededs Gl

anterme s plans de tratalho, tﬁadmi»tmqi&waima.iaen'tzﬁcm;ﬂo oo Beredsiny fing!
* Aobrigstoriedade de depostpem Suaconta Bancaria especifica vinculads a BSlE Nt umen

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGAD DOS RECURSOS
O recurso sers fransfends ng aMbito do Tenmo de Fémante am estits corformiis e

oin i Flano de Trabalhb 3provaldo, sxtety nos cagos A WG, NSS GUAis BGALAC 1ENGAs 14 0
sarsgmento das imtroprietades.

| Siuande howver evidéncias de Imeglidridade naapfisacio de parceia aMsrivEenta racobill
“ - quands constatsde desvip de fnalidgade ha aplicacho dos recursos ou nalimdlenisn. 4
Iganizgoas da susiedade ivil e reiagao a obrigacbesestabaiecidas ro termn dis tomante

]
V- cuande a organizagle da sopindade &Rl delxar de adetar s8m juatiticativa sificantiess
edidas saneadpras apontadas 02le CEDCA-PE oy pelos drglios desontiole iriterms sy ekterno |

RUR e IEas WS Bk Vesia SED TOSIABTO Auste - PE Tel (114184 V5 G

R, AL 13 00 SINDGTY N com st e s it S WA mD SR A O
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CEDCA e ADAT \}; Jrssels
5.2 € abrigatéria & aplicagdo dos recursd deste Termd de Fomerte asoguu= <50
Jthizados. em caderneta de pdupanga de instit Aoeira Sficial s& spravisde 4¢ s20 e

farigual gu superion a um més, ou.emfundo de Wﬁnmum S0 prazo, ou DODILTAT
1e mercado aberto lastreada ent tituls da divida publica federal quande sus Wza080 e 2
orev:sia para prazss mengres -

3 Ce rendimenteos das goplicagdes financeirgs serao, ebrgatoriamente, apdicades no nos
so TERMO DE FOMENTO ou da transteréncis. eslgndo suienns as mesmas zendigdes o
krestacdo de contas exigidos para as-recursas tranaferidos

Sa Pat goasifio da conclusls. deniincia, rescisiio gu extingdg do Termo de Famen
saldas tingnceros remarescentes, inclusive. o8 provenienles das receitas obtigas
aplicaghiestinanceiras reslizadas. serdo devovidos ao CEDCA-PE po prase Impmianay
inta dias, sob pena de Imedata instauragde do tomada de contas especisl durasnonan
rovigentiada pela autaridade competente do CEDCA-PE. .

5.6 On racurass resebidos em dssbréncia do Termo de Fomento scrao daposiados & genos
um conte bancdria especifica na instituicao financhira ndicada pelo CEDCA-PE.

56 Tova & movimentagho da resursos no ambito do Terme de Fomientc s g2 a' -
madiante transferéncia syjeita & identficagao do beneficiariofinal e & obrigalorieysds da dep >
win Sua conta bancara

0.7 Os pagamenios devevdo ser raplizados mediante créditc na conta bancdr o
iaridade dos fornecedores e prastadores He servighs

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAD ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
1 Os recursos para atender as despesas estio cansigriadas na Dotagas:

Unidade Orgamentaria: 00201
Programa de Trabatho, 14.243.0930.0146B840
NAT. da Despesa: 3.3.60.43
FONTE: 0241008000
Mota de Empenho n” 2018NE000058, datda de 08/08/2018, valor RS 100.000,00 (cam mil
reals) ]
k

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAD DAS DESPESAS
710 presente TERMO DE FOMENTO devera ser axecutaco fielmente pelos participes, g ucarso

“om as clusuias pactuadas € 88 nofmas de regéncia. respondendo cada Uma Pelas conse L Es
g2 SuUB Inexecutac total ou parcial,

Ta Fica expreseamente vedada a utiizagBo doe rdourses wansferiios sun pena o
-uhdade do atoe responsabitidade do representarts da ADAT para.

- realizacap de desppsas 4 tiulo g taxa de soministra¢do, dg geréncia ol similar
- finalidade cversa da estabeizcida neste instrumento, ainda que-em casater de emergen s
(1l - realizacas oe despesas emdata antenior oy posienar a sug vigéncia! (

v - ralizacio de despesas com taxes bancérias cony multas, jures 8u coregdo meneldoa
Jiuswa referentas a pagamentos ou recothimantes fora des prazos.

CUNSELWD ESTALUAL UE DEFESA DOSDIMEITON DA GRIANGA E:00 AZCLESGENTE DE CEARAMBUTT
eiio B8 45 Hfhe, U5, Bow Visw, CPP 807 TE3UP Rbite~ FE Tol 715147000
Tl 6] 12.0% S2EV0I1ES sy QRN 0R 0V, B SCUGAR RN e 1l
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V- realizagho de despasas com putiicidade, s8N0 as de cardier 8ducative. informative 3
atiantacio seclal. das quais nae canstam nomas, simecios oy IMAagBNs que carscisr zan
Aromacae pessoal de autoridades ou servidores: bibiicos.

/- repasses come contribuiches, auxilios ou subvences as nstuicBes privadas comiing
weativas:

<l - pagar, & qualquer tule, Servidor ou empregado publice com tecurses vinculados so Terir

& Fonento, saivh nas hipotesés previstas e le espacifica ¢ naiel de dir-atizes oroamient inas
CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA J

©1 - O presents TERMO DE FOMENTO terd vigénoa de 12 {doze} meses, cunforme plars o
TavElR, contados o partir da dala de sua assinatura.

8,2 — Sempre que necessaro, mediatle proposte da Entidade, devidamente justifica:is »
formulada, no reinime, 30 {trinta) dias antes do sey HrminG. € apss 0 BUNipHEs’s dae e
sxigRncies Bgas ¢ regulsimentares serfio admitidas proegagdes do praze dis Vigdncia do
i esents TERMO DE FOMENTO.

g2 - Caso haja atraso na liberagio dog rec o8 financeires, o CEDCA-PE prorbvans 4
ronagacdo do prazo de vigdneis do preserile TERMO DE FOMENTO ndepenientements v
roposta da Entidade imitado o praze de prarregacho ac-exato poriede do atrasc varlina i

OLAUSUL‘A' NONA —~ DO VMONITORAMENTO, DO ACOMPANMAMENTO E DA
FISCALIZAGAO .

£1- O relatério tcnico a que e refare o an. 58 dalein® 130192014 sam PIBIZ0 de oiteas
cementes; davera ponter: :

'~ descrigio sumdria das dilvidades e metas estabelecidas;

- anglise das atvidades renizades, do eumpfimenta das metas e do imgac Fbensficl soc 4
ol em razdo da execuclc Go abjete até o perindo. com base nos
wdicadares sstabelacidos & aprovados no plano da m’mm;

- valores efetivamienta ransferdss peia adminisiragas publica

'V - andlise des documentss comprobatbrios das He 43 apreseniados peasieanizagas o
sociedate cvil na prestaglo de contas, quando nfio for comprovade oacance das et
resultades estabelecidos no respective termio de Fomento,

v - andhse de eventuals auditorias "edizadas pelos controles interno e extaro, AoAniLG s
“scalizagdo oreventiva, bem come de suas conglusdes & das medides Rietomaan em
dagortdngis dessasaudivorias

32 - Na hipblese de iaexecuclo por culpa EXTIUSIVE (3 Crganizasac da secedads o
CEDCA-PE poders, exRclisivamente para asssgurar o alendiments e Serviges evsenmiiis
Hapulagdn. por ato préprio e independentersents de altorizacho wwdical. afim de realize o

aater a-execugdo das Mmetas oy atividades pactustias

) : ’ TR "
: a—L’-‘b SCONSELHD ESTARUAL DE BEFESA COA BIREITON TA CRIARCA & BO ADOL ESCENTE DE PERNANGUCH
AT et R a8 onfts. 66, Bop Viata, DBF SOSTE310. Rocith - FE Tal, B1) 3104 3300
et ANBLED 38T 52009015 wiyws 2w it 08 iz » wisiisdienscs ne g, 30
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| - [etomar 05 bens pUbIicos em pocer da orgunizaglo da socisdade civil parcera. GudifUE e
ienhia side a modalidade ou tituio gue concedeu Mreitas de uso de tals bens

I - wansfsrr a respansabiidade pela executis do restante’ do objeto préwista ne canc
defrabaiho. no cesy de paralisag®e. de modo B ovital Sua descerfinudace ds
sercpnsidaradt ra prestagic de contas o que foi exgcutade pela organizasie 4 sociedEiic
i@ 0 mamenta e gue o CEDCA-PE ransferiu sesas responsabiicades,

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

21 A prestaciio de contas aptesentada pala orgenizagic da sociedade il detverdcoay
Sermentos gue penritam ag gester do Termo de Fomento avaliar o andamento o gontcles o &
» seu cbieto foi executatio confarme pactuado. com a descrgle pormErchzads 0as atvidsd=s
salzadas e @ comprovage doaicance das metas & dos resultados B5HETET0S. AlE & DRrigH L 1e

e drata & prestacdo de copfas, 5 exémplo, dentre culres. das segouintesinfonTasdes »
SUSHITRIDS.

- eximatoda conta BeNoaNa sepekitica,

{- notas & comprovantes fiscaly, inclusive recibus, com data Ao SocusiEPle. vAlo: dadus o
organizasae da sociedade civil @ nlimero do instruments do Termo de-Famante:

- comprovante do regoitimentn do saloa da conte bancdria espesifoa Guandohouver
o - mipterial comorobatosic #6 cumgrimanto do obieto em fotos, videss ou owtrassusortes:
V- relagdo de bens adduiridos, produzidos w(:ﬁnfruim quando for o case ¢
/1 -lista de presenca do pessoal treinado ou cepasitads. quands far b skse

£ 1° Serdo glosados valomes relacionatss & inelss & rasulades descumprides sempustifcatve
suficiente,

§ 2° A organizacao da socledade sivil grestard conitas a boa & wRuIEr BpilnatEs discelisos
racebidos no praze estipulade na egisiecio viganta.

8.2 - A piesiacio de contas relativa & exetucdo A termin de Fomaute dar-vsd madiants o
angliss Gos documentss previstos no plano de ieabaing, tem com@des SagEnes “eialane’

- fe‘atdrio de execupdd do dujets, slstorads pela urgasizaclo da sucerade vl cartendy as
dividacies ou projetas cesenyi vides: pata o cumprimenta do ohipte: & agemporatize 92 metas
THORBERY O B8Y 1esUlStos alcangados;

o eladro e dxecugBo financeia do termo de fomento, dom 3 desciicic Has desposay ©
Enpitas eletivamente realizadas ¢ sua vinckliazso com » execugio oF Jbiets na Mipatete du
Hascumprimento de metas & fetuitados estabelecidbs no plang da trabaito

0.3 O CEDCA-RE considerard ainda em sum analise o8 seguintestelativios slabwaos
ntesnaente, qusndd houver.

- relabdrio da visitatgomca i (¢ realizada duzante dexecucas o Temmg de Fomens

I~ relaiand téonmichd oe  rondoramentd @ avaliagfio, homdlogadn peld  cémesan
LORSELHD ERTRIUEL DEDRFERA DOR DIREFDS Ok GRIENCA £ DO ADCL rw’t o FERNCG
i

RgC 1 TP s i h Ben Viot, SEP S967aAD A BE T
;“gﬁ“l- eﬁ Wt e SR T R q:vg; S S R AR S
y ~5!‘.‘.-,A“ 4 . 9
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‘ demanitoraments ¢ avalaglo designada, sobre a conformidade do-cumpriments do olystn o o
=% reswtacas alcangarios durante 2 axecuio do terme de Foriento.
LN

10.4 A marifestagio conclusiva sabre 3 prestsgal de contes pelo CEDCA-PE obser/ora o«
ATRZCS previstos na Lei n° 13.015. de 2014, devendo congiuir, aternatvamente pela

| - aprovagde da prestacds di contas: .

I~ aprovacio da prestagho de contas com reessvas: ol

Il - reteicdo da prastagso de conlas @ determinagho de intsdiate inslauracds de tomanase
cehtas especial 2

10.5 Constatada iregulanidans ou crmissdo na prestaghc o colifes, Sars concedide praze pars
3 2rganizacdo da saciedade civil saner & irraguladdhde ou cumprir a sisrigatac

3 10O prago referido o tem 104

r : ‘ ¢ limitado 5 45 (quareria & cingg) dias phr AONLCaGEs
HfroGavEl, no AR, 20 lgual periodo, dentro do prazo que o CERCA-PE gnsty paia
# aEanesr e deqdiv subie a prestaslo de contas e compravacdo de ‘esuitados.

NI ADED P ‘v*'.&; N Ve

2 2 Transconrido o praze para saneamento ua irreqularidade ou s omssie 3o navenio o |
sansamento o CEDCA-PE, sob pena taresponsabilidade soliddria, ceve adotar as providéncas 4 l

FHra aputacso des fates, identificago dos respansdvels, quantificagde do-dano o sbiensds dp
ressarcamento, nostermos da legislagho viganig

)

108 O CEDCA-PE apreciard a prestagio final de wﬁtal Apreseniads: no nrazo ge & 151
Nle e cnquents) dias, contade da date de seu recabimanto ou dasumprimento de alinenns
per eis daterminada. prorogavel, justificasaments, por igual perioda. |

apreviadas

- nde signifida Impossidade de apreciacas eny data posierior Su vedEcEs & que séadoten
Tiediias saneacoras, punitivas ou destinadas & ressarcir danos QuUE pOSSaRT fersiic causaite
308 coffespanlicos:

oe | - NBE casos em que nBo for corstatade doio da Grganizacan ds sociedadis o oy Jesaly
< TrEFTSICE. sem prajulza da atualizacdo monetaria, Impgde a INSidentia & furos da mora subre
=20i1es eventualmente apuradss, Ao periedo anles o fidal do praze rafaridonaste narayratn « o

=37 e que fol ultimads 2 apreciasdo pels administracic publica

YT As prestaclies de contas serds aviliadas:

| 'Egulares, quando sxpressaren, de forma clora e objetva, o sumprimenitn. dos ohiEvos &
matEs sstabsiecidos no plano dé frabaine; -

+ reguiates com ressalva guandg evidenciarem imprépriedade cu gualoue oura lallade
“atureza formal que néo resulte em dang 80 erdric

Tregulares. quande comorovada qualguer das seguintes circurstancias

L
o
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iy
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oy
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sl
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s
ai
wﬁ
% 10.6.1 O transcurss do praze definlds nes torming do item 10.5:sem que as contas tenkan aws
e
-
s
e
&
vy
T
e
=23
B
=i
Tk
i
i

A
|
+ ormissdo no dever de prestar contas, 1 f
IESCUMpAMENto INjsStificado dos objetvas e metas estabelecides no glano de tratathe ‘\-{

% Beno a0 erdrio decorrente de ato de gestdo fegitimo ou antiecondmico,

2P pauseiuapsTADIAL O BEFERS DU DMETOS SAGTIANGICE £5 ADSRESCENTE DEFERNAI 1
g Ryasas Nusten 45 8oy ikt DEFESAFERYY teonTe ~ 28 Toi (57100 B 700

NP 12067 320800140 sivhw Sodes i 64 b - Lo EBiero oy oo or
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4 desiatgue ou desvio de dinheire, bens ou valores pibiicos

10.8 O CEDCA-PE resporite pela decisdy sobre a aprovegdo da prestacio dgoantss oo 0o
amissin em relacdo & andlise de seu contedde, jevando em consideragiio.no prinma chue 08
pareceras 18cnice, financeiro e juridico, sénco permitida delegacdoa autoridades dielani-ne
subeingtias, vedada a subdelagagio.

10.8 Quards a prestagio de contas for avalindd como iregular, apds exaunce a fase m
se mantida a decisdc, a organizaclio dasociedade civil poriera solicitar aitonzacho e que ©
ressarcimento an erarle seja profmavida por meio de agdes compensadrias de nteresse DUDICD
mediante 2 apresentasdd e novo plany detrabaiho. contorme o objeto descnls no W s
femento e a Linka de Agds de organizagdo. cuja mansuracls ecandimics sera faas a (o

P aris d& Tribaino onginal, duste gue n&o teaha havido dolo pu fraude e NAC sejaa Lase
restituiciointagral doe recursas

o 1’ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. DAS ALTERAGOES
111 -0 gresente Termo ds Fomento poderd ser alierade a qualguaciampa. masianiy g3 inaius
dgterme agitivo, devande a solichagia ser encaminhada com anteceddnc a mimma de I0 s
dies e relacBo adata de térming de sus vigénots. ’

112 - N¥o  permitida  celebracdo de aditamentc deste TERMO DE FOMENTO com alterail:
aa naturera do obstn

113 — £ obrgaténo o aditamento do presentd instruménte. quando se fhee necessaia o

ofttivigio de alieracdes que tBrham por objative a mudanca de valor, das metas do prars 00
vigéneia o 8 utilizecho de secursos remanescentes do sdids do TERMO DE FOMENTO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIZAGOES € DAS SANGOES |

17 1 Pala axesucio da Termo de Forerto, e desatarda o o Plann de Tratalbe e oo s
ornas dis Lei 0° 12,018, de 2014, €-de legisiagiio especifica. o CEDICA-PE ooders. gaturtiie 2
nrévia defasa, aplicar & orgarizagds da socledade civil a8 segumtes sangies

|- adveridncia;

Il suspensdo temparads da participagho em chamarhento pablico do CEDCA-PE sar pmara 0
supenior a 2 (dois) anos. 8

il - declaragdo de indoneidade para participac de chamamiento publico do CEDCA-PE
selelifar palters Bnguanto pelftlrarem ou motives delgrminantes da aunigas ou ¢ que S8
premovida 3 repbiitagio perarte a prapfia : que aplitdu a pérasdade gue sard
consedica semore gue a organizagao da socidtiade civil ressareir ¢ Orgls peics il
resyitantes @ agds decomido o prazo da sangio aplicads som base ne incise [l

12 2 Pregcreva em tinco anos. contados a parlic g3 date da apreseniao Na prestal i
somas, & aphicacso de penalidade decorrente deinfracio relecionada 3 Axecufab 4a partans

S
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNGIA E DA RESCISAD
13.1 - O prasente TERMO DE FOMENTO gocerd ser

' - denunciada a qualquer tempu, ficande os participes responsaveis somanie pains b S
e suferndo as vantagens db tempo em que participaram voluntariamenta da averca fessmis e
© praze minimo de 60 (s8sS8ma) dids de enteceddnols pars apushcodade dessa nténgac

Il - rescindids, independents d& prévia notificaclio ou interpalagio judicial ou esttrafiadionn), Ann
seguintes hipdteses. ;

3l ulilzagho dos recwsgs em desacerds com o Biana de Trabalho:

¥ nadmplemente de quaisguer oes clausules pactudtas;

@ censtatacdo. a  qualquer tempo, di falsidade ou  ancorragls  em  yuaials

do:mmenmapresmm;

4 venfitagdd oa ocoréneia e quslquer circunsﬁnci; nle ensejea instauracac deTumasa ca
Cantus Bsposial

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

8.1 - A eficacia do presente TERMQ DE FOMENTO ou doe aditamentos qoe impliguan e
“leragda ou ampiiagdo ds exetigap do ghieto destrito neste instrumentolics condigiurana

s

Lnlicaglo do respecivo extrate no Didris Oficial do Muritipia, a qual devara ser provice -3
celo CEDCA-PE no prazo de até 20 (vinta) dias & contar da respective sssinaturs

o

W

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS
16. - Acordam os participes, ainga. em estabelecer as sgguintes condigies

- 88 comunicagles relaiives a este termo de forments serdo remelicas porcotresperdénc s ofical
- sefan consideracas reguismiente sfetuadas quandecompravadio o recebiments

- a5 reunities entre os reprasentantes credencigdos pelos paricipes: bem camgusisa
‘connciss que possam ter imolicacdes neste termiv de forverte, serdo aceitas soieie so
2gisiradas em ata ou reiatdrios dircunslancliados

CLAUSULA DECIMA SEXTA - B0 FORQ ¥

151 Seva competente pare dirimit as coRtrovérsiak decsrentes teste TERMO DE FOMENTO
12 NE0 Possam ser resolvidas gela via administrativa, o fore da Cldade de Hecife - Comarcs oo
Fstado de PEmnambiito, com rendncia expressa & oulros: Bor mais priviiegiados que forem

« v o8, -

CONSELHO ESTAGUAL DE DEFESA DOS OIRETOS DA ERIANEA ¢ 00 AUCLESCENTE DIt PERNAMOLICT
Wua Eny Nentdy, €5, Bod \Viuts CREF 0070010 ety #E Tou 1) e aid
CARE 12 E81 300800140 waok e s go b - coda Qlondlii s s i
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16.2 - £ pocassim estarem plenamente de acorda, 0s participes cbrgam-se-an 16t eienunaiave

cumprimente dos termos da presente instramentd, o auat lido e achade conforme. foi lavrade &0

i duas) vias de igual teor @ Torma, que vio pssinadas pelos participss, pars que produza sdus
wdices e legaseteltos. am Juiznes fora dele,

z
¢
!
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GABINETE DO GOVERNADOR
CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

DE PERNAMBUCO- CEDCA/PE
EXTRATOS DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N°001/2018. PARTES: CEDCA-PE/FEDCA-
PE, CNPJ N° 12.051.320/0001-50 e CASA MENINA MULHER
- CMM, CNPJ N°. 86.742.939/0001-47. OBJETO: Execucao do
Projeto: VIOLENCIA ZERO-ESPACO QUE PROTEGE. VALOR:
R$ 99.967,60 (noventa e nove mil, novecentos e sessenta e sete
reais e sessenta centavos). Nota de Empenho n° 2018NE000060,
datada de 08/08/2018. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura. DATA DE ASSINATURA: 27.08.18.

TERMO DE FOMENTO N° 002/2018. PARTES: CEDCA-PE/
FEDCA-PE, CNPJ N° 12.051.320/0001-50 e ASSOCIACAO
CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT, CNPJ N°. 06.001.126/0001-
67. OBJETO: Execucao do Projeto: Tecendo os fios da
invisibilidade social. VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Nota de Empenho n° 2018NE000058, datada de 08/08/2018.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 27.08.18.
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GABINETE DO GOVERNADOR
CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

DE PERNAMBUCO- CEDCA/PE
EXTRATOS DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N°001/2018. PARTES: CEDCA-PE/FEDCA-
PE, CNPJ N° 12.051.320/0001-50 e CASA MENINA MULHER
« CMM, CNPJ N°, 86.742.939/0001-47, OBJETO: Execucado do
Projeto: VIOLENCIA ZERO-ESPACO QUE PROTEGE. VALOR:
R$ 99.967,60 (noventa e nove mil, novecentos e sessenta e sete
reais e sessenta centavos). Nota de Empenho n°® 2018NE000060,
datada de 08/08/2018. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura. DATA DE ASSINATURA: 27.08 .18.

TERMO DE FOMENTO N° 002/2018. PARTES: CEDCA-PE/
FEDCA-PE, CNPJ N° 12.051.320/0001-50 e ASSOCIACAO
CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT, CNPJ N°. 06.001.126/0001-
67. OBJETO: Execucdo do Projeto. Tecendo os fios da
invisibilidade social. VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Nota de Empenho n® 2018NE000058, datada de 08/08/2018.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 27.08,18.
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_/,\\\ Canmetho Extudusl oe Dfess 004 Civeiton

S Crisce @ do ABS escorie o4 Peenarmncy

Katiane Galvaio Cavalcanti
Presidente ADAT

TERMO DE ENCERRAMENTO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n°® 02/2018, entre 0 FEDCA ¢ a Associagdo Cultural e Apoio as
Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbatba - ADAT, firmado em 27 de agosto de
2018, vencendo-se em 26 de agosto de 2019, no valor total de R$ 100.000,00 (Cem mil
reais), teve sua Prestagdo de Contas analisada, conferida, corrigida e nesta data 22 de
dezembro de 2020, devidamente certificada. Nada havendo em exigéncia contra a
Entidade conveniada.

A Prestagdo de Contas constou de 1.201 (Hum mil, duzentos e um) documentos, todos
numerados e assinados quando couber.

Recife, 22 de dezembro de 2020.

CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE PERNAMBUCO
Rua das Ninfas, 65.- Boa Vista CEP 50 070-050 Recife — PE Tel. (81) 3184 7000

CNPJ 12.051.320/0001-50 www cedea.pe.gov.br - cedea(@cedea.pe.gov.br
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
] CELEBRAM A SECRETARIA ESTADUAL DE
T Jé, ( )O 4 / ii@ SAUDE-SESIPE E A ADAT - ASSOCIAGAO
g w5 . CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA, NA
FORMA E CONDIGOES ABAIXO

ESTABELECIDAS

O ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
(SESI/PE), com sede na Rua Dona Maria Augusta Nogueira, n.° 519, Bongi, Recife/PE, CEP
50.751-530, inscrita no CPNJ/MF sob o n.° 10.572.048/001-28. doravante denominada
CONCEDENTE, neste ato representada por seu Secretario, Dr. JOSE IRAN COSTA JUNIOR,
portador da Ceédula de Identidade n° 3.012.360 SSP/PE, inscrito no CPE/MF sob o ne.
499.161.144-04, nomeado pelo Ato 619, publicado no Diario Oficial do Estado em 04.02.2015,
residente e domiciliado nesta cidade do Recife e, do outro lado, a ADAT — ASSOCIAGCAO
CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA, Associacio
Civil de direito privado, sem fins lucrativos e econémicos, com sede a Rua dos José do Patrocinio
n°® 145, Centro, Timbauba/PE, CEP.:55.870.000, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 06.001.126/0001-
67, doravante denominado PROPONENTE, neste ato representada pela sua Diretora Presidente, a
Sra. KATIANE BARBOSA BRITO DE GALVAO CAVALCANTI, portadora da Cédula de
Identidade n° 4.620.600-SDS/PE e inscrita no CPF/MF sob o n® 032.801 484-21, tendo em vista os
termos do Memo n° 90/2017, da Geréncia de Prevengdo e Controle da Aids e Outras
DST/SEVS/SES-PE, Memo/BSD-DG-CDA/SEVS n° 401/18, considerando os termos do 7° Edital
de Selegdo, publicado no Diario Oficial do Estado do dia 15.09.17, e a instrucdo do:Processo
SIGEPE n° 0000001-1/2018, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, com
fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes e no Decreto Estadual n° 44.474/2017,
mediante as seguintes clausulas e condi¢es:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto o repasse pela CONCEDENTE 3
PROPONENTE, de recursos financeiros, destinados a execucdo do Projeto: Acolhendo as

criancas e

diferengas, de modo a promover atendntos terapéuticos e psrcossouals/
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adolescentes de 0 a 18 anos com algum tipo de deficiéncia, seja ela fisica e/ou intelectual, e a
realizacdo de atividades culturais aos familiares de pacientes e voluntarios da comunidade, com o
intuito de desenvolver sua integracdo social, educacional, cultural e profissional, bem como
promover seu bem estar e qualidade de vida.

1.2. Eventuais ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o Plano de Trabalho,
desde que nao haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

A Concedente nomeia como gestora do presente Termo de Fomento a servidora Arabela Veloso
de Morais, matricula n°® 253.687-0/SES/PE, a qual se responsabiliza, de forma solidaria com a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias, composta pelos seguintes servidores:
Arabela Veloso de Morais, matricula n® 253.687-0/SES/PE e Maria Aparecida Eugénio, matricula n®
246.367-9, conforme Portaria SES/PE anexa ao presente processo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES
3.1 — OBRIGAGCOES DA CONCEDENTE:

3.1.1. promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de

Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela Proponente;
3.1.2. acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as acgdes relativas a execugdo deste
Instrumento, por meio da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo de Parcerias, instituida pela
Portaria SES/PE, anexa ao presente processo;

3.1.3. emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo durante a vigéncia do Termo;

3.1.4. aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;
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3.1.5. publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Estado, no prazo de até 20 (vinte)
dias, a contar da respectiva assinatura;

3.1.6. notificar a celebragdo deste instrumento ao Tribunal de Contas do Estado, por meio de
encaminhamento do extrato da publicagdo no DOE & Geréncia de Autarquias e Fundagdes, no
prazo de até 5 dias uteis contado da referida publicagao;

31.7. receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Proponente;

3.1.8. elaborar parecer sobre a prestagdo de contas da proponente, a fim de atender os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo
48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicacéo correta dos recursos no Plano
de Trabalho apresentado de acordo com o art. 59 da Lei n° 13.019 de 03/07/2014 alterada pela Lei
n°® 13.204/2015;

3.1.9. prorrogar de oficio, a vigéncia do Termo, antes de seu término, quando der causa
injustificada a atraso na liberagdo dos recursos financeiros, com a prorrogagao limitada ao exato
periodo do atraso verificado, consoante § Unico do art.55 da Lei n® 13.019, de 31.07.2014, alterada
pela Lei n® 13.204/15.

3.1.20. manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas, em ordem
alfabética, pelo nome da organizagéo da sociedade civil, por prazo nao inferior a 5 (cinco) anos,
contado da apreciagdo da prestagéo de contas final da parceria.

3.1.21. divulgar pela internet os meios para apresentacao de dentncia sobre a aplicagéo irregular
dos recursos transferidos.

3.2 - OBRIGAGOES DA PROPONENTE:

3.2.1. responsabilizar-se pela execugdo do objeto deste Termo de Fomento, conforme Plano de
Trabalho;

3.2.2. prestar informacgdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao,do objeto;
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3.2.3. permitir livce acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do Tribunal
de Contas, correspondentes aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este
Instrumento, junto as instalagées da PROPONENTE;

3.2.4. manter os recursos repassados, obrigatoriamente, em conta especifica;

3.25. manter o arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatéria das despesas
realizadas em virtude deste Termo e durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a prestacao de
contas;

3.2.6. responder pelos danos causados a terceiros por suas agées ou omissdes, na execugao
deste Instrumento;

3.2.7. inserir clausula, nos contratos celebrados para execucdo do Termo, segundo a qual o
contratado deve conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis da empresa,
referentes ao objeto contratado, para os servidores dos 6rgaos e entidades publicas concedentes e
dos 6rgaos de controle interno e externo;

3.2.8. identificar o numero deste Termo de Fomento no corpo dos documentos da despesa,
necessario inclusive a prestagcéo de contas a ser entregue no prazo, a CONCEDENTE;

3.2.9. divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, com as seguintes informacgoes:
data da assinatura, identificagdo do Instrumento e do Orgdo CONCEDENTE, descri¢do do objeto,

valor total, valores liberados, e situagdo da prestacao de contas;

3.2.10. observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

3.2.11. ndo aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condi¢cdo para a
execucao do objeto;

Visto it i%o
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3.2.12. divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais Visiveis de suas sedes
sociais dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da
Lei n® 13.019, de 2014 |

3.2.13 promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho e ressarcir os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagdes;

3.2.14. emitir relatorios referentes a execucdo fisica e financeira do Plano de Trabalho, em
correspondéncia com o plano de aplicagéo dos recursos financeiros e com o cronograma de
desembolso aprovado, bem como de prestar contas de sua execugao;

3.2.15. manter, durante toda a execugdo do Termo, em compatibilidade com as obrigagdes ora

assumidas, todas as condicdes para a celebragdo previstas na Lei n® 13.019/2014 e alteragdes
inseridas;

3.2.16. efetuar cotacdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da entidade, para
aquisicdo de materiais e servigos em consonancia com a Lei n® 13.019/14 e alteragGes inseridas;

3.2.17. manter-se adimplente com o Poder Publico concedente, naquilo que tange a prestagao de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os érgéos da
Administragcdo Municipal, Estadual e Federal,

3.2.18. indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela

execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria,

3.2.19. comunicar a CONCEDENTE a substituicdo dos responsaveis pela Proponente, assim como
alteragbes em seu Estatuto;

3.2.20. responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do
art. 42, XIX e XX, Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015.

/
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3.3 OBRIGAGOES DO GESTOR DA PARCERIA
3.3.1. acompanhar e fiscalizar a execu¢ao da parceria;

3.3.2. informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas
detectados;

3.3.3. emitir parecer técnico conclusivo de analise da presta¢cdo de contas final, com base no

relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014;

3.3.4. disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo;

3.3.5. comunicar ao administrador publico as hipoteses previstas na Lei n.° 13.079/2014;

PARAGRAFO UNICO - E de responsabilidade exciusiva da PROPONENTE o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto
previsto neste Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
CONCEDENTE a inadimpléncia da PROPONENTE em relag@o ao referido pagamento, os énus

incidentes sobre o objeto da parceria ou 0os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.
CLAUSULA QUARTA - DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS

4.1. As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo observar os principios da legalidade, da
moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de
qualidade e durabilidade, de acordo com regulamento de compras aprovado;

4.2. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizag&o dos trabalhos
ou atividades constantes deste Ins o.
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4.3 E vedada 2 organizagéo da sociedade civil celebrar contrato ou convénio com pessoa impedida

de receber recurso publico estadual ou federal.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS E CLASSIFICAGAO
ORGAMENTARIA

5.1. O valor total do presente Termo de Fomento é de R$ 10.516,66 (dez mil, quinhentos e reais
e sessenta e seis centavos), sendo desse valor a ser repassado pela CONCEDENTE o montante
de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e de R$ 516 ,66 (quinhentos e dezesseis reais e sessenta e
seis centavos) a ser repassado pela PROPONENTE, de acordo com o cronograma de
desembolso e com o plano de aplicagdo constante no Plano de Trabalho;

5.2. As obrigagdes financeiras decorrentes do presente Termo ficardo a conta da seguinte dotacao
orgcamentaria:

FONTE DE RECURSOS: 0101

UNIDADE ORGAMENTARIA: 00208

AGAO/PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.0410.4611.EFTR
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43

NOTA DE EMPENHO N.°: 010490, de 23.08.2018

VALOR: R$ 10.000,00

5.3. A movimentacdo dos recursos acima indicados far-se-a exclusivamente na Conta Corrente
n° 43506-6; Agéncia n® 446-4 do Banco do Brasil, e aplicados em conformidade com o Plano de

Aplicaga@o de Recursos previsto no Plano de Trabalho apresentado;

5.4. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei
de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade;

5.5. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados pela PROPONENTE
desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto, dentro das condigbes previstas neste
instrumento e desde que haja expressa autorizacdo do CONCEDENTE:
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56. A PROPONENTE devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos

néo utilizados, caso ndo efetue a boa execugao dos recursos;

5.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitara a PROPONENTE a
participar de novos Termos de Fomento, acordos ou ajustes com a Administragdo Publica
Estadual.

CLAUSULA SEXTA — DOS BENS REMANESCENTES

6.1. Para os fins deste ajuste, considera-se bens remanescentes equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecu¢ao do objeto, mas que

a ele nao se incorporam.

6.2. Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipétese da
extincdo da parceria.

6.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apos a consecugado do objeto, nao forem necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na
legislacao vigente.

6.4. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,

ser utilizados a continuidade da execucao do objeto previsto neste termo, sob pena de reversao em
favor da Administracao.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. Por ocasi@o da conclusao, denuncia, rescis@o ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a entidade ou 6rgao repassador dos recursos, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgéo ou entidade titular dos recursos.
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CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

8.1. O gestor da parceria emitira’ Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo do presente
termo de fomento e o submetera a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas
devida pela organizag¢ao da sociedade civil.

8.2. A elaboragédo do Relatério Técnico deve obedecer aos requisitos constantes no §1°, do art. 75,
do Decreto n°® 44.474/2017.

8.3. O Relatorio Técnico previsto no item 8.1 somente sera obrigatério caso a parceria tenha

vigéncia superior a 1 (um) ano.

8.4. Na hipotese de ndo execucdo ou ma execugdo de parceria em vigor ou de parceria nao
renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, a
administragd@o publica podera, por ato proprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim
de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:
| - retomar os bens publicos em poder da organiza¢ao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
Il - assumir a responsabilidade pela execugcdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1 — A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagées e documentos:

| - extrato da conta bancari pecifica e exclusiva;
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Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizag¢ao da sociedade civil € nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relaca@o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o céso.

9.2. Cada prestacéo de contas parcial devera ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias apés o
recebimento da parcela de recursos pela organizagdo da sociedade civil, e, a final, devera ser
apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a pértir do término da vigéncia da parceria.

9.3. A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragéo publica se dara no
prazo maximo de 90 (noventa) dias ap6s a entrega da prestacdo de contas final pela organizagéo
da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. Este Instrumento tera seu prazo de 05 (cinco) meses, contados a partir da publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogada para cumprir o plano de
trabalho, mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC, devidamente fundamentada, formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

10.2. A Administracao Publica Estadual prorrogara "de oficio" a vigéncia deste Termo de Fomento,
quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RECISAO E DA DENUNCIA
11.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

) Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da

avengca, respeitado o prazo minimq de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa intengao.
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i)  Rescindido, independente de prévia notificac@o ou interpelagéo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:

b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

c) Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento
apresentado;

d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
Tomada de Contas Especial: e '

e) Por superveniéncia da lei ou de qualquer outro ato equivalente que o torne material ou
formalmente impraticavel ou por razdo relevante e excepcional interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO

12.1. Este Termo de Fomento poderé ser alterado a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, desde que n&o seja modificado seu objeto ou as suas metas, devendo a solicitacao ser
encaminhada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias em relagdo a data do término da
execucao, para apreciagdo da CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. Pela execugé@o da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
instituidas pela Lei federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015 e da legislacéo
especifica, a CONCEDENTE podera, garantida‘a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE as
seguintes sancgdes:

| - adverténcia;

Il - suspensé&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo néo superior a dois anos:

Il - declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
Ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os

motivos determinantes daypunicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
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CONCEDENTE, que sera concedida apos o ressarcimento a administragéo publica pelos
prejuizos resultantes e decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso 1.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As sancbes estabelecidas nos incisos Il e |ll, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacao da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao

da prestacao de contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugao
deste Termo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A prescricdo serd interrompida com a edicao de ato administrativo
voltado & apuragao da infracéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto n°
44 474/2017 que ndo foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

15.1. A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao ou
ampliagdo da execuco do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual deverd ser providenciada pela administracéo

publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. - As partes convenentes elegem o Foro da Cidade do Recife, Comarca da Capital do Estado
de Pernambuco, como o competente para dirimir as questées suscitadas na execugdo deste

Termo, com renuincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

-
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16.3. Obrigam-se as partes, na solucéo de duvidas decorrentes da execugdo da parceria, a

estabelecer prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagao direta da Procuradoria

Geral do Estado.

16.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condigbes e clausulas estabelecidas, as partes
firmam o presente Instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca das

testemunhas abaixo que também subscrevem.

Recife, (0 de ezem2on de 2018.

JOSE IRAN COSTA JUNIOR
SECRETARIO
SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
CONCEDENTE

ADAT — ASSOCIAGAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA
PROPONENTE

TESTEMUNHAS: !

1.

CPFIMF:

2. .
CPFIMF:

/*_,
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM A

o o il SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE - SES/PE E A

Tevmo de fomehto o 019/I045 ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA -

ADAT, NA FORMA E CONDIGOES ABAIXO
ESTABELECIDAS

O ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
(SESIPE), com sede a Rua Dona Maria Augusta Nogueira, n® 519, Bongi, Recife/PE, CEP 50.751-
530, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.572.048/0001-28, doravante denominada CONCEDENTE,
neste ato representada por seu Secretario, Dr. ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO, portador da
Cédula de Identidade n® 1326.943 SSP/PB, inscrito no CPF/MF sob o n° 768.999.934-49, nomeado
pelo Ato n® 005, publicado no Diario Oficial do Estado em 02/01/2019, residente e domiciliado nesta
cidade do Recife e, do outro lado, a ASSOCIAGAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT, situada na Rua José do Patrocinio, n° 145,
Centro, Timbauba/PE, CEP 55.870-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.001.126/0001-67,
doravante denominada PROPONENTE, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Dra.
KATIANE BARBOSA BRITO GALVAO, portadora da Cédula de Identidade n° 462.0600 - SDS/PE e
inscrita no CPF/MF sob o n°® 032.801.484-21, tendo em vista a Emenda Parlamentar n° 199/2018, do
Deputado Estadual Anténio Moraes, para o Projeto de Contratacdo de Profissional Habilitado em
Saude (Fonoaudiologia), bem como a instrugdo do Processo SIGEPE n° 0016667-8/2019,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragbes e no Decreto Estadual n® 44.474/2017. mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto o repasse pela CONCEDENTE a PROPONENTE,
de recursos financeiros, destinados a execugao do “Projeto de Contratagdo de Profissional
Habilitado em Saude (Fonoaudiologia)”, de acordo com o Plano de Trabalho em anexo, que
integra este Instrumento independentemente de transcricéo.

1.2. Eventuais ajustes realizados durante a execucao do objeto integrardo o Plano de Trabalho
desde que n&o haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. A CONCEDENTE obriga-se a nomear, através de Portaria publicada no Diario Oficial do Estado,
a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo, bem como o(a) Gestor(a) do presente Termo de
Fomento. .

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

3.1. OBRIGACOES DA CONCEDENTE

3.1.1. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela Proponente;

3.1.2. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as acbes relativas a execugdo deste
Instrumento, por meio da Comissd3o de Monitoramento e Avaliagéo de Parcerias, instituida pela
Portaria SES/PE, a ser anexada ao presente processo;

3.1.3. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagio durante a vigéncia do Termo, nos casos
previstos no art. 75, do Decreto Estadual n® 44.474/2017;
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3.1.4. Aplicar as penalidades previstas e proceder &s sang¢des administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos; -

3..1 .5. Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Estado, no prazo de até 20 (vinte) dias,
a contar da respectiva assinatura;

3.1.6. Notificar a celebragédo deste instrumento ao Tribunal de Contas do Estado, por meio de
encaminhamento do extrato da publicacdo no DOE & Geréncia de Autarquias e Fundagées, no prazo
de ate 5 dias uteis contado da referida publicagéo;

3.1.7. Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Proponente;

3.1.8. Elaborar parecer sobre a prestagéo de contas da proponente, a fim de atender os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48
da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano de
Trabalho apresentado;

3.1.9. Prorrogar de oficio, a vigéncia do Termo, antes de seu término, quando der causa injustificada
a atraso na liberagao dos recursos financeiros, com a prorrogacgéo limitada ao exato periodo do atraso
verificado, consoante inciso 1V, do art. 23, da Portaria SCGE n° 55/2013.

3.1.10. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas, em ordem
alfabética, pelo nome da organizagédo da sociedade civil, por prazo ndo inferior a 5 (cinco) anos,
contado da apreciagéo da prestagdo de contas final da parceria.

3.1.11. Divulgar pela internet os meios para apresentagao de denuncia sobre a aplicag&o irregular dos
recursos transferidos.

3.2. OBRIGAGOES DA PROPONENTE

3.2.1. Responsabilizar-se pela execugdo do objeto deste Termo de Fomento, conforme Plano de
Trabalho;

3.2.2. Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

3.2.3. Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do Tribunal de
Contas, correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este
Instrumento, junto as instalagées da PROPONENTE;

3.2.4. Manter os recursos repassados, obrigatoriamente, em conta especifica, em conformidade com
0 plano de aplicagéo de recursos apresentado em sua proposta;

3.25. Manter o arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatéria das despesas
realizadas em virtude deste Termo e durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil
subsequente ao da prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a prestagdo de
contas;

3.2.6. Responder pelos danos causados a terceiros por suas agdes ou omissées, na execucao deste
Instrumento;

3.2.7. Inserir clausula, nos contratos celebrados para execugdo do Termo, segundo a qual o
contratado deve conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis da empresa, referentes
ao objeto contratado, para os servidores dos 6rgaos e entidades publicas concedentes e dos orgaos
de controle int externo;

e Visto@éig&to
™ DAY GGAJIC VISES
e R e

>

Pagina 2 de 8

133




;ﬁane Galvao twnﬂ

Presidente ADAT

SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
DIRETORIA GERAL DE ASSUNTOS JURIDICOS ~ DGAJ

PERNAMBUCO

GOVERNG DD ESTADD

328 |dentificar o numero deste Termo de Fomento no corpo dos documentos da despesa,
necessario inclusive a prestacéo de contas a ser entregue no prazo, a CONCEDENTE;

3.2.9. Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, com as seguintes informagdes: data
da assinatura, identificagdo do Instrumento e do Orgdo CONCEDENTE, descricdo do objeto, valor
total, valores liberados, e situagdo da prestagéo de contas;

32.10. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e 0s
custos previstos;

3.2.11. NZo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condi¢do para a
execucao do objeto;

3.2.12. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais
dos estabelecimentos em que exerga suas acoes, todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 13.019, de
2014;

3.2.13. Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho e ressarcir os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagées;

3214, Emitir relatérios referentes a execugdo fisica e financeira do Plano de Trabalho, em
correspondéncia com o plano de aplicagdo dos recursos financeiros e com o cronograma de
desembolso aprovado, bem como de prestar contas de sua execucao;,

3.2.15. Manter, durante toda a execugdo do Termo, em compatibilidade com as obrigacdes ora
assumidas, todas as condigdes para a celebragéo previstas no Decreto n° 44 474/2017:

3.2.16, Efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da entidade, para
aquisicao de materiais e servigos em consonancia com o Decreto n°® 44.474/2017,

3.2.17. Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente, naquilo que tange a prestacéo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgaos da
Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

3.2 18. Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugao
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

3.2.19. Comunicar 2 CONCEDENTE a substituicdo dos responsaveis pela Proponente, assim como
alteragtes em seu Estatuto;

3.2.20. Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do
art. 42, XIX e XX, Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015.

3.3. OBRIGAGOES DO GESTOR DA PARCERIA

3.3.1. Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

3.3.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou tas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos

recursos, bem como as provi s adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas
detectados;
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3.3.3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagéo de que trata o art. 75 do Decreto n°® 44.474/2017;

3.3.4. Emitir parecer técnico para avaliacdo dos efeitos da parceria, em relagdo as prestacoes de
contas anuais e final;

3.3.5. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacéo;

3.3.6. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideracao o contetdo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagéo, quando houver;

PARAGRAFO UNICO - E de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugédo do objeto
previsto neste Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
CONCEDENTE a inadimpléncia da PROPONENTE em relagdo ao referido pagamento, os énus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

CLAUSULA QUARTA - DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS

4.1. As contratacées de bens e servigos pelas organizagbes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administragcdo publica, deveréo observar os principios da legalidade, da
moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de
qualidade e durabilidade, de acordo com regulamento de compras aprovado;

4.2. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizagao dos trabalhos ou
atividades constantes deste Instrumento;

4.3. E vedada a organizacao da sociedade civil celebrar contrato ou convénio com pessoa impedida
de receber recurso publico estadual ou federal.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, MOVIMENTACAO DOS RECURSOS E CLASSIFICACAO
ORCAMENTARIA

5.1. O valor total do presente Termo de Fomento é de R$20.364,41 (vinte mil trezentos e sessenta
e quatro reais e quarenta e um centavos), sendo R$20.000,00 (vinte mil) 2 ser repassado pela
CONCEDENTE a PROPONENTE e R$364,41 (trezentos e sessenta e quatro reais e quarenta e
um centavos), a titulo de contrapartida da PROPONENTE, de acordo com o cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho.

5.2. As obrigacdes financeiras decorrentes do presente Termo ficardo a conta das seguintes dotagdes
orgamentarias:

FONTE DE RECURSOS: 0101000000

UNIDADE ORGAMENTARIA: 00208

ACAO/PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.0410.4611.EGJQ
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43

NOTA DE EMPENHO N.°: 2019NE013417, de 13/11/2019
VALOR: R$20.000,00

5.3. A movimentagdo dos recursos acima indicados far-se-a exclusivamente na Conta Corrente n°
44.300-X, ,Agéncia n® 0446-4, do Banco do Brasil, e aplicados em conformidade com o Plano de
Aplicaca Recursos previsto no Plano de Trabalho apresentado.
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54. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

5.5. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poder&o ser utilizados pela PROPONENTE
desde que n&do haja desvio de finalidade do objeto, dentro das condicdes previstas neste instrumento
e desde que haja expressa autorizagéo do CONCEDENTE.

56. A PROPONENTE devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
nao utilizados, caso ndo efetue a boa execugéo dos recursos.

5.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagao de contas inabilitara a PROPONENTE a participar
de novos Termos de Fomento, acordos ou ajustes com a Administragdo Publica Estadual.

CLAUSULA SEXTA - DOS BENS REMANESCENTES

6.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas que a
ele n&o se incorporam.

6.2. Os bens remanescentes seréo gravados com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese da extingdo da
parceria.

6.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apés a consecugéo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na legislacéo
vigente.

6.4. Os bens doados ficarédo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados & continuidade da execugdo do objeto previsto neste termo, sob pena de reversdo em
favor da Administragéo. _

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serao devolvidos a entidade ou 6rgao repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias do evento, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgédo ou entidade titular dos recursos.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

8.1. O gestor da parceria emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo do presente termo
de fomento e o submetera a comisséo de monitoramento e avaliagdo designada, que 0 homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagcdo da prestagdo de contas devida pela
organizacao da sociedade civil.

8.2. A elaboracao do Relatério Técnico deve obedecer aos requisitos constantes no §1°, do art. 75, do
Decreto n® 44.474/2017.

8.3. O Relatério Técnico previsto no item 8.1 s
superior a 1 (um) ano.

ente sera obrigatério caso a parceria tenha vigéncia
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8.4, Na hipétese de ndo execugdo ou ma execugdo de parceria em vigor ou de parceria nao
renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacéo, a
administragdo publica podera, por ato préprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucéo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagéo da sociedade
civil até o momento em que a administrag&o assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRéSTACi\O DE CONTAS

9.1. A prestagdo de contas apresentada pela organizagéo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado,.com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informagbes e documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizag&o da sociedade civil e numero do instrumento da parceria,

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

9.2. Cada prestacdo de contas parcial deverd ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias apds 0
recebimento da parcela de recursos pela organizagéo da sociedade civil, e, a final, devera ser
apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

9.3. A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragéo publica se dara no
prazo maximo de 90 (noventa) dias apos a entrega da prestacao de contas final pela organizagao da
sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. Este Instrumento tera seu prazo de 11 (onze) meses, contados a partir da publicagéo do
respectivo extrato no Didrio Oficial do Estado, podendo ser prorrogada para cumprir 0 plano de
trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagéo da OSC, devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu termino.

10.2. A Administragao Publica Estadual prorrogara “de oficio” a vigéncia deste Termo de Fomento,
quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RECISAO E DA DENUNCIA

11.1. O presente Termo de Fomento podera ser:

i) Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
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i) Rescindido, pela CONCEDENTE, independente de prévia notificagdo ou interpelagado judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) Utilizagcao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho,

b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c¢) Constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado;
d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial; e

e) Por superveniéncia da lei ou de qualquer outro ato equivalente que o torne material ou formalmente
impraticavel ou por razdo relevante e excepcional interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO

12.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, desde que nao seja modificado seu objeto ou as suas metas, devendo a solicitacao ser
encaminhada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias em relagdo a data do término da
execucao, para apreciacao da CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. Pela execucgédo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas instituidas
pelo Decreto Estadual n® 44.474/2017 e da legislagéo especifica, a CONCEDENTE podera, garantida
a prévia defesa, aplicar a PROPONENTE as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensd@o temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos,

Ill - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a CONCEDENTE, que
sera concedida apds o ressarcimento a administragao publica pelos prejuizos resultantes e decorrido
0 prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lll, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao
ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragado relacionada a execugéo deste
Termo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo
voltado a apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14 1. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto n°
44.474/2017 que nao foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

15.1. A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracéo ou
ampliacdo da execugao do descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
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respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragcao
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. - As partes convenentes elegem o Foro da Cidade do Recife, Comarca da Capital do Estado de
Pernambuco, como o competente para dirimir as questdes suscitadas na execugéo deste Termo, com
renuincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

16.2. Obrigam-se as partes, na solucdo de duvidas decorrentes da execucdo da parceria, a
estabelecer prévia tentativa de solugédo administrativa, com a participagéo direta da Procuradoria
Geral do Estado.

E, por estarem cientes e acordadas com as condiges e clausulas estabelecidas, as partes -
firmam o presente Instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo que também subscrevem.

Recife, JU de fazg,mtyuo de 2019.

_ SECRETARIC :
RETARIA ESTADUAL DE SAUDE
CONCEDENTE

&hawné[awf (o

KATIANE BARBOSA B AO
: DIRETO &)%m@
ASSOCIAGAO CULTURAL E APOIO AS Pes&ggggm EFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA
PROPONENTE

TESTEMUNHAS:

4
CPF/MF:

2
CPFIMF:
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Ano XCVII + N° 22

SECRETARIA DE SAUDE
DIRETORIA GERAL DE ASSUNTOS JURIDICOS-DGAJ
"EXTRATOS DE CONTRATOS

Recife, 01 de fevereiro de 202

CONTRATO N*13972019.CONTRATADA.CENTRO DE
TRATAMENTO NEFROLOGICC
LTDACNPJ/MF:41.249.33500001-25.0BJETO:Prestagio de
Servicos  de ' Salde, especializados em NEFROLOGIA que
realizem procedimenios de TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA
Hemodidlise, Diélise Peritoneal Ambulatorial Continua (DPAC)
Disiise Peritonedl Automdtica (DPA) e Didlise Peritonea

Intermitente (DPLVALOR:RS 11.255.126,64.VIGENCIA: 12
meses, a parlir da data de sua assinaturaData de
—_— Assinatura:02/12/2019

CONTRATO N°140/2018.CONTRATADARR. C. HOTEIS E
TURISMO S/ACNPJMF:12.770,533/0001-
31.0BJETOcontralacso de empresa especializada em servigos
de hospedagem, locagdo de salas climatizadas e servigos de
BuffelVALOR:RS$ 170.000,00.VIGENCIA:12 meses, a contar de
dala de sua assinatra.Data de Assinatura:04/12/2019

EXTRATOS DE TERMOS DE FOMENTOS

TERMO DE FOMENTO N°01672019. CONCEDENTE
SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
CONVENENTE: INSTTUTO DE MEDICINA INTEGRAL
PROFESSOR FERNANDO FIGUEIRA -
IMIP.CNPJ/MF:10.988.301/0001-200BJETO:Projeto  de.  Melharic
na Ofeta de Atendimento no Senigo Hospitalar ¢
Ambulatorial VALOR:R$113.000,00.VIGENCIA:12meses Data de
Assinatura:16/1212019

TERMO DE FOMENTC
N°017/2019.CONCEDENTE;SECRETARIA 'DE SAUDE DC
ESTADO DE PERNAMBUCO.CONVENENTE:SOCIEDADE
PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER -SPGCC
(HOSPITAL Do CANCER DE
PERNAMBUCO).CNPJ/MF:10.894.98810001-
330BJETO:recursos  financaircs, destinados 3 ewcuglio dc
Projeto  Informatizacdo  2019.VALOR:R$60.000,00.VIGENCIA: 1%
meses.Data de Assinatura:26/12/2019

TERMO DE FOMENTC
N°018/2019.CONCEDENTE:SECRETARIA. DE SAUDE DC
ESTADO DE PERNAMBUCO.CONVENENTE:SOCIEDADE
PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER -SPCC
(HOSPITAL Do CANCER DE
PERNAMBUCO).CNPJ/MF:10.894.9880001-
33.0BJETO:recursos  financeiros, destinados 4 emcugdo
Projeto  ULTRASSOM  2019.VALOR’R$98.000,00.VIGENCIA:1Z
meses.Daia de Assinatura:27/12/2019

TERMO DE FOMENTC
N°0192018.CONCEDENTE:SECRETARIA DE SAUDE DC
ESTADO DE PERNAMBUCO.CONVENENTEASSOCIAGAC
CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT.CNPJ/MF:06.001.126/0001.
67.0BJETO: Projeto de Contratacio de Profissional Habilitade
em Saide (Fonoaudiologia) VALOR:R$20.364,41.VIGENCIA:11
meses.Data de Assinatura:20/12/2019

Katiane Galvao
Presidente ADAT

CERTIFICADO DIGITALMENT
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. 4 TR AR A 5 eSS
. Z PLANO DE TRABALHO
Dados Cadastrais
1. DADOS CADASTRAIS DO PRORONENTE
1.1 Orgdo | Entidades: \ 1.2 CNPJ:
Associagao Cultural e Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbauba 06.001 126/0001-67
1.3 Enderec¢o
!
Rua Jose do Patrocinio, 145 Centro.
1.4 Cidade 1.5 UF 1.6 CEP 1.7 Esfera Administrativa
Timbauba PE 55.670-000 Municipal
1.8 Fone: 1.9 E-mail: 1.10 Responsavel e cargo:
((81) 3631 0843 adat-20 hi il.com Katiane Barbosa Erito de Galvac Cavaleanti / Presidente B
1111 Modalidade; Termo de Fomento

g £ Elaboragdo do Projeto
. CRIMINAGAC DO PROJETO
.1 Titulo do Projeto:

2.2 Periodo de Execugdo:
Inicio
A partir da data de publica¢do do Termo

Previsdo

Término;

Contratagao de profissional habilitado em salde (fonoaudiologia) i 11 Meses apos da data de publicacdo do Termo

2.3 Objeto do Projeto:

Contratacia de profissional habilitado em sadde (fonoaudiologia), com @ finalidade de atender criangas e adolescenteés com deficlencia motora, intelectual e/ ou auditiva, ;

2.4 Justificativa da Proposigao:

Considarando que a questdo da pessoa com deficiéncia, envolve além da limitagdo em si, mas compreende a totalidade de seu nicteo familiar e na inclusdo dos diversos
aspectos na vida cotidiana, existindo assim a necessidade continua de atendimento sistematico a pessoa com deficiéncia em qualquer de seu aspecto, bem como as:suas
respectivas familizs, em situagdes que comprometem o seu desenyolvimento e sua autonomia, De moda que e fundamental contribuir para a promogdo de inclusdo da pessoa
com deticiéncia, rio enfrentamento aos limites existentes; promovendo a autenomia e a inclusdo social, bem comaa melhoria da qualidade de vida dos participantes de forma
aiticulada com os demals membros da equipe interdisciplinar institucional.

2.5 Metas a serem atingidas:
Atend: to e acompanh to na habilitagao efou reabilitagao, por 11 meses, em 51 criangas & fou tes com defici ditva, ntalectual efou motora, conforme plane de N
agao detalhado

o

AN
AN\

2.6 Parametros para afericdo das metas: ¥
Elaborag¢io de indicad socials de

A

(TP,

nento e

relatorios, avaliaga bimestral @ registro fotografico

—

e

l\. +orma (e execuGao aas atviuaaes (e projero & CUMprimenjo aas metas:

Atividadus Tudieas, con bringuedos e

A w  Avalingao  Onentogi Terapin i
10R08
)
Cronograma
3 EXECUGAO
Meta Etapa Especificagiao Indicador Fisico Fi iro Financ: Duragao
= Fase Unidade! Qtde Custo Unitario Custo Total _| A partir da data de publicagao do Termo
51 Contratagao de Fonoaudiologa, por 11 meses, com 1 1 RS 1.851,31 RS 20364,41|11 Meses apos a publicacao do Tenmo
registro no CRFa com carga harana de 30 horas semanal,
de modo que-a éhoia de pag to e |
indepandente do nimero de semanas do mes.
4,0 DESEMBOLSC
4.1 Valores do Concedente
Mes 1 Més 2 Més 3 Mes 4 Més 5 Més 6 _{
Mes 7 Més 8 Més 9 Més 10 © Meés 11 Mes 12
R$ 20.000,00
4.2 Valores do Proponente .
Més 1 Més 2 | Més 3 i Més 4 | Mes 5 MésB |
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. Mes 7 Més 8 Més 9 Més 10 Mas 11 Mas 12
RS 364,41
_ : -Plano de Aplicagao
5 CLASSIFICACAO DA DESPESA
5.2 Especificagdo . . . =

54 GO0 da D L 5.3 Concedente 5.4 Proponente 5.5 Total
3350 Contratagao de uma fonoaudiologa RS 20.000 RS 364,41 RS 20,364, 41
Total Geral |

'
O plano de wplicagio des a seren desetibolsados pela acl glio pliblica estadual

(35 raenieny serdo erdas na Canla 44,3000, do Baiico do Brasi (Agéiicia 0440-4 [ Timbagha)

o s serdo deperitadia ¢ pendos s conty onrents espeaificiisents e varita hanehoit, pbiaennstiogio lnoness pubhes detenmmda pelasdum st
CHOB A B0 Ao sticamiasie dptiadtos s eadanittas de-ponpanga. indo dzapheagie financefin deenrs prazo ouopetagao the nitdfaadebere cagiimte nig,

cmpragades s fnalidade | 148 Ry Foa 500

Timbaiba, 08 de dezembro de 2019

Aprovado por.

Secretaria Estaval de Saude / PE
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PERNAMBUCO

Secretaria de
Saude

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA ESTADUAL
DE SAUDE - SES/PE E A ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT, NA FORMA E
CONDIGCOES ABAIXO ESTABELECIDAS

O ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da SECRETARIA ESTADUAL
DE SAUDE (SES/PE), com sede a Rua Dona Maria Augusta Nogueira, n2 519,
Bongi, Recife/PE, CEP 50.751-530, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
10.572.048/0001-28, doravante denominada CONCEDENTE, neste ato
representada por seu Secretario, Dr. ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO,
nomeado pelo Ato n? 005, publicado no Diario Oficial do Estado em
02/01/2019, residente e domiciliado nesta cidade do Recife e, do outro lado,
a ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT, situada na Praca Jader de Andrade, n2 89,
Centro, Timbauba/PE, CEP: 55.870-000, doravante
denominada PROPONENTE, neste ato representada por KATIANE BARBOSA
BRITO DE GALVAO CAVALCANTI, tendo em vista as Emenda Parlamentar n?
130/2020, do Deputado Estadual Professor Paulo Dutra, com a finalidade de
contratacdo de profissional habilitado em saude, necessario ao
desenvolvimento das criancas e/ou adolescentes, bem como a autonomia
necessaria ao amplo desenvolvimento, bem como a instrugcdao do Processo
SEI n2 2300000029.001074/2021-56, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n2
13.019/2014 e alteracbes e no Decreto Estadual n? 44.474/2017, mediante
as seguintes clausulas e condigcdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto o repasse
pela CONCEDENTE a PROPONENTE, de recursos financeiros, destinados a
execucdao do Projeto de “contratacdao de pessoal habilitado em salde
(terapia ocupacional), com a finalidade de atender 60 criancas e
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adolescentes com deficiéncia motora, intelectual e/ou auditiva, com
atendimento individualizado de trinta minutos uma vez por semana,
durante 12 meses", de acordo com o Plano de Trabalho em anexo, que
integra este Instrumento independentemente de transcricao.

1.2. Eventuais ajustes realizados durante a execucao do objeto integrarao o
Plano de Trabalho, desde que nao haja alteracdo do objeto e sejam
submetidos e aprovados previamente pela autoridade competente da
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. A CONCEDENTE nomeia como gestora do presente Termo de Fomento
a Servidora Luciana Garcia Figueiroa Ferreira, matricula n 228.178-3, a qual
se responsabiliza pelo presente instrumento, de forma solidaria com os
demais componentes da Comissdao Permanente de Monitoramento e
Avaliacao de Parcerias, composta pelos seguintes servidores: Bernardo
Machado de Almeida, matricula n? 385.455-8 e Humberto Maranhao
Antunes, matricula n? 363.985-1, e Alberto Luiz Alves de Lima, matricula n?
398.895-3, conforme Portaria SES n2 648 de 28 de setembro de 2021, anexa
ao Processo, ids. n2s 17431067 e 17430958.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES

3.1. OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

3.1.1. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta
bancaria especifica indicada pela Proponente;

3.1.2. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as acdes relativas a
execucao deste Instrumento, por meio da Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo de Parcerias, instituida pela Portaria SES/PE, a ser anexada ao
presente processo;
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3.1.3. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo durante a
vigéncia do Termo, nos casos previstos no art. 75, do Decreto Estadual n2
44.474/2017;

3.14. Aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdao dos recursos transferidos;

3.1.5. Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Estado, no
prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da respectiva assinatura;

3.1.6. Notificar a celebracao deste instrumento ao Tribunal de Contas do
Estado, por meio de encaminhamento do extrato da publicacdo no DOE a
Geréncia de Autarquias e Fundagdes, no prazo de até 5 dias Uteis contado
da referida publicacao;

3.1.7. Receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela
Proponente;

3.1.8. Elaborar parecer sobre a prestacao de contas da proponente, a fim de
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicacao correta dos recursos no
Plano de Trabalho apresentado;

3.19. Prorrogar de oficio, a vigéncia do Termo, antes de seu término,
quando der causa injustificada a atraso na liberacdo dos recursos
financeiros, com a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso
verificado, consoante inciso IV, do art. 23, da Portaria SCGE n2 55/2013.

3.1.10. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias
celebradas, em ordem alfabética, pelo nome da organizag¢ao da sociedade
civil, por prazo nao inferior a 5 (cinco) anos, contado da apreciacao da
prestacao de contas final da parceria.

3.1.11. Divulgar pelainternet os meios para apresentagao de denuncia sobre
a aplicagao irregular dos recursos transferidos.
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3.2. OBRIGAGOES DA PROPONENTE

3.2.1. Responsabilizar-se pela execucao do objeto deste Termo de
Fomento,conforme Plano de Trabalho;

3.2.2. Prestar informacgdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde
gue necessarios ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

3.2.3. Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno,
dos membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE,
e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas, correspondentes aos
processos, aos documentos e as informacgdes referentes a este Instrumento,
junto as instalacdes da PROPONENTE;

3.24. Manter os recursos repassados, obrigatoriamente, em conta
especifica, em conformidade com o plano de aplicacdo de recursos
apresentado em sua proposta;

3.25. Manter o arquivo individualizado de toda documentacao
comprobatdria das despesas realizadas em virtude deste Termo e durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, os documentos originais que compdem a prestacao de contas;

3.26. Responder pelos danos causados a terceiros por suas acdes ou
omissdes, na execuc¢do deste Instrumento;

3.2.7. Inserir clausula, nos contratos celebrados para execu¢ao do Termo,
segundo a qual o contratado deve conceder livre acesso aos documentos e
registros contdbeis da empresa, referentes ao objeto contratado, para os
servidores dos orgdos e entidades publicas concedentes e dos 6rgaos de
controle interno e externo;

3.28. Identificar o numero deste Termo de Fomento no corpo dos
documentos da despesa, necessario inclusive a prestagao de contas a ser
entregue no prazo, a CONCEDENTE;

146




dvalcanti
Presidente ADAT

3.29. Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, com as
seguintes informacdes: data da assinatura, identificacdo do Instrumento e
do Orgdo CONCEDENTE, descricdo do objeto, valor total, valores liberados,
e situacao da prestagao de contas;

3.210. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e 0s custos previstos;

3.211. Nao aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas
como condicdo para a execuc¢ao do objeto;

3.2.12. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas
as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacgdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n? 13.019, de
2014;

3.2.13. Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros
nao aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho e ressarcir os
saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes;

3.2.14. Emitir relatérios referentes a execucgao fisica e financeira do Plano
de Trabalho, em correspondéncia com o plano de aplicacao dos recursos
financeiros e com o cronograma de desembolso aprovado, bem como de
prestar contas de sua execu¢ao;

3.2.15. Manter, durante toda a execucdao do Termo, em compatibilidade
com as obrigacdes ora assumidas, todas as condi¢cOes para a celebracao
previstas no Decreto n? 44.474/2017;

3.2.16. Efetuar cotagao e pesquisa de pregos, conforme regulamento
proprio da entidade, para aquisicao de materiais e servicos em consonancia
com o Decreto n2 44.474/2017;
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3.2.17. Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente, naquilo que
tange a prestacao de contas de exercicios anteriores, assim como manter a
sua regularidade fiscal perante os 6rgaos da Administracdo Municipal,
Estadual e Federal;

3.2.18. Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas
na parceria;

3.219. Comunicar a CONCEDENTE a substituicdo dos responsaveis pela
Proponente, assim como alteragdes em seu Estatuto;

3.2.20. Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, XIX e XX, Lei Federal n?
13.019/2014, alterada pela Lei n? 13.204/2015.

3.3. OBRIGAGCOES DO GESTOR DA PARCERIA

3.3.1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao da parceria;

33.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar os problemas
detectados;

3.3.3. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdao de contas
final, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que
trata o art. 75 do Decreto n2 44.474/2017;

3.3.4. Emitir parecer técnico para avaliacdo dos efeitos da parceria, em
relagao as prestagdes de contas anuais e final;
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3.3.5. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao;

3.3.6. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdao de contas
final, levando em consideracao o conteddo dos relatdrios técnicos de
monitoramento e avaliagdao, quando houver;

PARAGRAFO UNICO - E de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdao do objeto previsto neste Termo de Fomento, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da CONCEDENTE a
inadimpléncia da PROPONENTE em relacdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao
a sua execucao.

CLAUSULAQUARTA - DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS

4.1. As contratacdes de bens e servicos pelas organizacdes da sociedade
civil, feitas com o uso de recursos transferidos pela administracao publica,
deverao observar os principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da
probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a
busca permanente de qualidade e durabilidade, de acordo com
regulamento de compras aprovado;

4.2. N3o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista,
de quaisquer espécies, entre a CONCEDENTEe o pessoal que
a PROPONENTE utilizar para a realizacdao dos trabalhos ou atividades
constantes deste Instrumento;

4.3. E vedada a organizacdo da sociedade civil celebrar contrato ou convénio
com pessoa impedida de receber recurso publico estadual ou federal.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS E
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
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5.1. O valor total do presente Termo de Fomento é de R$25.239,72 (vinte e
cinco mil, duzentos e trinta e nove reais e setenta e dois centavos),
sendo R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais)a ser repassado
pela CONCEDENTE a PROPONENTE, e R$239,72 (duzentos e trinta e nove
reais e setenta e dois centavos) a titulo de contrapartida da PROPONENTE,
de acordo com o cronograma de desembolso constante do Plano de

Trabalho.

5.2. As obrigacdes financeiras decorrentes do presente Termo ficardo a
conta das seguintes dotacdes orgamentarias:

FONTE DE RECURSOS: 0101000000

UNIDADE ORGAMENTARIA: 00208

AGAO/PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.0410.4611.EI5N
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43

NOTA DE EMPENHO N.2: 2021NE009741, de 18/08/2021
VALOR: R$25.000,00

5.3. A movimentacao dos recursos acima indicados far-se-a exclusivamente
na Conta Corrente n?2 48.301-0, Agéncia n2 0446-4, Banco do Brasil, e
aplicados em conformidade com o Plano de Aplicagdao de Recursos previsto
no Plano de Trabalho apresentado, id. n2 13746807.

54. As partes reconhecem que <caso haja necessidade de
contingenciamento orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos
a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até
a etapa que apresente funcionalidade.

5.5. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados
pela PROPONENTE desde que nao haja desvio de finalidade do objeto,
dentro das condi¢cdes previstas neste instrumento e desde que haja
expressa autorizagdao do CONCEDENTE.
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5.6. A PROPONENTE devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive
com os rendimentos nao utilizados, caso ndao efetue a boa execugdao dos
recursos.

5.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestacao de contas inabilitara
a PROPONENTE a participar de novos Termos de Fomento, acordos ou
ajustes com a Administracao Publica Estadual.

CLAUSULA SEXTA —DOS BENS REMANESCENTES

6.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes
equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da
parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele nao se
incorporam.

6.2. Os bens remanescentes serao gravados com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administracao publica, na hipdtese da extingdo da parceria.

6.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao,
a critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugao
do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, observado o disposto neste termo e na legislacao vigente.

6.4. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e
deverdo, exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execucdao do
objeto previsto neste termo, sob pena de reversao em favor da
Administracao.

CLAUSULA SETIMA —DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingao da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdao devolvidos a entidade
ou 6rgao repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
do evento, sob pena de imediata instauracdao de tomada de contas especial
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do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgao ou
entidade titular dos recursos.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

8.1. O gestor da parceria emitira Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliacdo do presente termo de fomento e o submetera a comissdao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologar3,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestacao de
contas devida pela organizacao da sociedade civil.

8.2. A elaboracdao do Relatério Técnico deve obedecer aos requisitos
constantes no §19, do art. 75, do Decreto n2 44.474/2017.

8.3. O Relatdrio Técnico previsto no item 8.1 somente serd obrigatério caso
a parceria tenha vigéncia superior a 1 (um) ano.

8.4. Na hipdtese de ndo execucdo ou ma execucao de parceria em vigor ou
de parceria ndo renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacao, a administracao publica podera, por ato
proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou
manter a execug¢do das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagao de contas o que foi executado pela organizacdao
da sociedade civil até o0 momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA NONA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

1.1. A prestagao de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil
deverd conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
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andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes
e documentos:

| - extrato da conta bancdria especifica e exclusiva;

I - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e nimero do
instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
quando houver;

IV - material comprobatdério do cumprimento do objeto em fotos, videos
ou outros suportes;

V -relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

1.2. Cada prestacdo de contas parcial devera ser apresentada no prazo de
10 (dez) dias apds o recebimento da parcela de recursos pela organizacao
da sociedade civil, e, a final, devera ser apresentada no prazo de até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

1.3. A manifestacdao conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracao publica se dara no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a
entrega da prestacao de contas final pela organizacao da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA —DA VIGENCIA

10.1. Este Instrumento tera seu prazo de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de assinatura do instrumento, podendo ser prorrogada para cumprir
o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC,
devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do seu término.

10.2. A Administracao Publica Estadual prorrogard “de oficio” a vigéncia
deste Termo de Fomento, quando der causa ao atraso na liberacao dos
recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1. O presente Termo de Fomento podera ser:

i) Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avencga, respeitado o prazo minimo de
60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo.

ii) Rescindido, pela CONCEDENTE, independente de prévia notificagdo ou
interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer
documento apresentado;

d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauracdo de Tomada de Contas Especial; e

e) Por superveniéncia da lei ou de qualquer outro ato equivalente que o
torne material ou formalmente impraticavel ou por razdo relevante e
excepcional interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO

12.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo,
mediante assinatura de termo aditivo, desde que nao seja modificado seu
objeto ou as suas metas, devendo a solicitacdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias em relacdo a data do término da
execuc¢do, para apreciacao da CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e
com as normas instituidas pelo Decreto Estadual n® 44.474/2017 e da
legislacdo especifica, a CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a PROPONENTE as seguintes sang¢des:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da
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esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a CONCEDENTE, que
serd concedida apds o ressarcimento a administracdao publica pelos
prejuizos resultantes e decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
inciso Il.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lII,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdao ser requerida apds dois
anos de aplicagdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Prescreve em cinco anos, contados a partir da
data da apresentacao da prestacao de contas, a aplicacdao de penalidade
decorrente de infracdo relacionada a execug¢do deste Termo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de
ato administrativo voltado a apuracao da infragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n2
13.019/2014 e do Decreto n? 44.474/2017 que ndo foram mencionados
neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

15.1. A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que
impliquem em alteracdao ou ampliacdao da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagdao do respectivo extrato no Diario
Oficial do Estado, a qual deverd ser providenciada pela administracao
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
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16.1. - As partes convenentes elegem o Foro da Cidade do Recife, Comarca
da Capital do Estado de Pernambuco, como o competente para dirimir as
questdes suscitadas na execucao deste Termo, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

16.2. Obrigam-se as partes, na solucdo de duvidas decorrentes da execugao
da parceria, a estabelecer prévia tentativa de solucao administrativa, com a
participacado direta da Procuradoria Geral do Estado.

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢cdes e
cldusulas estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Recife, data da assinatura eletronica.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
SECRETARIO
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
CONCEDENTE

KATIANE BARBOSA BRITO GALVAO CAVALCANTI
PRESIDENTE

ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT

PROPONENTE

TESTEMUNHAS:
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA ESTADUAL
DE SAUDE - SES/PE E A ASSOCIAGCAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT, NA FORMA E
CONDIGCOES ABAIXO ESTABELECIDAS

O ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da SECRETARIA ESTADUAL
DE SAUDE (SES/PE), com sede a Rua Dona Maria Augusta Nogueira, n® 519,
Bongi, Recife/PE, CEP 50.751-530, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
10.572.048/0001-28, doravante denominada CONCEDENTE, neste ato
representada por seu Secretdrio, Dr. ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO,
nomeado pelo Ato n? 005, publicado no Didrio Oficial do Estado em
02/01/2019, residente e domiciliado nesta cidade do Recife e, do outro lado,
a ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT, situada na Praca Jader de Andrade, n2 89,
Centro, Timbauba/PE, CEP: 55.870-000, doravante
denominada PROPONENTE, neste ato representada por KATIANE BARBOSA
BRITO DE GALVAO CAVALCANTI, tendo em vista as Emenda Parlamentar n2
130/2020, do Deputado Estadual Professor Paulo Dutra, com a finalidade de
contratacdo de profissional habilitado em saude, necessario ao
desenvolvimento das criancas e/ou adolescentes, bem como a autonomia
necessaria ao amplo desenvolvimento, bem como a instrucdao do Processo
SEI n2 2300000029.001074/2021-56, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n2
13.019/2014 e alteracbes e no Decreto Estadual n? 44.474/2017, mediante
as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto o repasse
pela CONCEDENTE a PROPONENTE, de recursos financeiros, destinados a
execucdao do Projeto de “contratacdao de pessoal habilitado em salde
(terapia ocupacional), com a finalidade de atender 60 criangas e
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adolescentes com deficiéncia motora, intelectual e/ou auditiva, com
atendimento individualizado de trinta minutos uma vez por semana,
durante 12 meses", de acordo com o Plano de Trabalho em anexo, que
integra este Instrumento independentemente de transcricao.

1.2. Eventuais ajustes realizados durante a execucao do objeto integrarao o
Plano de Trabalho, desde que nao haja alteracdo do objeto e sejam
submetidos e aprovados previamente pela autoridade competente da
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL.

CLAUSULA SEGUNDA- DA GESTAO

2.1. A CONCEDENTE nomeia como gestora do presente Termo de Fomento
a Servidora Luciana Garcia Figueiroa Ferreira, matricula n 228.178-3, a qual
se responsabiliza pelo presente instrumento, de forma solidaria com os
demais componentes da Comissdao Permanente de Monitoramento e
Avaliacao de Parcerias, composta pelos seguintes servidores: Bernardo
Machado de Almeida, matricula n? 385.455-8 e Humberto Maranhdo
Antunes, matricula n? 363.985-1, e Alberto Luiz Alves de Lima, matricula n?
398.895-3, conforme Portaria SES n2 648 de 28 de setembro de 2021, anexa
ao Processo, ids. n2s 17431067 e 17430958.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

3.1. OBRIGAGCOES DA CONCEDENTE

3.1.1. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta
bancaria especifica indicada pela Proponente;

3.1.2. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as acdes relativas a
execucao deste Instrumento, por meio da Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo de Parcerias, instituida pela Portaria SES/PE, a ser anexada ao
presente processo;
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3.1.3. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo durante a
vigéncia do Termo, nos casos previstos no art. 75, do Decreto Estadual n2
44.474/2017,;

3.1.4. Aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

3.1.5. Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Estado, no
prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da respectiva assinatura;

3.1.6. Notificar a celebracao deste instrumento ao Tribunal de Contas do
Estado, por meio de encaminhamento do extrato da publicacdao no DOE a
Geréncia de Autarquias e Fundacgdes, no prazo de até 5 dias Uteis contado
da referida publicacao;

3.1.7. Receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela
Proponente;

3.1.8. Elaborar parecer sobre a prestacao de contas da proponente, a fim de
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicacao correta dos recursos no
Plano de Trabalho apresentado;

3.19. Prorrogar de oficio, a vigéncia do Termo, antes de seu término,
quando der causa injustificada a atraso na liberacdo dos recursos
financeiros, com a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso
verificado, consoante inciso IV, do art. 23, da Portaria SCGE n2 55/2013.

3.1.10. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias
celebradas, em ordem alfabética, pelo nome da organizagao da sociedade
civil, por prazo nao inferior a 5 (cinco) anos, contado da apreciacao da
prestacao de contas final da parceria.

3.1.11. Divulgar pelainternet os meios para apresentag¢ao de denuncia sobre
a aplicacao irregular dos recursos transferidos.
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3.2. OBRIGAGOES DA PROPONENTE

3.2.1. Responsabilizar-se pela execucao do objeto deste Termo de
Fomento,conforme Plano de Trabalho;

3.2.2. Prestar informacgdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde
gue necessarios ao acompanhamento e controle da execug¢ao do objeto;

3.2.3. Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno,
dos membros da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE,
e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas, correspondentes aos
processos, aos documentos e as informacgdes referentes a este Instrumento,
junto as instalacdes da PROPONENTE;

3.24. Manter os recursos repassados, obrigatoriamente, em conta
especifica, em conformidade com o plano de aplicacdo de recursos
apresentado em sua proposta;

3.25. Manter o arquivo individualizado de toda documentacao
comprobatdria das despesas realizadas em virtude deste Termo e durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas;

3.26. Responder pelos danos causados a terceiros por suas ag¢des ou
omissdes, na execucao deste Instrumento;

3.2.7. Inserir clausula, nos contratos celebrados para execu¢dao do Termo,
segundo a qual o contratado deve conceder livre acesso aos documentos e
registros contdbeis da empresa, referentes ao objeto contratado, para os
servidores dos orgdos e entidades publicas concedentes e dos 6rgdos de
controle interno e externo;

3.28. Identificar o numero deste Termo de Fomento no corpo dos
documentos da despesa, necessario inclusive a prestacao de contas a ser
entregue no prazo, a CONCEDENTE;
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3.29. Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, com as
seguintes informacdes: data da assinatura, identificacdo do Instrumento e
do Orgdo CONCEDENTE, descricdo do objeto, valor total, valores liberados,
e situacao da prestacao de contas;

3.210. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e os custos previstos;

3.211. Nao aplicar Taxa de Administracao ou despesas administrativas
como condicdo para a execucao do objeto;

3.2.12. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais dos estabelecimentos em que exerca suas acoes, todas
as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacgdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n2 13.019, de
2014;

3.2.13. Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros
nao aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho e ressarcir os
saldos remanescentes decorrentes das aplicacdes;

3.2.14. Emitir relatérios referentes a execucao fisica e financeira do Plano
de Trabalho, em correspondéncia com o plano de aplicagao dos recursos
financeiros e com o cronograma de desembolso aprovado, bem como de
prestar contas de sua execu¢ao;

3.2.15. Manter, durante toda a execucdao do Termo, em compatibilidade
com as obrigacdes ora assumidas, todas as condicOes para a celebracao
previstas no Decreto n? 44.474/2017;

3.2.16. Efetuar cotagao e pesquisa de pregos, conforme regulamento
proprio da entidade, para aquisicao de materiais e servicos em consonancia
com o Decreto n? 44.474/2017;
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3.2.17. Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente, naquilo que
tange a prestacao de contas de exercicios anteriores, assim como manter a
sua regularidade fiscal perante os 6rgaos da Administracdo Municipal,
Estadual e Federal;

3.2.18. Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma
solidaria, pela execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas
na parceria;

3.219. Comunicar a CONCEDENTE a substituicdo dos responsaveis pela
Proponente, assim como altera¢cGes em seu Estatuto;

3.2.20. Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, XIX e XX, Lei Federal n®
13.019/2014, alterada pela Lei n? 13.204/2015.

3.3. OBRIGAGCOES DO GESTOR DA PARCERIA

3.3.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

33.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

3.3.3. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacao de contas
final, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliacao de que
trata o art. 75 do Decreto n2 44.474/2017;

3.3.4. Emitir parecer técnico para avaliagao dos efeitos da parceria, em
relacdo as prestacdes de contas anuais e final;
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3.3.5. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao;

3.3.6. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdao de contas
final, levando em consideracdao o conteudo dos relatdrios técnicos de
monitoramento e avaliagdao, quando houver;

PARAGRAFO UNICO - E de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdao do objeto previsto neste Termo de Fomento, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da CONCEDENTE a
inadimpléncia da PROPONENTE em relacdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao
a sua execugcao.

CLAUSULAQUARTA - DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS

4.1. As contratacdes de bens e servicos pelas organizacdes da sociedade
civil, feitas com o uso de recursos transferidos pela administracao publica,
deverao observar os principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da
probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a
busca permanente de qualidade e durabilidade, de acordo com
regulamento de compras aprovado;

4.2. N3o se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista,
de quaisquer espécies, entre a CONCEDENTEe o pessoal que
a PROPONENTE utilizar para a realizacao dos trabalhos ou atividades
constantes deste Instrumento;

4.3. E vedada a organizacdo da sociedade civil celebrar contrato ou convénio
com pessoa impedida de receber recurso publico estadual ou federal.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS E
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
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5.1. O valor total do presente Termo de Fomento é de R$25.239,72 (vinte e
cinco mil, duzentos e trinta e nove reais e setenta e dois centavos),
sendo R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais)a ser repassado
pela CONCEDENTE a PROPONENTE, e R$239,72 (duzentos e trinta e nove
reais e setenta e dois centavos) a titulo de contrapartida da PROPONENTE,
de acordo com o cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho.

5.2. As obrigacdes financeiras decorrentes do presente Termo ficardo a
conta das seguintes dotacdes or¢amentarias:

FONTE DE RECURSOS: 0101000000

UNIDADE ORGAMENTARIA: 00208

AGAO/PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.0410.4611.EI5N
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43

NOTA DE EMPENHO N.2: 2021NE009741, de 18/08/2021
VALOR: R$25.000,00

5.3. A movimentacao dos recursos acima indicados far-se-a exclusivamente
na Conta Corrente n? 48.301-0, Agéncia n? 0446-4, Banco do Brasil, e
aplicados em conformidade com o Plano de Aplicagdao de Recursos previsto
no Plano de Trabalho apresentado, id. n2 13746807.

54. As partes reconhecem que <caso haja necessidade de
contingenciamento orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos
a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até
a etapa que apresente funcionalidade.

5.5. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados
pela PROPONENTE desde que nao haja desvio de finalidade do objeto,
dentro das condi¢cdes previstas neste instrumento e desde que haja
expressa autorizagao do CONCEDENTE.
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5.6. A PROPONENTE deverad restituir o saldo residual dos recursos, inclusive
com os rendimentos nao utilizados, caso ndao efetue a boa execugdao dos
recursos.

5.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestacao de contas inabilitara
a PROPONENTE a participar de novos Termos de Fomento, acordos ou
ajustes com a Administragcao Publica Estadual.

CLAUSULA SEXTA —DOS BENS REMANESCENTES

6.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes
equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da
parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele nao se
incorporam.

6.2. Os bens remanescentes serao gravados com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administracao publica, na hipdtese da extingdo da parceria.

6.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao,
a critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugao
do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, observado o disposto neste termo e na legislacao vigente.

6.4. Os bens doados ficardao gravados com clausula de inalienabilidade e
deverao, exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execucdo do
objeto previsto neste termo, sob pena de reversao em favor da
Administracao.

CLAUSULA SETIMA —DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdao devolvidos a entidade
ou 6rgao repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
do evento, sob pena de imediata instauracdao de tomada de contas especial
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entidade titular dos recursos.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

8.1. O gestor da parceria emitira Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliacdo do presente termo de fomento e o submetera a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacao de
contas devida pela organizacao da sociedade civil.

8.2. A elaboragao do Relatério Técnico deve obedecer aos requisitos
constantes no §19, do art. 75, do Decreto n2 44.474/2017.

8.3. O Relatdrio Técnico previsto no item 8.1 somente serd obrigatério caso
a parceria tenha vigéncia superior a 1 (um) ano.

8.4. Na hipdtese de ndo execucdo ou ma execucao de parceria em vigor ou
de parceria ndo renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacao, a administracao publica podera, por ato
préoprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou
manter a execu¢ao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizagao
da sociedade civil até o0 momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA NONA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

1.1. A prestagao de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil
deverd conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
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andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes
e documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e nimero do
instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
quando houver;

IV - material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos
ou outros suportes;

V -relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

1.2. Cada prestacdo de contas parcial devera ser apresentada no prazo de
10 (dez) dias apds o recebimento da parcela de recursos pela organizacao
da sociedade civil, e, a final, devera ser apresentada no prazo de até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

1.3. A manifestacdao conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracdo publica se dara no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a
entrega da prestacao de contas final pela organizacao da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. Este Instrumento tera seu prazo de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de assinatura do instrumento, podendo ser prorrogada para cumprir
o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC,
devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do seu término.

10.2. A Administracao Publica Estadual prorrogard “de oficio” a vigéncia
deste Termo de Fomento, quando der causa ao atraso na liberacdao dos
recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1. O presente Termo de Fomento podera ser:

s Galvao Cavalcanti
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i) Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avencga, respeitado o prazo minimo de
60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo.

ii) Rescindido, pela CONCEDENTE, independente de prévia notificagdo ou
interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer
documento apresentado;

d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauracdo de Tomada de Contas Especial; e

e) Por superveniéncia da lei ou de qualquer outro ato equivalente que o
torne material ou formalmente impraticavel ou por razdo relevante e
excepcional interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO

12.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo,
mediante assinatura de termo aditivo, desde que nao seja modificado seu
objeto ou as suas metas, devendo a solicitacdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias em relacdo a data do término da
execucao, para apreciacao da CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e
com as normas instituidas pelo Decreto Estadual n? 44.474/2017 e da
legislacdo especifica, a CONCEDENTE podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a PROPONENTE as seguintes san¢des:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da
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esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a CONCEDENTE, que
serd concedida apds o ressarcimento a administracdao publica pelos
prejuizos resultantes e decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
inciso Il.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As sancBes estabelecidas nos incisos Il e lII,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apds dois
anos de aplicacdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Prescreve em cinco anos, contados a partir da
data da apresentacao da prestacao de contas, a aplicacdao de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execugao deste Termo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de
ato administrativo voltado a apuracao da infragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n2
13.019/2014 e do Decreto n? 44.474/2017 que ndo foram mencionados
neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

15.1. A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que
impliquem em alteragdao ou ampliagdao da execugdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagdao do respectivo extrato no Diario
Oficial do Estado, a qual deverd ser providenciada pela administracao
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
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16.1. - As partes convenentes elegem o Foro da Cidade do Recife, Comarca
da Capital do Estado de Pernambuco, como o competente para dirimir as
questdes suscitadas na execucao deste Termo, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

16.2. Obrigam-se as partes, na solucdo de duvidas decorrentes da execugao
da parceria, a estabelecer prévia tentativa de solugao administrativa, com a
participacado direta da Procuradoria Geral do Estado.

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e
cldusulas estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Recife, data da assinatura eletronica.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
SECRETARIO
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
CONCEDENTE

KATIANE BARBOSA BRITO GALVAO CAVALCANTI
PRESIDENTE

ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIAE
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT

PROPONENTE

TESTEMUNHAS:
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
‘ CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE
;%; SAUDE DE TIMBAUBA E A ADAT -
iane Galvao ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS

Presidente ADAT 2
PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE

TIMBAUBA, NA FORMA E CONDICOES
ABAIXO ESTABELECIDAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMBAUBA, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ sob o n® 11.360.884/0001-01, neste ato representado pela sua gestora de despesas
CYNTHIA DE ALBUQUERQUE FERREIRA LIMA, brasileira, enfermeira, portadora da
Carteira de Identidade de n® 245.450.0 SDS/PE, e inscrita no CPF sob o n® 577.242.294-49,
residente ¢ domiciliado a Rua Irmd Albertine, 72, Mocozinho, Timbauba/PE, doravante
denominado CONVENENTE ¢ do outro lado a ADAT- ASSOCIACAO CULTURAL E
APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA, sociedade civil,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 06.001.126/0001-67, neste ato representada por
KATIANE BARBOSA BRITO DE GALVAO, brasileira, solteira, portadora da cédula de
identidade RG. n © 4.620.600.-SDS -PE e CPF n® 032.801.484-21, residente ¢ domiciliada na Rua
Vigario Augusto, 66. Centro, Timbauba/PE, doravante denominada PROPONENTE,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014 ¢ alteragdes e no Decreto Estadual n® 44.474/2017, mediante as seguintes clausulas e

condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto o repasse mensal pela CONCEDENTE a
PROPONENTE, de recursos financeiros, destinados a promogao dos atendimentos terapéuticos ¢
psicologicos a criangas e adolescentes com algum tipo de deficiéncia seja fisica, mental e/ou
motora, com a realizagdo de atendimentos nas areas de terapia ocupacional, fisioterapia,

fonoaudiologia, psicologia e servigo social, bem como realizagdo de atividades culturais aos

familiares de pacientes ¢ voluntarios. M}W

End.: Praga Claudio Gueiros, S/N — centro — Timbatba - PE CEP: 55870-000
CGC — 11.360.884/0001-01 Sec. Saude
e-mail: sms_timbauba@yahoo com br
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I.L1.1 - Fara parte do presente instrumento o PLANO DE TRABALHO, com meta de
realizagdo de 700 atendimentos/ més.

1.1.2- A PROPONENTE, mensalmente, remetera a CONCEDENTE, relagio dos
atendimentos realizados, regulados pelo CONCEDENTE.

1.2. Eventuais ajustes realizados durante a execugao do objeto integrardo o Plano de Trabalho, desde
que ndo haja alteragdo do objeto e sejam submetidos ¢ aprovados previamente pela autoridade
competente da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO

A CONCEDENTE obriga-se a nomear, através de Portaria, a Comissdo de Monitoramento ¢

Avaliagdo, bem como o Gestor (a) do presente Termo de Fomento.

3.1 - OBRIGACOES DA CONCEDENTE: it ADAT

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

3.1.1. Promover a transferéncia mensal dos recursos financeiros, de acordo com o Cronograma de

Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela Proponente;

3.1.2. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as agdes relativas a execucio deste
Instrumento, por meio da Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagdo de Parcerias. instituida pela

Portaria, a ser anexada ao presente processo;

3.1.3. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo durante a vigéncia do Termo. nos casos

previstos no art. 75, do Decreto Estadual n® 44.474/2017

3.1.4. Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a exigéncia

da restitui¢do dos recursos transferidos:

3.1.5. Publicar o extrato deste instrumento no Didrio Oficial dos Municipios, no prazo de até 20

(vinte) dias, a contar da respectiva assinatura; !i

3.1.6. Receber ¢ analisar as prestagoes de contas encaminhadas pela Proponente; \
End : Praga Claudio Gueiros. S/N — centro — Timbaiiba - PE CEP: 55870-000 AN

CGC - 11.360 884/0001-01 Sec. Satde

e-mail: sms_timbauba(@yahoo. com by

S
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3.1.7. Elaborar parecer sobre a prestagdo de contas da proponente, a fim de atender os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48
da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicag@o correta dos recursos no Plano de

Trabalho apresentado;

3.1.8. Prorrogar de oficio, a vigéncia do Termo, antes de seu término, quando der causa injustificada
a atraso na libera¢@o dos recursos financeiros, com a prorrogagdo limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

3.2 - OBRIGACOES DA PROPONENTE:
ne Galvao
Presidente ADAT

3.2.1. Responsabilizar-se pela execu¢do do objeto deste Termo de Fomento, conforme Plano de

Trabalho;

acompanhamento e controle da execugio do objeto;

3.2.3. Permitir livre acesso ao Gestor, do responsavel pelo Controle Interno. dos membros da
Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagio da CONCEDENTE, e de auditores, correspondentes aos
processos, aos documentos e as informagoes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da
PROPONENTE;

3.2 4. Manter os recursos repassados. obrigatoriamente, em conta especifica:

3.25. Manter o arquivo individualizado de toda documentagio comprobatéria das despesas
realizadas em virtude deste Termo e durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util

subsequente ao da prestagdo de contas, os documentos originais que compdem a prestagido de contas:

3.2.6. Responder pelos danos causados a terceiros por suas agdes ou omissdes, na execugdo deste

»

Instrumento; ]

End.; Praca Claudio Gueiros, S/N —centro— Timbauba - PE CEP: 55870-000
CGC - 11.360884/0001-01 Sec. Saude
e-mail: sms_timbauba{@yahoo com.br
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3.2.7. Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, com as seguintes informagdes: data
da assinatura, identificagio do Instrumento e do Orgio CONCEDENTE, descri¢io do objeto, valor

total, valores liberados, e situag@o da prestagdo de contas;
3.2.8. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, na execugdo dos servigos;

3.2.9. Nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condigio para a

execugdo do objeto: ;% z
ne Galvao

Presidente ADAT

3.2.10. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais

dos estabelecimentos em que exerga suas agdes. todas as parcerias celebradas com o poder publico:

3.2.11. Promover a devolugdo aes cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados

corretamente conforme o Plano de Trabalho:

3.2.12. Emitir relatorios referentes a execugdo fisica e financeira do Plano de Trabalho, com o

cronograma de desembolso aprovado, bem como de prestar contas de sua execugao:

3.2.13. Manter, durante toda a execugdo do Termo, em compatibilidade com as obrigagdes ora

assumidas, todas as condigdes para a celebragio previstas no Decreto n® 44.474/2017;

3.2.14. Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente, naquilo que tange a prestagio de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os orgdos da

Administragdo Municipal, Estadual e Federal:

3.2.15. Indicar ao menos | (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo

das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

3.2.16. Comunicar a CONCEDENTE a substituig@o dos responsaveis pela Proponente, assim como

alteragOes em seu Estatuto;

3.2.17. Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal;

End.: Praga Claudio Gueiros. S/N — centro — Timbaaba - PE CEP; 55870-000
CGC — 11.360.884/0001-01 Sec. Saude
e-mail. sms_timbauba@yahoo com br
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3.3 OBRIGACOES DO GESTOR DA PARCERIA

!;ﬁ" ne Galvaio @;

3.3.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria; Prosiionte ADAT

3.3.2.Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas

detectados;

3.3.3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final, com base no

relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 75 do Decreto n° 44.474/2017,

3.3.4. Emitir parecer técnico para avaliagdo dos efeitos da parceria, em relagdo as prestagdes de

contas anuais e final:

3.3.5. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final, levando em

consideragdo o conteiido dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, quando houver;

PARAGRAFO UNICO - E de responsabilidade exclusiva da PROPONENTE o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto neste Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da
CONCEDENTE a inadimpléncia da PROPONENTE em relagao ao referido pagamento, os 6nus

incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigio a sua execugio.
CLAUSULA QUARTA - DA CONTRATACAO COM TERCEIROS

4.1. As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferides pela administragio puiblica, deverdo observar os principios da legalidade, da
moralidade, da boa-fé, da probidade. da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia. da

isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo ¢ a busca permanente de

-

qualidade e durabilidade, de acordo com regulamento de compras aprovado; a

End.: Praga Claudio Gueiros, S/N — centro — Timbauba - PE CEP: 55870-000 :
CGC - 11.360 884/0001-01 Sec. Satde
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4.2. Nio se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a CONCEDENTE ¢ o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizagdo dos trabalhos

ou atividades constantes deste Instrumento.

4.3 E vedada a organizagao da sociedade civil celebrar contrato ou convénio com pessoa impedida

de receber recurso publico estadual ou federal,

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, MOVIMENTACAO DOS RECURSOS E
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

5.1. O valor total do presente Termo de Fomento ¢ de RS 120.000,00 ( cento e vinte mil reais) a ser
repassado pela CONCEDENTE, em 12(doze) parcelas mensais de RS 10.000,00 (dez mil reais), de
acordo com o cronograma de desembolso e com o plano de aplicagdo constante no Plano de
Trabalho;

5.2. As obrigagoes financeiras decorrentes do presente Termo ficardo a conta da seguinte dotagio
orgamentaria:

FONTE DE RECURSOS: 01 TESOURO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 300700 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO/PROGRAMA DE TRABALHO: SUBVENCAO A ASSOCIACAO CULTURAL DE
APOIO A PESSOAS COM DEFICIENCIA

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

VALOR: RS 10.000,00

5.3. A movimentagao dos recursos acima indicados far-se-a exclusivamente na Conta Corrente
n® 41.996-6; Agéncia n° 0446-4 do Banco Brasil ¢ aplicados em conformidade com o Plano de

Aplicagdo de Recursos previsto no Plano de Trabalho apresentado;

5.4. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento or¢amentario e¢ a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de

Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente

Presidente ADAT

funcionalidade:

End.: Praga Claudio Gueiros, S/N — ¢entro — Timbauba - PE CEP: §5870-000
CGC - 11.360.884/0001-01 Sec. Satude
e-mail: sms_timbauba@yahoo com br
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5.5. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderdo ser utilizados pela PROPONENTE
desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto, dentro das condigdes previstas neste instrumenfo

¢ desde que haja expressa autorizagio do CONCEDENTE;

5.6. A PROPONENTE devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos

nao utilizados, caso ndo efetue a boa execugdo dos recursos:

5.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitara a PROPONENTE a

participar de novos Termos de Fomento, acordos ou ajustes com a Administragdo Publica Estadual.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

6.1. O gestor da parceria emitira Relatorio Téenico de Monitoramento e Avaliagdo do presente termo
de fomento e o submetera a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,

independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela

organizagdo da sociedade civil. m%;
stiane Galvao

Presidente ADAT

6.2. A elaboragido do Relatorio Téenico deve obedecer aos requisitos constantes no §1°, do art. 75, do
Decreto n® 44.474/2017.

6.3. O Relatorio Técnico previsto no item 81 somente serd obrigatorio caso a parceria tenha

vigéncia superior a 01 (um) ano.

6.4. Na hipotese de ndo execugio ou ma execugdo de parceria em vigor ou de parceria ndo renovada,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais 4 populagdo, a administragdo
publica podera, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execug@io das metas ou atividades pactuadas:
[ - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagio da

sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

End.: Praga Claudie Gueiros, S/N — centro — Timbatba - PE CEP: 55870-000
CGC — 11.360,884/0001-01 Sec. Satde
e-mail; sms_timbauba@yahoo com br
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS ﬁh
stiane Galvao

Presidente ADAT

7.1 — A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas ¢ a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas. a
exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes ¢ documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da

organizag¢io da sociedade civil € nimero do instrumento da parceria;

[11 - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

[V - material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

VI- relacio dos atendimentos prestados més a més.

7.2, Cada prestagdo de contas parcial devera ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias apos o
recebimento da parcela de recursos pela organizagio da sociedade civil, e, a final, devera ser

apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vi géncia da parceria.

7.3. A manifestagiio conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica se dara no
prazo maximo de 90 (noventa) dias apos a entrega da prestagdo de contas final pela organizagdo da

sociedade civil.
CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. Este Instrumento tera seu prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagdo da

0SC. devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

8.2. A Administragio Publica Municipal prorrogara "de oficio" a vigéncia deste Termo de Fomento,

quando der causa ao atraso na liberagio dos recursos, limitada a prorrogagdo ao cxato periodo do

atraso verificado: g é i

‘ : g \(\
End. Praga Claudio Gueiros. S/N — centro — Timbauba - PE CEP: 55870-000
CGC - 11.360.884/0001-01 Sec. Saude \
e-mail: sms_timbauba@yahoo com br
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CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

; ne Galvao ét;

Presidente ADAT

O presente Termo de Fomento podera ser:

i) Rescindido, pelo CONCEDENTE, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo
Jjudicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:
¢) Constatagio, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado;
d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instaura¢do de Tomada
de Contas Especial; e
e) Por superveniéncia da lei ou de qualquer outro ato equivalente que o torne material ou

formalmente impraticavel ou por razio relevante e excepcional interesse publico.
CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO

Este Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,

desde que ndo seja modificado seu objeto ou as suas metas, devendo a solicitagdo ser encaminhada
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias em relagdo a data do término da execugdo, para
aprecia¢do da CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho € com as normas instituidas pelo
Decreto Estadual n® 44.474/2017 e da legislagdo especifica, a CONCEDENTE poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a PROPONENTE as seguintes sangoes:
I - adverténcia,
I - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0Orgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
[11 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou

contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os

End.: Praga Claudio Gueiros, S/N — ¢entro — Timbauba - PE CEP: 55870-000 W
CGC — 11.360.884/0001-01 Sec. Satude
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motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
CONCEDENTE, que sera concedida apos o ressarcimento a administragdo piblica pelos

prejuizos resultantes e decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso 11.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As sangOes estabelecidas nos incisos I1 ¢ Il facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagiio

ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto n°
44.474/2017 que ndo foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE ;%:

Presidente ADAT

A eficdcia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragio ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagio do
respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios, a qual devera ser providenciada pela

administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes convenentes elegem o Foro do Municipio de Timbauba, Estado de Pernambuco, como o
competente para dirimir as questdes suscitadas na execugdo deste Termo, com rentncia expressa de
qualquer outro. por mais privilegiado que se configure.

E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas, as partes firmam o
presente Instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo

que também subscrevem.

Timbauba, 31 de janeiro de 2020.

End.: Praga Claudio Gueiros, S/N - ¢entro — Timbatba - PE CEP: 55870-000
CGC — 11.360.884/0001-01 Sec. Saude
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CYNTHIA DE ALBUQUERQUE FERREIRA LIMA
CONCEDENTE

ADAT - ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFIC IENCIA
E AMIGOS DE TIMBAUBA
KATIANE BARBOSA BRITO DE GALVAO
PROPONENTE

TESTEMUNHAS:

1. /”/AOUU‘& Do O [/

T A 3 S g —
Stiane Galvao

Presidente ADAT

End.. Praga Claudio Gueiros. S/N — centro — Timbaiba - PE CEP: 55870-000
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7 TRABALMO QUE FAZ A DIFERENGA

TERMO DE FOMENTO N2J1/ 2021 %"

Presidente ADAT

Termo de Fomento que entre si
celebram o Municipio de Timbadlba
e a Associagdo Cultural e Apoio as
Pessoas com Deficiéncias € Amigos
de Timbauba - ADAT, através do
Fundo Municipal de Saude.

Pelo presente instrumento que entre s i celebram o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o ne
11.360.884/0001- 01, neste ato representado por seu gestor de despesas, Sr .
JACINTO FERREIRA LIMA, doravante denominada ADMINISTRA AQ PUBLICA, e
de outro lado a ADAT - ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA - Sociedade Civil sem fins lucrativos,
reconhecida de Utilidade Pablica pela Lei Municipal n® 2.627 / 2007 ,inscrita no
CNPJ/ MF sob o n2 06.001.126/0001- 67 , com sede a Praga Jader de Andrade, 89.
Centro, Timbauba, Pernambuco, neste ato representado por sua Presidenta, Sre.
KATIANE BARBOSA BRITO DE GALVAO CAVALCANTI, brasileira, solteira,
portadora da cédula de identidade RG n? 4. 620. 600 SDS/ PE e CPF n? 032. 801.
484 -21,residente edomiciliada na Rua Vigario Augusto, n? 66, Centro, Timbadba
- PE, doravante denominada INSTITUICAO, com fundamento na Lei Federal
ne 13 . 019 / 2014 e no Decreto Estadual n® 44.474 | 2017, acordam o0s
convenentés na celebra¢do de competen te Termo Aditivo ao convénio para
repasse de verbas constantes do Fundo Municipal de Saude, mediante as
clausulas econdicdes adiante transcritas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui ocbjeto do presente convénio orepasse de verbas constantes do Fundo
Municipal de Saide em nome da ADMINISTRACAO PUBLICA, para que assim possa
aINSTITUICAO viabilizar aexecugdo do projeto social aque se propde.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

ADMINISTRAGAO PUBLICA:
| — Repassar mensalmente a INSTITUICAO os recursos financeiros, conforme

previsto na Clausula Terceira, até 020 2dia util do més seguente;

I —Controlar os recursos repassados acompanhando sua correta aplicagao;

I — Sustar o repasse dos recursos sempre que a INSTITUICAO prestar contas

em desacordo com a legislagdo ou demais ajustes feitos com a

ADMINISTRACAO PUBLICA, até sanar as falhas;

N — Sustar 0s recursos na hipotese de desvio das finalidades assistenciajs da
INSTITUICAO; 7\
27N
INSTITUICAO:

oSl
pot W7 X 7 R DR ALCEBIADES, 276 - CENTRO TIMBAUBA - PE, 55870-000
[ S CNPJ: 11.361.904/0001-69
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Presidente ADAT

| — Responsabilizar- se pela execucdo do objeto deste Termo de Fomento,
conforme Plano de Trabalho;

I — Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

i —Permitir livre acesso ao Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da ADMINISTRAGAO
PUBLICA, e de auditores, correspondentes aos processos, aos documentos e
3s informacbes referentes a este instrumento, junto as instalagoes da
INSTITUICAOQ;

NV —Manter os recursos repassados, obrigatoriamente, em conta especifica;

V — Manter oarquivo individualizado de toda documentacio comprobatdria das
despesas realizadas em virtude deste Termo e durante o prazo de 10 (
dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagao de contas, 0S
documentos originais que compdem a prestacdo de contas;

W -Responder pelos danos causados aterceiros por suas acbes e omissdes, na
execucdo deste instrumento;

W - Divulgar este termo em Seu sitio da internet, com as seguintes
informacoes: data da assinatura, identificagdo do instrumento e do odrgao
ADMINISTRAGCAO PUBLICA, descricdo do objeto, valor total, valores | iberados e
asituacdo da prestagdo de contas;

Vi - Observar todos os critérios de qualidade técnica e eficiéncia na execugao
dos servigos;

X - Nio aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como
condicdo para aexecugdo do objeto;

X — Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

X — Emitir relatorios referentes a execucdo fisica e financeira do Plano de
Trabalho, com o cronograma de desembolso aprova do, bem como prestar
contas de sua execugao;

XI - Manter, durante toda a execuc¢do do Termo, em compatibilidade com as
obrigagbes ora assumidas, todas as condicdes para a celebragdo previstas no
Decreto n2 44.474/2017;

X1 - Indicar ao menos 01 (um) dirigente gque se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;

CLAUSULA TERCEIRA: DOS VALORES DO REPASSE

A ADMINISTRACAO PUBLICA repassara a INSTITUICAO a importancia de RS
180.000, 00 (Cento e Oitenta Mil Reais), dividido em 12 parcelas de RS
15000,00 (Quinze Mil Reais), sendo a primeira em Janeiro/2021;

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

As obriga¢des financeiras decorrentes do presente Termo f icarao a conta da seguinte dotagao
orgamentaria:

FONTE DE RECURSOS: 03 TESOURO Lo
™\ UNIDADE ORGAMENTARIA : 3007 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE o &\ j%
\ ACAO/ PROGRAMA DE TRABALHO: SUBVENCAO A ASSOCIAGAO CULTURAL&DE". \ W

\
i
i

|
. A2 OHARIRGSSOA COM DEFICIENCIA
JactWEFaréfg 5

7port N°O12021 g DR ALCEBIADES, 276 - CENTRO TIMBAUBA ~ PE, 55870-000
¢ CNPJ: 11.361.904/0001-69 e




187

PREFEITURA DE &
NATUREZA DA DESPESA: 3 .3.50.43. 00 SUBVENCOES SOCIAIS
VALOR MENSAL : RS 15. 000, 00

iane Galvao icanti
Presidente ADAT

i PARAGRAFO UNICO: A movimentagdo do recurso acima indicificados 7ar-se-a exclusivamentre
na Conta Corrente: 41.996-6, Agéncia: 0446-4 do Banco do Brasil e aplicados em conformidade
com o Plano de Aplica¢do de Recursos previstos no Plano de Trabalho apresentado.

CLAUSULA QUINTA: DA PRESTAGAO DE CONTAS

51 - A prestagdo de contas apresentada pela INSTITUICAO devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar oandamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a des crigao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de
contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes edocumentos:

| —extrato da conta bancéaria especifica e exclusiva;

II | -notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,
valor, dados da INSTITUICAO enumero do instrumento da parceria;

l - comprovante de recolhimento do saldo da conta bancdaria especifica,
quando houver;

I\V — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

V —lista de presenga do pessoal treinando ou capacitado, quando for o caso; Vi
_relagio dos atendimentos prestados més a més;

52 - Cada prestacdo de contas parcial devera ser apresentada no prazo de 10
(dez) dias apds o recebimento da parcela de recursos pela organizagdo da
sociedade civil, e ao final, devera ser a presentada no prazo de 90 {noventa) dias
apartir do término da vigéncia da parceria;

53 —Amanifestacio conclusiva sobre aprestacdo de contas, se dara no prazo
maximo de 90 (noventa) dias apds a entre ga da prestagdo de contas final.

CLAUSULA SEXTA: DAS HIPOTESES DE RETENGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

AADMINISTRACAO PUBLICA poderad reter orepasse dos recursos financeiros nas
seguintes hipdteses:

a) Atrasos eirregularidades na prestagdo de contas;

b) Aplicagdo ndo prevista no plano de trabalho;

9 Uso Injustificavel;

d N3o cumprimento do plano de trabalho;

e) Falta de clareza, lisura e boa- fé;

fi Inadimpléncia com o contrato;

g Descumprimento das orientacdes da ADMINISTRAGAO PUBLICA;

h) Ndo comprovagdo da divulgagao da parceria, conforme previsdo no
8 presente instrumento;

Jagito e "‘rge Lima Filho

Port ‘y" 0112021

R DR. ALCEBIADES, 278 - CENTRO TIMBAUBA - PE, 55870-000
CNPJ: 11.361.804/0001-69
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CLAUSULA SETIMA: DA RESCISAO e ALTERAGAO

MBAUBA

O presente convénio podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicagdo expressa e justificada com antecedé&ncia minima de 30 (trinta)
dias, salvo na hipétese de descumprimento das obrig agdes assumidas por ambas
as partes, caso em que poderad ser denunciado imediatamente.

Eventuais alteracBes ao presente Termo serdo realizadas através de Termo Aditivo;

CLAUSULA OITAVA: E parte integrante deste instrumento o Plano de Trabalho anexo ao
presente convénio.

CLAUSULA NONA: Fica eleito o Foro da Comarca de Timbaidba/ PE, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente convénio.

Para valer de direito e por estarem de pleno acordo com o pactuado, firma-seo
presente instrumento em 02 ( duas) vias de iguais teor e forma, na presenga de
02 ( duas) testemunhas que abaixo assinam.

ADAT — ASSOCIACAO CULTURAL E APOI

Testemunhas:

Tmbauba }E 04 (z(janelro de 2021.

INSTITUIGAO

R DR. ALCEBIADES, 276 - CENTRO TIMBAUBA - PE, 56870-000
CNPJ: 11.361.904/0001-69

COM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE

iane Galvao
Presidente ADAT

188




189

. PREFEITURA DE

TIMBAUBA

TERMO DE FOMENTO N2 01 / 2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE
«51 CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TIMBAUBA E A ASSOCIAGCAO DOS

\ DEFICIENTES E  AMIGOS DE
%— TIMBAUBA - ADAT, ATRAVES DO
Kaiane Galvao Clvalcant FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Presidente ADAT

* Pelo presente instrumento que entre si celebram o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, Pessoa Juridica de Direito Pablico, inscrito no CNPJ sob o n?@
11.360.884/0001-01, neste ato representado pelo chefe do Executivo (Lei
Municipal n23.074/2021), Sr. neste MARINALDO ROSENDO DE ALBUQUERQUE,
brasileiro, casado, prefeito, ‘inscrito no CPF/MF sob o n. 408.060.224-34,
domiciliado na FZ Salgadinho, s/n, zona rural de Timbauba /PE, doravante
denominado ADMINISTRACAO PUBLICA, e de outro lado a ADAT - ASSOCIACAO
DOS DEFICIENTES E AMIGOS DE TIMBAUBA - Sociedade Civil sem fins
lucrativos, reconhecida de Utilidade Piblica pela Lei Municipal n2 2.627/2007,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 06.001.126/0001-67, com sede a Rua Abilio
Francisco da Silva, Barro, Timbauba, Pernambuco, neste ato representado por
sua Presidenta, Sr2. KATIANE BARBOSA BRITO DE GALVAO, brasileira, solteira,
portadora da cédula de identidade RG n? 4.620.600 SDS/PE e CPF n¢
032.801.484-21, residente e domiciliada na Rua Vigario Augusto, n® 66, Centro,
Timbalba - PE, doravante denominada INSTITUICAQ, com fundamento na Lei
Federal n? 13.019/2014 e no Decreto Estadual n? 44.474/2017, acordam os
convenentes na celebragdo de competente Termo Aditivo ao convénio para
repasse de verbas constantes do Fundo Municipal de Saude, mediante as
clausulas e condigbes adiante transcritas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto do presente convénio o repasse de verbas constantes do
Fundo Municipal de Saide em nome da ADMINISTRACAO PUBLICA, para que
assim possa a INSTITUIGAO viabilizar a execu¢do do projeto social a que se
propde.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

ADMINISTRACAO PUBLICA:
| — Repassar mensalmente a INSTITUICAO os recursos financeiros, conforme
previsto na Cldusula Terceira, até o 202 dia (til do més subsequente;

Il — Controlar os recursos repassados acompanhando sua correta aplicagdo;

1l — Sustar o repasse dos recursos sempre que a INSTITUICAO prestar contas
/ em desacordo com a legislagdo ou demais ajustes feitos com a ADMINISTRACAQ
PUBLICA, até sanar as falhas;

\6 IV — Sustar os recursos na hipdtese de desvio das finalidades assnstencnal

INSTITUICAO; 3 13’ 40 Qavalcanti

Rug. Doutor Alcebiades, 276 - Centro - Timbooba - Pernombuco CEP: §5.870-0(
Fone:(81) 3631.3485 - gabineteprefeito@timbauba.pe.gov.br
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INSTITUICAO:

| — Responsabilizar-se pela execu¢do do objeto deste Termo de Fomento,
conforme Plano de Trabalho;

Il = Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execucdo do objeto;

1l = Permitir livre acesso ao Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da ADMINISTRACAO
PUBLICA, e de auditores, correspondentes aos processos, aos documentos e as
informacdes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da
INSTITUICAD;

IV — Manter os recursos repassados, obrigatoriamente, em conta especifica;

V — Manter o arquivo individualizado de toda documenta¢do comprobatdria das
despesas realizadas em virtude deste Termo e durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia atil subsequente ao da prestacdo de contas, os documentos
originais que compdem a prestacdo de contas;

V1 — Responder pelos danos causados a terceiros por suas agoes e omissoes, na
execugdo deste instrumento;

VIl - Divulgar este termo em seu sitio da internet, com as seguintes
informagdes: data da assinatura, identificagdo do instrumento e do ¢rgdo
ADMINISTRACAO PUBLICA, descricdo do objeto, valor total, valores liberados e
a situacao da prestagdo de contas;

VIl — Observar todos os critérios de qualidade técnica e eficiéncia na execugdo
dos servigos;

IX — Nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como
condi¢cdo para a execugdo do objeto;

X — Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

X| — Emitir relatérios referentes a execugdo fisica e financeira do Plano de
Trabalho, com o cronograma de desembolso aprovado, bem como prestar
contas de sua execugdo;

X!l — Manter, durante toda a execucdo do Termo, em compatibilidade com as
obrigacbes ora assumidas, todas as condi¢des para a celebragdo previstas no
Decreto n® 44.474/2017;

X!l = Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma
solidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na

parceria;
CLAUSULA TERCEIRA: DOS VALORES DO REPASSE m;,,;;ggi oim@m

Presidente ADAT

A ADMINISTRACAO PUBLICA repassara a INSTITUICAO a importancia de RS
180.000,00 (cento e oitenta mil reais), dividido em 12 parcelas de R$ 15.000,00
(quinze mil reais), sendo a primeira em Janeiro/2023;

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

As obrigacdes financeiras decorrentes do presente Termo ficardo a conta da
seguinte dotagdo or¢amentaria:

FONTE DE RECURSOS: 01 TESOURO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 300700 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ruv. Doutor Alcebiodes, 276 - Centro - Timbodba - Pernombuce CEP: 55.870-
Fone: [81) 3631.3485 - gabineteprefeito@timbouba.pe.gov.br




————— 1 191

PREFEITURA DE

§ TIMBAUBA

ACAO/PROGRAMA DE TRABALHO: SUBVENCAO A ASSOCIACAO CULTURAL DE

APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA :

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

VALOR MENSAL: RS 15.000,00 S

»

CLAUSULA QUINTA: DA PRESTAGCAO DE CONTAS ;5%

5.1 - A prestacdo de contas apresentada pela INSTITUICAO deverd conter

elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir

que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo

pormenorizada das atividades realizadas e a comprovag¢do do alcance das
‘ metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de

contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacées e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

Il = notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,

valor, dados da INSTITUICAG e niimero do instrumento da parceria;

Il = comprovante de recolhimento do saldo da conta bancdria especifica,

quando houver; ®

IV = material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou

outros suportes;

V - lista de presenca do pessoal treinando ou Capacitado, quando for o caso;

VI - relagdo dos atendimentos prestados més a més:

5.2 - Cada prestacio de contas parcial deverd ser apresentada no prazo de 10
(dez) dias apés o recebimento da parcela de recursos pela organizagdo da
sociedade civil, e ao final, devera ser apresentada no prazo de 90 (noventa)
dias a partir do término da vigéncia da parceria;

5.3 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas, se dard no prazo
maximo de 90 (noventa) dias apés a entrega da prestacdo de contas final.

CLAUSULA SEXTA: DAS HIPOTESES DE RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A ADMINISTRACAO PUBLICA podera reter o repasse dos recursos financeiros
nas seguintes hipéteses:

a) Atrasos e irregularidades na prestacdo de contas;

b) Aplicagdo nio prevista no plano de trabalho;

¢) Uso Injustificavel;

d) Ndo cumprimento do plano de trabalho;

e) Falta de clareza, lisura e boa-fé;

f) Inadimpléncia com o contrato;

g) Descumprimento das orientagdes da ADMINISTRAGCAO PUBLICA;

h) Néo comprovagdo da divulgacio da parceria, conforme previsdo no

presente instrumento;

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA

Este instrumento terd seu prazo de 12 (doze) meses, contados a pa+tit da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogada para cumprir o plano de trabalho,

Rug. Doutor Aicebiades, 276 - Centro - Timbgaba - Pernombuce CEP: 55.870-000
Fone: {81) 3631.3485 gebineteprefeito@timbauba.pe.gov.br
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mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC, devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

A Administracdo Publica Municipal prorrogara "de oficio" a vigéncia deste
Termo de Fomento, quando der causa aoatraso na liberagdo dos recursos,
limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO e ALTERAGAO

O presente convénio poderd ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicagdo expressa e justificada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, salvo na hipotese de descumprimento das obrigacbes assumidas por
ambas as partes, caso em que podera ser denunciado imediatamente. Eventuais
alteracdes ao presente Termo serdo realizadas através de Termo Aditivo;

CLAUSULA NONA: E parte integrante deste instrumento o Plano de Trabalho
anexo ao presente convénio.

CLAUSULA DECIMA: Fica eleito o Foro da Comarca de Timbadba/PE, para dirimir
quaisquer dividas oriundas do presente convénio.

Para valer de direito e por estarem de pleno acordo com o pactuado, firma-se
o presente instrumento em 02 (duas) vias de iguais teor e forma, na presencga
de 02 (duas) testemunhas que abaixo assinam.

Timbatiba - PE, 03 de janeiro de 2023.

B (2—,‘ .
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ADMINISTRACAO PUBR

ADAT — ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES E AMIGOS DE TIMBAUBA
INSTITUICAO

Testemunhas:

Katiane Galvao %valcanﬁ

Presidente ADAT

Rug. Doutor Alcebiades, 276 - Centro - Timbadba - Perngmbuco CEP: §5.870-000
Fone: (81) 3631.3485 - gobineteprefeito@timbauba.pe.gov.br
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" TRABALNO QUE FAZ ADIFERENCA

TERMO DE FOMENTO N2 01 / 2024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE
Sl CELEBRAM 0 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E A
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES E
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE.

Katiane Galvao
Presidente ADAT

Pelo presente instrumento que entre si celebram o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n®
11.360.884/0001-01, neste ato representado por Sr. MARINALDO ROSENDO DE
ALBUQUERQUE, brasileiro, casado, prefeito, inscrito no CPF/MF sob o n.
408.060.224-34, domiciliado na FZ Salgadinho, s/n, zona rural de Timbauba
/PE, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, e de outro lado a ADAT
— ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES E AMIGOS DE TIMBAUBA - Sociedade Civil
sem fins lucrativos, reconhecida de Utilidade Publica pela Lei Municipal n®
2.627/2007, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 06.001.126/0001-67, com sede A Rua
Abflio Francisco da Silva, Barro, Timbauba, Pernambuco, neste ato
representado por sua Presidenta, Sr?. KATIANE BARBOSA BRITO DE GALVAO,
brasileira, solteira, portadora da cédula de identidade RG n® 4.620.600 SDS/PE
e CPF n? 032.801.484-21, residente e domiciliada na Rua Vigario Augusto, n?
66, Centro, Timbaiba - PE, doravante denominada INSTITUICAD, com
fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Estadual n®
44.474/2017, acordam os convenentes na celebragdo de competente Termo
Aditivo ao convénio para repasse de verbas constantes do Fundo Municipal de
Saude, mediante as clausulas e condigdes adiante transcritas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto do presente convénio o repasse de verbas constantes do
Fundo Municipal de Saude em nome da ADMINISTRACAO PUBLICA, para que
assim possa a INSTITUICAO viabilizar a execucdo do projeto social a que se
propoe.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

ADMINISTRACAD PUBLICA:

I = Repassar mensalmente 3 INSTITUICAO os recursos financeiros, conforme
previsto na Cliusula Terceira, até o 20° dia Gtil do més subsequente;

Il = Controlar os recursos repassados acompanhando sua correta aplicagdo;

Il = Sustar o repasse dos recursos sempre que a INSTITUICAO prestar contas
em desacordo com a legislagdo ou demais ajustes feitos com a ADMINISTRACAO
PUBLICA, até sanar as falhas;

IV - Sustar os recursos na hipdtese de desvio das finalidades assistencials da
INSTITUICAO:

Ruo. Doutor Alceblodes, 278 - Centro - Timbadbo - Pernambuco CEP: 55.870-000
Fone: (81) 3631,3485 . goblnﬂcpmfclto@rlmboubo,pc.gov.br
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INSTITUIGAO:

| — Responsabilizar-se pela execugio do objeto deste Termo de Fomento,
conforme Plano de Trabalho;

Il - Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessdrios ao acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

Il — Permitir livre acesso ao Gestor, do responsdvel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da ADMINISTRAGAO
PUBLICA, e de auditores, correspondentes aos processos, aos documentos e as
informagdes referentes a este Instrumento, junto as instalacdes da
INSTITUIGAO;

IV — Manter os recursos repassados, obrigatoriamente, em conta especifica;

V — Manter o arquivo individualizado de toda documentacao comprobatéria das
despesas realizadas em virtude deste Termo e durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia Gtil subsequente ao da prestagdo de contas, os documentos
originais que compdem 3 prestagdo de contas;

VI - Responder pelos danos causados a terceiros por suas agdes e omissdes, na
execugdo deste instrumento;

VIl - Divulgar este termo em seu sitlo da Internet, com as seguintes
informacgbes: data da assinatura, identificagdo do instrumento e do Orgdo
ADMINISTRACAO PUBLICA, descrigdo do objeto, valor total, valores liberados e
a situagdo da prestagdo de contas;

VIIl - Observar todos os critérios de qualidade técnica e eficiéncia na execugdo
dos servigos;

IX = N3o aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como
condicdo para a2 execugdo do objeto;

X — Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

Xl — Emitir relatérios referentes a execugao fisica e financeira do Plano de
Trabalho, com o cronograma de desembolso aprovado, bem como prestar
contas de sua execugao;

XIl — Manter, durante toda a execugdo do Termo, em compatibilidade com as
obrigagdes ora assumidas, todas as condi¢des para a celebragdo previstas no
Decreto n? 44.474/2017;

XIl1l = Indlcar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabllizard, de forma
solidarla, pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;

CLAUSULA TERCEIRA: DOS VALORES DO REPASSE

A ADMINISTRAGCAD PUBLICA repassard & INSTITUICAO a Importdncia de RS
175.000,00 (cento e setenta e cinco mil reais), dividido em 12 parcelas, sendo
a primelra (Janeiro/2024) na ordem de RS 10.000,00 (dez mil reais), e as demais

no Importe de RS 15.000,00 (quinze mil reais); [
827,
CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA o W%ﬂ.w,m

Presidente ADAT

As obrigagdes financeiras decorrentes do presente Termo ficardo a conta da
seguinte dotagdo orgamentaria:

FONTE DE RECURSOS: 01 TESOURO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 300700 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ruo. Doutor Alceblades, 276 - Centro - Timbouba - Pernambuco CEP: 55.870-000
Fone: [81) 3631.3485 - gobineteprafeito@timboubo.pe.gov.br
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ACAO/PROGRAMA DE TRABALHO: SUBVENGAO A ASSOCIAGAO CULTURAL DE
APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.43,00 SUBVENGOES SOCIAIS
VALOR: RS 175.000,00

Katiane Galvao Cdvalcanti

CLAUSULA QUINTA: DA PRESTAGAO DE CONTAS Prosidente ADAT

5.1 - A prestagio de contas apresentada pela INSTITUICAO deverd conter

elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir

que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do

pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das

metas e dos resultados esperados, até o perfodo de que trata a prestagao de

contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentas:

| - extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

Il - notas e comprovantes fiscals, inclusive recibos, com data do documento,
. valor, dados da INSTITUIGAO e nimero do instrumento da parceria;

IIl = comprovante de recolhimento do saldo da conta bancéiria especifica,

quando houver;

IV = materlal comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou

outros suportes;

V - lista de presenga do pessoal treinando ou capacitado, quando for o caso;

VI —relagdo dos atendimentos prestados més a més;

5.2 — Cada prestagdo de contas parcial devera ser apresentada no prazo de 10
(dez) dias ap6s o recebimento da parcela de recursos pela organizac¢do da
sociedade civil, e ao final, deverd ser apresentada no prazo de 90 (noventa)
dias a partir do término da vigéncia da parceria;

5.3 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas, se dard no prazo
maximo de 90 (noventa) dias apés a entrega da prestagao de contas final.

CLAUSULA SEXTA: DAS HIPOTESES DE RETENGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A ADMINISTRAGAO PUBLICA poders reter o repasse dos recursos financeiros
nas seguintes hipoteses:

a) Atrasos e irregularidades na prestacio de contas;

b) Aplicagdo nado prevista no plano de trabalho;

c) Uso Injustificivel;

d) N3o cumprimento do plano de trabalho;

e) Falta de clareza, lisura e boa-fé;

f) Inadimpléncia com o contrato;

g) Descumprimento das orientagdes da ADMINISTRAGAO PUBLICA;

h) Ndo comprovacio da divulgagdo da parceria, conforme previsio no
presente instrumento;

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA

Este Instrumento terd seu prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogada para cumprir o plano de trabalho,

Rua. Doutor Alceblodes, 276 - Centro - Timbouba - Pernombuco CEP: 55.870-000
Fone: (81) 3631.3485 - gabineteprefeito@timbouba.pe.gov.br
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mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC, devidamente fundamentada,
formulada, no mfnimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

A Administracao Publica Municipal prorrogard "de oficio" a vigéncia deste
Termo de Fomento, quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos,
limitada a prorrogagido ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO e ALTERAGAD

O presente convénio poderd ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicagdo expressa e justificada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, salvo na hipdtese de descumprimento das obrigagdes assumidas por
ambas as partes, caso em que poderd ser denunciado Imediatamente. Eventuais
alteragdes ao presente Termo serdo realizadas através de Termo Aditivo;

. CLAUSULA NONA: £ parte integrante deste instrumento o Plano de Trabalho
anexo ao presente convénio.

CLAUSULA DECIMA: Fica eleito o Foro da Comarca de Timbatiba/PE, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente convénio.

Para valer de direito e por estarem de pleno acordo com o pactuado, firma-se
o presente instrumento em 02 (duas) vias de iguais teor e forma, na presenga

de 02 (duas) testemunhas que abaixo assinam.

Timbalba - PE, 01 de janeiro de 2024,

MARINALDO Assinado de forma digital por
ROSENDO DE MARINALDO ROSENDO DE

ALBUQUERQUE 4080602
ALBUQUERQUE:40 Dades 202401 01 173301
806022434 30

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ADMINISTRAGCAO PUB

Testemunhas:

Katiane Galvao Odvalcanti
Presidente ADAT

Ruo. Doutor Alceblades, 276 - Centro - Timbodba - Pernambuco CEP: 5§5.870-000
Fone: [81) 3631.3485 - gabineteprefeito@timboubo.pe.gov.br
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PREFEITURA DEe

TIMBAUBA

DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZACAO, COM
EFETIVIDADE, DO OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA
SEMELHANTE (art. 33, inciso V, alinea “b”, Lei Federal 13.019/2014 e suas

alteracdes):
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001 / 2024 do CEDCA — CONSELHO

ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
PERNAMBUCO

Objeto: Prevencdo e enfrentamento aos diversos tipos de violacdes
contra criangas e adolescentes (com deficiéncia, povos tradicionais, violéncia
sexual, trabalho infantil) :

DECLARAMOS, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “b” da
Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes, para os devidos fins de direito, que a
ADAT - ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA, celebrou parcerias com a
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA, sito a Praga Jader de Andrade,
89. Centro. Timbauba - PE inscrita no CNPJ/MF sob N° 06.001.126/0001-67, para
a execugdo do objeto: Preven¢do e enfrentamento aos diversos tipos de
violagdes contra criancas e adolescentes (com deficiéncia, povos tradicionais,
violéncia sexual, trabalho infantil) pelo periodo de 10 anos possui experiéncia
prévia na realiza¢ao, com efetividade, do objeto do Chamamento Publico, ou de
natureza semelhante, tendo em vista que executa servigos 4 comunidade por 21
anos, devidamente comprovadas através do Cadastro Naciongl de Pessoa Juridica
(CNPJ N° 06.001.126/0001-67). apresentado juntamente com a documentagdo
exigida no Chamamento Ptblico em epigrafe.

Timbatuba, (5 de agosto de 2024.

Qm&x (KA
Vania Licia Barreto.de Oliveira Souza
Secretaria Executiva da Assisténcia Social
Gestora do FMDCA
CNPJ: 05.608.491/0001-71

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Praga Jader de Andrade, 79. Centro. Timbatba - PE
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PREFEITURA DEes

TIMBAUBA

DECLARACAO TECNICA OPERACIONAL:

Declaro para os devidos fins que a ADAT — ASSOCIACAO
CULTURALE APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
AMIGOS DE TIMBAUBA, CNPJ: 06.001.126/0001-67, com
sede a Praga Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba - PE
apresenta qualificacdo técnica e operacional, na 4rea da crianca e
do adolescente, em especial no enfrentamento a violéncia sexual
infanto juvenil com larga experiéncia nesse tema, cumprindo assim
as suas atividades estatutarias, atingindo assim sua atividade social,
pelo que assino a presente declaragio, para que se produza seus
efeitos legais.

“
»

Timbatba, 05 de agosto de 2024.

Uﬁ&w O

Vania Lucia Barreto de Oliveira Souza
Secretaria Executiva da Assisténcia Social
Gestora do FMDCA
CNPJ: 05.608.491/0001-71

;;'ane Galvao &Gﬂnﬂ

Presidente ADAT

-

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Praga Jader de Andrade, 79. Centro. Timbatba - PE
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Presidente ADAT

GESTORA DO
FMDCA

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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TRABALHO QUE FAZ A DIFERENCA

PORTARIA No, Zi/ / 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TIMBAUBA/PE, NO EXERCICIO LEGAL
DO SEU CARGO E USANDO AS
ATRIBUICOES QUE LHE  SAO
CONFERIDAS,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 2879/2014 que
estabelece a Politica Municipal de atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente em consondncia com os preceitos do
Estatuto da crianga e do adolescente, Lei n® 8069/1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2880/2014, art. 3°, que
estabelece a indicacdo do gestor do FMDCA pelo chefe do executivo

municipal;
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Sra. VANIA LUCIA BARRETO DE OLIVEIRA SOUZA,
portadora da Cédula de Identidade n® 3.520.468 SDS/PE, inscrita no
CPF/M.F. sob 0 n°® 764.348.854-15, para exercer a fungdo de Gestora
do Fundo Municipal dos direitos da crianga e do adolescente de
Timbauba - FMDCA.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficam
revogadas as disposicGes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Timbatba, ! de Junho de 2021.

A

MARINALDO ROSENDO DE ALBUQUERQUE
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMBAUBA

v, Saled
. At 0 65 2 ;
pubicado e 2 e
e
iane Galvao icanti

Presidente ADAT

Rugo. Doutor Alcebiades, 276 - Centro - Timbavba - Pernambuco CEP: §5.870-000
Fone: {81) 3631.3485 - gabineteprefeito@timbaubu.pe.gov.br




DECLARACAO
COMDICA

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbaluba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67

203




CO/MDICA

CONSELHO MUNI CIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Declaracdo COMDICA / Timbauba

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente de Timbauba, informa que a ADAT
— ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS
PESSOAS COM DEFICIENCIAS E AMIGOS
DE TIMBAUBA, inscrita regularmente no CNPJ:
06.001.126/0001-67, sob o niumero: 003. Estando em
pleno funcionamento e cumprindo suas atividades
estatutarias.

Timbadba, 05 de agosto de 2024.
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Lei n.° 2.627/2007.

Reconhece e declara de necessidade publica a
entidade ASSOCIACAO DE DEFICIENTES E
AMIGOS DE TIMBAUBA - ADAT.

O Prefeito do Municipio de Timbautba, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Timbauba aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica reconhecida e declarada de necessidade e utilidade
(r\ pdblicas a entidade denominada ASSOCIACAO DE DEFICIENTES E AMIGOS
DE TIMBAUBA - ADAT, com sua sede localizada na Avenida ismael Gouveia N°

75, no centro de nossa cidade.

Art. 2° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Revogam - se as disposi¢cdes em contrario.

Timbaulba-PE, em 30 de Novembro de 2007.

BARTGLOMEU REIRA LIMA

Prefeito
S

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Rua Dr. Alcebiades, 276, Centro, Timbauba — PE - CEP 55870-000 CNPJ 11.361.904/0001-69

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA - PE.
FoneFax (81) 3631-0215 - E-mail: pmt@tprefeituradetimbauba.com.br.
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Assembleia Legislativa
do Estado de Pernambuco

LEI N°14.937, DE 15 DE ABRIL DE 2013.

Declara de Utilidade Publica a Associacao de
Deficientes e Amigos de Timbatba - ADAT.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada Instituicdo de Utilidade Publica a Associacdo de Deficientes e
Amigos de Timbalba - ADAT, registrado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ,
sob 0 n°. 06.001.126/0001-67, localizada no Municipio de Timbautba/PE.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palécio do Campo das Princesas, Recife, 15 de abril do ano de 2013, 197° da Revolucéo
Republicana Constitucionalista e 191° da Independéncia do Brasil.

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPQOS
Governador do Estado

FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR
THIAGO ARRAES DE ALENCAR NOROES

O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEIE DE AUTORIA DO DEPUTADO
GUILHERME UCHOA.

Este texto ndo substitui o publicado no Diério Oficial do Estado.
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Prasidente ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbaluba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Ministério da Cidadania

SECRETARIA ESPECIAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N2 49, DE 9 DE MAIO DE 2022

Katiane Galvao
Presidente ADAT

A SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Decreto n2 11.023, de 31 de margo de 2022 e

Considerando a Lei Complementar n? 187, de 16 de dezembro de 2021;
Considerando a Portaria n? 710, de 30 de setembro de 2010; e
Considerando o Parecer n2 0009/2022/CONJUR-MC/CGU/AGU;, resolve:

valcanti

Art. 1° Prorrogar a certificagdo CEBAS das entidades relacionadas em anexo até o dia 31 de dezembro do ano subsequente ao do fim de seu prazo de validade, de acordo com
o0§l12doart. 40 da Lei Complementar n2 187/2021.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica as entidades que apresentaram tempestivo requerimento de renovagdo da certificagdo.

Art. 22 O pedido de renovagdo de certificagdo de entidade beneficente de assisténcia social devera ser apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta) dias que
antecedem o termo final de sua validade, em conformidade com o §12 do art. 37 da Lei Complementar n2 187/2021.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA YVELONIA DOS SANTOS ARAUJO BARBOSA

ANEXO
ITEM | ENTIDADE CNPJ DATA INICIO~ DA | DATA FIM DA VALIDADE ANO
CERTIFICACAO CERTIFICACAO PRORROGADA

1 A ALTERNATIVA - ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AO EXCEPCIONAL 53.835.690/0001-65 29/01/2021 28/01/2026 31/12/2027 2027
2 A CASA DOS GIRASSOIS 09.615.536/0001-96 01/06/2020 31/05/2025 31/12/2026 2026
3 A LUZ NO CAMINHO - ASSOCIAGCAO ESPIRITUALISTA 42.225.888/0001-00 01/01/2020 31/12/2024 31/12/2025 2025
4 AP A E ASSOCIACAO PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE SOROCABA 71.869.358/0001-01 29/06/2021 28/06/2024 31/12/2025 2025
5 A.N.S.M. ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DAS MERCES 46.746.327/0001-08 01/01/2021 31/12/2023 31/12/2024 2024
6 A.P.M.I ASSOCIACAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E A INFANCIA 80.118.219/0001-29 22/03/2022 21/03/2025 31/12/2026 2026
7 AACA - ASSOCIAGCAO DE APOIO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 00.071.117/0001-66 28/08/2021 27/08/2026 31/12/2027 2027
8 AAPECAN ASSOCIACAO DE APOIO A PESSOAS COM CANCER 07.280.658/0001-43 30/09/2020 29/09/2023 31/12/2024 2024
9 AASOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 01.572.770/0001-71 29/06/2020 28/06/2025 31/12/2026 2026
10 AASSOCIACAO MEDIANEIRENSE DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, REABILITACAO E 07.736.225/0001-50 26/06/2022 25/06/2025 31/12/2026 2026

ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - AMOA
11 AATI - ASSOCIACAO AGUDENSE DA TERCEIRA IDADE 01.746.919/0001-91 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
12 ABADA - ASSOCIACAO BLUMENAUENSE DE AMIGOS DOS DEFICIENTES AUDITIVOS 79.371.803/0001-02 29/12/2020 28/12/2023 31/12/2024 2024
13 ABAS - ASSOCIACAO BENEFICENTE AUTA DE SOUZA 06.097.682/0001-89 01/04/2021 31/03/2024 31/12/2025 2025
14 ABBA PROMOCAO SOCIAL - ABBAPS 05.063.212/0001-31 03/09/2020 02/09/2025 31/12/2026 2026
15 ABEASF - ASSOCIACAO BENEFICENTE ANTONIO SOARES FREITAS 21.938.605/0001-06 30/07/2021 29/07/2026 31/12/2027 2027
16 ABEM - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESCLEROSE MULTIPLA 53.689.287/0001-75 08/12/2021 07/12/2024 31/12/2025 2025
17 ABLUCAN ASSOCIACAO BLUMENAUENSE NA LUTA CONTRA O CANCER 08.791.343/0001-23 28/09/2020 27/09/2025 31/12/2026 2026
18 ABRASOCIAL ASSOCIAGAO BRASILEIRA SERVICOS SOCIAIS 23.891.159/0001-49 30/09/2020 29/09/2023 31/12/2024 2024
19 ABREC - ASSOCIACAO BAURUENSE DE APOIO E ASSISTENCIA AO RENAL CRONICO 49.884.596/0001-29 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
20 ABRIGO ANTONIA DUARTE CAIXETA 22.243.356/0001-99 30/07/2018 29/07/2023 31/12/2024 2024
21 ABRIGO BEZERRA DE MENEZES 13.898.819/0001-60 30/07/2018 29/07/2023 31/12/2024 2024
22 ABRIGO BOM PASTOR 76.259.639/0001-58 03/09/2020 02/09/2025 31/12/2026 2026
23 ABRIGO CASA DA RESTAURACAO 14.299.206/0001-79 02/02/2019 01/02/2024 31/12/2025 2025
24 ABRIGO DA VELHICE SAO VICENTE DE PAULO 56.393.747/0001-01 25/10/2021 24/10/2024 31/12/2025 2025
25 ABRIGO DE IDOSOS "RECANTO DO VOVO" 51.391.902/0001-37 19/07/2021 18/07/2026 31/12/2027 2027
26 ABRIGO DEUS CRISTO E CARIDADE 76.720.986/0001-36 28/04/2018 27/04/2023 31/12/2024 2024
27 ABRIGO DISPENSARIO PROFESSOR PEDRO GURGEL 08.066.896/0001-13 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
28 ABRIGO DO SALVADOR 15.230.493/0001-23 30/06/2019 29/06/2022 31/12/2023 2023
29 ABRIGO DOCE LAR DA CRIANCA 05.835.134/0001-46 21/10/2021 20/10/2024 31/12/2025 2025
30 ABRIGO DOCE MORADA 00.462.017/0001-60 31/08/2020 30/08/2023 31/12/2024 2024
31 ABRIGO DOS POBRES BOM JESUS DA LAPA 13.658.588/0001-17 29/12/2020 28/12/2023 31/12/2024 2024
32 ABRIGO DOS VELHINHOS DE TUBARAO 86.440.864/0001-40 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
33 ABRIGO DOS VELHINHOS FREDERICO OZANAM 48.221.824/0001-18 30/06/2021 29/06/2024 31/12/2025 2025
34 ABRIGO DOS VELHOS DESAMPARADOS JOAO PEDRO VALADAO 21.240.122/0001-25 29/09/2018 28/09/2023 31/12/2024 2024
35 ABRIGO DR. FRANZ WEISS 03.838.120/0001-50 05/03/2018 04/03/2023 31/12/2024 2024
36 ABRIGO ESPIRITA BATISTA DE CARVALHO 09.796.319/0001-40 29/09/2018 28/09/2023 31/12/2024 2024
37 ABRIGO ESPIRITA OSCAR JOSE PITHAN 95.619.144/0001-37 28/02/2019 27/02/2022 31/12/2023 2023
38 ABRIGO EVANGELICO DA PEDRA DE GUARATIBA 34.380.659/0001-32 29/09/2018 28/09/2023 31/12/2024 2024
39 ABRIGO FREDERICO OZANAN 18.001.248/0001-32 13/07/2020 12/07/2025 31/12/2026 2026
40 ABRIGO FREI OTTO 22.442.156/0001-65 17/07/2020 16/07/2023 31/12/2024 2024
41 ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI 02.555.054/0001-49 03/09/2018 02/09/2023 31/12/2024 2024
42 ABRIGO JESUS MARIA JOSE 19.369.784/0001-58 30/06/2019 29/06/2024 31/12/2025 2025
43 ABRIGO JOAO XXIIl DE PORTO NACIONAL 02.385.409/0001-07 27/05/2021 26/05/2024 31/12/2025 2025
44 ABRIGO LAR CRISTAO DE BELO HORIZONTE 10.603.335/0001-58 28/09/2021 27/09/2024 31/12/2025 2025
45 ABRIGO LAR POUSO DA ESPERANCA 03.437.960/0001-01 01/06/2020 31/05/2025 31/12/2026 2026
46 ABRIGO LAR RENASCER 05.591.204/0001-68 05/03/2018 04/03/2023 31/12/2024 2024
47 ABRIGO NOSSA SENHORA APARECIDA 16.743.700/0001-06 03/09/2018 02/09/2023 31/12/2024 2024
48 ABRIGO PRESBITERIANO 34.075.101/0001-43 28/06/2020 27/06/2025 31/12/2026 2026
49 ABRIGO ROSA MISTICA DE EUGENOPOLIS 04.206.508/0001-00 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
50 ABRIGO SANTA HELENA DE JUIZ DE FORA 21.609.045/0001-38 29/08/2019 28/08/2022 31/12/2023 2023
51 ABRIGO SANTANA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO 05.669.731/0001-48 13/07/2020 12/07/2023 31/12/2024 2024
52 ABRIGO SAO JOSE DE OLIMPIA 46.864.039/0001-58 17/05/2021 16/05/2024 31/12/2025 2025
53 ABRIGO SAO LOURENCO DE JAU 50.759.091/0001-11 05/03/2018 04/03/2023 31/12/2024 2024
54 ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO 22.296.149/0001-00 28/11/2019 27/11/2024 31/12/2025 2025
55 ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO 21.186.036/0001-81 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
56 ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO 00.086.321/0001-50 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
57 ACA - AMIGOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 10.505.554/0001-02 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
58 ACADAYV - ASSOCIACAO CAMPONOVENSE DE APOIO A DEFICIENTES AUDITIVOS E 08.657.864/0001-92 28/02/2020 27/02/2023 31/12/2024 2024

VISUAIS
59 ACAJE - ASSOCIACAO COMUNITARIA AMIGOS DE JESUS 09.119.273/0001-24 26/04/2021 25/04/2026 31/12/2027 2027
60 ACAO COMUNITARIA DO BRASIL SAO PAULO 61.750.246/0001-75 01/01/2021 31/12/2023 31/12/2024 2024
61 ACAO COMUNITARIA INHAYBA 01.641.477/0001-19 27/03/2021 26/03/2026 31/12/2027 2027
62 ACAO CRISTA COMUNITARIA DO BRASIL 00.649.159/0001-31 17/08/2020 16/08/2025 31/12/2026 2026
63 ACAO DA CIDADANIA DE BOTUCATU- SP 00.577.501/0001-35 16/05/2020 15/05/2025 31/12/2026 2026
64 ACAO FORTE 06.136.322/0001-49 31/07/2020 30/07/2025 31/12/2026 2026
65 ACAO MORADIA 04.172.671/0001-90 24/05/2020 23/05/2023 31/12/2024 2024
66 ACAO SOCIAL ARQUIDIOCESANA 04.896.079/0001-31 18/10/2020 17/10/2023 31/12/2024 2024
67 ACAO SOCIAL CRISTO REI 50.167.980/0001-90 28/04/2020 27/04/2025 31/12/2026 2026
68 ACAO SOCIAL DA TRINDADE 82.512.328/0001-51 31/01/2021 30/01/2026 31/12/2027 2027
69 ACAO SOCIAL DE PERUIBE 49.644.883/0001-61 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
70 ACAO SOCIAL DO CONTESTADO 24.249.850/0001-96 13/05/2019 12/05/2022 31/12/2023 2023
71 ACAO SOCIAL E AMPARO 46.731.485/0001-94 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
72 ACAO SOCIAL E CIDADA 07.642.574/0001-02 29/05/2021 28/05/2024 31/12/2025 2025
73 ACAO SOCIAL MISSAO 72.291.198/0001-10 28/02/2019 27/02/2022 31/12/2023 2023
74 ACAO SOCIAL NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO - PROMOVIDA 03.126.941/0001-64 13/07/2020 12/07/2025 31/12/2026 2026
75 ACAO SOCIAL PADRE THEEODORUS KOPP 00.166.536/0001-81 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
76 ACAO SOCIAL PARA IGUALDADE DAS DIFERENCAS 12.291.500/0001-09 31/07/2020 30/07/2023 31/12/2024 2024
77 ACAO SOCIAL PAROQUIA PALMARES 12.885.646/0001-82 22/03/2022 21/03/2025 31/12/2026 2026
78 ACAO SOCIAL PAROQUIAL DE PALHOCA 85.319.333/0001-30 29/12/2020 28/12/2023 31/12/2024 2024
79 ACAO SOCIAL PAROQUIAL SAO JOAO BATISTA 83.825.398/0001-22 16/02/2020 15/02/2025 31/12/2026 2026
80 ACAO SOCIAL SANTA ISABEL 88.332.432/0001-40 04/04/2019 03/04/2022 31/12/2023 2023

77N
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 323 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152022052500323 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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DIARIO OFTICIAL DA UNIAO.- o

Secao 1 N2 98, quarta-feira, 25 de maio de 2022
661 ASSOCIACAO CONSTRUTORES DE UM MUNDO MELHOR 19.273.161/0001-87 30/11/2021 29/11/2026 31/12/2027 2027
662 ASSOCIAGCAO CONTAGIE KAIROS 16.568.031/0001-83 20/12/2019 19/12/2024 31/12/2025 2025
663 ASSOCIACAO CORDEIRO DE DEUS 06.934.928/0001-20 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
664 ASSOCIAGCAO CORNELIA MARIA ELIZABETH VAN HYLCKAMA VLIEG 68.002.187/0001-04 16/08/2019 15/08/2022 31/12/2023 2023
665 ASSOCIAGCAO CRE&SER 15.057.403/0001-44 08/12/2021 07/12/2024 31/12/2025 2025
666 ASSOCIAGCAO CRESCER NO CAMPO 07.417.051/0001-62 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
667 ASSOCIAGCAO CRIANGA ESPECIAL DE PAIS COMPANHEIROS CEPAC 53.324.190/0001-69 25/08/2020 24/08/2023 31/12/2024 2024
668 ASSOCIACAO CRIANCA ESPERANCA LARANJALENSE 02.536.077/0001-06 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
669 ASSOCIAGCAO CRIANGA FELIZ 00.688.029/0001-08 23/11/2020 22/11/2023 31/12/2024 2024
670 ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA 12.207.727/0001-23 31/01/2021 30/01/2026 31/12/2027 2027
671 ASSOCIACAO CRIANCAS DO BRASIL EM CAMPO GRANDE MS 11.646.310/0001-02 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
672 ASSOCIAGAO CRISTA CORRENTE DE LUZ 10.793.127/0001-69 27/03/2021 26/03/2026 31/12/2027 2027
673 ASSOCIAGCAO CRISTA DE APOIO A CRIANGA - ASCAC 08.338.559/0001-38 26/02/2021 25/02/2024 31/12/2025 2025
674 ASSOCIAGCAO CRISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL 78.552.726/0001-24 30/06/2019 29/06/2022 31/12/2023 2023
675 ASSOCIAGCAO CRISTA DE DEFICIENTES FISICOS DE FOZ DO IGUAGU 75.429.605/0001-00 28/04/2018 27/04/2023 31/12/2024 2024
676 ASSOCIAGAO CRISTA DE OSASCO 74.326.158/0001-92 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
677 ASSOCIAGCAO CRISTA EM DEFESA DA CIDADANIA 02.914.268/0001-64 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
678 ASSOCIAGAO CRISTA FRANCISCO DE ASSIS 54.139.860/0001-30 19/10/2020 18/10/2025 31/12/2026 2026
679 ASSOCIAGCAO CRISTA LAR COLMEIA 72.521.412/0001-88 31/10/2021 30/10/2024 31/12/2025 2025
680 ASSOCIAGAO CRISTASAO PAULO 18.761.353/0001-70 28/06/2019 27/06/2022 31/12/2023 2023
681 ASSOCIACAO CRISTIANE DA COSTA 09.339.156/0001-76 30/07/2018 29/07/2023 31/12/2024 2024
682 ASSOCIAGCAO CT CENTRO TERAPEUTICO 05.776.147/0001-91 30/09/2020 29/09/2023 31/12/2024 2024
683 ASSOCIACAO CUIDAR BEM/MG - ACB 10.626.829/0001-58 30/11/2020 29/11/2025 31/12/2026 2026
684 ASSOCIACAO CULTURAL COMUNITARIA PRO-MORATO 02.525.829/0001-33 01/04/2021 31/03/2024 31/12/2025 2025
685 ASSOCIAGCAO CULTURAL CONFRARIA POETICA MARGINAL 17.059.682/0001-00 11/06/2021 10/06/2026 31/12/2027 2027
686 ASSOCIAGCAO CULTURAL DE DESENVOLVIMENTO E AGAO EDUCATIVA 17.961.032/0001-56 30/09/2020 29/09/2023 31/12/2024 2024
687 ?ﬁ\igﬂ?é;:o CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AMIGOS DE 06.001.126/0001-67 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 | 2024
688 ASSOCIAGCAO CULTURAL E ASSISTENCIAL EVANGELICA CONSTRUIR 19.851.398/0001-06 31/10/2019 30/10/2024 31/12/2025 2025
689 ﬁﬁi%%'ﬁ%@?pﬁ%gm E ASSISTENCIAL NOVA EGANGELIZACAO DE PRESIDENTE 01.610.990/0001-42 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 | 2024
690 ASSOCIAGCAO CULTURAL E BENEFICENTE ILE MULHER 04.881.807/0001-31 29/05/2021 28/05/2024 31/12/2025 2025
691 ASSOCIAGCAO CULTURAL E BENEFICENTE NOSSA SENHORA DE SIAO 01.111.669/0001-13 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
692 ASSOCIAGCAO CULTURAL E DESPORTIVA BANDEIRANTES 67.009.043/0001-09 29/06/2020 28/06/2023 31/12/2024 2024
693 ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCACIONAL FUTURO MELHOR 07.888.881/0001-78 30/06/2019 29/06/2024 31/12/2025 2025
694 ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA UNIAO DE LEME 55.341.010/0001-82 29/12/2020 28/12/2023 31/12/2024 2024
695 ASSOCIAGCAO CULTURAL EDUCACIONAL SOCIAL E ASSISTENCIAL CAPUAVA 05.332.435/0001-57 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
696 ASSOCIACAO CULTURAL PINTURA SOLIDARIA - VAMOS COLORIR A VIDA 08.845.381/0001-11 01/09/2019 31/08/2024 31/12/2025 2025
697 ASSOCIAGAO CULTURAL PISADA DO SERTAO 08.842.657/0001-08 03/09/2018 02/09/2023 31/12/2024 2024
698 ASSOCIAGCAO CULTURAL SOCIAL E TERAPEUTICA DA REGIAO DA AMUREL 08.801.937/0001-78 01/10/2017 30/09/2022 31/12/2023 2023
699 ASSOCIACAO CURITIBANA DE APOIO E INTEGRAGCAO DO EXCEPCIONAL 01.343.832/0001-73 15/03/2020 14/03/2025 31/12/2026 2026
700 ASSOCIAGAO DA CARIDADE SOCIAL MARANHAO-PIAUI 06.460.554/0001-58 01/01/2020 31/12/2022 31/12/2023 2023
701 ASSOCIACAO DA CRIANCA ABRIGADA DE SERRANA 02.209.380/0001-02 05/03/2018 04/03/2023 31/12/2024 2024
702 ASSOCIACAO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE ITAOBIM 04.021.055/0001-39 19/12/2019 18/12/2024 31/12/2025 2025
703 ASSOCIAGAO DA DIVINA MISERICORDIA 06.118.216/0001-32 28/02/2019 27/02/2022 31/12/2023 2023
704 ASSOCIAGAO DA DIVINA MISERICORDIA 04.587.965/0001-83 30/06/2019 29/06/2024 31/12/2025 2025
705 ASSOCIAGAO DA MULHER SALINENSE - AMUSA 25.216.649/0001-75 09/07/2020 08/07/2025 31/12/2026 2026
706 ASSOCIAGCAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA FISICA DE DRACENA- SUPERANDO LIMITES 07.900.769/0001-05 30/09/2019 29/09/2022 31/12/2023 2023
707 ASSOCIACAO DA VILA DE SAO VICENTE DE PAULO 45.466.174/0001-82 30/01/2021 29/01/2024 31/12/2025 2025
708 ASSOCIAGCAO DAMAS DE CARIDADE 90.776.295/0001-85 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
709 ASSOCIACAO DAS CRIANGAS DE CASTELO 31.726.755/0001-00 06/11/2018 05/11/2023 31/12/2024 2024
710 ASSOCIAGCAO DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES DE CEU AZUL-ACAZUL 73.684.763/0001-72 04/04/2020 03/04/2023 31/12/2024 2024
711 ASSOCIACAO DAS DAMAS DE CARIDADE 43.468.289/0001-80 14/10/2020 13/10/2025 31/12/2026 2026
712 ASSOCIAGCAO DAS DAMAS DE CARIDADE DA VILA VICENTINA 54.278.874/0001-34 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
713 ASSOCIACAO DAS DAMAS DE CARIDADE DE SAO VICENTE DE PAULO 50.510.874/0001-67 28/02/2019 27/02/2022 31/12/2023 2023
714 ASSOCIACAO DAS DAMAS DE CARIDADE MARIA EDNA GRASSANO 78.014.529/0001-51 16/12/2019 15/12/2024 31/12/2025 2025
715 ASSOCIAGCAO DAS ENTIDADES DO PROJETO TRANSFORMAGAO 12.861.453/0001-91 02/12/2018 01/12/2023 31/12/2024 2024
716 ASSOCIAGCAO DAS FAMILIAS DE PECEM 23.590.003/0001-28 17/11/2019 16/11/2024 31/12/2025 2025
717 ASSOCIACAO DAS IRMAS FILHAS DO SAGRADO CORAGAO DE JESUS 12.842.993/0001-28 29/06/2020 28/06/2025 31/12/2026 2026
718 ASSOCIACAO DAS MULHERES DE NAZARE DA MATA - AMUNAM 12.813.226/0001-90 24/05/2021 23/05/2026 31/12/2027 2027
719 ASSOCIAGCAO DAS SENHORAS CRISTAS 45.205.531/0001-59 02/02/2019 01/02/2024 31/12/2025 2025
720 ASSOCIACAO DAS SENHORAS CRISTAS NOSSO LAR 46.194.213/0001-00 16/02/2021 15/02/2024 31/12/2025 2025
721 ASSOCIACAO DAS SENHORAS DA CARIDADE 15.152.226/0001-85 31/10/2019 30/10/2024 31/12/2025 2025
722 ASSOCIACAO DAS SENHORAS DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO 05.283.643/0001-03 29/06/2018 28/06/2023 31/12/2024 2024
723 ASSOCIACAO DAS SENHORAS DE ROTARIANOS DE ANDIRA 77.345.353/0001-58 28/04/2018 27/04/2023 31/12/2024 2024
724 ASSOCIACAO DAS SENHORAS DE ROTARIANOS DE RIO DO SUL - CASA DA AMIZADE 85.788.602/0001-08 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
725 ASSOCIACAO DAS SENHORAS DE ROTARIANOS DE UMUARAMA 81.850.638/0001-13 03/09/2018 02/09/2023 31/12/2024 2024
726 ASSOCIACAO DAS SENHORAS E VOLUNTARIOS DE CARIDADE DE ITABUNA 13.728.381/0001-71 28/02/2019 27/02/2022 31/12/2023 2023
727 ASSOCIAGCAO DAS SENHORAS EVANGELICAS DE SAO PAULO 60.568.284/0001-49 30/07/2018 29/07/2023 31/12/2024 2024
728 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ESTRELA DO INDAIA 07.491.286/0001-02 01/03/2020 28/02/2025 31/12/2026 2026
729 ASSOCIAGCAO DE ACOLHIMENTO NOSSO LAR 28.830.927/0001-78 13/08/2021 12/08/2024 31/12/2025 2025
730 ASSOCIACAO DE AMIGOS DA CASA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 00.924.300/0001-67 29/11/2021 28/11/2024 31/12/2025 2025
731 ASSOCIACAO DE AMIGOS DAS CRIANCAS DO LAR ABDON BATISTA 83.797.084/0001-63 21/03/2021 20/03/2024 31/12/2025 2025
732 ASSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA - AMA 79.361.382/0001-39 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
733 ASSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA DE JARAGUA DO SUL - AMA 79.378.188/0001-66 13/04/2020 12/04/2023 31/12/2024 2024
734 ASSOCIACAO DE AMIGOS DO CENTRO SOCIAL FREI JOSE RENATO 19.138.585/0001-39 28/02/2019 27/02/2022 31/12/2023 2023
735 ASSOCIACAO DE AMIGOS DOS AUTISTAS DO PIAUI - AMA-PI 04.169.928/0001-55 30/09/2019 29/09/2022 31/12/2023 2023
736 ASSOCIACAO DE AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PINHALZINHO 02.793.658/0001-23 20/12/2019 19/12/2024 31/12/2025 2025
737 ASSOCIACAO DE AMIGOS E PAIS DE PORTADORES DE MIELOMENINGOCELE - AAPPM 17.981.311/0001-81 28/02/2019 27/02/2022 31/12/2023 2023
738 ASSOCIACAO DE AMPARO A CRIANGA E ADOLESCENTE DE 05.663.421/0001-16 30/07/2018 29/07/2023 31/12/2024 2024
739 ASSOCIACAO DE AMPARO A CRIANCA E CASA DE APOIO TIA SULA 81.455.255/0001-40 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
740 ASSOCIACAO DE AMPARO A MATERNIDADE, CRIANCAS E IDOSOS NECESSITADOS 20.354.270/0001-08 25/10/2020 24/10/2025 31/12/2026 2026
741 ASSOCIACAO DE AMPARO A MENINOS ASSISTIDOS - SANTA CECILIA 87.865.432/0001-43 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
742 ASSOCIAGCAO DE AMPARO A VELHICE DE REGISTRO LAR DOS VELHINHOS 51.673.101/0001-64 28/04/2018 27/04/2023 31/12/2024 2024
743 ASSOCIACAO DE AMPARO AO IDOSO 04.589.879/0001-00 22/03/2022 21/03/2025 31/12/2026 2026
744 ASSOCIACAO DE AMPARO AO IDOSO PADRE OLMIRO HARTMANN 10.898.012/0001-39 03/10/2019 02/10/2024 31/12/2025 2025
745 ASSOCIACAO DE AMPARO AOS IDOSOS DE FOZ DO IGUAGU 75.428.672/0001-00 26/02/2021 25/02/2024 31/12/2025 2025
746 ASSOCIACAO DE AMPARO AS CRIANGAS E ADOLESCENTES 02.992.433/0001-04 31/10/2021 30/10/2026 31/12/2027 2027
747 ASSOCIACAO DE APOIO AS MENINAS E MENINOS DA REGIAO SE 74.121.880/0001-90 30/01/2019 29/01/2022 31/12/2023 2023
748 ASSOCIAGCAO DE APOIO A CRIANGA COM CANCER 54.963.061/0001-83 01/09/2019 31/08/2022 31/12/2023 2023
749 ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA COM HIV 03.641.279/0001-80 29/09/2018 28/09/2023 31/12/2024 2024
750 ASSOCIAGCAO DE APOIO A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE DE JALES 65.713.612/0001-77 02/02/2019 01/02/2024 31/12/2025 2025
751 ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE DO JARDIM AMAZONIA 03.952.933/0001-77 21/10/2021 20/10/2024 31/12/2025 2025
752 'P\\I%SngEIPgEAO DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE BRACO DO 80.489.594/0001-85 03/08/2020 02/08/2025 31/12/2026 2026
753 ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGA EM RISCO - ACER 86.912.086/0001-44 29/01/2021 28/01/2024 31/12/2025 2025
754 ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGA JOANNA DE ANGELIS 01.671.130/0001-19 15/06/2021 14/06/2026 31/12/2027 2027
755 ASSOCIAGCAO DE APOIO A DEFICIENCIA NOSSA SENHORA DAS GRACAS - AGRACA 22.473.703/0001-70 27/05/2021 26/05/2024 31/12/2025 2025
756 ASSOCIACAO DE APOIO A FAMILIA 04.240.491/0001-07 29/05/2018 28/05/2023 31/12/2024 2024
757 ASSOCIACAO DE APOIO A FAMILIA AO GRUPO E ACOMUNIDADE DE SAO PAULO 73.950.362/0001-17 24/08/2020 23/08/2023 31/12/2024 2024
758 ASSOCIACAO DE APOIO A PROMOGAO PROFISSIONAL-APROMO 80.901.853/0001-33 31/10/2021 30/10/2026 31/12/2027 2027
759 ASSOCIAGCAO DE APOIO AO ADULTO COM CANCER DO ESTADO DE SERGIPE 05.437.350/0001-33 13/08/2021 12/08/2024 31/12/2025 2025
760 ASSOCIACAO DE APOIO AO DEFICIENTE AUDITIVO 60.127.222/0001-00 31/10/2019 30/10/2024 31/12/2025 2025
761 QEZ?ECI)ACAA%P%E APOIO AO FISSURADO LABIO - PALATAL DE PRESIDENTE PRUDENTE E 04.520.426/0001-27 30/01/2019 29/01/2022 31/12/2023 2023
762 ASSOCIACAO DE APOIO AO IDOSO ERECHINENSE 91.565.309/0001-84 01/04/2018 31/03/2023 31/12/2024 2024
77N\

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 330 Documentoassinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, Icmspl
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05152022052500330 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. __3 .
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Curriculo da
Coordenadora

PracaJader de Andrade, 89. Centro. Timbatba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



Katiane Barbosa Brito de Galvao Cavalcanti

Brasileira, 49 anos;
Residente Avenida Ismael Gouveia, 15. Apto 102. Centro. Timbalba / PE;

Telefone: 81 —99190.0502
E-mail: katigalvao@hotmail.com
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« FORMACAO ACADEMICA:

- GRADUACAQ:

Graduanda em Bacharel em Administracdo — Cruzeiro do Sul 2024

Graduada em Tecnologa em Gestdo Publica pela Uninassau, 2021

Graduada em Tecnologa Coaching e Mentoring pela Uninassau, 2021
Graduadaem Servico Social, pela Universidade Catolica de Pernambuco, 2000.

CURSQS DE EXTENSAOQ:

Cursos Teorica e Pratica dos Conselhos da Crianca e do Adolescente

Curso de Extensdo de Politica Sobre Drogas na UFSC, 2012;

Curso de Extensdo, Convivéncia Familiar e Comunitéaria, proferido pela Escola Familia
Solidéria;

Curso de Extenséo sobre Controle Social / Ser Conselheiro — UFRPE;

Curso Sebrae / Empreendedorismo;

POS GRADUACAQ:

Pos Graduacao Politicas Publicas Planejamento e Gestdo — Facuminas;
Pos Graduacdo MBA em Administracdo Publica - Facuminas;

Pos Graduacdo Saude Mental Planejamento e Gestdo — Facuminas;

Pos Graduacdo Cannabis Medicinal - Facuminas;

Pos Graduacao Dependéncia Quimica — Facuminas;

Pos Graduagdo SINASE — Sistema Nacional Socioeducativo — Facuminas;
Pos Graduacéo Protecdo Integral a Crianga e o Adolescente — Facuminas;
Pos Graduag&o Direitos Humanos e Questdes Etnicos Raciais — Facuminas;
Pos Graduacéo Direito da Crianga e do Adolescente — Facuminas;

MBA em Gestdo Publica e Projetos — Instituto Carreira;

MBA em Gestdo Empresarial e Negdcios — Faculdade Estratego;

Gestdo em Politicas Sociais — Faculdade Metropolitana;

Pos Graduacéao Gestdo de Projetos — Faculdade Metropolitana;

Pos Graduagéo Gestdo de Pessoas — Faculdade Metropolitana;

Pos Graduacdo em Gestdo Publica— Instituto Carrera;

Kat o (
¥

Pds-graduada em Direitos Humanos na Unicap, 2011,

Pos graduada em Gestao de Programas e Projetos Sociais, com enfoque em Politicas Publicas,

ATy
resl
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Mestrado:

+ Mestrandaem Administracdo de Empresas — UNEATLANTICO — CONCLUSAO 2025.

Experiéncia Profissional:

2022-DIAS ATUAIS — PRESIDENTE DA ADAT — ASSOCIAGAO CULTURAL E APOIO
AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA

2019-2022 —- PRESIDENTE DA ADAT — ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS
PESSOAS COM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA

2016-2019 — PRESIDENTE DA ADAT — ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS
PESSOAS COM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE TIMBAUBA

2009 — 2015 — Prefeitura Municipal de Timbauba

« Coordenadora de planejamento, com a finalidade de elaboracdo de Programa e Projetos,
incluindo captacéo de recursos estaduais e federais;

« Coordenadora das Medidas Socio Educativas em Meio Aberto de Timbauba / Projeto
Recomegar;

+ Coordenadora da Casa dos Conselhos — envolvendo Politica sobre Drogas, Desenvolvimento
Rural, Meio Ambiente, Habitacdo, Cultura, Seguranca Alimentar e Nutricional, ldoso,
Deficiente, Crianca e Adolescente e ainda apoio ao Conselho Tutelar;

« Coordenadora do Programa Vida Nova / Parceria com 0 governo estadual — Atendimento a
criancas e adolescentes em situacdo de rua e/ou situacdo de risco pessoal e/ou social ;

» Coordenadora daProtecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade.

2001 —2008 — Prefeitura Municipal de Timbauba:

« Diretorado Departamento de Bem Estar Social;

» Coordenadorado PETI- Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;
» Coordenadora do BPC — Beneficio da Prestacdo Continuada;

» Coordenadora do Projovem Adolescente;

» Coordenadorado Programa Bolsa Familia. é %Q

f_'

Kat e Galvao Cavalcant
F fente ADAT

Informacdes Adicionais:
 Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Timbadba /

gestdo 2012 — 2014 e 2015 a 2016;

*  Presidente do Conselho Municpal dos Direitos do Idoso de Timbauba - 2012 - 2014 e 2015 a
2016.

» Presidente do Conselho Municipal de Assisténia Social de Timbauba, biénio 2021 — 2023.

KATIANE BARBOSA BRITO DE GALVAO CAVALCANTI



Cotacdes Agua

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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entral das  (g1) -9 9492-1966 &
(81) - 9 9362-3160

v«{{gm (81) - 9 9837-7828au®

Cotacdo de agua 20 litros

Valor5.00

Joelma do Carmo Azevedo

CNPJ 533195660001-47

S

i
e e

Ratiane Galvao Odv:

Rua de Sdo Pedro - N2 152 - Centro - Timbauba- PE - CEP; 55870-000
CNPJ: 53.319.566/0001-47

Presidente ADAT
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;E—Sane Galvao %valcanﬁ

Presidente ADAT

Oficio n® 30 / 2024 o

Conforme solicitagio da ADAT - ASSOCIACAO
'CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
'AMIGOS DE TIMBAUBA, apresento como proposta para
fornecimento de dgua mineral / garrafdo de 20 litros no valor de
R$ 7,00. :

i

Timbatba, 19 de agosto de 2024.

Lula Mercadinho
CNPJ: 48.396.388/0001-18
Rua Doutor Lauro Borba 352 Anexo B
Jardim Guarani. Timbatba PE



Panificadora Sao Francisco / MEPAN

“Mas ue una /Daf(/gﬁ'aa/o/‘a "

Praga Jodo Pessoa, 52 - Timbatba-PE

Fone:(81) 3631-0300

CNPJ: 12.041.992/0001-84

Cliente:
End.:
» Data / /
Qtd. Especificagdo | Prego
Uow 2ot i
_ 7

Total R

Katiane Galvao %valcanu

Prasidente ADAT
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Géneros Alimenticios

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67

219




EVANGELICO ALIMENTOS LTDA 11 220

SUPERMERCADO EVANGELICO - TIMBAUBA-PE
CNPJ: 48.954.311/0001-16

COTACAO ( E g@
Katiane Galvao Cdvalcanti

Presidente ADAT

8 VARAS COPO DESCARTAVEL CRISTALCOPO 180 ml R$ 38,32

10 PACOTES CAFE TORRADO E MOiDO SAO BRAZ,500g R$ 209,90
06 PACOTES LEITE EM PO ITAMBE 200g RS 41,34

04 PACOTES ACUCAR REFINADO UNIAO 1kg R$ 27,56

10 PACOTES BOLACHAS DOCE PILAR 307g R$ 41,9

10 PACOTES BOLACHAS SALGADAS CAPRI SHOW 301,5g RS 38.9

40 UNIDADES SUCO EM PO MID 1L R$ 31.6
titulo

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbatba - PE CEP: 55.870-000
CNPIJ: 06.001.126/0001-67
Telefone: 81.99190.0502

Ay Rua Maciel Pinheiro, 107. CENTRO, TIMBAUBA-PE. CEP:55870-00018

@ timbauba@supermercadoevangelico.com.br
@ {081)929802-0023
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SUPERMERCADOS ;%
iane Galvao valcanti

Presidente ADAT

o)

VAREJAO TIMBAUBENSE
Barbosa e Melo Ltda.
Rua Marechal Dantas Barreto 182 - Centro- Timbautba/PE
CNPJ 10.735.5000/0006-30 FONE 81 3631-1214

)

COTACAO
L
COPO DESCARTAVEL 180 ML 6451 8 51,6
CAFE TORRADO 500GR 7,29 10 72,9
LEITE EM PO 200 GR 5,99 6 35,94
ACUCAR REFINADO 1KG 4,49 4 17,94
BOLACHA DOCE 500GR 4,65 10 46,5
BOLACHA SALGADA 500GR 3,59 10 35,9
SUCO EM PO 1,19 40 47,6
r S
1%‘(‘}5'5& ":-‘:»:,5__‘!0 B |
ATENCIOSA ELO SUP o

Rua ﬁk‘;rnbOZA & '

al Dantas 5 :
BA \ E ME 5870'00!3 g 0 naz»)‘? Centrn
m - nac ~§(;in'u,.| G ,V.(.: )"_’:E
SGN.83 "
(% _,.




MERCADINHO XODO

222

CNPJ 2932666600116
Timbatiba, 09 de agosto de 2024 ( [ Jg @
ane Galvao Cdvalcanti
Solicitagdo de cotagdo: Presicdente ADAT
| Material de higiene e Quantidade Valor total R$

limpeza

Sabonete liquido 1L

Desinfetante 2L 18un 97,02

Detergente 2L : ¢+ bun 38,94

Agua sanitdria 10un 21,48

Sabao em po 2kg ¥ 2un 25,98

Sabao em barra ¢/5un 2un 9,99

Papel hig. 30m c/12un ifd 27,48

Papel toalha 2un 7,98

Copo desc. 180ml 8un 42,32

Café 250g 20un 199,80

Leite em po6 200g 6un 35,94

Acucar 1kg 4un 18,76

Bolacha doce 307g 10un 39,90
(maizena)

Bolacha salg. 350g 10un 34,90
(cream craker)

Suco em p6 25g 40un 39,60

Rua Dr. Ismael Vasconcelos filho, 24.
CEP 55870000

Tel. 81998049888
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N
: —
ratane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Material de Higiene e
Limpeza

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



EVANGELICO ALIMENTOS LTDA 11
SUPERMERCADO EVANGELICO - TIMBAUBA-PE

224

CNPJ: 48.954.311/0001-16

COTACAO %
fZE(TaEe Galvao valcanti

Prasicdente ADAT

40 SABONETE LIQUIDO 1 L 0O

03 DESINFETANTE 1 L /FARDO COM 06 R$ 86.22

01 DETERGENTE/ FARDO COM 06 RS 34.74

10 CLORO 1L R$ 56,90

02 SABAO EM PO BEM-TE-VI 2KG RS 27,80

01 SABAOQ EM PEDRA / TABLET COM 05 ABSOLUTO RS 6,99

05 PAPEL HIGIENICO /FARDO COM 04 COM 60M MILI R$ 131,80

02 PAPEIL. TOALLHA CAPRICE / PACOTE R$ 7.58

Praga Jader de Andrade, 89. Centro. Timbatba - PE CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
Telefone: 81.99190.0502

Ay Rua Maciel Pinheiro, 107. CENTRO, TIMBA UBA-PE, CEP:55870-00018

@ timbauba@supermercadoevangelico.com.bi
© (081)99802-0023




,@,5 Vareléo

VAREJAO TIMBAUBENSE ;-ane Gaivao éﬁ“"“"“

Presidente ADAT

Barbosa e Melo Ltda.
Rua Marechal Dantas Barreto 182 - Centro- Timbauba/PE
CNPJ 10.735.5000/0006-30 FONE 81 3631-1214

)

COTACAO
[_ ¥
SABONETE LIQUIDO 1 LITRO 8,89 40 | 354,40
DESINFETANTE DE 1 LT FD ¢/ 06 S 35;4 3| 103,50
LDETERGENTE 1LTFD ¢/ 06 38,1 1] 3810
CLORO 1 LT 3,99 10| 38,10
SABAO EM PO 02 KG 13,75 | 2 27,50-
SABAO EM PEDRAS TABLETE 6,75 1 6,75
PAPEL HIGIENICO 54 5] 27000
PAPEL TOALHA PACOTE 4,99 1 4,99
-
ATENCIOSAMENTE

r_ T ay (=]
BARBOSA E MELO 10.7 13.500;

VA‘!'?»’;-'J;":.C. Supe
BARBOZA & \

ua Marecha( Dantss 5
CEP 85870-000) 1) 1,5

L e Estadug gy Ve490-65 !
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MERCADINHO XODO

CNPJ 2932666600116
Timbatiba, 09 de agosto de 2024 é %@
Solicitagdo de cotacdo: ane Galvao Cavalcanti
Prasicdente ADAT
| Material de higiene e Quantidade Valor total R$

limpeza :

Sabonete liquido 1L

Desinfetante 2L 18un 97,02

Detergente 2L : ¢+ bun 38,94

Agua sanitdria 10un 21,48

Sabao em po 2kg ¥ 2un 25,98

Sabao em barra ¢/5un 2un 9,99

Papel hig. 30m c/12un ifd 27,48

Papel toalha 2un 7,98

Copo desc. 180ml 8un 42,32

Café 250g 20un 199,80

Leite em po6 200g 6un 35,94

Acucar 1kg 4un 18,76

Bolacha doce 307g 10un 39,90
(maizena)

Bolacha salg. 350g 10un 34,90
(cream craker)

Suco em p6 25g 40un 39,60

Rua Dr. Ismael Vasconcelos filho, 24.
CEP 55870000

Tel. 81998049888



Material de
Expediente

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67

227
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DOCUMENTO AUXILIAR VENDA - ORCAMENTO

NAO E DOCUMENTO FISCAL - NAO E VALIDO COMO RECIBO E COMO GARANTIA DE MERCADORIA - NAO
COMPROVA PAGAMENTO

‘ IDENTIFICAGCAO DO ESTABELECIMENTO EMITENTE IDENTIFICAGCAO DO DOCUMENTO

VIRGINIA M. DE O. F. FRANCA - ME N° Documento: 0000000017
PRACA CARLOS LIRA, 82-Centro N° Documento Fiscal

CEP: 55870000 - TIMBAUBA/PE Data de Emissé&o: 05/08/2024
CNPJ: 07380904000139 IE: 032528922

Previsdo de Entrega

‘EMAIL: varejaodospresentes@yaho TEL.: 8136311387

IDENTIFICACAO DO DESTINATARIO

Nome: 21 - ADAT CNPJ/CPF: 06001126000167 FONE: 8136310843
Vendedor: LIVANEIDE
N° do Documento: 0000000017 N° do Documento Fiscal:
Observacéo:
Item Cbédigo Ref. Mercadoria Quantidade Preco Total
1 8401 070330129627 CANETA ESFER BIC CRISTAL DURA+ AZ - BIC 50,000 1,25 62,50
2 83146 7897256221425 MARCA TEXTO MINI POTE JOCAR - TEM DE TU 1,000 3,90 3,90
3 27344 7898937817029 PAPEL A4 ECOQUALITY 75G 210X297 BR 1,000 28,90 28,90
4 79752 7898542900109 RECADINHO AUTOADESIVO NEON 38X50 C/4 10 1,000 6,50 6,50
5 26993 7898929094377 GRAMPO 26/6 GALVANIZADO C/ 5000 - LYKE 1,000 6,50 6,50
6 26544 3154149535118 GRAMPEADOR UNIVERSAL Al7 PRETO HALF STR 1,000 24,50 24,50
7 78308 7891253278086 CADERNO 1/8 CAPA DURA 80 FLS - CADERNOS 1,000 12,30 12,30
8 80385 7898563360050 ENVELOPE OFICIO C/RPC 114X229 COF022 - 1,000 0,20 0,20
9 80316 7898563360708 ENVELOPE 32KO AMARELO - TEM DE TUDO 1,000 0,70 0,70
10 83675 7897237363847 PASTA OF 332MMX232MM AMARELA - TEM DE T 1,000 3,35 3,35
11 82648 7897832804639 PASTA GRAMPO ESCOLAR DELLOPLAST ROSA C/ 1,000 2,70 2,70
12 80137 9000000801370 ARQUIVO MORTO PLAST CORES 1,000 9,40 9,40
13 77549 7898520120529 GRAMPO TRILHO - 80 MM LO101-529 - LYKE 1,000 11,50 11,50
14 6458 7899751101936 TESOURA 7 1/2 COLOR ACO INOX - ORIGINAL 1,000 6,90 6,90
15 76057 7899021339229 EVA IBEL LILAS 40X60 - IBEL 1,000 2,60 2,60
16 55509 7898520005505 GIZ LIQUIDO - LYKE 1,000 6,50 6,50
17 2075 7897464700651 MASSA DE MODELAR C/ 12 CORES KOALA - DE 1,000 4,90 4,90
18 70960 7899014911975 CARTOLINA 50X66 BRANCO - VMP 1,000 1,30 1,30
19 83151 7908363800752 COLA BASTAO 10G ONDA - TEM DE TUDO 1,000 1,50 1,50
20 83018 7898520010318 MINI CANETA CORRETIVA 4ML - LYKE 1,000 2,20 2,20
21 78702 7899320374600 FITA DUPLA FACE 16X30 - EUROCEL 6,000 13,50 81,00
22 2087 7896149604000 FITA ADESIVA LARGA 45MMX30M - DELFIX 4,000 2,95 11,80

Subtotal: 291,65 Desconto: 0,00 Total: 291,65
Condigé&o de Pagamento:
Garantia:

E vedada a autenticacdo deste documento
05/08/2024 17:16
(Y
N

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT




Gimba

nicio
Meus Pedidos
Pedido N° 4464614

Pedido N° 4464614

Detalhes do Pedido

Pedido n°: 4464614

Realizado em: 10/08/2024 as 19:30:04
Produtos: R$524,61

Frete: R$ 118,25

Desconto Pagamento: R$ 12,86
Valor Total: R$ 630,00

Entrega

Cobranca
Praca Jader De Andrade, 89 - Centro - Timbauba/PE - 55870-000

Pagamento

Boleto a vista (22 via aqui)
Entrega 1de 1 - Entregue por Gimba

;atlane Galvao %valmnu

Presidente ADAT

229

Itens do Pedido
Produtos serdo entregues por Barueri



https://cliente.gimba.com.br/meus-pedidos/4464614

230

Katane Galvao
Presidente ADAT

Pasta com Grampo Oficio Trilho Plastico Cartdo Duplex 235x340mm Azul 1 UN
Clipcolor
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 7,98
Quantidade: 2



ane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Envelope Saco Kraft Natural 80g 229x324mm 1 UN Foroni
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 127,50
Quantidade: 250

231




;8"3 Galvao @mnﬂ

Presidente ADAT

Envelope Saco Kraft Natural 80g 162x229mm 1 UN Foroni
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 0,49
Quantidade: 1

232




Grampo Cobreado 26/6 Caixa 5000 UN ACC
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 12,99
Quantidade: 1

233

;ane Galvao %valcanﬁ

Prasidente ADAT
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;'ane Galvao %valeanﬁ

Presidente ADAT

Grampo Trilho Metal 80mm CX 50 UN ACC
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 23,99
Quantidade: 1



Arquivo Morto Oficio Polionda 350x130x250mm Azul 1 UN Polibras
Vendido e Entregue por:

Gimba
R$ 7,29
Quantidade: 1

;;uane Galvao %vﬂl@nﬁ

Presidente ADAT

235




Tesoura Escolar 12cm 25901/105 1 UN Tramontina
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 13,69
Quantidade: 1

(YD
o —A—A
SR
Katiane Galvao Cadvalcanti
Presidente ADAT
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Folha de EVA Amarela 40x60cm 1 UN Seller
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 6,39
Quantidade: 1

237




LAPIS DE

BN CERA ESTACA LS

Katiane Galvao Cadvalcanti
Presicdente ADAT

Lapis de Cera Estaca Vermelho 12 UN Acrilex
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 11,04
Quantidade: 1

238




Scotch

Fechamento de caixas

Transparente

10 vezesmais
adesao

veMaisisegura
YAMaisiforte:

Fita Adesiva Empacotamento Transparente 45mmx45m 4 UN Scotch
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 21,49
Quantidade: 1

239

_R;;ane Galvao é@v&leﬁnﬂ

Presidente ADAT




PincelMarca Texto Lumi Color Fluorescente Amarelo 1 UN Pilot
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 4,49
Quantidade: 1

atane Galvao
Presidente ADAT

240
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REFIL PARA
PORTA NOTAS ADESIVAS

bloco de 5
100 folhas de
76 mmx 76 mm 3M

Bloco de Notas Adesivas Refil Amarelo 76 mm x 76 mm 100 folhas Leve 4 Pague 3
Post-it
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 30,99
Quantidade: 1

Ratiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT
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ColaBastéo Pritt 20g 1 UN Henkel
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 10,79
Quantidade: 1

(Y Ih
a4V |
SO
Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT



PastaLombada A-Z Larga Oficio com Visor 285x345x80mm Preto 1 UN Frama

Vendido e Entregue por:
Gimba

R$ 13,99

Quantidade: 1

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT
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A dldssico
£l clasico

CanetaEsferografica Cristal 1.0mm Azul Caixa 50 UN Bic
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 44,90
Quantidade: 1

;atlana Galvao %mlmnﬁ

Presidente ADAT
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Caneta Corretiva Shaken Squeeze 8ml 1 UN Bic
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 16,09
Quantidade: 1

l;ane Galvao @vakznﬂ

Presidente ADAT




f Ecobapis do Cor

Ecolapices e Coloy

Lapisde Cor Caras & Cores 12 Cores 6 UN Faber Castell
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 14,49
Quantidade: 1

;;!Ene Galvao %vﬂlmnu

Presidente ADAT
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Grampeador de Mesa 26/6 até 25 Folhas G-1035 1 UN Goller
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 21,49
Quantidade: 1

Katiane Gelvio € cant)

Fresicdonts ADAT
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FitaDuplaFace Transparente 12mmx30m 1 UN Adelbras
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 6,29
Quantidade: 1

atiane Galvao nti
Presidente ADAT



Pasta Aba Elastico Oficio Cristal 335x235mm 1 UN Plascony
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 3,49
Quantidade: 1

249

Galvao
Presidente ADAT




Cartolina 180g Branca 21x29,7cm A4 1 UN San Remo
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 0,99
Quantidade: 1

250




Zip

Caderno Universitario CapaDura 200 Folhas Zip Cores Sortidas 1 UN Tilibra
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 36,09
Quantidade: 1

251
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Papel Chamex Oficio 2 Multi Branco 216x330mm 75g Resma 500 FL
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 41,10
Quantidade: 1

;ana Galvao ivﬂlﬁn“

Presidente ADAT



SERENITY

Caderneta Espiral Capa Dura PP 1/8 Neon Azul 80 FL 1 UN Tilibra
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 18,99
Quantidade: 1

;Bne Galvao @m"ﬂ

Presidente ADAT
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Il H IHHITHITHH]

Caderno Espiral 1/4 Sonic Capas Sortidas 80 FL 1 UN Tilibra
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 18,59
Quantidade: 1

Katane Galvao
Presidente ADAT
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b
atiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

S (R 1802 N TT T i

MassadeModelar Abelinhas 180g 12 UN Acrilex
Vendido e Entregue por:
Gimba
R$ 8,99
Quantidade: 1

Razdo Social: Supricorp Suprimentos Ltda/ CNPJ: 54.651.716/0011-50
Endereco: Avenida Prefeito Jodo Vilallobo Quero, 1160 - Jardim Belval - Barueri - SP | CEP:

06422-122

255




ane Galvao Cdvalcanti
Presidente ADAT
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Tesoura Grande / Unidades F

Eva Cores Diversas / Folha /Tamnaho 40 x 47 / Unidades 2,60

Lapis de Cor (Caixa com 12 Unidades) 5,40

Lapis de Cera / Caixa com 12 Unidades 6,80

Massa de Modelar / Caixa com 12 Unidades 3,70

Cartolina 140g 500 x 660mm / Unidades 1:30

Papel A4 Casca de Ovo / Caixa com 50 Folhas F

Cola Bastao / Unidades F

Papel Contato / 25 Metros / Rolode 45cm x 25 m F

Corretivo tipo Caneta / Unidades F

Fita Dupla Face 09x30 (Pacote com 06 Unidades) 8,35

Fita Empacotadora Transparente 45Mm X 45M (4 Unidades) 4,90

257

;atlane Galvao %valeanﬂ

Presidente ADAT




14/08/2024, 16:08

Prezado Cliente:
Segue abaixo proposta conforme solicitado.

Obs: Nenhuma observacgao.

Imprimir Proposta

tiane Galvao O

valcanti

Prasicdente ADAT

258

De:

Proposta: 683380
Processo: 1234764881

Data: 14/08/2024

CIL - Comércio de Informdtica Ltda. (CD REC - RECIFE)
CNPJ: 24073694000155

Fax:

(81) 2121-2299

Inscrigdo: 014630559

CPF/CNP3J:
Atencao:

Cliente: ADAT PE

Fax:

Razéo Social: ASSOC CULT APOIO AS PESSOAS DEF AMIG TIMBAUBA
06001126000167
KATIANE GOMES

(81) 3631-0843
Departamento: COMPRADOR

Conforme solicitagdo de V.Sa., estamos informando abaixo nossos precos e demais condicdes de fornecimento especial para esta cotagdo.

It Qtd UM Cddigo

1

O 0 N O U A W N =

-
n
R e e e T e T T e e e e e e e e e e e R

CX
RE
BL
BL
BL
UN
UN
UN
UN
CcX
CX
CX
UN
UN
UN
UN
CX
UN
BL
BL
BL
PT
PT
BL
UN
UN
PT

06716¢
40882¢
56044¢
07976¢
56043(
56822¢
56881:
54186¢
10177¢
18297¢
47528¢
47523¢
45162z
41711¢
26545¢
161632
18283¢
47363¢
51215(C
56685:
566861
580457
51493¢
01786¢
496961
36492¢
10268’

Descrigdo Marca NCM Prg. Unitari ICMS ValorTota ICMSSubs Desc. SUFRAM/
ESFERO.CRIS.DURA+ AZ 50U BIC 96081000 R$ 34,5 20,50% R$ 34,5( R$ 0,0 R$ 0,0(
P.CHAMEX 75G 210X297 A4 500F CHAMEX 48025610 R$ 26,2 20,50% R$ 26,2¢ R$ 0,0 R$ 0,0(
MARCA TEXTO LUMICOLOR CZ C/1 = PILOT 96082000 R$ 3,2 20,50% R$ 3,2 R$ 0,0 R$ 0,0(
MARCA TEXTO LUMICOLOR AM C/1 = PILOT 96082000 R$ 3,2 20,50% R$ 3,2 R$ 0,0 R$ 0,0(
MARCA TEXTO LUMICOLOR VM C/1 = PILOT 96082000 R$ 3,2 20,50% R$ 3,2 R$ 0,0 R$ 0,0(
CDTA ESP CD 96F DIZ Al 1/8 FORONI 48202000 R$ 8,9 20,50% R$ 8,9 R$ 0,0 R$ 0,0(
CAD.1/4 CD.ESP.80F CLIFF FEM FORONI 48202000 R$ 6,1 20,50% R$ 6,1 R$ 0,0 R$ 0,0(
CAD.UN.CD.15X1 240F CLIFF FEM FORONI 48202000 R$ 19,9 20,50% R$ 19,9¢ R$ 0,0 R$ 0,0(
GRAMP 25F PR UNIVERSAL A-17 MAPED 84729040 R$ 22,9 20,50% R$ 22,9’ R$ 0,0 R$ 0,0(
GRAMPO 26/6 C/5000 COBRE 019 = CHAPARRAU 83052000 R$9,2 20,50% R$ 9,2 R$ 0,0 R$ 0,0(
ENV.SC BR 260X360 90G 100U FORONI 48171000 R$ 60,6 20,50% R$ 60,6¢ R$ 0,0 R$ 0,0(
ENV.SC BR 162X229 90G 100U FORONI 48171000 R$ 31,3 20,50% R$ 31,3: R$ 0,0 R$ 0,0(
PASTA PLAST.OF.A.E.TOP CR DAC 42021210 R$ 7,1 20,50% R$ 7,1 R$ 0,0 R$ 0,0(
PASTA PLAST.OF.FER.CR DAC 42021210 R$ 3,2 20,50% R$ 3,2 R$ 0,0 R$ 0,0(
PASTA AZ ECONOMIC MM.LL PR CHIES 48203000 R$ 13,2 20,50% R$ 13,27 R$ 0,0 R$ 0,0(
ARQ.MORTO FACIL OFICIO PR POLIBRAS = 39231090 R$ 7,2 20,50% R$ 7,2 R$ 0,0 R$ 0,0(
GRAMPO TRILHO C/50 UN. 511 CHAPARRAU 83051000 R$ 11,0 20,50% R$ 11,0! R$ 0,0 R$ 0,0(
TESOURA 21CM ADVANCED C/1 MAPED 82130000 R$ 14,8 20,50% R$ 14,8( R$ 0,0 R$ 0,0(
LAPIS COR 12 CORES EVOLUTION = BIC 96091000 R$ 7,5 20,50% R$ 7,5 R$ 0,0 R$ 0,0(
GIZ CERA 12 CORES LONGO APLICOR 96099000 R$ 5,6 20,50% R$ 5,6 R$ 0,0 R$ 0,0(
MASSA MODELAR 12 CORES APLICOR 34070010 R$ 4,7 20,50% R$ 4,7 R$ 0,0 R$ 0,0(
CARTOLINA 50X66 140G 100F BR CHAMEX 48025793 R$ 73,5 20,50% R$ 73,5: R$ 0,0 R$ 0,0(
P.A4 180G CASCA OVO BCO 50F USAPEL 48025810 R$ 17,5 20,50% R$ 17,5 R$ 0,0 R$ 0,0(
COLA BASTAO 20G PRITT 35061090 R$ 8,4 20,50% R$ 8,4 R$ 0,0 R$ 0,0(
PLAST.AD.45CMX25M TRA DAC 39199010 R$ 91,3 20,50% R$ 91,3! R$ 0,0 R$ 0,0(
FITA D.FACE 12X2 F.FORTE TRA 3M 35061090 R$ 13,4 20,50% R$ 13,4« R$ 0,0 R$ 0,0(
FITAEMP.45X45 5802 MR.C/4 3M 39191010 R$ 26,3 20,50% R$ 26,3° R$ 0,0 R$ 0,0(

Sub-Totais R$ 535,0 R$ 0,0 R$ 0,0(
Frete Parcialemte Rodoviario R$ 39,0
Valor Total da Proposta R$ 574,0

Valor IPI
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Condigoes de pagamento:

Entrega:
ICMS Substituto:

A VISTA / BOLETO
6 dias Ueis (a partir da expedigdo)
R$ 0,00

Valor Minimo para Faturamento: R$ 1.000,00

Validade:
Desconto SUFRAMA: R$ 0,00

15/08/2024, ou enquanto durar o estoque.

Estou de acordo com os termos desta proposta.

de

Atenciosamente,

VITORIA TAVARES
Fone: (81) -
Fax: (81) -
E-mail: vitoria.tavares@nagem.com.br

conagemweb.nagem.com.br/1234764881/proposta/imprimir?status=E&numppt=683380

1/1



mailto:vitoria.tavares@nagem.com.br
mailto:ares@nagem.com.br
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Material Didatico

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
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CNPJ: 06.001.126/0001-67
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DOCUMENTO AUXILIAR VENDA - ORCAMENTO

NAO E DOCUMENTO FISCAL - NAO E VALIDO COMO RECIBO E COMO GARANTIA DE MERCADORIA - NAO

COMPROVA PAGAMENTO

‘ IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO EMITENTE IDENTIFICACAO DO DOCUMENTO
VIRGINIA M. DE O. F. FRANCA - ME N° Documento: 0000000018
PRACA CARLOS LIRA, 82-Centro N° Documento Fiscal
gii;: 252;888265;Ei5AUBA/PE IE: 032528922 bata de Emissdo: 05/08/2024
EMATL: varejaodospresentes@yaho TEL.: 8136311387 Previsdo de Entrega
IDENTIFICACAO DO DESTINATARIO
Nome: 21 - ADAT CNPJ/CPF: 06001126000167 FONE: 8136310843
Vendedor: LIVANEIDE
N° do Documento: 0000000018 H N° do Documento Fiscal:
Observacéo:
Item Cbédigo Ref. Mercadoria Quantidade Preco Total
1 59617 7896484130370 BABY LAND MALETUXO DIDATICO C/ NUMEROS 50,000 26,00 1.300,00
2 81822 7908114401658 JOGO ENCAIXE ANIMAIS DA FAZENDA 15P. - 40,000 15,90 636,00
Subtotal: 1.936,00 Desconto: 0,00 Total: 1.936,00

Condicg&o de Pagamento:

Garantia:

E vedada a autenticacdo deste documento
05/08/2024 17:17

Ratiane Galvao
Presidente ADAT
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ane Galvao Cadvalcanti
Presidente ADAT
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Oficio N° 24 /2024
ESPECIFICACAO DO MATERIAL DIDATICO QUANT.
Brinquedos Educativos 50 11,90
Jogos Educativos 40 17,99
Livros Didaticos 40

;;ans Galvao ivﬂlﬂnﬁ

Presidente ADAT
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Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Servicos Graficos

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Ceniral Copias

GRAFICA RAPIDA .
PRACA CARLOS LIRA, N°11-CENTRO-TIMBAUBA-PE
centralcopias09@gmail.com
M centralcopias09

264

05/08,/ 2024

Ao (S)Sr. (S) ADAT

Endereco:______CO T AC AO
Quant Descriminagao Valor
2500 | Folders Colorido A4 90g
com 2 dobras F/V 78] 0
30 30 Camisas c/ estampa
total no tam P,M,G 1.24q 00
AR, V2V
—ORA—
Katiane Gejvao Odvalcant
Prasicdpnte ADAT
OBS.: Pedido com 50% ha
Data da encomenda + 50% na Entrega
Total 1.989,00



mailto:centralcopias09@gmail.com
mailto:alcopias09@gmail.com
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Gr éf ica Ff dNnCcaJd Timbatiba, 12 de agosto de 2024

9976411 48—

© Rua Marechal Dantas Barreto, 113 | TimbaGba-PE
CNPJ 04.686.651/0001-38

Prezados senhores

Apresentamos nossa propostu'de preco, referente a
MATERIAL GRAFICO

DESCRICAO QUANT VALOR UNIT VALOR TOTAL

01 - Folders Colorido, folha a4 80 gramas, 2.000 RS 0,00 RS 1.700,00
com 02 dobras e frente e verso

02 - Banners Tam 0,80 x 1,20m 4 RS 50,00 RS 200,00

03 - Camisetas / Equipe Tecnica e Coordenacéo 30 RS 25,00 RS 750,00
Camisa branca estampa local

04 - Faixa em Lona 3,0x1,0m 4 RS 165,00 RS 660,00

Validade da proposta: 25 dias TOTAL RS 3.310,00
Prazo de entrega: 5 DIAS UTEIS

104.686.65/7001-33
BRUNO A/SILVA DE

’

FRANCA GRAFICA ME
RUA mz;w&lﬁv?@mm 160

Y  BENTRO CEP 55870000
% © 7k TIMBAUBA- PE
Katiane Galvao Cavalcanti L .) ’ I. J

Presidente ADAT \
\

EMPRESA: BRUNO A. SILVA DE FRANCA - GRAFICA - CNPJ: 04.686.651/0001-381
ENDERECO: RUA MARECHAL DANTAS BARRETO N. 160, A, CENTRO, TIMBAUBA - PE, CEP: 55870000
* NOME PARA CONTATO: Bruno Franga




IMAGEM MIDIA GRAFICA
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Z ". CNPJ: 19.300.648/0001-01 IE: 055525407 2 6 2
lmagepm R. Mal. Dantas Barreto, 170 - Centro - Timbauba - PE 06/08/2024 08:57
Telefone: (81) 3631-4007 Ref.: BANNER/FAIXA/FOLDS
ADAT KATIANE GALVAO (81) 3631-0843
06.001.126/0001-67 RUA JOSE DO PATROCINIO, 145 - CENTRO - CEP: 55870-000 - TIMBAUBA - PE
Item Imagem Descrigdo Medidas Qtde Valor Unit Subtotal
1 2.500 FOLD 1 1.150,00 R$ 1.150,00

- Papel couché 90g

-Tamanho A4 com duas dobras

2 BANNER PERSONALIZADO 0.80x1.00 4
- com Madeira com 04 Ponteiras
FAIXA EM LONA 3.00x1.00 2
CAMISA PERSONALIZADA 30

- Tecido Poliester

- cor Branca, com estampa local nafrente

Total: 37
Prazos e condi¢cOes de pagamento Logistica
Transferéncia 10 dia(s) & Cliente Retira
2x ato/entrega A COMBINAR
Observacdes

Considerando que as artes ja estejam pronta.

Caso seja necessario, criagéo de arte tem um custo adicional.

50,00 R$ 200,00
180,00 R$ 360,00
25,00 R$ 750,00

R$ 2.460,00

171
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Orcamento

CONFECCAO DE 4 BANERS
MEDINDO 1.20 POR 0,80
VALOR DA UNIDADE
R$ 50,00 REAIS

VALOR R$ 200,00

CONFECCAO DE 2 FAIXAS
MEDINDO 3 MTS POR 1 MTS

VALOR DA UNIDADE
R$ 140,00 REAIS

VALOR R$ 280,00 REAIS

VALOR TOTAL R$ 480,00 REAI



CPF; 026.089.854-67
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Cotacoes
Contabilidade

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Timbauba - PE, 13 de agosto de 2024.

A

Sra. Katianae,

Ratiane Galvao Cav
Presidente ADAT

Ref.: Propostade Prestacdo de Servicos

Prezada Senhora,

S|tuada em: T|mbauba

1-OBJETO DOS SERVICOS

O objeto da nossa proposta € a prestacao de servi¢cos contabeis, ADAT.
Contabil

Folha de pagamento, E-Social, DCTFWEB, SEDIF, fechamento contébil,
apuracao dos impostos, e envio de todas declara¢des acessorias.

2 -DO LOCAL E DAS CONDICOES DE EXECUCOES DOS SERVICOS
A execucao dos servicos tera local na sede da ABS SOLUCOES CONTABEIS,
situado na Rua de Sao Pedro, 06, centro, CEP. 55870-000.

A documentacéo indispensavel para a boa execucao dos servicos descritos no
item acima serafornecida pela CONTRATANTE, 2 (dois) dias antes do inicio da

@) 181) 3631 3984
B24 contatofwabssolucoescontabeis.com br @ Rua de Sio Pedro, n” 06, ¢entro - Timbatuba - PE
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A\ Contabeis
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execucao, como também disponibilizar usuarios de acesso ao sistema suficiente
para execucado do trabalho.

3 - DOS HONORARIOS E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Nossos honorarios estdo considerando o regime de tributacdo da empresa,
considerando também a escrita de empresas, esta fixado da seguinte forma:

a) O valorde R$ 800,00 (oitocentos reais) referente aos Servi¢os contabeis;

b) O presente negdcio de prestacdo de servicos nao representa relagédo de
emprego com a CONTRATANTE, isenta, portanto de qualquer vinculo
trabalhista, quer direto ou indireto.

4 - DAVIGENCIA DA PROPOSTA

A presente proposta tem um prazo de valldade de 10 (dez) dias contados dasua
apresentagao '

Colocamo -nos a dlsposu;ao de V Sas para eventuals esclaremmentos a e
respelto desta proposta : -

Atenciosamente,
PEDRO IVO BRAZDOS Assinado de forma digital por PEDRO IVO BRAZ
SANTOS: 03847498444 DOS SANTOS:03847498444

Dados: 2024.08.14 16:17:31 -0300

ABS SOLUCOES CONTABEIS LTDA.
Pedro Ivo Braz dos Santos

Ratiane Galvao éﬁvalwuu

Presidente ADAT

@) 181) 3631 3984
=4 contato{@abssolucoescontabeis.com.br 7)) Rua de Sio Pedro, n” 06, ¢entro - Timbatuba - PE



272

Timbauba - PE, 13 de agosto de 2024.

Sra. Katiane,

Ratane Galvao

Ref.: Proposta de Prestacdo de Servicos Presidente ADAT

Prezada Senhora,

Em conformidade com avossa solicitagdo, apresentamos nossa proposta de prestacdo de
servicos para a ADAT sob CNPJ de n? 06.001.126/0001-67., situado no Distrito Federal.

1 - OBJETO DOS SERVICOS

O objeto da nossa proposta é a prestacdo de servicos contabeis.
Contabil

Folha de pagamento, Contabilidade e Fiscal.

A documentacdo indispensavel para a boa execucdo dos servicos descritos no item acima sera
fornecida pela CONTRATANTE, 5 (cinco) dias antes do inicio da execu¢do, como também
disponibilizar usuarios de acesso ao sistema suficiente para execuc¢do do trabalho.

2 - DOS HONORARIOS E DASCONDICOES DE PAGAMENTO

Nossos honorarios estdo considerando o regime de tributacdo da empresa, considerando
também a escrita de empresas, esta fixado da seguinte forma:

O valor de RS 1.000,00 (mil reais)
3 - DA VIGENCIA DA PROPOSTA
A presente proposta tem um prazo de validade de 5 (cinco) dias contados da sua apresentacao.

Colocamo-nos a disposi¢do de V.Sas., para eventuais esclarecimentos a respeito desta
proposta.

Atenciosamente,

'ALEXSANDRACOMANDANTEDEAQUINO SANTQS:04264052424  Assinado de forma digitalpor ALEXSANDRA COMANDANTE DE AQUINO SANTOS:04264052424
s 10040813 16406 000

Alexsandra C. de Aquino Santos

CRC/PE019251/05



Timbauba - PE, 13 de agosto de 2024.

Sra. Katiane,

S

Ref.: Proposta de Prestacdo de Servicos

Prezada Senhora,

Em conformidade com avossa solicitacdo, apresentamos nossa proposta de prestacdo de
servicos para a ADAT sob CNPJ de n2 06.001.126/0001-67., situado em Timbauba -PE.

1 - OBJETO DOS SERVICOS

O objeto da nossa proposta é a prestacdo de servicos contabeis.
Contabil

Folha de pagamento, Contabilidade e Fiscal.

A documentacdo indispensavel para a boa execugdo dos servigos descritos no item acima serd
fornecida pela CONTRATANTE, 5 (cinco) dias antes do inicio da execu¢do, como também
disponibilizar usuarios de acesso ao sistema suficiente para execug¢do do trabalho.

2 - DOS HONORARIOS E DASCONDICOES DE PAGAMENTO

Nossos honorarios estdao considerando o regime de tributagdo da empresa, considerando
também a escrita de empresas, esta fixado da seguinte forma:

O valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
3 - DA VIGENCIA DA PROPOSTA
A presente proposta tem um prazo de validade de 5 (cinco) dias contados da sua apresentacao.

Colocamo-nos a disposicdo de V.Sas., para eventuais esclarecimentos a respeito desta
proposta.

Atenciosamente,

Daniel Virginio

CRC/PE 028241

DANIEL VIRGINIO basitvatiiioombsoirass
ND: C=BR, OU=Videoconferencia, OU=
29056741000176, OU=AC S larlD
DA SILVA Multipla, O=ICP-Brasil, CN:D?&:JEaLr
FILHO:070942174 ¥L§§§;”E'i’s%ﬁ§";¥$ deste documento
Localizagao:

55 Data: 2024.08.13 16:34:41-03'00"
Foxit PDF Reader Versdo: 2024.2.3

273




274

Cotac0es Juridicos

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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COTACAO
EVANDRO

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



PROPOSTA DE HONORARIOS PARA ASSESSORIA
JURIDICA

PROPONENTE - EVANDRO DE PAIVA BARBOSA,
OAB/PE 15.859.

CONSULENTE - ADAT - Associacao Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncias e Amigos de
Timbauba

1 - HONORARIOS PELOS SERVICOS PRESTADOS

2 - Modo de Pagamento:

1) Para assessoria nos termos do Edital n°® 001 /
2024 CEDCA / PE, oriundo do Conselho Estadual de
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Pernambuco cujo é um valor mensal de R$ 3.200,00.

2) - A prestacao de servicos constituir-se-a na
consultoria de analise de projetos no ambito
administrativos, bem como na interposicao de
acoes e recursos em instancias locais, pois para
instancias superiores sediadas em outros locais,
implicara na constituicdao de outro profissional ou
nova remuneracao.

3) - O contratado se compromete a empregar na
execucao do servico ora contratado, toda a
diligéncia e capacidade técnica necessaria,
conduzindo o feito, da forma que entender mais
adequada, sempre com a expressa autorizagcao do
CONSULENTE, provendo de todas as informacoes
atinentes de cada projeto ou processo.

276




4) - Serao de responsabilidade do PROPONENTE,
independente de prévia autorizacao todas as
despesas inerentes a tramitagdo com o0 processo
administrativo ou judicial, ou seja, emolumentos
de cartério, taxas para autenticacdo de
documentos e reconhecimento de firmas, certidoes,
fotocopias de documentos, entre outros cujos
valores deverao ser entregues antecipadamente,
mediante apresentaciao de recibo e/ou outro
comprovante.

Grato pela confianca, a atencao e estima de

EVANDRO DE PAIVA BARBOSA

LA AT AT Uy
Evandro-de RaivaBarbesa-
OAB/PE 15.859

Anuéncia

Manifesto a concordancia com a presente
proposta para prestacao de servico profissional de
advogado.

Recife, 05 de agosto de 2024.

Katane Galvao

277

valcanti
Presidente ADAT




OAB
EVANDRO

i

Katane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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{EVANDRO DE PAIVA BARBOSA
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COTACAO JOAO
MARCELO

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



COTACAO PRESTACAO DE SERVICOS JURIDICOS:

Eu, JOAO MARCELO GOMES FERREIRA, 1.770.877 SSP / PE, CPF: 196.787.204-
00, devidamente registrado no OAB / PE: 19.156, apresento como proposta de
assessoria juridica na ADAT — ASSOCIAGAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E AMIGOS DE TIMBAUBA, sem vinculo empregaticio com a entidade na
esfera administrativa e/ou judicial a importancia de RS 3.125,00 (trés mil reais e cento
e vinte cinco reais) com a apresentacdo da nota fiscal de prestador de servicos.

Timbauba, 06 de junho de 2024.

R_'a'nana Galvao %v&lwnﬁ

Presidente ADAT
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OAB JOAO
MARCELO

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



09/08/2024, 10:12

JOAD MARCELO GOMES FERREIRA

Inscricdo Seccional Subsecao
18156 PE TIMBAUBA

ADVOGADO

Endereco Profissional
Nao informado

Telefone Profissional
Nao informado

https://cna.oab.org.br

CNA - Cadastro Nacional dos Advogados

283

*Q teor desta consulta do cna.oab.org.br efetuada em 09/08/2024 é meramente informativo, ndo
valendo como certidao.

v;anana Galvao ivalwnﬁ

Presidente ADAT

n



http://cna.oab.org.br/
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COTACAO OZIEL

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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OZIELBENEDITO DA SILVA fL?

ADVOGADO|OAB/PE 50.422

OZIEL IIEIN]ED[IT@)
ADVOCACIA

Ref. Oficio n°® 12/2024

A ADAT - ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS
E AMIGOS DE TIMBAUBA.

OZIEL BENEDITO DA SILVA, brasileiro, casado, advogado, com inscricdo na
OAB/PE sob n° 50.422, RG sob o n°® 5715687— SSP/PE e CPF n° 034. 297.624-99,
com endereco profissional na Rua Seneval Nunes Machado, n°. 37, Centro, Ferreiros
— PE, CEP: 55.880-000, com endereco eletronico, ozielbenedito@hotmail.com, fone:
(81) 99351-0752, vem respeitosamente informar a cotagao para prestacao de servico
solicitado, conforme tabela de honorarios da OAB/PE — 2024.

Exame e visto em instrumento de constituicdo de pessoa juridica.............. R$ 3.500,00

Atenciosamente
s b
hapsrpeosoeheaminadsrapa (@) sEReRO

DR. OZIEL BENEDITO DASILVA
Advogado — OAB/PE N°50.422

RUA SENEVAL NUNES MACHADO, N°. 37, CENTRO, FERREIROS/PE, CEP 55.880-000.
FONE: (81) 99351-0752 / E-MAIL FUNCIONAL OZIELBENEDITO@HOTMAIL.COM.


mailto:ozielbenedito@hotmail.com
mailto:OZIELBENEDITO@HOTMAIL.COM
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A0

OAB OZIEL

atia aly
Presidente ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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UBO OBRIGATORIO

IDENTIDADE CIVIL PARA TODOS OB FIND LEG,
(Art, 13 de Lel n* §,000/04)

M FE PUBLICA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL 155033{{,'

ASHINATERS 00 PORTADOR QaSEMIAGOES

o iy & b ||

CONSELHO SECCIONAL DE PERNAMBUCO
IDENTIOADE DE ADVOGADO
o
OZIEL BENEDITO DA SILYA 2
i o fiLinghe ‘:?—
F o WANOEL BEREDITO DA SILVA A
: 2 JOSEFA MARIA DA SILVA g
e MTERALIBADE SATADE MAMCIBENTO
ALIANGA-PE 1700511978 -
(1) oar =
5715887 - SSPIPE 034.287.624-98
JOADCR SE SRGAOS £ TECNOS A LXPENIDO N
’ ko D - e 3_901 181062018
= SRUNO D STHTA
v e O % o

Prasidente ADAT
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COTACAO
DJALMA

J81Ve
sidente ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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DJALMA XAVIER

ADVOCACIA

Timbauba-PE, 05 de agosto de 2024.

Ref. Oficion?® 12/2024

AADAT - ASSOCIACAO CULTURAL E APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS E AMIGOS DE
TIMBAUBA.

DJALMA XAVIER DE ALMEIDA JUNIOR, brasileiro, divorciado, advogado, inscrito na OAB-PE sob n?
43.656, portador da cédula de identidade RG n® 5111076, inscrito no CPF n® 019.737.714-97, com
endereco profissional na Rua de Odilon Barbosa dos Santos, n® 52, COHAB, cidade de Timbauba-PE,
Telefone/whatsapp 81-989425662, email djalmaxavieradvocacia@gmail.com, vem respeitosamente
informar abaixo cotacdo para prestacdo do servico solicitado, conforme tabela de honorarios da
OAB/PE - 2024.

Exame e visto eminstrumento de constituicdo de pessoa juridica ........cccccennnn..... R$3.380,81

Atenciosamente.

Advogado-0AB/PEN®243.656

alvao valcanti

sidente ADAT

Rua Odilon Barbosa dos Santos, 52 - Timbauba-PE, 81-989425662
djalmaxavieradvocacia@gmail.com


mailto:djalmaxavieradvocacia@gmail.com
mailto:djalmaxavieradvocacia@gmail.com
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OAB
DJALMA

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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DIALMA XRVER DE ALHEIBA JUXIOR

& 4 HiAeRo Z
: 3 DALWA XAV'ER DE ALMEIDA
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AT R

USC OBRIGATORIO

IDENTIDADE CIVIL PARA TODOS O5 FINS LEGAIS
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TABELA DE HONORARIOSADVOCATICIOS OAB/PE — (Atualizada 2024)

A presente tabela foi formulada levando em conta os percentuais médios e os valores minimos de honorarios
praticados pela classe, para efeito de aplicacdo do artigo 22 da Lei Federal n2 8.906/1994, como fonte de
referéncia, para que o advogado possa estimar o valor de seus honordrios de acordo com a natureza e a
complexidade dos servigos profissionais prestados.

Recomenda-se ao advogado contratar os seus honorarios previamente e por escrito, observadas as
disposicdes do Estatuto da Advocacia e do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, fixando o valor, reajuste e
condi¢des de pagamento, inclusive no caso de acordo, considerando os valores minimos e os parametros
constantes da Tabela (artigo 41 do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB).

3. O contrato de honorarios deve conter clausulas disciplinando, dentre outras, sobre as seguintes matérias:

b)

d)

a)

b)

a) oservigo aser prestado, o valor, aforma de pagamento e o indice de reajustamento da verba honoréria;

se a remuneracao for composta também de parte varidvel, esta somente serd exigida quando da efetiva
satisfacdo da condicdo;

a responsabilidade pelo pagamento das custas processuais e demais despesas, inclusive honorarios de
outros advogados para acompanharem cartas precatdrias ou diligéncias em comarcas distintas daquela em
gue tramita o feito, bem como o aviamento e a sustentacdo oral de recursos nos 6rgaos de segundo grau
de jurisdicdo ou tribunais superiores, devem correr por conta do cliente;

se a causa exigir servicos fora da comarca sede, ficara ressalvado ao advogado o direito de executa-los
pessoalmente ou por substabelecimento, arcando o cliente, em qualquer dos casos, mediante prestagao
de contas, com todas as despesas judiciais ou extrajudiciais, assim como as de locomogado, alimentagao,
hospedagem, viagem, transporte, certidGes, copias e conducgdo de auxiliares.

z

E licito ao advogado contratar a prestagao de servigcos em valores superiores aos previstos nesta Tabela:

N3do havendo previsdo de correcdo monetdaria para pagamento dos honorarios advocaticios, com ou sem
contrato escrito, o indice a ser considerado para o caso de parcelamento serda o mesmo previsto no item 9
seguinte, calculando-se, nesse caso, o mencionado reajuste, a partir do vencimento das parcelas
contratadas;

A mesma sistematica deverd ser adotada para o caso de inadimplemento, ainda que se cuide de parcela
Unica a ser paga.

Nos casos em que a tabela indicar o valor da verba honoraria em percentual, e também em valor
determinado, dever-se-a entender o primeiro como sendo o percentual médio e, o segundo, como valor
minimo habitualmente praticado pela classe.

Na auséncia de especificacdo, 1/3 da verba honoraria contratada, por escrito ou verbalmente, devera ser
paga no ato da outorga da procuracdo, inicio do trabalho, outro tanto até a sentenca de primeiro grau e o
restante no final, nos termos do artigo 22, §32, da Lei Federal n? 8.906/1994, devidamente atualizada
monetariamente.

Salvo ajuste em contrdrio, os honorarios pactuados compreendem somente o patrocinio da causa em
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

a)

b)

primeiro grau. A interposicao ou resposta de recurso para o segundo grau ou tribunais superiores, bem
como sustentacao oral, constituem atos préprios, que deverao ser contratados especificamente.

O desempenho da advocacia é atividade-meio, e ndo de resultados. Assim, os honordrios contratados serdo
devidos no caso de éxito ou ndo da demanda, ou do desfecho do assunto tratado, como no caso das
composicoes amigdveis.

A sucumbeéncia relativa a honordrios advocaticios pertence ao advogado do vencedor da lide, sem qualquer
reducdo nos honorarios contratados, em conformidade com o que estipula a lei, descabendo com relagdo a
estes e em qualquer hipdtese a imposicdo de compensagoes, reducées ou exclusées.

Havendo revogacdo do mandato antes do término do servico, sem que ocorra culpa do advogado, os
honorarios serdo devidos em sua totalidade.

E aconselhavel que o advogado cobre sempre o valor da consulta quando alguma matéria juridica ou ligada
a profissao |he for apresentada. Se, em funcdo da consulta, sobrevier prestacdo de servicos, a critério das

partes, o valor da consulta podera ou ndo ser abatido dos honorarios a serem contratados.

O advogado substabelecido com reserva de poderes devera sempre ajustar sua remuneracdao com o
substabelecente;

A verba honordria pactuada ndo compreende a prestacao de servicos em quaisquer incidentes processuais
ou em procedimentos acessoérios ou preventivos, salvo se previamente convencionado.

Nas acGes em que houver condenagdo ao pagamento de prestagdes vencidas e vincendas, a porcentagem
serd calculada sobre o total vencido, acrescido do valor correspondente a 12 (doze) prestacdes vincendas,
salvo se menor o prazo em que forem devidas ou se for expressamente fixada de forma diferente por esta

tabela.

A realizagdo de acordo entre as partes litigantes ndao implica a redugdo do valor dos honorarios contratados,
salvo disposi¢do previamente convencionada.

O contrato de honorarios que, pelo decurso de tempo ou pela superveniéncia de circunstancias imprevisiveis
a época do ajuste, se torne excessivamente oneroso para o advogado podera ser objeto de revisdo.

Os servicos ndo contemplados nesta tabela deverdo ser cobrados com equidade e moderagdo, observados
os critérios do local da prestagao, bem como o tempo e a complexidade do trabalho, fixando a remuneragao

entre 10% (dez por cento) e 30% (trinta por cento) do valor econémico da questdo, atendidos:

arelevancia, o vulto, acomplexidade e a dificuldade das questGes versadas;

o trabalho e o tempo necessarios;

a possibilidade de ficar o advogado impedido de intervir em outros casos ou de se desavir com outros
clientes ou terceiros;

ovalor dacausa, a condicdo econdmica do cliente e o proveito para ele resultante do servigo profissional;

o carater da intervengdo, conforme se trate de servigo acliente avulso, habitualou permanente;
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h)
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o lugar da prestacao dos servicos, fora ou ndo do domicilio do advogado;

a competéncia e o renome do profissional;

a praxe do foro sobre trabalhos analogos.

RKatane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

A tabela de honorérios aprovada pela OAB/PE tera seus valores monetariamente atualizados e divulgados
anualmente, sempre a partir de todos os dias 02 de janeiro, de acordo com a variacao anual da tabela
pratica para calculo de atualizacdo monetdria dos débitos judiciais, elaborada de acordo com a
jurisprudéncia predominante no Tribunal de Justica de Pernambuco, acumulada no periodo, ou por meio
de outro indice que espelhe a realidade econémica da inflagdo, a critério do Conselho Secional.

INDICATIVO DE VALORES PERCENTUAIS

Salvo outra disposi¢do na presente tabela, serdo devidos honorarios no percentual de 20% sobre o valor
econdmico da questdo, havendo ou ndo beneficio patrimonial.

As importancias adiante anotadas, em reais, sdo sugeridas como valores minimos, tendo sido apresentados
na tabela de honorarios aprovada pelo Conselho Seccional, no ano de 2023, realizada, portanto, a
necessaria atualizacdo monetaria, para este ano de 2024.

Na auséncia de estipulagdo em sentido contrdrio, serdo devidos honorarios para o cumprimento de cartas
precatdrias especificas para citacdo, intimacgdo, notificagdo, interpelagdo ou outros fins, no valor de RS

1.609,65.

Advocacia de partido, sem vinculo empregaticio — valor mensal minimo: RS 2.886,27.

PERNAMBUCO
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Valores .
1. ATIVIDADES AVULSAS OU EXTRAJUDICIAIS .. Percentuais
minimos
1.1 Consulta RS 396,40
a) Consulta em condi¢des excepcionais (com exame de documentos) RS 992,82
1.2 Hora intelectual RS 396,40
13 Acompanhamento ou exame de documentos em érgao publico RS 1.588,02
Acompanhamen itacdo, notificacado, intimacao, interpelaca
14 compa a‘ .e' to de citagdo, notificagdo, intimagao, interpelagdo e RS 1.588,02
exames periciais
Acompanhamen imen louinquirica testemunh
15 companhamento de depoimento pessoalou inquiricdo de testemunhas RS 1.588,02
(por ato)
16 Cobrarjgf':\ amigdvel (ar.t. 395 do CC/2002), independentemente dos RS 1.706,33 10%
honorarios contratuais
1.7 Consignacdo em pagamento na viaextrajudicial RS 2.380,81 10%
1.8 Exame e visto em instrumento de constituicdo de pessoa juridica RS 2.380,81
Elaboraca nvenca ndominio e regimento intern r
1.9 a‘bo acao dﬁe convencao de condo o e regimento interno, po RS 5.952,02
unidade auténoma
1.10 Elaboracdo de notificacdo extrajudicial RS 1.463,61
Elaboracdo de minutas de contrato, distrato, alteracao, estatuto,
0,
11 testamento, escritura ou documento R$ 3.415,10 2%
1.12 Parecer ou memorial RS 3.967,61
1.13 Participacdo e assessoria em assembleia RS 2.380,81
1.14 Requerimento ou peti¢des R$ 1.588,02
1.15 Exame de processo em geral RS 1.588,02
1.16 Diarias de viagem RS 1.588,02
Intervencdo para solucdo de qualquer assunto no terreno amigavel,
1.17 mesmo quando for de valor estimavel R$ 2.380,81
a) Havendo interesse econémico, 10% desse valor
P Valores .
2. ADVOCACIA EM MATERIA DE DIREITO ADMINISTRATIVO minimos Percentuais
2.1 ESFERA EXTRAJUDICIAL
2.11 Atuacdo e/ou exame de documentagdo em drgdo publico R$ 937,45 -
= - - — ; S -
212 Elaboragdo de pedido de esclarecimento, peticdes e requerimentos em geral RS 2.303 31 5% do pAFO\.IeItO
econémico
Interposicdo de recurso administrativo, impugnacdo e outras pecas (exceto em . o
2.1.3 processo administrativo sancionador) RS 2.303,31 5% do proveito econémico
2.1.4 PROCESSO DISCIPLINAR
2.14.1 At,ua'gao em favor do cliente e defesa dele em sindicancia (servidor ou agente RS 4.606,62 i
publico)
Atuacdo em favor do cliente e defesa dele em processo administrativo
2.14.2 disciplinar em que ndo caiba demissao (servidor ou agente publico) R$ 5.758,28 -
Atuacdo em favor do cliente e defesa dele em processo administrativo ' o
2.1.43 | disciplinar em que caiba demiss3o (servidor ou agente publico) R$9.213,24 | 20% do proveito econdmico
2.1.4.4 | Interposigdo de recurso administrativo em processo administrativo disciplinar
(servidor ou agente publico) R$ 3.454,97 }
2.1.4.5 | Atuagdo em favor do cliente e defesa dele em processo disciplinar (Conselho
. R$ 5.758,28 -
profissional ou geral)
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2.1.4.6 Interposu;,ao.de recurso administrativo em processo disciplinar (servidor ou RS 3.454,97 i
agente publico)
2.1.7 PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO
Atuacdo em Processo Administrativo Perante os Tribunais de Contas Estaduais 10% do proveito
2171 ou da Unido RS 5.758,28 econOémico
Atuagdo em Processo Administrativo de Responsabilizagdo — Lei n2 8.666/93, . -
21.7.2 10.520/02 ou 14.133/2021 R$ 5.758,28 | 10% do proveito econdmico
Atuacdo em favor do cliente e defesa dele em processo administrativo RS
2.1.7.3 | sancionador fundamentado na Lei n2 12.846/13 ou nos procedimentos previstos 11.516.55 10% do proveito econdmico.
no art. 48 da Lein212.529/11 R
2.1.7.4 | Interposicdo de recurso em processo administrativo sancionador R$ 3.454,97 | 5% do proveito econémico.
2.1.8 LICITACOES PUBLICAS
2.1.8.1 | Atuacdo e/ou analise prévia de habilitagdo/proposta de licitante R$ 937,45 -
2182 Assessoria e atuagao em processo licitatdrio ou processo de contratagdo direta RS 4.836,95 1% a 5% do valor do
contrato.
2.1.9 MINISTERIO PUBLICO E ORGAOS ASSEMELHADOS R$ 0,00
2.1.9.1 | Inquérito Civil (atuagdo e defesa) R$ 5.758,28 | 10% do proveito econémico.
2.2 ESFERA JUDICIAL
2.2.1 Acdo anulatéria de ato administrativo (proposigdo e atuagao) R$9.213,24 20%
2.2.2 Acdo che indenizagdo por danos causados pela atividade estatal (proposicdo e RS 9.213,24 20%
atuacdo)
2.2.3 Acdo judicial de procedimento comum proposi¢do e atuacdo ou defesa) R$9.213,24 20%
2.2.4 Acdo civil publica (atuacgdo e defesa) RS 0%
10.940,73 ?
2.2.5 Acdo judicial de Improbidade Administrativa (defesa e atuagdo) RS 20%
11.516,55 )
2.2.6 Mandado de seguranga (impetragdo e atuagdo) RS 6.556,37 20%
2.2.7 Mandado de injungdo (impetragdo e atuagdo) RS 6.556,37 20%
2.2.8 Habeas data (impetragdo e atuagdo) RS 4.682,63 10%
2.2.9 Cumprimento de sentenga (formulagdo e atuagdo) RS 3.454,97 20%
2.2.10 JUIZADO ESPECIAL FEDERAL OU DA FAZENDA PUBLICA
2.2.10.1 | Acdo judicial (proposigdo e atuagdo) RS 3.746,33 30%
2.2.10.2 | Interposi¢do de recurso para as turmas recursais RS 2.248,03 10%
2.2.10.3 | Sustentagdo oral perante as turmas recursais RS 1.499,46 5%
Valores .
3. ATIVIDADES EM JUIZADOS ESPECIAIS: ESTADUAL E FEDERAL minimos Percentuais
3.1 Inicial ou contestagdo e audiéncia RS 3.967,61 20%
Obs.: Maximo de 30% do valor da condenagdo para os contratos de honorarios
advocaticios quota litis, desde que, quando acrescidos dos honorérios de
sucumbéncia, ndo ultrapassem as vantagens advindas em favor do Cliente
(exclusivamente para remuneracdo do advogado da parte autora).
3.2 Atuacdo em segunda instancia RS 2.380,81 10%
3.3 Sustentacdo oral perante turmas recursais RS 1.588,02 10%
, . Valores .
4, ATIVIDADES EM MATERIA CIVEL . Percentuais
minimos
41 Procedimento ordinario: proposi¢do ou defesa RS 5.464,15 20%
4.2 Procedimento sumario: proposi¢cdo ou defesa R$ 3.967,61 20%
4.3 Cumprimento de sentenca RS$ 3.967,61 20%
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44 Impugnacao ao cumprimento de sentenca RS 3.967,61 20%
45 Execucdo de titulo extrajudicial RS 3.967,61 20%
4.6 Impugnagdo/embargos a execucdo de titulo extrajudicial R$ 3.967,61 20%

Impugnacdo/embargos a penhora, a arrematacao, a adjudicagdo, ao
4.7 leildo, de titulos judiciais e extrajudiciais RS 3.967,61 20%
4.8 Processo cautelar: incidental ou preparatdrio RS 4.187,15 10%
Procedimentos Especiais:
49 Consignagdo em pagamento RS 5.952,02 20%
4.10 Depdsito R$ 5.952,02 10%
411 Anulagdo e substitui¢do de titulo ao portador R$ 5.952,02 10%
4.12 Prestagdo de contas R$ 5.952,02 10%
Jurisdi¢ao Voluntaria:
4.13 Inominada R$ 5.952,02 10%
4.14 Acdo de retificacdo de registro publico R$ 4.959,21 3%
4.15 Alvara judicial RS 3.967,61 20%
4.16 Acdo de constituicdo, extingdo de usufruto ou fideicomisso RS 5.952,02 10%
417 Mandado de segurancga RS 6.943,62 20%
4.18 Acdo de dissolugdo de sociedade R$ 6.943,62 10%
4.19 Acdo de cancelamento de protesto RS 2.579,62 10%
4.20 Mandado de injung¢do RS 4.959,21
4.21 Habeas data RS 4.959,21
4.22 Agdo possessoria de coisa movel RS 6.943,62 20%
4.23 Andlise da documentacao e pedido de registro de loteamento ou RS 3%

desmembramento. 15.871,66
4.24 Opgdo de nacionalidade R$ 3.967,61

ATIVIDADES EM MATERIA DE INSOLVENCIA, FALENCIAS E Valores
5. RECUPERACAO DE -~ Percentuais

EMPRESAS minimos
5.1 Pedido de faléncia e acompanhamento até a decretagao R$ 5.952,02 20%
5.2 Acdo de restituicdo e agdo reivindicatdria, até a decisdo final R$ 5.952,02 20%
5.3 Pedido de recuperagao de empresa RS 59%

19.839,27

5.4 Pedido de declaragao de insolvéncia RS$ 6.943,62 10%
5.5 Habilitacdo tempestiva ou retardataria e divergéncia de crédito RS$ 4.959,21 20%
5.6 Representacdo do falido (sobre o montante do passivo) RS 7.935,22 20%
5.7 Representacdo do devedor insolvente (sobre o montante do passivo) RS 7.935,22 20%
5.8 Representacdo do administrador judicial na faléncia ou na recuperagao

judicial R$9.920,85 10%
6. ATIVIDADES EM MATERIA DE FAMILIA E SUCESSOES n\:?r:?n:iss Percentuais
Direito de Familia
6.1 Divércio Judicial:

a) Consensual RS$ 5.952,02

b) Cumulado com alimentos e/ou bens, acrescido do percentual RS 5.952,02 6%
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c) Litigioso RS 8.926,82
d) Cumulado com alimentos e/ou bens, acrescido do percentual R$ 9.920,85 10%
6.2 Reconvencgdo em divércio R$ 7.935,22 8%
Acdo anulatdria de separago judicial, divorcio e/ou resciséria (acrescido
63 do percentual sobre o patriménio) R$ 5.952,02 5%
64 Di.vércio extraju.dicAiaI‘em cartério (eicrescido do percentual sobre RS 5.952,02 5%
alimentos, patriménio e/ou quinhdo) ’
6.5 Dissolucdo de unido estavel RS 5.952,02
a) Consensual R$ 5.952,02 5%
b) Cumulada com alimentos e/ou bens, acrescida do percentual R$ 5.952,02 10%
c) Litigiosa R$ 5.952,02
d) Cumulada com alimentos e/ou bens, acrescida do percentual R$ 5.952,02 10%
6.6 Investigacdo de paternidade cumulada
a) com peticdo de heranga, acrescida do percentual sobre o quinhdo R$ 5.952,02 10%
E;lj;)am peticdo de alimentos, acrescida do percentual sobre o valor da RS 5.952,02 10%
6.7 Acdo negatéria de paternidade RS$ 5.952,02
a) Agdo resciséria de paternidade R$9.920,85
6.8 Acdo de nulidade ouanulacdo de casamento RS 6.238,65 5%
6.9 Acdo de alimentos: provisérios — provisionais (majoragdo — reducdo —
exoneracao)
a) Proposicdo e/ou contestacdo —valor de 3 (trés) pensdes mensais RS$ 3.967,61
6.10 Execucdo de alimentos — pena de prisdo/penhora RS 3.967,61
a) Proposicdo e/ou contestagdo: valor de 3 (trés) pensGes mensais
6.11 Curatela RS 4.959,21
6.12 Tutela RS$ 4.959,21
6.13 Emancipagdo ou suprimento RS$ 3.967,61
6.14 Suprimento judicial de outorga de consentimento R$ 5.952,02
6.15 Adocao
a) Por nacional R$ 7.935,22
b) Por estrangeiro RS
15.871,66
6.16 Acgdes cautelares —Direito de Familia 20%
a) Arrolamento de bens RS 4.959,21
b) Busca e apreensdo de criangas e adolescentes ou bens R$ 4.959,21
¢) Guarda provisoria R$ 4.959,21
d) Regulamentacdo de visitas R$ 4.959,21
e) Separagdo de corpos RS 6.238,65
f) Sequestro de bens RS$ 7.935,22
6.17 Acdo ordinaria de regulamentacgao de visitas R$ 7.935,22
6.18 Acdo ordindria de busca e apreensao de criangas e adolescentes RS$ 7.935,22
6.19 Acdo de interdicao ou levantamento R$ 6.943,62
6.20 Acdo de alteracdo de guarda R$ 6.238,65
6.21 Habeas corpus (prisdo civil) R$9.920,85
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6.22 ‘ Desconsideracdo da personalidade juridica R$9.920,85 20%
Direito Sucessorio:
6.23 Inventario, arrolamento e sobrepartilha judicial

a) Sem litigio: 5% sobre o valor real do monte-mor ou sobre o valor real

do quinhdo de cada herdeiro R$9.920,85

b) Com litigio: 10% sobre o valor real do monte-mor ou sobre o valor real

do R$9.920,85

quinh3do de cada herdeiro

c) Sobrepartilha: aplicam-se osmesmos indices do inventario ou

arrolamento
6.24 Inventario negativo RS 4.959,21
6.25 Inventario, arrolamento e sobrepartilha extrajudicial

a) 3% sobre o valor real do monte-mor ou 3% sobre o valor real do

quinhdo de cada herdeiro RS 6.238,65
6.26 Reserva de bens RS$ 4.959,21 10%
6.27 Remocao de inventariante RS 7.935,22
6.28 Acdo de colagdo R$ 6.238,65 10%
6.29 Acdo de doacao inoficiosa— 10% sobre os bens excedentes RS 6.238,65 10%
6.30 Acdo de sonegados RS 7.935,22 20%
6.31 Acdo de nulidade de testamento RS 8.926,82 5%
6.32 Acdo anulatéria de testamento RS 8.926,82 5%
6.33 Acdo de nulidade de partilha RS 8.926,82 5%
6.34 Acdo de habilitagdo de herdeiros (sobre o valor habilitado) RS 4.959,21 10%
6.35 Acdo de habilitagdo de crédito (sobre o valor habilitado) RS 4.959,21 10%
6.36 Acdo declaratdria de indignidade (sobre o valor do quinhdo do excluido) RS 6.943,62 10%
6.37 Acdo declaratdria de deserdacdo (sobre o quinhdo do deserdado) RS 6.943,62 20%
6.38 Retificagdo de partilha RS$ 4.959,21
6.39 Minuta de testamento e/ou assisténcia ao ato e a abertura de

RS 6.238,65
testamento
p . Valores .
7, ATIVIDADES EM MATERIA PREVIDENCIARIA g Percentuais
minimos

Fase administrativa
7.1 Concessao, revisao ou restabelecimento de aposentadorias 20% 2 30%

() (]
programadas em geral, auxilio reclusao, auxilio acidente, pensao RS 5.419,03 do proveito econdmico do
por morte, beneficios assistenciais-BPC e outros ndo listados. cliente.

7.2 Concessdo ou restabelecimento de auxilio por incapacidade 20% a 30% do proveito
tempordria, inclusive por acidente do trabalho.* econdmico do cliente.
" o ~
RS 2.025,88 O valor minimo ndo deve
uItrapassar as vantagens
advindas em favor do
Cliente.
7.3 Atuagdo em Processo Administrativo —acidente do Trabalho. RS 5.419,03 N/A
7.4 Atuacdo em Processo Administrativo —acidente do Trabalho- apenas
R$ 3.377,29 N/A

Fase Recursal
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7.5 Concessdo de salario maternidade(B-80). 20% a 30%
RS 1.783,17 do proveito econémico do
cliente.
7.6 Solicitacdo e expedicdo de Certidao de Tempo de Contribuicdo. RS 4.100,55 N/A
7.7 Procedimento de Justificacdo administrativa. RS 4.100,55 N/A
7.8 Retificagdo e atualizagdo cadastral do Cadastro Nacional de Informacgdes
Sociais — CNIS. R>4.100,55 N/A
7.9 Planejamento previdencidrio com parecer, calculos de tempo de
contribuicdo e R$ 4.100,55 N/A
simulagdes de RMI/RMA presentes e futuras.
7.10 Calculo de contagem de tempo de contribuicdo tomando como
referéncia o R$ 675,70 N/A
CNIS e documentos particulares do segurado.
7.11 Atuacdo somente a partir da fase recursal. 20% a 30%
RS 3.377,29 do proveito econémico do
cliente.
7.12 Procedimento visando a restituicdo de valores indevidamente
cobrados e/ou declaracdo de inexigibilidade dos valores cobrados 20% a 30%
pelo gestor do regime previdencidrio, inclusive no caso de beneficio de R$ 4.100,55 do proveito econémico
prestacdo continuada (LOAS), do cliente.
bem como repeticao de indébito.
7.13 Sustentacdo oral perante drgdos recursais administrativos
desvinculada do RS 1.485,57 N/A
éxito do processo administrativo.
7.14 Defesa administrativa para evitar a suspensdo do beneficio 20% a 30% do proveito
previdenciario ou assistencial; R$ 5.419,03 econémico
do cliente
7.15 Parecer juridico solicitado por entidades sindicais, associagoes,
gestores de RS 6.753,35 N/A
regimes previdenciarios e outras pessoas juridicas.
7.16 Consulta presencial (a cada hora de duracdo). RS 370,78 N/A
7.17 Consulta porvideo conferéncia ouem condigbes excepcionais, com
exame de R$ 992,82 N/A

documentos (a cada hora de duracdo).

FASE JUDICIAL:

Percentuais

tente ADAT
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7.18 Concessao, revisdo ou restabelecimento de aposentadorias programadas 20% a 30% do proveito
em geral, auxilio reclus3o, auxilio acidente, pensdo por morte, econdmico do cliente.
beneficios assistenciais-BPC e outros ndo listados. Em caso de antecipacdo dos
efeitos da tutela, o
percentual podera incidir
até o transito em julgado
da causa ou por prazo
inferior desde que
convencionado por
contrato.

R$ 5.419,03 Na hipdtese da adogdo
de cldusula quota litis,
os honorarios devem ser

necessariamente
representados por pectnia
e, quando acrescidos
dos honordrios de
sucumbeéncia, ndo podem
ser superiores as
vantagens advindas a favor
do cliente (art. 50, CED)
7.19 Concessdo ou restabelecimento de auxilio porincapacidade temporaria, 20% a 30% do proveito
inclusive por acidente do trabalho. econdmico do cliente,
incluindo-se as parcelas
recebidas por meio de
antecipacdo de tutela, até
o transito em julgado.
Na hipdtese da adogdo
de cldusula quota litis,
RS 4.100,55 os honorarios devem ser
necessariamente
representados por pectnia
e, quando acrescidos
dos honorarios de
sucumbeéncia, ndo podem
ser superiores as
vantagens advindas a favor
do cliente (art. 50, CED)
7.20 Concessao de salario 20% a 30% do proveito
maternidade. R>1.783,17 econdmico do cliente.
7.21 Acdo para requerer expedi¢do de Certidao de
Tempo de Contribuig3o. RS 5.419,03 N/A
7.22 Acdo visando o reconhecimento/majoragdo de tempo de
servico/contribuicdo. RS 5.419,03 N/A
7.23 Acdo ou contestagdo visando a manutengdo de 20% a 30% do proveito
beneficio previdencidrio. RS 5.419,03 econdmico do cliente.
7.24 Acdo visando a restituicdo de valores indevidamente cobrados e/ou
declaragdo de inexigibilidade dos valores cobrados pelo gestor do 20% a 30% do proveito
regime previdenciario, inclusive no caso de beneficio de prestagdo RS 5.419,03 econ6mico do cliente.
continuada da LOAS, bem como repeticdo de indébito.
7.25 Mandado de injuncao, habeas data individual e Mandado de seguranca
C . RS 5.419,03 N/A
individual.
7.26 Acdo rescisoria. RS 5.419,03 N/A
7.27 Sustentagdo oral. RS 1.485,57 N/A
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7.28 Acdes Coletivas RS 5.419,03 N/A
7.29 Atuacdo somente a partir da fase recursal. 20% a 30% do proveito
RS 4.100,55 a . .
economico do cliente
ADVOCACIA EMPRESARIAL PREVIDENCIARIA: Percentuais
Advocacia Consultiva Previdenciaria Empresarial:
7.30 | Consultoriamensal sem vinculo empregaticio.
7.30.1 | por horatrabalhada RS 840,36
7.30.2 | Paraempresascom até 20 empregados, no minimo: RS 3.361,43
7.30.3 | Paraempresascom até 20 empregados, no minimo: RS 6.722,86
7.31 | Parecer sobre interpretacdo de normas previdenciarias,
planejamento previdencidrio ou qualquer tipo enquadramento RS 8.387,72
realizado pelo MPS ou INSS.
Advocacia Contenciosa Administrativa
Previdenciaria Empresarial:
7.32 | Atuacdo em Processo Administrativo — Acidente do Trabalho. RS 5.419,03
7.33 | Atuagdo em Processo Administrativo apenas Fase Recursal — Acidente
RS 3.377,29
do Trabalho
7.34 | Atuacdo no Programa de Reabilitacdo Profissional junto ao INSS R$ 5.042,14
7.35 | Contestacao FAP RS 8.403,57
Advocacia Contenciosa Judicial Previdencidria Empresarial
7.36 | Atuagdo em Acgdo de Acidente do Trabalho comoTerceiro
. RS 5.083,61
Interveniente Interessado
7.37 | Acdo de Descaracterizacdo de Acidente do Trabalho R$ 5.083,61
7.38 | Acdo de Redugdo Aliquota FAP/SAT 20% a 30%
RS 5.083,61 do valor da economia que
obtiver.
7.39 | Agdo de Repetigao Indébito ou Compensagdo 20% a 30%
RS 5.083,61 do valor da
economia que obtiver.
7.40 | Defesa em Agdo Regressiva Previdenciaria— Acidente do 20% a 30% do valor da

Trabalho

RS 5.083,61 economia
que obtiver.

CONSIDERAGOES IMPORTANTES:

Katiane Galvao
Presidente ADAT
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1. O parametro utilizado para o apontamento dos valores minimos dos servicos, baseia-se no valor da hora intelectual do

2. O proveito econémico na esfera administrativa consiste nos valores auferidos entre a data do inicio do pagamento
administrativo das parcelasdo beneficio(DIP) até 302 dia do més da concessdo, devendo, em todo caso, ser respeitado o
valor minimo indicado na presente tabela, desde que expressamente ressaltado no contrato de honorarios;

3. O proveito econémico de uma ac¢do judicial tem como marco inicial a data de inicio do beneficio (DIB) e como marco final
as 12 parcelas vincendas apés transito em julgado da acdo, para os processos em que nao houver recebimento antecipado
de honordrios para o inicio dos procedimentos;

4. O abono anual pago ao segurado ou dependente (132salario), também incidird na base de calculo dos honorarios

advocaticios, posto que inclui a base de célculo do proveito econdmico do cliente.

5. O calculo daverbahonordria terd como base os valores brutos recebidos pelo cliente.

6. Os honorarios remuneram os servigos da advocacia previdencidria. Dessa forma, eventual obrigacao do cliente em

devolver beneficios recebidos ndo implica a obriga¢do de o advogado devolver os honorarios contratuais.

7. No caso da demanda em que o beneficio previdenciario seja indeferido, mas que seja deferido cobmputo de tempo de
contribuicdo, inclusive tempo especial para fins de futura aposentadoria, sera devido o pagamento dos honordarios minimos
da acdo de reconhecimento de tempo de servico e/ou de contribuicdo.

. Valores .
8. ATIVIDADES EM MATERIA TRABALHISTA o~ Percentuais
minimos
Patrocinio de reclamante: sobre o valor econémico da questdo ou da
condenagao, ou RS 3.967,61
doacordo
Obs.: O maximo de 30% do valor da condenagdo para os contratos de
honorarios advocaticios quota litis, desde que, quando acrescidos dos
honorarios de sucumbéncia, ndo ultrapassem as vantagens advindas em
favor do Cliente (exclusivamente para remuneracdo do advogado da
parte reclamante).
8.1 | Acréscimo no caso de recurso ordinario RS 1.984,41
8.2 | Acréscimo no caso de recurso de revista e/ou contrarrazdes RS 1.984,41
Patrocinio do reclamado: sobre o valor real do pedido ou do valor econ6mico da RS 4.950,21 20%
guestdo com pagamento no inicio da agao R ?
8.3 | Acréscimo no caso de recurso ordinario sobre o valor do pedido RS 2.976,01
8.4 | Acréscimo no caso de recurso de revista sobre o valor do pedido e/ou RS 3.967 61
contrarrazdes Y
8.5 | Execucdo de sentenca ou embargos
a) Como mandatdrio especifico parao ato RS 5.952,02 20%
b) Se ja formandataério da causa principal, acrescer RS 2.976,01 5%
8.6 | Processos cautelares:
a) Como medida autbnoma RS 3.967,61 20%
b) Parareintegracdo de empregado RS 5.952,02 20%
8.7 | Pedido de homologacao judicial de demissdo de estavel e de transagao
com opgado pelo FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico) sobre o RS 4.959,21 20%

valor da transagao
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Pedido de assisténcia a demissdo de empregado estavel, sobre o valor da
8.8 ~ pres ! RS 4.959,21 20%
transagdo
Dissidios coletivos: representagao em dissidio, acordo ou convencgao coletiva
8.9 De empresa de até 100 empregados RS 5.952,02
8.10 De empresa de 101 até 300 empregados RS 8.926,82
8.11 De empresa de 301 até 600 empregados RS
11.904,05
8.12 De empresa com mais de 600 empregados RS
17.856,07
8.13 De sindicato com até 50 empresas RS
13.888,46
8.14 De sindicato com mais de 50 empresas RS
21.823,68
815 De sindicato de empregados: aplicam-se os mesmos valores acima ou \
) valor recolhido pelo sindicato, a titulo de contribuicdo assistencial 20%
8.16 O inquérito judicial para apuragdo de falta grave de empregado
a) Defesa do empregado RS 3.967,61 20%
b) Propositura do inquérito RS 6.943,62 20%
8.17 Consultoria, sem vinculo empregaticio, de sindicato de trabalhadores
a) Na reclamatodria do associado, sobre o valor auferido RS 4.959,21 20%
b) Na reclamatdria do ndo associado, sobre o valor auferido RS 4.959,21 20%
Consultoria, sem vinculo empregaticio, de empresas com menos de 50
8.18 RS 7.935,22
empregados
8.19 Consultoria, sem vinculo empregaticio, de empresa com mais de 50 RS
empregados 11.904,05
8.20 Habilitagdo de crédito trabalhista tempestiva/retardataria 10%
8.21 Incidente de Desconsideragao de Personalidade Juridica R$ 9.213,24
p p Valores .
9. ATIVIDADES EM MATERIA FISCALE TRIBUTARIA minimos Percentuais
9.1 Procedimento ou defesa administrativa — 12 instancia RS 4.959,21
Obs.: 5% (cinco por cento) incidente sobre o conteldo econémico da
causa, ou 10% (dez por cento) do beneficio auferido pelo cliente.
9.2 Procedimento ou defesa administrativa — 22 instancia RS 3.967,61
Parecer sobre interpretagdo de normas tributdrias, planejamento
9.3 tributario ou qualquer tipo de langamento realizado contra o interessado RS 6.943,62 10%
pelo fisco
9.4 Acdo anulatéria de débito tributdrio (sobre o montante excluido) RS 5.952,02 10%
9.5 Defesa em execugdo de natureza fiscal, sobre o valor da agdo RS 5.952,02 10%
9.6 Acdo de repeticdo de indébito (sobre o montante repetido) RS 5.952,02 10%
9.7 Liberacdao de mercadorias RS 5.952,02 10%
9.8 Outros procedimentos em matéria fiscal ou tributaria RS 3.967,61 10%
9.9 Consultoria sem vinculo empregaticio, na esfera administrativa e/ou
judicial
a) Micro e pequena Empresa RS 4.959,21
b) Ltda. RS 9.920,85
c) S/A. RS
14.880,06
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‘ d) Demais entidades (ex.: cooperativas, sociedades civis etc.) | RS 7.935,22

Observacgoes referentes as atividades em matériafiscal e tributaria

Obs.1: Salvo outra disposi¢do em contrario, em todas as acdes contenciosas, deverao ser cobrados honordrios minimos de
10% sobre o VALOR ECONOMICO REAL da causa e em todas as acdes administrativas, deverdo ser cobrados honorarios
minimos de 5% sobre o VALOR ECONOMICO REAL da causa.

Obs.2: Para a fixacdo do VALOR ECONOMICO REAL, serdo atendidos o valor estimado para a causa e o proveito econémico
gue podera advir ao cliente, valor este que ndo sera, necessariamente, o mesmo atribuido a acao para os efeitos fiscais.

Obs.3: Nas acdes em que houver honorarios devidos sobre o éxito a percentagem incidird em regra sobre o valor vencido
mais aquele correspondente a 12 (doze) prestag¢des vincendas, salvo se por menor prazo for fixado ou se houver disposicdo
expressa em contrato em sentido contrario.

Obs.4: Em caso de desisténcia da Impugnacdo, Recurso Administrativo ou A¢do Judicial ou adesdo a anistia/parcelamento
serdo devidos honorarios na forma estipulada no contrato firmado. Na auséncia de disposicdo contratual expressa sera
devido a metade dos percentuais fixados nesta tabela.

. Valores .
10. ATIVIDADES EM MATERIA DE CONSUMIDOR , Percentuais
minimos
Fase Administrativa:
Procedimento ou defesa administrativa sobre o valor econdmico
10.1 envolvido, RS 5.952,02 20%
como mandatario daempresa
10.2 Parecer sobre normas de relacdo de consumo RS 4.959,21 20%
Fase Judicial:
Acdo movida pelo consumidor, visando responsabilizar o fornecedor pelo
10.3 fato do produto e do servico R$ 5.952,02 20%
Acdo movida pelo consumidor, visando responsabilizar o fornecedor por
104 ‘s : RS 5.952,02 20%
vicio do produto e do servigo
Acdo movida pelo consumidor, visando responsabilizar o fornecedor por
0,
10.5 publicidade enganosa ou abusiva RS 5.952,02 20%
Acdo movida pelo consumidor, visando a nulidade de cldusulas abusivas
0,
10.6 constantes em contratos de consumo RS 5.952,02 20%
Defesa em acdo judicial movida pelo consumidor, sobre o valor
10.7 ; sl P RS 9.920,85 20%
atualizado da agdo
10.8 Atuacdo em audiénciaisolada, para coleta de provaoral RS 2.380,81
Representa¢do em convengao coletiva de consumo:
10.9 De entidade civil de consumidores RS 4.959,21
10.10 | De associacdo de fornecedores RS 6.943,62
10.11 | Desindicato de categoriaeconémica de consumidores e de fornecedores RS 9.920,85
Consultoria sem vinculo empregaticio:
10.12 De empresas de pequeno porte RS
6.943,62
10.13 | De empresas de médio porte RS
8.926,82
10.14 | De empresas de grande porte RS
11.904,05
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10.15 Entidade civil de consumidores RS
7.935,22
10.16 | De associacdes de fornecedores RS
7.935,22
10.17 | Desindicato de categoria econdmica de consumidores e fornecedores RS
12.896,87
11, ATIVIDADES EM MATERIA AMBIENTAL Villeres '
g Percentuais
minimos
11.1 Analise dos aspectos ambientais de contrato RS 0
3%
3.967,61
Procedimentos ou defesa administrativa, inclusive auto de infragao, RS
11.2 sobre o valor econémico 5.952,02 10%
11.3 Atuacdo ou acompanhamento de licenciamento ou certificagao RS
. 3%
ambiental 9.920,85
114 Processo contencioso
a) Defesa em inquérito civil RS 10%
9.920,85 °
b) Defesa em processo civil RS
13.888,46 10%
11.5 Atuacdo em inquérito civil publico ou agdo civil publica RS 20%
17.856,07 ?
11.6 Atuacdo em audiénciaisolada para coleta de prova RS
2.380,81
11.7 Acompanhamento de estudos ambientais RS 15%
9.920,85 ?
Parecer sobre interpretacao de normas ambientais, sobre projeto RS
11.8 ambiental ou qualquer tipo de langamento realizado contra o 79352 5%
interessado o
11.9 Processo-crime ambiental RS
19.839,27
, Valores
12. ATIVIDADES EM MATERIA ELEITORAL g Percentuais
minimos
12.1 Queixa, representag¢ao ou impugnacgao RS
5.952,02
12.2 Defesa em processo eleitoral (investiga¢do judicial ou impugnacgdo de RS
mandato) 5.061,66
12.3 Defesa por crime eleitoral RS
5.061,66
12.4 Outros procedimentosou atos perante a Justica Eleitoral RS
3.174,82
12.5 Recursos RS
3.967,61
p Valores
13. ATIVIDADES EM MATERIA PENAL . Percentuais
minimos
Diligénciaem termo circunstanciado de Juizados Especiais Criminais — RS
131 horario diurno (das 8 as 18 horas) 2.380,81
Diligénciaem termo circunstanciado de Juizados Especiais Criminais — RS
13.2 horario noturno (das 18h as 8h) 476,84
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Atuacdo em inquérito policial (e outras investigagGes criminais) desde a RS
133 instauracdo de portaria até a apresentacdo de relatdrio final. 5.952,02
13.4 Ato judicial RS
5.952,02
13.5 Atos em 6rgdos policiais — horario diurno (das 8 as 18h) RS
2.976,01
13.6 Atos em 6rgdos policiais—hordrio noturno (das 18 as 8h) RS
4.464,02
13.7 Exame de processo penal RS
2.380,81
13.8 Defesa em procedimento sumario (desde a denuncia até a publicacdo da RS
sentenca) 6.943,62
139 Defesa em procedimento comum (desde a denuncia até a publicacdo da RS
sentenca) 8.926,82
13.10 Defesa em procedimentos especiais (desde a denuncia até a publicacdo RS
da sentenca) 11.904,05
Defesa em procedimentos especiais, com foro privilegiado (desde a RS
13.11 denuncia até a publicacdo da sentenca) 13.888,46
13.12 Defesa em procedimento de juri (desde a denuncia até a sentenca de RS
pronuncia) 10.912,45
Defesa em procedimento de juri: atuagdao em plenario e recursos RS
13.13 | iherentes no Tribunal do Estado 13.888,46
13.14 | Assisténcia a acusacdo (os mesmos valores aplicados a defesa)
13.15 Oferecimento de queixa-crime ou representagdo: Pela representagdo RS
6.943,62
13.16 | Oferecimento de queixa-crime ou representacao: Pelo acompanhamento RS
6.943,62
13.17 | Defesaem processo de execugdo penal RS
5.952,02
13.18 | Pedido de suspensao condicional da pena, de reabilitagdo, de explicagbes
(interpelacgdo judicial), de liberdade provisdria, de relaxamento de 337:;25
flagrante ou concessdo de fianga '
13.19 Pedido de concessdo de graca, indulto, anistia, comutacdo de penas,
livramento condicional, unificagcdo de penas, revogacdo de medida de RS
seguranca, prisdo albergue, prisdo domiciliar, progressao de regime ou 3.970,05
qualquer pedido incidental de beneficio em processo de execugdo penal
13.20 | Acompanhamento de busca e apreensdo RS
5.952,02
13.21 | Acompanhamento de busca e apreensdo em procedimento de crime RS
contraa , 9.920,85
propriedade imaterial
13.22 Impetragdo de acdo auténoma de habeas corpus preventivo ou RS
liberatoério 9.920,85
13.23 Impetragdo de agdo autdonoma de habeas corpus preventivo ou
liberatorio, em RS
.. ~ 15.871,66
hordrio de plantao
Impetragdo de acdo autébnoma de habeas corpus paratrancamento de RS
13.24 acao 9.920,85
penal
Impetracdo de a¢do autdbnoma de mandado de seguranga contra ato RS
13.25 jurisdicional penal 9.920,85
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13.26 | Impetragdo de a¢do autbnoma de revisdo criminal RS
6.943,62
13.27 | Atuagdo em segundo grau:
13.27.1 | interposicdo de apelagio RS
11.904,05
13.27.2 | elaboracdo e apresentacdo de memoriais RS
5.952,02
13.27.3 | sustentacdo oral RS
5.952,02
13.27.4 | embargos infringentes RS
5.952,02
13.27.5 | embargos declaratdrios RS
5.952,02
13.28 | Atuagdo em processo relativo ao Estatuto da Crianga e do Adolescente RS
11.904,05
13.29 | Cumprimento de precatdria RS
2.976,01
13.30 | Atuacdo em audiéncia por nomeacao de juiz RS
2.976,01
, Valores .
14. ATIVIDADES EM MATERIA DE JUSTICA MILITAR minimos Percentuais
14.1 Atuacdo em primeira instancia RS
5.952,02
14.2 Atuacdo em segunda instancia RS
5.952,02
14.3 Impetragdo de agdo autonoma de habeas corpus RS
9.920,85
, o Valores
15. ATIVIDADES EM MATERIA DE TRANSITO g Percentuais
minimos
Fase Administrativa:
15.1 Assisténcia a defesa prévia e recursos de infracdo de transito RS 731,81 20%
15.2 Suspensdo do direito de dirigir por pontuagao RS 1.191,62 20%
Suspensao do direito de dirigir por infracdo que preveja essa penalidade
15.3 administrativa RS 2.162,49 20%
15.4 Sumdrio de Centro de Formagdo de Condutores RS 4.959,21 20%
15.5 Sumdrio de Centro de Remocao e Depdsito RS 4.959,21 20%
15.6 Sumdrio de Centro de Registros de Veiculos Automotores RS 4.959,21 20%
15.7 Perante o Departamento Estadual de Transito/Conselho Estadual de
A . RS 4.959,21 20%
Transito
Fase Judicial:
15.8 Acdo ou defesa RS 7.935,22 20%
p Val
16. | ATIVIDADEEM MATERIA DESPORTIVA arores Percentuais
minimos
16.1 Defesa Justica Desportiva por denunciado (12 grau CD — Pleno do TJD) RS 1.191,62
a) Defesa Justica Desportiva por denunciado (22 grauoriundo dos TDs,
CDe RS 2.380,81
Pleno do STID)
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16.2 Procedimentos Especiais na Justica Desportiva RS 2.732,08
16.3 Acdo Civel: procedimento ordindrio (proposi¢cdo ou defesa) R$ 9.920,85 20%
16.4 Acdo Civel: procedimento sumadrio (proposicdo ou defesa) RS$5.952,02 20%
Acao Trabalhista: #VALOR!
16.5 Patrocinio de reclamante (sobre a condenagdo ou acordo) RS 5.952,02 20%
16.6 a) Acréscimo em caso de recurso ordinario RS 1.984,41 5%
16.7 b) Acréscimo em caso de recurso de revista RS 3.582,72 5%
16.8 Patrocinio de reclamado (sobre o valor real do pedido) RS 5.952,02 20%
16.9 a) Acréscimo em caso de recurso ordinario RS 1.984,41 5%
16.10 b) Acréscimo em caso de recurso de revista RS 3.967,61 5%
Consultoria juridica, sem vinculo empregaticio, entidade de
16.11 pratica desportiva com mais de 35 atletas e/ou membro(s) de RS 19.839,27
comissao (Oes) técnica(s)
Consultoria Juridica, sem vinculo empregaticio, entidade de
16.12 pratica desportiva com menos de 35 atletas e/ou membro(s) R$ 9.920,85
de comissdo (Oes) técnica(s)
Procedimento litigioso na defesa de interesse de cliente (clube,
agente, atleta etc.) frente as entidades de administra¢do do RS 9.920,85
desporto —ambito nacional e
16.13 regional
Procedimento litigioso na defesa de interesse de cliente (clube,
16.14 agente, atleta R$39.678,53
etc.) frente a Fifa e TAS/CAS
a) Participagdo em painel (audiéncia/recurso) 5%
Osvalores em matéria desportiva sdo acrescidos de 20% caso a
16.15 atuacdo envolva
atletas, clubes e contratos em lingua estrangeira
17. ATIVIDADES PERANTE TRIBUNAIS E CONSELHOS r:‘/?r:?r;iss Percentuais
17.1 Procedimentos isolados perante os Tribunais Estaduais e/ou
Regionais:
a) Recurso de agravo de instrumento RS 5.952,02
b) Recurso de apelagdo ou contrarrazoes RS 7.935,22
c) Embargos declaratérios ou embargos infringentes RS 5.952,02
d) Conflito de jurisdigdo R$ 5.952,02
e) Excegdo de suspeigdo RS 5.952,02
f) Outros procedimentos RS 5.952,02
17.2 Recursos perante tribunais superiores:
a) Recurso especial e extraordinario (interposi¢cdo/resposta) RS 17.856,07
b) Outros recursos RS 13.888,46
c) Outros procedimentos RS 8.926,82
17.3 Acdo rescisoria— proposicao ou defesa RS 11.904,05
17.4 Mandado de Injungao RS 4.959,21
17.5 Mandado de seguranca RS 6.943,62
17.6 Atuacdo perante Tribunal de Contas RS 18.846,45
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17.7 Atuacao perante Conselho Profissional RS 11.904,05
17.8 Atuacdo perante Conselho Administrativo RS 13.888,46
17.9 Sustentacdo oral
a) Tribunais estaduais, regionais e conselhos estaduais R$9.920,85
b) Tribunais superiores e conselhos federais RS 13.888,46
o Valores .
18. TABELA DE DILIGENCIAS — ADVOGADO CORRESPONDENTE minimos Percentuais
18.1 Distribuicdao de peticdes em qualquer area RS 304,92
18.2 Distribuicdo de acdo em qualquer area (primeira instancia) RS 426,89
18.3 Distribuicdo de qualquer recurso RS 426,89
18.4 Audiéncia de conciliacdo em qualquer drea como advogado ou
RS 609,84
representante
18.5 Audiéncia de instrucdo em qualquer area como advogado ou RS 1.097,71
representante
18.6 Acompanhamento a cliente em reparticao policial por ato RS 1.195,28
18.7 Despacho com juiz ou chefe de secretaria RS 707,41
18.8 Despacho em qualquer érgao publico RS 707,41
18.9 Acompanhamento a clientes em exames periciais RS 1.191,62
18.10 Req.uerlmentos de certiddes ou qualquer outro documento e RS 426,89
envio
18.11 Retirada/levantamento, envio de alvara RS$ 426,89
18.12 Acompanhamento de busca e apreensao de veiculo ou outros RS 1.097.71
bens
18.13 Extracdo de copia de autos (até 100 copias) RS 304,92
18.14 Digitalizagdo dos autos RS 304,92
18.15 Acompanhamento de movimentacgdo processual (processo
, RS 609,84
fisico ou PJE)
18.16 Distribuicdo de carta precatéria RS$ 426,89
18.17 Preenchimento de guias e pagamentos de custas RS 304,92
19 ADVOCACIA JUNTO A MUNICiPIOS E CAMARAS DE Valores Percentuais
) VEREADORES minimos
19.1 Camara Municipal
19.1.1 Camara Municipal de Municipio com indice de FPM 0,6
. RS 6.747,25
(mensais)
19.1.2 Camara Municipal de Municipio com indice de FPM 0,8
. RS 7.254,64
(mensais)
1 A — — P 1
19.1.3 Camara'MunlupaI de Municipio com indice de FPM 1,0 RS 7.758,37
(mensais)
19.14 Camara'MumapaI de Municipio com indice de FPM 1,2 RS 8.434,07
(mensais)
19.1.5 Camara Municipal de Municipio com indice de FPM 1,4
. RS$9.109,77
(mensais)
1 A — —— . 1
19.1.6 Camara Municipal de Municipio com indice de FPM 1,6 RS 9.784,25

(mensais)
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19.1.7 Camara.MunlapaI de Municipio com indice de FPM 1,8 RS 10.45873
(mensais)
19.1.8 Camara.l\/lunlapal de Municipio com indice de FPM 2,0 RS 11.133,21
(mensais)
19.1.9 Camara Municipal de Municipio com indice de FPM superior a
. RS 11.808,91
2, 0 (mensais)
19.2 Municipios
19.1.1 Municipio com indice de FPM 0,6 (mensais) RS 13.400,59
19.2.2 Municipio com indice de FPM 0,8 (mensais) RS 15.182,54
19.2.3 Municipio com indice de FPM 1,0 (mensais) RS 16.868,13
19.2.4 Municipio com indice de FPM 1,2 (mensais) RS 18.922,07
19.2.5 Municipio com indice de FPM 1,4 (mensais) RS 20.242,98
19.2.6 Municipio com indice de FPM 1,6 (mensais) RS 22.417,66
19.2.7 Municipio com indice de FPM 1,8 (mensais) RS 23.616,61
19.2.8 Municipio com indice de FPM 2,0 (mensais) RS 25.302,20
19.2.9 Municipio com indice de FPM superior a 2,0 (mensais) RS 26.990,23
19.3 ADVOCACIA “AD EXITUM” JUNTO A MUNICIPIOS E CAMARAS
DE VEREADORES
19.3.1 Contratos administrativos firmados com entes municipais que
vinculem o recebimento de honorarios ao beneficio econdmico
. . N . N 20%
auferido pelo cliente em decorréncia de atuacgdo juridica no ambito
de processo judicial
19.3.2 Contratos administrativos firmados com entes municipais que
vinculem o recebimento de honorérios ao beneficio econdmico
. . N . e AL 15%
auferido pelo cliente em decorréncia de atuagdo juridica no ambito
de processo judicial, mas que a atuag¢do tenha sido apenas parcial.
19.3.3 Contratos administrativos firmados com entes municipais que
vinculem o recebimento de honorarios ao beneficio econdmico
auferido pelo cliente em decorréncia de atuagdo juridica no ambito 15%
de processo administrativo, desde que tal beneficio seja devidamente
reconhecido pela autoridade administrativa competente.
~ Valores .
20. ADVOGADO(A) NA MEDIACAO . Percentuais
minimos
Auxiliando o mediando nas sessGes de Mediag¢do (também no
20.1 caso de consulta RS 609,84
ou Mediagdo de baixa complexidade)
20.2 Auxnla'n(‘io o mediando nas sessdes de Mediacdo (opg¢do por RS 2.683,29
valor Unico)
Auxiliando o mediando nas sessGes de Mediagdo (op¢do
20.3 havendo valor RS 2.683,29 2% a 20%
econdmico)
~ . . Valores .
21. REEXPEDIGCAO DE REQUISITORIOS (RPV / PRECATORIO) minimos Percentuais
Reexpedicdo (inscricdo) de requisitorios judiciais para
21.1 obtencdo de Precatério / RS 4.268,87 5%a 15%

RPV.
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Obs.: O valor dos Honorarios Advocaticios, ndo podera
21.2 Ultrapassar o percentual de 30% (trinta por cento) das
vantagens advindas em favor do Cliente.
p A Valores .
22. ADVOCACIA EM MATERIA DE DIREITO IMOBILIARIO minimos Percentuais
22.1 Advocacia Condominial Extrajudicial — Consultiva
22.1.1 Consulta R$ 460,66
Consulta em condigBes especiais (analise de documentos e/ou em
2212 Consulta en ¢Oes especiais ( / RS 1.036,49
6rgdos publicos)
22.1.3 Acompanhamento de citagao, notificagdo, intimagao, interpelagdo e RS 1.612,32
exames periciais e
22.1.4 Cobranga amigével, independente de honorarios contratuais R$ 1.612,32 10%
22.1.5 Exame e visto em contratos / distratos firmados pelo condominio RS 2.418,48 10%
Elab do d do d domini i to int
22.1.6 aboracdo de convencdo de condominio e regimento interno, por RS 921,32 1%
unidade autébnoma
22.1.7 Revisdo/atualizacdo/alteragdo de convengio de condominio e
. . , RS 8.061,59
regimento interno, valor Unico
22.1.8 Elaboragdo de adverténcias e notificagcdes extrajudiciais, com ou sem
S RS 1.381,99
aplicacdo de multa
22.1.9 Participagdo e assessoria juridica em assembleia RS 2.303,31
22.1.10 Assessoria juridica permanente ao condominio RS 2.791,61 10% da quota ordina
22.2 Advocacia Condominial Extrajudicial — Contenciosa
22.2.1 2.1 - Acdo cobranca / execugdo de Taxas Condominiais e/ou multas RS 1.727,48 10% a 20%
22.2.2 Acdo de obrigagdo de fazer / ndo fazer condémino RS 1.727,48
22.2.3 Acdo Prestacdo de Constas Sindico RS 3.454,97
2224 Ac3o anulacdo / suspensdo Assembleias RS 3.454,97
22.2.5 Acdo Destituicdo Sindico RS 5.758,28
22.2. a a ini i i
6 Elalboragao (ile conven¢ao de condominio e regimento interno, por RS 92132 1%
unidade autébnoma
22.2.7 Revisdo/atualizagdo/alteracdo de convencdo de condominio e
. . e RS 8.061,59
regimento interno, valor Unico
22.2.8 Elaboracdo de adverténcias e notificagGes extrajudiciais, com ou sem
L. RS 1.381,99
aplicagdo de multa
22.2.9 Participagdo e assessoria juridica em assembleia RS 2.303,31
22.2.10 Assessoria juridica permanente ao condominio RS 2.791,61 10% da quota ordina
223 Regularizagdo Imobilidria / Advocacia Extrajudicial -
Consultiva
2231 Elaboragdo de parecer sobre situagdo de imdvel urbano RS 2.763,97
22.3.2 Elaboragdo de parecer sobre situagdo de imdvel rural RS 4.145,96
22.3.3 Consultoria simples sem parecer RS 702,51
- - = - - 1% 3 109
2234 Consultoria para instalagdo de loteamento e respectivo memorial RS 17.274,83 % a 10% d9 Yalor d
negocio
3 0, 1 0,
2235 Elaboragdo de Promessa de Compra e Venda RS 3.454,97 5% a 10% d9 Yalor d
negocio
Alienagdo de bem imével com constituicdo de garantia (alienagdo 5% a 10% do valor d
22.3.6 fiducidria / hipoteca, etc) e/ou com reserva de dominio RS 5.758,28 negdcio
22.3.7 Comodato de bem imével RS 2.763,97
- - — 5 S
223.8 Fianga em contrato imobiliario RS 2.763,97 3%a 10% sobre.o valor
garantia
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Doacdo de bem imdvel 3% a 10% sobre o valor
22.39 RS 2.763,97 bermn
Due Dilligence Imobilidria (avaliagdo de risco na aquisi¢do de imével) 1% a 10% sobre o valor
22.3.10 R$ 5.758,28 bem
22311 Elaboracdo de Memorial de Incorporagdo RS 9.213,24 1% a 10% sobre o valor
e B bem
Elaboragdo de Contrato de Permuta de Imdveis 1% a 10% sobre o valor
22.3.12 R$9.213,24 negécio
22.4 Regulariza¢io Imobiliaria / Advocacia Extrajudicial — Cartérios
2241 2.1-Pedido de retificagdo de area sem suscitagdo de duvida RS 4.145,96
22.4.2 2.2 — Pedido de retificacdo de area com suscita¢do de divida R$ 5.527,95 10%
2243 23 - PeNdldo de, Igvantamento de rgs:crlgoes na matricula sem RS 1.381,99 2%
suscitagdo de duvida (valor por restrigdo)
22.4.4 2.4 - Pe~d|do de’ Igvantamento de rgszrlgoes na matricula com RS 2.763,07 39
suscitacdo de duvida (valor por restricdo)
22.4.5 2.5 - PeNdldo d(? r.etlflcagao de informagGes da matricula sem RS 1.381,99
suscitagdo de duvida
22.4.6 2.6 — Pedido de retificagdo de informagSes da matricula com
suscitacdo de duvida R$2.763,97
22.4.7 2.7—Pedido do registro de formal de partilha sem suscita¢do de duvida RS 2.763,97
22.4.8 2.,8 - Pedido do registro de formal de partilha com suscitagdo de RS 4.145,96
duvida
2249 2.9—Elaborac3o de ata notarial para fins de usucapido RS 2.763,97
22.4.10 i2r;11(,)0v;|)Procedimento integral de usucapido extrajudicial (valor por RS 11.055,89 3% 2 10% do valor do
22.4.11 2.11 - Diligéncias junto aos érgdos da administragdo publica (INCRA, RS 702,51
Prefeitura, INSS, etc.) (valor por ato) !
22.4.12 2.12 — Pedido de instituicio de direito real de laje sem duvida RS 4.145,96 10%
22413 2.13—Pedido de instituicdo de direito real de laje com divida R$ 5.527,95 10%
22.4.14 2.14 —Pedido de registro tardio de condominio urbano simples (valor RS 702,51
por unidade) ’
225 Regularizagdo Imobilidria / Advocacia Extrajudicial -
Prefeituras
22.5.1 3.1 - Protocolo de requerimento de instauragdo de processo de REURB
. . . RS 126,68
(valor por unidade considerando todo o ntcleo)
22.5.2 3.2—-Acompanhamento de requerimento de instauragdao de processo RS 126,68
de REURB (valor por unidade considerando todo o nicleo) (mensal) ’
2253 3.2 — Elaboracdo de parecer juridico em processo de REURB R$5.527,95
2254 3.3—Assessoria em processo de REURB (valor mensal) R$ 5.527,95
22.6 Regulariza¢do Imobilidria / Advocacia Judicial — Contenciosa
22.6.1 4.1.1 Acdo de De manuteng3o ou reintegracio de posse R$ 5.758,28 10% sobre o valor do k
22.6.2 4.1.2 A¢do De interdito proibitério RS 4.606,62 10% sobre o valor do k
22.6.3 5% a 10% sob I
4.2 Agdo De Nuncia¢do de Obra Nova RS 4.606,62 %a10% S?)e:s o valor
22.6.4 10% a 20% sob |
4.3 A¢3o de Usucapido RS 4.606,62 %3 20% Skc)’err: o valo
0, 0,
2265 4.4 Acdo de Divisdo e/ou Demarcacdo RS 5.758,28 10% a 20% ngrr: o valo
22.6.6 10% a 209
4.5 Acdo de Desapropriagdo RS 11.516,55 0%a (.MJ sok.>re o~va|o
indenizacdo
.6. L. s a % a 109
22.6.7 4.6 Acdo Reivindicatdria ou Imissao de Posse RS 5.758,28 3%a10% s?)zl;ﬁ o valor
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22.6.8 4.7 - Agdo de constituicdo, extingdo de usufruto ou fideicomisso RS 3.454,97
.6. . ~ e . 3%a 10% sob I
22.69 4.8 — Agdo de averbagdo ou retificacdo de area RS 3.454,97 oa b sct))et: o valor
22.7 Locagdo de Iméveis / Advocacia Extrajudicial — Consultiva
22.7.1 1.1 - Elaboragdo de contrato de locagdo residencial R$2.303,31 10% do valor da anuali
22.7.2 1.2 — Elaboragdo de contrato de locagdo ndo residencial RS 5.758,28 10% do valor da anuali
22.7.3 1.3 — Elaboragdo de Notificagdo / Contranotificagdo extrajudicial RS 1.727,48 10% do valor envolvi
22.7.4 1.4 — Consignagdo em pagamento extrajudicial RS 2.303,31 10% do valor consigna
22.7.5 1.5 - Contrato de Arrendamento ou parceria rural RS 3.454,97 10% do valor da anuali
22.8 Locagdo de Iméveis / Advocacia Judicial - Contenciosa
22.8.1 2.1 - Acdo de Despejo RS 4.606,62 10% a 20% da anualid
22.8.2 2.2 —Agdo Renovatoéria de Locagdo 9 9
RS 8.061,59 IOAaZOA)i:Io valor anu
locagdo renovada
22.8.3 2.3 — Agdo Revisional de Aluguel e encargos locaticios 9 )
RS 5.758,28 106320690 valor anu
locagdo renovada
22.84 2.4 — Agdo de Consignagdo de Aluguel / Chaves 10% a 20% do valor
RS 3.454,97 consignado
, Valores .
23. ADVOCACIA EM MATERIA DE PROPRIEDADE INTELECTUAL minimos Percentuais
23.1.1 busca anterioridade de Marca (por processo) RS$ 524,10
23.1.2 Parecer de viabilidade de registro de Marca com andlise de RS 1.048,19
colidéncias (por processo) o
23.1.3 Depdsito de pedido de registro de marca (por processo) RS 2.746,77
23.1.3 Oposigdo, manifestagdo, recurso contra indeferimento, Processo
Administrativo de Nulidade (PAN), contrarrazdes, pedido de RS 1.648,06
caducidade (INPI) etc (por processo)
23.1.4 Acompanhamento de processo marcario no INPI com analise semanal de
colidéncias (anuidade) R$1.098,71
23.1.5 Defesa administrativa perante a RFB (valor por produto supostamente
contrafeito) RS 2.746,77
23.1.6 Despacho presencial ou virtual com Auditor(a) da RFB RS 714,16
23.1.7 Pesquisa de patente com elaborag¢do de parecer técnico de viabilidade R$ 714,16
do pedido (hora de trabalho) ¢
23.1.8 Depdsito de patente (Patente de Invengdo ou Modelo de Utilidade) RS 3.845,47
23.19 Apresentagdo de subsidios a patente (INPI) RS 2.746,77
23.1.10 Anuidade de patente e DI (INPI) R$ 714,16
23.1.11 Pesquisa de DI com elaboragdo de parecer técnico de viabilidade do
pedido R$ 714,16
23.1.12 Depdsito de DI (Desenho Industrial) com até 07 variagdes RS 2.197,41
23.1.13 Outros procedimentos no INPI (vistas de processos, diligéncias com
examinador e outras peti¢des, inclusive pedidos de revisdes RS 1.098,71
administrativas)
23.1.14 Pedido de registro de programa de computador (software) RS 1.098,71
23.1.15 Contrato de Franquia RS 4.394,83
23.1.16 Contrato de Licenga RS 3.845,47
23.1.17 Contrato de Cessdo e Transferéncia RS 1.098,71
23.1.18 Averbagdo de contratos no INPl ou peticionamento de outros
~ . RS 1.098,71
documentos ndo listados anteriormente
23.1.19 Assessoria em registro de Direito Autoral: Biblioteca Nacional e Escola de
Belas Artes R5714,16
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23.1.20 Criagdo deprova de anterioridade de obras artistica, cientifica e literdria
(Direito Autoral) R$ 384,55
23.1.21 Notificagdo extrajudicial em matéria de Propriedade Intelectual RS 1.098,71 / -
23.2 AMBITO CONTENCIOSO / JUDICIAL FAAS
23.2.1 Notificagdo judicial em matéria de Propriedade Intelectual RS 2_197’41*‘?!;’;:’.7‘_(j';'f;fﬁgﬁﬁj;;'fw«u
23.2.2 Despacho presencial ou virtual com Juiz(iza) RS 878,97
23.2.3 Propositura ou defesa em ag¢do de obrigagdo com pedido indenizatério
por prejuizos decorrentes de contrafagdo ou crime em matéria de RS 8.789.65
propriedade intelectual + percentual de éxito na fase executéria (10 a B
20%)
23.2.4 Propositura ou defesa em a¢do negatdria ou de abstengdo de uso de
matéria de propriedade industrial, sem previsdo de valores RS 8.789,65
indenizatorios
23.2.5 Propositura ou defesa em agcdo negatdria ou de abstengdo de uso de
matéria de propriedade intelectual, sem previsdo de valores RS 8.789,65
indenizatdrios
Propositura ou defesa em agdo de nulidade de atos administrativos do
23.2.6 INP'IO ¢ RS 8.789,65
23.2.7 Queixa-crime em matéria de Propriedade Intelectual RS 7.141,59
23.2.8 Acdo de busca e apreensdao em matéria de propriedade intelectual e
industrial RS 8.789,65
23.2.9 Elaboragdo e entrega de Memoriais (22 grau dos Tribunais Estaduais ou
Federais) RS 2.746,77
23.2.10 Sustentagdo Oral (22 grau dos Tribunais Estaduais ou Federais) RS 3.845,47
p . p Valores .
24, ADVOCACIA EM MATERIA DE DIREITO MEDICO E DA SAUDE minimos Percentuais
24.1 ADVOCACIA ADMINISTRATIVA E CONSULTIVA
2411 Acompanhamento e defesa em sindicancia RS 3.144,58
24.1.2 Defesa em processo ético-profissional RS 5.240,96
24.1.3 Recurso em Processo ético-profissional (segunda instancia RS 3.144,58
administrativa)
24.1.4 Audiéncia junto a Conselho de Classe na area de saude RS 838,55
24.1.5 Assessoria para Clinicas (mensal) RS 2.540,82
24.1.6 Assessoria mensal consultiva para hospitais e empresas RS 3.144,58
de saude (cooperativas e/ou sociedades em grupo)
24.1.7 Assessoria mensal consultiva para operadora RS 3.416,06
de salde sem dedicagdo exclusiva
24.1.8 Assessoria total para operadora de salde com dedicagdo exclusiva RS 4.736,78
24.1.9 Elaboragdo de documentos para profissionais da RS 2.096,38
area da saude
24.1.10 Assessoria para elaboracgdo de relatério médico circunstanciado RS 1.331,20
24.1.11 Parecer Juridico na area da salude RS 3.144,58
24.1.12 Procuragdo para Cuidados de Saude RS 3.271,57
24.1.13 Testamento Vital e Procuragdo para Cuidados de Saude RS 4.900,30 '
24.1.14 Diligéncias avulsas para acompanhamento do RS 1.384,66 I LY} .
cliente perante 6rgdos regulatérios (por ato) | 1 s,
24.1.15 Defesa/impugnacdo de autos e/ou manifestacdo RS 2.693,85 =
perante érgaos regulatorios
24.1.16 Compliance — Implantagdo do programa de em Clinicas RS 4.926,50
24.1.17 Compliance - Monitoramento mensal depois de implantado em RS 2.934,94
Clinicas
24.1.18 Compliance - Implantagdo do programa em hospitais RS 15.722,88
24.1.19 Compliance - Monitoramento mensal depois de implantado em RS 5.240,96

Hospitais
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24.2 DEFESA E SUSTENTACAO ORAL NO PROCESSO ETICO PROFISSIONAL
-CRM
24.2.1 Desaforamento da sindicancia RS 2.096,38 i T
24.2.2 Atuacdo no termo de ajustamento de conduta RS 2.096,38 *-&/@z ,-1 >
junto ao CRM Ka Gatveo valcanti
24.2.3 Defesa no processo ético profissional RS 8.124,84 T
24.2.4 Desaforamento do processo ético Profissional RS 2.620,48
24.2.5 Sustentagdo oral na fase de sindicancia RS 2.620,48
24.2.6 Sustentacgdo oral na fase do processo ético RS 3.144,58
profissional
24.3 RECURSOS E SUSTENTACAO ORAL - CFM
243.1 Recurso com atuagdo desde a fase de RS 8.124,84
sindicancia
24.3.2 Recurso com atuag¢do a partir da fase do RS 10.834,61
processo ético profissional
24.3.3 Sustentagdo oral RS 3.144,58
de sindicancia
24.4 AMBITO CONTENCIOSO / JUDICIAL
24.4.1 Atuacdo desde o0 ajuizamento da demanda (planos de salde e areas RS 4.973,26
correlatas) 20%
24.4.2 Cumprimento de Sentenga com beneficio RS 3.144,58 10%
econOmico
2443 Cumprimento de Sentenga sem beneficio RS 3.144,58
econémico
2444 Impugnagao ao cumprimento de sentenga com RS 3.144,58 10%
beneficio econémico
24.4.5 Impugnagdo ao cumprimento de sentenga sem RS 3.144,58
beneficio econémico
24.4.6 Impugnagdo aos Embargos RS 2.096,38 10%
24.5 DEFESA NOS PROCESSOS CiVEIS DE RESPONSABILIDADE CIVIL
PARA OS PROFISSIONAIS
24.5.1 Atuacdo desde o ajuizamento da demanda RS 10.834,61 10%
24.5.2 Atuagdo na fase de producdo de prova pericial RS 12.640,74
24.6 DEFESA MEDICA NOS PROCESSOS CRIMINAIS
24.6.1 Inquérito policial (matéria especifica em Direito da saude) RS 3.144,58
24.6.2 Resposta ao Ministério Publico (matéria especifica em Direito da RS 3.144,58
saude)
24.6.3 Defesa em processos diversos (matéria especifica em Direito da
saude)
24.6.4 Defesa em processo de lesdo corporal (matéria especifica em Direito RS 10.834,61
da saude)
24.6.5 Defesa em processo de Homicidio (matéria especifica em Direito da RS 12.640,74
saude)
24.7 Erro médico veterinario RS 4.214,18 10%

PERNAMBUCO
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SHIRLEY LUCIANI PEREIRA ALVES FRANCA
36 anos — Casada
Graduacdo Plena em Fonoaudiologia
Av. Borba, 369, Timbaubinha, Timbauba/PE
CEP 55.870-000 | F. (81) 997105450 / 994548710 | shirleyluciani@hotmail.com

FILIACAO

Luciano Alves da Silva | Severina Albertino Pereira Alves

ESCOLARIDADE

Nivel Superior (3° Grau): Universidade Catdlica de Pernambuco - UNICAP
Curso de Fonoaudiologia
Concluséo: Julho/2004

Nivel Médio (2° Grau): Escola Santa Maria— Timbauba/PE
Colégio Contato — Recife/PE

FORMACAO COMPLEMENTAR

- Pos-graduacéo Lato Sensu - Satude Coletiva com Enfase em Salide da Familia (a
concluir).

o Cursadas algumas disciplinas da grade curricular.

CAMPO ACADEMICO EMPESQUISA

- Semana de Integracdo Universidade — Sociedade (UNICAP/2003)
o Jornada de Iniciagdo Cientifica — PIBIC
= Titulo do Projeto: Funcéo da familia x configuracéo clinica: o que dizem
fonoaudidélogos que atuam na area de voz.
= Titulo do Trabalho: O que dizem fonoaudiblogos que atuam na area de
voz em consultérios particulares.

- Semana de Integracdo Universidade — Sociedade (UNICAP/2004)

o Jornada de Iniciagdo Cientifica — PIBIC
= Segundo lugar atribuido ao trabalho Alteracbes da funcdo de
degluticdo: relatos de fonoaudidlogos sobre sucessos e insucessos no
atendimento a criangas.

CURSOS COMPLEMENTARES NO ACADEMICO

| Simposio de Oncologia e Disfagia (Hospital Portugués/8h — 2000).

- | Simpésio em Motricidade Oral do Hospital dos Servidores do Estado de PE
“Respiracao bucal: diagnéstico e tratamento” / 2000).

- Simpésio de Motricidade Oral “Aspectos atuais da motricidade oral” (FIR/8h — 2001).

- Oficina Prétese Auditiva (UNICAP /2002).

- Xl Encontro Nacional dos Estudantes de Fonoaudiologia (UFPE/23h — 2002).

- Monitora do Médulo | do Curso de Orientagdo em Saude Vocal (UNICAP em parceria
com a Prefeitura do Recife/16h — 2003).

- Grupo de Estudos “Atuacao Fonoaudiolégica em RN de Alto Risco” (Hospital Memorial
S&o José / 16h — 2004).

- 1Jornada de Implante Coclear do Real Instituto de Otorrino e Fono (Hospital Portugués
/2008).
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&
ESTAGIOS EXTRA-CURRICULARES E
eyt

CURSOS ATUAIS

Setor de Terapia Fonoaudiolégica (Clinica de Fonoaudiologia Interlocus S/C Ltda /
300h — 2002 a 2003.

Setor de Cabeca e Pescoco (Hospital do Cancer de Pernambuco / 3 meses).

Sequelados Neurolégicos — pacientes internos (Hospital Portugués / 3 meses).

Formacao de Extenséo: Avaliacéo e Intervenc¢éo com Frénulo Lingual — Teste da
Linguinha (Hospital Bardo de Lucena / 2015).

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF).
o Prefeitura Municipal de Timbauba/PE.
o Abr/2012 aos dias atuais.
Setor de Terapia
o Clinica Nossa Senhora das Dores — Timbauba/PE.
o Fev/2005 aos dias atuais.
Atendimento particular em domicilio
o Timbauba/PE.
o Fev/2005 aos dias atuais.
Quadro Funcional da Secretaria Municipal de Salde, Setor Ambulatorial.
o Prefeitura Municipal de Ferreiros/PE.
o Jul/l2011 a Jun/2014.
Vinculo empregaticio — Setor Ambulatorial, de pacientes Internos na Clinica Médica e
na Clinica de Tratamento Prolongado (Cronicos).
o Hospital Ferreira Lima — Timbauba/PE.
o Fev/2007 a Mai/2013.

Prestacgéo de Servico ao SUS no Setor Ambulatorial, de pacientes Internos na Clinica
Médica e na Clinica de Tratamento Prolongado (Crbnicos).

o Hospital Ferreira Lima — Timbauba/PE.
o Fev/2005 a Jan/2007.

Shirley Luciani Pereira Alves Franca
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Presidente ADAT
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IDENTIFICACAO: %
Nome:Eduardo Cabral de Lira Jorddo &fiane Galvao Gavalcanti

Presidente ADAT

Sexo: Masculino !
Data Nascimento: 12/04/1981 o
Local de Nascimento: Recife — Pernambuco — Brasil
Estado Civil: Casado .
Endereco Residencial:
Rua Silvano Mendes, n° 113 , Timbauba —PE. .
Telefone: 0xx81-99272-8353

99508-9811

{- FORMACAO ACADEMICA

1.1- CURSO DE GRADUACAO:
3

Curso: Bacharelado em Fisioterapia .
Institui¢@o: Centro Universitario de Jodo Pessoa - UNIPE

1.2~ CURSO DE POS - GRADUACAO

Curso: Mestrado em Satde Piblica
Instituiciio:Faculdade Interamericana de Ciencias Sociales
Em anadmento

Curso: Fisioterapia Cardio-respiratéria
Instituigdo: UNIPE

1.3 — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

SECRETARIA DE SAUDE DE TIMBAUBA
CARGO: Fisioterapeuta do NASF
PERIODO: Desde 2017

MEMORIAL JOAO FERREIRA LIMA
CARGO: Fisioterapeuta
PERIODO: Desde 2005

HOSPITAL Dr. JOAO COUTINHO
CARGO: Fisioterapeuta
PERIODO: De 2005 a 2011 :
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Maria Geane da Silva *%v:

Rua Vereador Manoel Lucena, 273

Bairro Jardim Guarani

Timbauba — PE b
CEP: 55870-000 -
Telefone: (81) 98946-4871 >

E-mail: maryanna—GZ@outlook.com
Estado Civil: Casada
Data de Nascimento: 18/10/1982

OBJETIVO

T

Busco uma vaga no mercado onde possa colocar minhas habilidades em pratica
colaborar com equipes de trabalho, tendo © crescimento  da organizagao € O
desenvolvimento pessoal € profissional como focos principais.

FORMAGAO

A
« Ensino Superior Bacharelado em Fisioterapia ( Faculdade Mauricio de Nassau)

¢ Pos Graduagédo Lato sensu de Fisioterapia Intensiva pediatrica e Neonatal

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

« ESPACO GEANE SILVA
instrutora de Pilates
Perfodo: 2 anos

« UTI-CASADE SAUDE E MATERNIDADE DE LIMOEIRO
Cargo: Folguista
Periodo: 6 meses

QUALIFICAGOES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

» Curso de Transporte Neonatal

« Curso de Aperfeigopamento em Fisioterapia Intensiva Pediatrica e Neonatal.
« Curso Livre de Reanimagao Neonatal

« Palestra Principios Praticos da Drenagem Linfatica Manual Facial e Corporal.
« VI Congresso Nacional de Fisioterapia Desportiva

« Curso Completo de Pilates
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Presidente ADAT

PRISCILA FRANCIELLY S. COELHO

Endereco: Rua Alcedo Marrocos, N° 330
Centro — Timbautba /PE
Cep: 55870-000
Telefone: (83) 99654-6079 | Celular:¥(81) 99432-7800 | Fixo: (81) 3631-0178
E-mail: priscila_francielly@hotmail.com

Dados Pessoais

Data de Nascimento: 01/10/1990 (26 anos)
Natural de: Timbatba-PE
Estado Civil: Solteira

Objetivos Profissionais

Busco minha efetivagio no mercado, além de novos desafios profissionais que promovam meu
desenvolvimento como um todo. Assim, espero concretizar metas, objetivos e gerar resultados qualitativos e
quantitativos na organizagio.

Formag¢ao Académica

Graduacgao: Universidade Estadual da Paraiba — UEPB
Curso: Servigo Social
Ano de Conclusio: 2014

Pés-Graduagio: Faculdade de Ciéncias de Timbatba

Curso: MBA — Gestio de Pessoas
Ano de Conclusio: 2016

Experiéncia Profissional

2010-2012: Estagio Em Servigo Social - Instituto Neuropsiquiatrico de Campina Grande — PB
Cargo: Assistente Social

2014-2016: Programa Bolsa Familia — Prefeitura Municipal de Timbatiba — PE
Cargo: Assistente Social

2014-2016: Casa da Crianga ¢ do Adolescente — ONG/CAT — Timbatiba - PE
Cargo: Assistente Social
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Presidente ADAT
2015-2016: Centro de Referéncia Especializado em' Assisténcia Social — CREAS — Prefeitura Municipal de

Timbatba - PE
Cargo: Assistente Social

Cursos

Férum: *O Sistema Braille no processo de formagdo continuada de professores”.

Cursos: “A Crianga e 0 Adolescente em Conflito com a Lei”.
“Formagio sobre Aborto e Violéncia Institucional™.

Conferéncias: “I Conferéncia Municipal de Juventude de Timbatiba”.
“I Conferéncia Municipal de Politica para as Mulheres de Timbatba”.

Encontros: “I Encontro Local de Estudantes de Servigo Social — ELESS”.
“I Encontro Regional de Estudos Rurais”.

Seminario: “Seminario Estadual de Microcefalia e os cuidados socioassistenciais”.
“III Seminario Nacional de Estudos de Historia e Culturas Afro-Brasileiras e Indigenas™.

Oficina: “Construindo Capacidades para a Prevencao ao trafico de Pessoas™.

Informacoes Adicionais

Cursos:
e Inglés e espanhol — Nivel Bésico
e Informatica — Nivel Avangado
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RAYANE BRAZ
COUTINHO
PACHECO

s

rayanebraz| 2@gmail.com

g
& ey
)
A

(83) 9 96470715
(81)9 98246527

OBJETIVO
« Colocar em pratica 0s
conhecimentos adiquiridos,em
prol da prevengao, tratamento
e reabilitacio de pessoas de
" todas as idades que possuam
alteracoes motoras, perceptivas
e/ou cognitivas decorrentes ou
nio de disturbios geneticos,
traumarticos ou de doencas
adquiridas.

FORMACAO
Bacharel em Terapia
Ocupacional pela Universidade
Federal da Paraiba

o —r
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tiane Galvao
Presidente ADAT

I e
FORMAGAO COMPLEMENTAR:

o Capaciti¢io para Aluno apoiador do Comité de Inclusdo e
Acessibilidade. (Carga horaria: 4h).
Roda de conversa: Convivendo com © Autismo. ( Carga
horaria:4h). "
ultidiciplinar sobre Autismo ( Carga
horaria:12h)
o Infincia e Adolescéncia em Vunerabilidade: Redes de
cuidado e acolhimento (Carga horaria:3h):
| Simpésio Estudantil de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional ( Carga horaria:1 1h)
Palestra de Infeccdo Hospitalar ( Carga horaria:4h)

e Simpésio Paraibano M

M”____——»——w-—*._,___,—.——

EXPERIENCIAS ACADEMICAS:

o _ Integrante voluntario no projeto de extensao:
_ “Intervengao precoce: Otimizando ©
Desenvolvimento de Bebés e Criangas em
Risco” (320h)
e Integrante voluntdrio no projeto de extensao: ‘Terapia
Ocupacional em Agio"” (16h)
» Integrante voluntario no projeto de extensao: "Aarte e 0
brincar: Atengao psicossocial a criancas e adolescentes
internos na pediatria do HULW (320h)
s Monitor voluntario na disciplina de Desenvolvimento
Humano e Ocupacional | (400h)
e Integrante bolsista do programa de apoio de
aprendizagem ao estudante com deficiéncia do comité de
inclusio e acessibilidade (cia) da universidade federal da
paraiba. Exercendo 2 fungio de aluno apoiador. (320h)

a0

EXPERIENCIAS TEORICO-PRATICAS:

« Atendimento Clinico ao paciente com AVE, Paralisia Cerebral,

Depressio, Sindrome de Down,Esquizofrenia, Transtorno
: D
N




TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO

INCLUSAO DE CRIANGAS COM TEA
NA REDE REGULAR DE ENSINO:
PERCEPGAO DOS PAIS E
PROFESSORES.

ATHEn EEL o Presidente ADAT

ijolar,AutIsmo.TDAH.Deﬂciéncia.
Intelectual, TCLE,Psoriase Hanseniase e outros quadros clinicos;

+ Atendimento na Atencdo Basica em Saude;
+ Elaboragdio de Projetos Terapéuticos Singulares — PTS;

« Atendimento a usuarios de um Centro de Atencio Psicossocial
(CAPS) de transtornos mentais severos e persistentes;

- Atendimento Hospitalar;
« Intervengoes no contexto educacional e social;
= |ntervengoes psicomotoras para criangas;

« O uso do brincar como recurso terap@utico no contexto infantil;
+ Acompanhamgnto territorial e domiciliar de familias e usuarios;
« Estagio no Ambulatério de Psiquiatria do Hospital Universitario

Lauro Wanderley — HULW
« Estagio no contexto da Terapia Ocupacional na Educagao

no Cémite de Inclusdo e Acessibilidade da Universidade
Federal da Paraiba.
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CAMILLA NATASHA FL ORIANO FERREIRA

;aﬁane Galvao é@valeanﬁ

Presidente ADAT

Camilla Natasha Floriano Ferreira :

Rua José Cordeiro da Costa, 58, Apto 404 — Edificio Terra do Sol - Jardim Cidade
Universitaria — Jodo Pessoa — PB. ‘

Telefone: (83) 98821-1862/ 99655-5677 / E~maiE allimac2@hotmail.com

FORMAGOES

Graduada em Curso Superior de Terapia Ocupacional - UFPB
Especializagdo em Educagao Inclusiva — CINTEP/ PB

Graduada em Curso Superior de Licenciatura Plena em Educagao Fisica — UFPB
EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS e ACADEMICAS

2016 — Terapeuta Ocupacional do NAPSE (Ntcleo de Apoio Psicossocial e Educacional).
Prefeitura Municipal de Monteiro.

Principais atividades: Avaliacdo terapéutica-ocupécional e atendimentos individuais de
criangas e adolescentes com deficiéncia.

2013 — 2014 — Estagiéria do Comité de Inclusdo e Acessibilidade da Universidade Federal
da Paraiba.

Cargo: Estagiaria

Principais atividades: Acompanhamento académico dos alunos com ‘deficiéncia
vinculados a Universidade Federal da Paraiba, empréstimos de equipamentos eletrdnicos
para facilitar o aprendizado durante a permanéncia na instituicdo, produgdo de edital para
programa de aluno apoiador, abertura de processos diversos no que se refere a aquisi¢éo
de equipamentos e materiais para os estudantes com deficiéncia.

2011 — 2013 Educadora Fisica do CAPS — AD Jovem Cidadao.
Principais atividades: SessBes de exercicios neuromuscular e cardiorrespiratorio,

dinamicas de grupo, exercicios de coordenagéo e ritmo, atividades pré — desportivas €
sessdes de alongamento e relaxamento.

2010 — Projeto de Extens&o com atividades fisicas para idosos.
Cargo: Estagiaria
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& iane Galvao Cavalcanti

Presidente ADAT

Principais atividades: Avaliagdes fisicas, sessbes de exercicios neuromuscular €
cardiorrespiratério, dindémicas de grupo, exercicios de coordenagio e ritmo e exercicios

pré — desportivos.

2008 - 2010 — Projeto de Pesquisa com atividades fisicas para pessoas com doengas
cronico degenerativas. s

Cargo: Estagiaria

Principais atividades: Avaliagoes fisicas, sessdes de exercicios neuromuscular e

cardiorrespiratério, dinamicas de grupo.

2008 - 2009 — SESI

Cargo: Estagiaria de Ginastica Laboral

Principais atividades: Alongamentos, massagem manual e com implementos (bolinhas e
bastoes) e dindmicas de grupo.

2007 - 2009 — Projeto de Extens&o com natagdo para bebés.
Cargo: Estagidria

Principais Atividades: Ensino das técnicas dos nados através de atividades ludicas.

2006 — Beton Engenharia
Cargo: Auxiliar Administrativo -

-

Principais atividades: Organizagao de pessoas, pagamentos, planilhas.
QUALIFICAGOES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS

Curso de Capacitacdo em Microcefalia e Infecgdo por Virus Zica: abordagem para
estimulacéo precoce na atencéo domiciliar (carga horaria: 30h).

Cursos de educagao a distancia em atengao domiciliar — Universidade de Santa Catarina,
UFSC, Brasil (2017);

Curso de Tape Kinesiologia Clinica. (Carga horaria: 20h)

Centro Paraibano de Quiropraxia (2016);




iane Galvao valcanti

Presidente ADAT

| Workshop de Capacitagéo em Prescrigao e Dispensagdo de Cadeira de Rodas. (carga
horaria: 8h). .

Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil (2015);

Supera — Sistema para detecgdo do Uso Abusivo e Dependéncia de Substancias
Psicoativas: Encaminhamento, Intervengao Breve, Reinsergao Social e Acompanhamento
(carga horaria: 150h).

Secretaria Nacional de Politicas Sobre Drogas, SENAD, Brasil (2014);
Il Curso Tedrico - Pratico de Orteses para Membros Superiores. (carga horaria: 10h).
Universidade Federal da paraiba, ufpb, brasil (2014);

Curso de Iniciagéo ao Latex. (carga horéria: 12h).

Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil (2013);

| Curso Teérico - Pratico de Orteses para Membros Superiores. (carga horaria: 30h).
Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil (2012);

Curso de Grafia em Braille - (carga horaria: 120h).
Grupo de Producéo em Educagdo e Cultura LTDA - GPEC (2011);

Atuacdo da Terapia Ocupacional no Centro de Atencdo Psicossocial Infanto Juvenil.
(carga horaria: 4h).

Universidade Federal da Paraiba (2011);

Terapia Ocupacional Hospitalar: Intervencoes na UTI Neonatal E Adulto. (carga horaria:
4h).

Universidade Federal da Paraiba (2011);

Curso de Libras Basico | (Carga horaria: 60h).
SENAC — PB (2010);

| Médulo de Capacitagdo Especifica em Avaliagdo Fisica. (carga horaria: 4h).
Laafisc, Brasil (2009);
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Presidente ADAT

Exercicio Fisico para Grupos . Especiais. (carga horaria: 9h).
Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil (2008);

Curso de Conceitos de Gestdo em Administragdo (carga horéria: 80h)
Escola de Educacéo Basica e Profissional - Fun8acao Bradesco (2005).

EXTENSAO UNIVERSITARIA E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Programa de Atencdo a Lesdo Medular, foi ministrado atividades no médulo reeducagéo
Funcional do Projeto de Extensdo PROBEX/ UFPB/ CCS. (Carga horaria: 8h). 2015
Temas: - Adaptagdes Funcionais apés a Lesdo Medular;

- Adaptacbes ergondmicas no domicilio apés a Leséo Medular.

Programa de P6s - Graduagdo em Ciéncias das Religides da Universidade Federal da
Paraiba, foi ministrado oficina sobre a cultura oriental com énfase na arte do Origami.
(Carga horaria: 4h). 2013

Satide Mental e Dependéncia Quimica Capacitacdo de Agentes Multiplicadores e
Formacdo Académica Interdisciplinar no CAPS AD e na Atencéo Basica. (Carga horaria:
200h). Centro de Ciéncias Médicas — UFPB - 2012.

ESTAGIOS CURRICULARES

Hospital Universitario Lauro Wanderlei - HU - Clinica Médica e Setor de Neuroreabilitagao
- UFPB

\tﬁ&Q
Jodo Pessoa — Paraiba — 2015 ) 0"%\“
Carga horaria: 180h. 5 %
‘{ﬁ“\’%q &

Fundacao de Apoio ao Deficiente — FUNAD — Setor de acompanhamento aos usuarios
com Deficiéncia Intelectual.

Jodo Pessoa — Paraiba - 2018

Carga horaria: 180h.




I;aﬁane Galvao %vak;anﬁ

Presidente ADAT

Centro de Atencgao Psicossocial Gutemberg Botelho ~ Estagio de Observagéo em Saude
Mental

Jodo Pessoa — Paraiba — 2014
Carga horaria: 60h.

Clinica Escola de Terapia Ocupacional — UFPB - E§tégio de Observagao e Pratica em
Neurologia

Jodo Pessoa — Paraiba — 2014

Carga horaria: 60h.

Unidade Basica de Satde Castelo Branco | - Estagio de Observagdo em Atengéo Basica
Jodo Pessoa — Paraiba — 2014
Carga horaria: 60h

PARTICIPACAO EM EVENTOS

1° Seminario Sobre Politicas e Praticas Inclusivas: a Inclus&o das pessoas com
deficiéncia sob diversos olhares, Jodo Pessoa — PB, 2015;

1° Congresso Internacional Sobre Satde da Pessoa com Deficiéncia. Brasilia, 2013.

Mostra de Terapia Ocupacional, Psicomotricidade e:Cultura
Universidade Federal da Paraiba, 2013. '

Jornada Paraibana de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
Universidade Federal da Paraiba, 2011.

| Oficina de Integracao do Hospital Universitario ao Ensino e a Rede de Servigos.
Universidade Federal da Paraiba — Jodo Pessoa — PB, 2010.

1l Simpésio Académico de Geriatria e Gerontologia de Pernambuco.
Recife — PE, 2009.

L

Xill Jornada de Debates de Terapia Ocupacional.
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Presidente ADAT

Universidade Federal de Pernambuco — Recife — PE, 20089.

Il Congresso Nacional de Educagao Fisica, Saude e Cultura Corporal.
Recife — PE, 2008. 0

ORGANIZAGAO DE EVENTOS

X1V Encontro Nacional da Docentes de Terapia Ocupacional
Universidade Federal da Paraiba, 2014.

IIl Seminario de Pesquisa em Terapia Ocupacional
Universidade Federal da Paraiba, 2014.

IX Congresso Brasileiro de Psicologia do Desenvolvimento.
Universidade Federal da Paraiba, 2013. .
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Presidente ADAT

Fernanda Maria de Andrade
o Estado Civil: Solteira
- Nacionalidade: brasileira
. Tdade: 36 anos .
o Data de nascimento: 05/03/83
. Naturalidade: TIMBAUBA-PE
® Fone: (81)99757-6880
. F-mail: fernanda_andrad@hotmail com
. Ruz Santa Bernadete, 16. Sapucaia
TIMBAUBA-PE - CEP: 55870-000

Fog_q_acg"o—Esco]aridade
- 2° gran completo - Escola Jorpalista Jader de Andrade
. PEDAGOGA - Faculdade de % imbatiba (FAEST)
. Pés-Graduagio em PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL
° Pos-Graduacao em PSICOPEDAGOGIA CLINICA

Experiéncia Profissional

Colégio Timbaubense

MONITOR DA EDUCACAQ INFANTIL
Periodo: 2007 a 2010.

Telefone: (81)3631-0824.

E-mail: colﬁmbaW&com.br

Escola Hadassa Vingren de Andrade

DOCENTE
Periodo: 2011 & 2012
Telefone: (81)3631-0530

Escola Jornalista Jader de Andrade

DOCENTE
Perfodo: 2012 a2 2014
Telefone : (81) 3631-5714

Escola Professora Elisabeth Lyra

DOCENTE
Atualmente na saia de AEE

Periodo: 2014 até a presente data.
Telefone: (81) 3631-5714




‘Cursos Realizados . %
INFORLAND school Cursos profissionalizantes fane Galvao Cavalcanti

Avenida Conde da Boa Vista, 700 — 3° andar. Presidente ADAT
Boa Vista— Recife —Fone: (81)342 19339

INFORWAI informdtica
Rua José do Patrocinio, 72.
Centro — Timbatiba Fone: (8 1)3631 1756

Curso Bdsico de Libra :
Realizado na Escola Clovis Salgado - Fone (81) 3631-5709

Curso Bésice de Libra ‘
Tnstitutc Pemambucano Educacional da diversidade Surda — IPEDS
Fone (81) 3631-0824

Curso de Inclusio Educacional de pessoas com AUTISMO, estratégias e adaptagoes.
Realizado na UNIFIP- Jodo Pessoa - Fone (83) 3244-7940.

Palestras

e Contaglio de Histéria no Contexto Escolar: Importancia e Desafios. Carga horaria: 4
boras. FACET.

e FEducagio Indigena 10 Brasii, Educagdo € Desenvolvimento  Local,
PsicgEmouicidade: O Corpo na Educacio e o Lugar no Brincar. Carga horéria: 12 horas.
FACET. F

e Nﬁnicmso:AFamﬂiaCMemporinweaEdUcaqiochdangaszUmdiélogo
necessario, Ensino Fundamental: em nove anos & Fundamental? Carga horéria: 20
horas. FACET.

s  MOJATEC — Mostra do Jarbas de Tecnologia e Ciéncias. Carga horéria: 7 horas.
Esoolal\dinistm]arbasPassaxinhO—CamaIagibe-PE. g

E Concepgﬁodeinﬁnciaeopapeldoeducadornainsﬁnﬁqiodcemcaqéoinﬁnﬁl—
24 4 26. Duraggo: 12 hors.

e A importincia do papel do Psicopedagogo no processo escolar- carga horéria: 4
horas. :

« Mudancas de postura do professor: perspectivas de analise na construgio da praxis
pedagégica. Carga horaria: 12 horas.

e VII conferéncia Paixéo Pela Educacio. Carga horaria: 6 horas.
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CBPEX) ol

P ity q\."«»mwmv‘} : Fresiasme ARAT
FA BE X s-bratuagio de lualidade

Resolugao MEC/CNE/CES n° 1, de 08 de Junho de 2007
Portaria MEC/CNE %38/2012

CERTIDAO DE CONCLUSAO

“ Declaramos para os devidos fins, que FERNANDA MARIA DE
ANDRADE, matricula JUPSICL011413, CPF n° 055.671.034-76, concluiu a
ESPECIALIZACAO EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA, apresentando 0
Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado: INTERVENCOES NO PROCESSO
DE ENSINO A _APRENDIZEGEM: A LUZ DA PSICOPEDAGQGIA, obtendo

nota 9,4 (nove virgula cinco). O curso tem carga horéria total de 540 horas/aula.
Curso oferecido pela CBPEX - Consultoria Brasileira de Ensino Pesquisa €

Extensao,

P

=

Fabhana Tr ) d

Socretdris Escolal

CBPEX/SECRETARIA

CNPJ 05.557.407/0001-76
CBPEX CONSULTORIA LTDA. Joio Pessoa - PB, 24 de Fevereiro de 2022
Av. Rio Grande do Sul, 1462
B, dos Estados - CEP 58030021
Jodo Pessoa - Paraiba

CBPEX — Consultoria Brasileira de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Educagio, Ciéncia e Etica por um Mundo Melhor
www.chpex.com.br



&0y

Psicologia

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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;aﬁane Galvao é@valcanﬂ

Presidente ADAT

MARCELLE DE BRITO MARTINS ARAUJO

DADOS PESSOAIS:

“
Brasileira, Casada, 25 anos ,
Endereco: Rua Ferreira de Albuqyerque, N° 74 centro - Timbatba

Telefone: (81) 9.9691-2905 ; (81)9.9252-8101

E-mail: Marcelleb. martins@hotmail. com g P E

TITULACAO:

Graduada em Psicologig — UNINASSAU 4 |
CRP 02/19380 | ‘ :

Curso de Recursos Humanos (Enfase em Recrutamento e Selecao) —UF PE
Curso de Manuseio de Testes Psicolégicos (Palografico, AC e R1 ) pela lntéljectu/P
e Inovar Consultoria £ | )
Curso de Dindmica ge grupo - IPED
Curso de Departamento Pessoal ~ FASUL

3 » > "a g
Informatica: Aplicativos office, Internet, Lotus Notes _ S

W -
b

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

ADAT - Associagio dos Amigos Deficientes de Timbauba \
Psicologa — Atendimento clinico a Criancas em processo de reabilitacgo.

UNICA - Instituigdo de Acolhimepto a Criangas e Adolescentes

Psicologa — Acompanhamento/Aterjdimento as criangas e adolescentes em
Processo de instuciong izacdo; '
- Avaliacao Psicolégica de aptiddo as familias que pleiteiam a guarda e adogéd
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Presidente AD"_\T
T . o

CRAS - Centro de Referéncia de Assistancia Soci:él rriid

Psicéloga - Realizando atendimentos clinicos (crianga, adolescente, adulto e idoso),
acompanhamentos familiares, palestras motivacionais e péicoedubagéo a publicos

em situacées de vulnerabilidade.i

Rosa Master LTDA

Treinamentos de Integracao de novos colaboradores, bem como veter:

definicéo do cronograma dos mesmos: ‘
Pesquisa de Clima e perfil de cargo: 5

Entrevistas de desligamento e tabulagéo de resultados, entre plahejamento

).

estratégicos em RH. (conhecimento e manuseio de téstes psico'légicos

Clinica Escola de Psicologia Méuricio de Naésau

Estagidria em Psicologia:

Realizacdo de atendimentos de ckiang:as, jovens e adultos, elabor
pareceres e encaminhamentos, quando necessarios.

Clinica de Dimensio Humana

INOVAR Consultoria

tpmtiainn,

7

)

Analista de Recursos Humanos —Desenvolvendo Recrutamento e Seleggo!
i 1 At

Atuando na realizacéo de processo de Recritamenio e Selecso (er:{treyislﬁ,?a_s'f?;e' 4

identificagdo de candidatos para 0s mais variados fins, adaptaczo e reéliéag?o de

dindmicas de grupo)

* Disponibilidade para viagens e/ou mudanca de cidade.
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Psicologia

=

Katiane Galvao
Presidente ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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atiane Galvao
Presidente ADAT

Raquel Cristira Alves de Aratjo Macédo
Rua Coronel Claudino, 184 — Centro
CEP: 55870-000 — Timbauba - PE
Tel.: (81) 89907-0474
E-mail: raquelcristina_macedo@hotmail.com

PSICOLOGA

Dados Pessoais

Nome: Raquel Cristina Alves de Aratjo Macédo
Data de nascimento: 04/11/1994
Naturalidade: Recife — PE/Brasil

Estado civil: Casada

Formagéo Académica

UNINASSAU — Universidade Mauricio de Nassau
Graduagdo em Psicologia — concluida em 2017.2

Idiomas

Espanhol (Basico).

Conhecimentos

Informatica:
Conhecimentos no pacote Office e Internet.

Cursos e Certificacbes

Certificado de Participacdo:

| Mostra de Empregabilidade Uninassau com o objetivo desenvolvimento,
conhecimento e integragdo com énfase na etiqueta no ambiente organizacional e
motivagao;

IX Congresso Brasileiro de Psicologia do Desenvolvimento;

XIV Congresso Brasileiro de Direito Penal e Psicologia Criminal — Se o mal tivesse o
nome;

Participacdo em eventos conferéncia municipal de satde de Timbauba-PE;
XIV Congresso Brasileiro e direito penal e psicologia criminal;

VI Congresso Nacional de Psicologia — UNINASSAU;

Producdo cientifica, técnica e artistica — Artigo Cientifico;

Experiéncia Profissional

CREAS Timbatba-PE — Estagio Voluntario
Atividade Profissional especializada - Junho de 2015 a Agosto de 2015 e Julho de 2016.

D
Clinica Escola de Psicologia - UNINASSAU \(8‘7% ‘

Estdgio na area de Psicologia — desde 08/08/2016 até 19/ 12/2017.

Psicéloga Clinica — Consultério ATIVAMENTE
Atendimento para adultos, jovens e criangas — inicio 04/04/2018 até no momento.
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Psicologia

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000

CNPJ: 06.001.126/0001-67

: \
;’é S
Galvao valcanti
sider

Katiane

ite ADAT
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Patricia Natalia Ramos da Silva
Psicbloga

CRP -02/24338
Telefone: (81) 99200-7159/ (81) 99120-0648
E-mail: patricia_natalia2009@hotmail.com

Dados Pessoais

349

Brasileira, Casada, Nascida em 14/01/1990
Endereco: Rua Professor Ardo Teodomiro de Souza, 57A
Timbaubinha — Timbauba — PE

Formacao Académica

Graduacéao: Bacharel em Psicologia
Instituicdo: Centro Universitario Estacio do Recife

Status: Concluido em 2020

P6s-Graduacdo: Terapia Cognitivo-Comportamental
Instituicdo: Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA

Status: Em curso

Cursos e Palestras de Qualificacéo

Curso: Psicologia Hospitalar — PSIC:

Carga horaria — 40h;

Palestra de qualificac&o: Il Simpdsio - Psicologia e Compromisso Social:
Carga horaria -12h;

Palestra de qualificacdo: XVII Forum de Praticas Psicoldgicas:

Carga horaria — 10h;

Patricia Natalia Ramos da Silva



mailto:patricia_natalia2009@hotmail.com

Curso: Formacéao em Psicoterapia do Luto:

Carga-horario: 60h

Curso: Transtornos Alimentares:
Carga-horaria: 20h

Curso: Psicologia Da Personalidade:

Carga-horaria: 80h

Curso: Transtorno Obsessivo Compulsivo -TOC:

Carga-horaria: 40h
Curso: Sindrome De Asperger:

Carga-horéria: 80h

Experiéncia Profissional

350

e Atendimento Presencial:

Consultério proprio e domiciliar (Auténoma)

De: 04 de 2021 até o momento.

e ADAT:
De: 10 de 2022 até 04 de 2023.

e Prefeitura Municipal de Timbauba (EMULTI):

De: 08 de 2023 até o momento.

e Amigos Solidarios:
De 10 de 2022 até o momento.

o ADAT:
De: 02 de 2024 até o momento.

Patricia Natalia Ramos da Silva
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COTACOES
PROFISSIONAIS

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



Cotacoes
Fisioterapeuta
(10 Horas)

\
Q\
Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro.
Timbauba— PE
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Cotacio de Prestacio de Servicos:

(FISIOTERAPIA):

Conforme solicitacdo da AI;AT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbauba, eu,
Isabella Silvana Macedo do Egito Cabral, RG: 166.9090 SSP/RN
SSP/PE e CPF; 049.1 12.714-69, inscrita no CREFITO: 137.228-
- F. Apresento como proposta em prestadora de servigo /
fisioterapia, nessa referida institui¢do e carga horaria semanal de
10 horas, a importancia de R$ 1.500,00 (Um ¢ Mil e Quinhentos
Reais).

7

Jrobella Gabrat

Isabella Silvana Macedo do Egito-Cabral
Fisioterapia
CREFITO: 137.228-F

;aﬁane Galvao %valcanﬂ

Presidente ADAT



Cotacio de Prestacio de Servigos:
(Fisioteragia{:

. Conforme solicitacio da ADAT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbatiba, eu,
RODOLFO PORTO DOS SANTOS, brasileiro, casado,
fisioterapeuta, devidamente registrado no CREFITO sob o n°
. 245.316 F portador da cédula‘de identidade RG n° 8.061.045
SDS/PE inserito no CPF sob o n° 082.996.604-83. Apresento como
proposta em prestador de servigo / fisioterapeuta, nessa referida
institui¢do e carga horaria semanal de 10 horas, a importancia de
R$ 1.500,00 (Um Mil‘e Quinhentos Reais).

RODOLFO PORTO DOS SANTOS
CREFITO n°245.316 F

;aﬁane Galvao %valcanﬁ

Presidente ADAT
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Cotacéo de Prestacéo de Servicos:

gFisioterapia[:

. Conforme solicitagdo da ADAT’— Assocjacdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia € Amigos de Timbauba, eu,
TARCIANE RAQUEL ARAUJO DA SILVA, fisioterapeuta,
devidamente registrada no CREFITO sob o n° 245.316 F portador
da cédula de identidade RG 9.842.201 SDS/PE inscrita no CPF sob
o n° 119.658.024-35. Apresento como proposta em prestador de
servico / fisioterapeuta, nessa referida instituigdo ¢ carga horaria
semanal de 10 horas, a importancia de R$ 1.053,46 (Um Mil e
Cinquenta Reais e Quarenta e Seis Centavos).

M ’
TARCIANE RAQUEL ARAUJO DA SILVA
CREFITO n° 398.617 F

;;tiane Galvao %valcanﬁ

Presidente ADAT
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Documentos do
Fisioterapeuta

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbaluba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
§i  CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 19 REGIAO
88| [ risorerapeuta || INSCRIGAO CREFITO " 398617-F|

|

DATADE NASCIMENTO
- : 13/01/2001

] | nATA DE EMISSAO
) 29/02/2024
) il

valcanti

Presidente ADAT

iane Galvao

IDENTIDADE CIViL:
9,842,201 1471172013 SDS/PE
NUMERO DATA DE EMISSAC ORGAD EMITENTE
% ELEITORAL IDENTIDADE DO CONTRIGUINTE
097823850868 . 036 119.658.024 35
NUMERO = CIRCUSCRIGAO/ZONA INCRICAD NO CPF CONTROLE
Outras qualificagdes profissionais

ASSINATURA DO PORTADOR

POLEGAR DIREITO
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Presidente ADAT
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iane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT
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Cotacoes do
Fisioterapeuta
(15 Horas)

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Documentos do
Fisioterapeuta

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Cotacio de Prestacio de Servicos:

(F isioterapia ):

Conforme solicitagdo da APDAT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbatiba, eu,
TARCIANE RAQUEL ARAUJO DA SILVA, fisioterapeuta,
devidamente registrada no CREFITO sob 0 n® 245.316 F portador
. dacédula de identidade RG 9.842.201 SDS/PE inscrita no CPF sob
o n® 119.658.024-35. Apresento como proposta em prestador de
servigo / fisioterapeuta, nessa referida institui¢do e carga horaria
semanal de 15 horas, a imﬁorténcia de R$ 2100,00 (Dois Mil e Cem
Reais). X

TARCIANE RAQUEL ARAUJO DA SILVA
CREFITO n° 398.617 F

;aﬁane Galvao %valcanﬁ

Presidente ADAT



Cotacdo de Prestacio de Servicos:

(FISIOTERAPIA):

Conforme solicitagdo da ADAT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbaiba, eu,
[sabella Silvana Macedo do Egito Cabral, RG: 166.9090 SSP/RN
SSP/PE e CPF: 049.112.714-69, inscrita no CREFITO: 137.228-
"F. Apresento como proposta em prestadora de servigo /
fisioterapia, nessa referida institui¢do e carga horaria semanal de
15 horas, a importéncia dg R$ 2.103,31 (Dois Mil e Cento e Trés
Reais e Trinta ¢ Um Centavos).

Sabillalebial

Isabella Silvana Macedo do Egito Cabral
Fisioterapia
CREFITO: 137.228-F

;atiane Galvao %valwnd

Presidente ADAT
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Cotacao de Prestacio de Servicos:

(Fisioterapia):

Conforme solicitagdo da ADAT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbauba, eu,
RODOLFO PORTO DOS SANTOS, brasileiro, casado,
fisioterapeuta, devidamente registrado no CREFITO sob o n°
- 245316 F portador da cédula de identidade RG n° 8.061.045
SDS/PE inscrito no CPF sob o n° 082.996.604-83. Apresento
como proposta em prestador de servigo / fisioterapeuta, nessa
referida instituigdo e cafrga horaria semanal de 15 horas, a
importancia de R$ 1.703,43 (Um Mil e Setecentos Reais ¢ Trés
Reais e Quarenta ¢ Trés Centavos).

J
/( |
RODOLFO P(ﬁ%)s SANTOS

CREFITO n®245.316 F

;aﬁane Galvao %vak:anﬁ

Presidente ADAT
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Stiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT
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valcanti

Presidente ADAT

atiane Galvao

SERVICO PUBLICO FEDERAL
§i  CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 19 REGIAO
88| [ risorerapeuta || INSCRIGAO CREFITO " 398617-F|

|

DATADE NASCIMENTO
- 13/01/2001

] | nATA DE EMISSAO

29/02/2024
rd

IDENTIDADE CIViL:
9,842,201 1471172013 SDS/PE
NUMERO DATA DE EMISSAC ORGAD EMITENTE
% ELEITORAL IDENTIDADE DO CONTRIGUINTE
097823850868 . 036 119.658.024 35
NUMERO = CIRCUSCRIGAO/ZONA INCRICAD NO CPF CONTROLE
Outras qualificagdes profissionais

ASSINATURA DO PORTADOR

POLEGAR DIREITO




COTACOES
FONOAUDIOLOGAS

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Cotacdo de Prestacao de Servicos:

(Fonoaudidloga):

Conforme solicitacdao da ADAT — Associa¢ao Cultural e Apoio as Pessoas
com Deficiéncia e Amigos de Timbauba, eu, SHIRLEY LUCIANI PEREIRA ALVES
FRANCA, RG: 581.2242 SDS/PE e CPF: 036.280.754-08, inscrita no CRFa: 4-8500.
Apresento como proposta em prestadora de servico / fonoaudidloga, nessa
referida instituicdo e carga horaria semanal de 20 horas, a importancia de RS
2.250,00 (Dois Mil e Duzentos e Cinquenta Reais).

//’M tf (((Z(Z/W/ 4{4‘£LE//M>

Shirtey Euciani Pereira Alves Franga
Fonoaudiologa

Kati me( alvao
P sidente ADAT
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Cotacio de Prestacio de Servicos:

(Fonoaudiélo‘ga ):

Conforme solicitagdo da ADAT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbatba, eu,
JOSEANY CLAUDIA GONCALVES AMORIM, RG: 624.0868
SSP/PE, inscrita no CRFa: 4-12473 PE Apresento como proposta
em  prestadora de servigo / fonoaudiologa,. nessa referida
institui¢fo e carga horaria semanal de 20 horas, a importancia de
R$ 2.200,00 (Dois Mil e quentos Reais).

/ ¢ / 7
/ 3 7 4k
—AUM& ’@“fﬁfﬁ %Wm
.'IOS' ANY CLAUD ONCALVES AMORIM
Fonoaudi6loga

CRFa: 4-12473 PE

g .
;atiane Gaivao %valcanﬁ

Presidente ADAT
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Cotaciio de Prestacio de Servicos:

(Fonoaudi(’)loga ):

Conforme solicitagdio da ADAT — Associac;ﬁo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbatiba, eu,
SANDRA KARLA CAVALCANTI, inscrita no CRFa: 7228 PE
Apresento como proposta em prestadora - de servigo /
“fonoaudidloga, nessa referida institui¢do e carga horaria semanal
de 20 horas, a importancia de R$ 2.103,46 (Dois Mil e Cento e Trés
Reais e Quarenta e Seis Centavos).

¢

SANDRA KARLA CAVALCANTI
Fonoaudidloga
CRFa: 7228 PE

;;'ane Galvao é@valcanﬂ

Presidente ADAT
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Documentos do
Fonoaudiologa

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbalba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



Presidente ADAT

Ministéno d

CARTEIRA DE TRABALHO

Sandra Xarie Sraz de F Cavaicant

g = sregé
PROFISSICHAL

S

FONOAUDIGLOGO
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voce também cstd abrigado a usd-10s, para prevenit aci-
dentes ¢ evitar as doengas proﬁs’siona\s.
Mostre ao seu novoe companheiro o perigos que ©
cercam no trabalho.
Cada acidente € umi. ligo que deve ser apreciada,
para evitar maiores desgragas.
Todo © acidente lem uma causa que ¢ preciso ser
pesquisada, para evitar 2 sua repetigao. 3
Se vocé for acidentado, psocure logo 0 80COrTo médi- »
¢o adequado. Nie deixe que “entendidos” © “curiosos”
concorram para © agravamento de sua lesdo.
Se vocé ndo € elotricista, nfio se meta a fazer servigos
de eletricidade.
Procure 0 S0COITO médico imediato, §& vocd for viti-
ma de um acidente, amanhd serd tarde demais.
As méquinas ndo sespeitam ninguém; mas vocé deve
respeitd-las.
Atenda s recomendagdes dos Membros da CIPA.¢e de
seus mestres © chefes. e
Conhega sempre as regras de segurangd da segio onde
yocé trabalha.
Conyersa ¢ discussfio no wwabalho predispdem 2 aci-
dentes pela desatengiio. 3
Leia e reflita sempre 08 ensinamenjos contidos nos
g € avisos sobre preven;_!o de acidentes.
Os anéis, pulseiras, gravatas € mangas compridas nfio
fazem parte do seu uniforme trabalho.
Mantenha sempre a3 guardas protetoras das méqui-
nas nos devidos lugares.
Pare a miquina quando tiver que congerté-la ou
jubrificd-ia. "
-Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes.
Use equipamentos de protegic adequados a seu SErVigo.
Conhega © manejo dos extintores € demais dispositi-
vos de combale 80 fogo existentes em sen local de traba-
essidade de usd-los algum dia,

-
:

CONSELHO REGIONAL DE
FONOAUDIOLOGlA _. 49REGIAO
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Gtiane Galvao canti
. l?l;ggldgnb ADAT
b
_ * B
ALTERACOES DE IDENTIDADE
(Com relagio nome, est. civil e data nasc.) :
Nome ..

-------

QUALIFICACAO CIVIL

.......

CONSELHO REGIONAL DE :
FONOAUDIOLOGIA — 4% REGIAO Transferéncia de Inscrigac

do

Inser. n® ? éﬂg- ?— PE

Carteira Profissional de Fonoaudidlogo expe- CRFa Regiao
dida de acardo com a Lel n” 6,965 de 9 de ara
degembrode 1981 a: Aa%dbw' Kax P
/;ma,} ok eitas daﬁzmm CRFa Regiao
Inscrigao n°
emdb de Novembro de Spo0 -

aprovado em s$essdo de / /

Nacionalidade ~BW &L%
Data de Nascimento 2:5.06.64

Filiagéo Jone’ : gua v Telhe s
oe Iruilbs 2 Severena Makia |
Bray ok Fnulok .

Estado Sivil CaLa.dfﬂ. -
insc. no Conselho em 10, Jﬂ : \Qﬂﬂo R
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atiane Galvao valcanti

Proibigoes ¢ Impedimentos Vistos @ Anclacoes
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EMriH /02 3010,
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& MdutednCRFa-"Regﬂa

o

Presidente ADAT
‘ R
ANOTAGOES DE FERIAS - FGTS — Fundo de Garantia do Tempo de Servigo 4
X  (Lei n° 5.107/66, regulamentada pelo Dec. n® 59.820/65)
 Gozou férias relativas a0 perfodo de ... S
b u TR s / ! : ' OPCAO RETRATACAC
’ ," Rt et 3 Eoiesil
Assinatura do empregador Dia  Més %m I%..‘Mes Ano
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B Be s Pt / a / O % Carimbo e assinatura do empregador te
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HO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA

' (CEDULA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL

- VALE COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE E TEM'FE PUBLICA
Art. 1° da Lei n° 6,206 de 7 de maio de 1976

TIMBAUBA/PE
6240868 SSP/PE

Katiane Galvao %valcﬂnﬁ

Presidente ADAT
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Katiane Galvao Cavalcanti

CONSELHO REGIONAL DE
FONOAUDIOLOGIA - 4°* REGIAO

Inscr. n° CRFa 4- 12473

Carteira Profissional de Fonoaudidlogo expe -
dida de acordo com a Lei n° 6965/81, de 09 de
dezembro de 1981 a:

JOSEANY CLAUDIA GONCALVES
AMORIM

Em 14/03/2017
Naturalidade: TIMBAUBA/PE

Nacionalidade BRASILEIRA (O)

RG 6240868 SSP/PE CPF03901188428
Data do Nascimento  03/10/1981

Filiagao

SEVERINO LOURENCO GONCALVES

MARIA JOSENILDA GONCALVES

Estado Civil Casado
Insc. no Conselho em 11/01/2017
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~ | Sandra Karla Braz de Freitas Cavalcanti

Av Jodo Francisco 232 , Macaparana , PE 55865 000

81997970136 —sandrakarlaz5@hotmail.com

Resumo Profissional

Histérico Profissional

02/2004 - atua! Fonocaudidloga

Prefeitura Municipal de Macaparana — Unidade Mista Joaquim
Francisco de Melo Cavalcanti, PE

e Atendimento ambulatorial na UMM (desde 2007 — efetiva)
Area de atuagdos VOZ , Triagem Neonatal ( Avaliagdo do DNPM,
Teste da Orelhinha e Teste da Linguinha), Psicomotricidade,
Disfagia, Deficiéncia auditiva, Autismo infantil,
Eletroestimulagdo.

e Articuladora Municipal do Programa Mée Coruja
Pernambucana (2009-2020)

» Coordenadora do Departamento de Fonoaudiologia da UMM
(2008-2011)

e Coordenadora NASF-AB (2017-2020)

e Coordenadora do Centro de Fisioterapia e Reabilitagdo de
Macaparana (2017-2020)
06/2014 -12/2020 Fonoaudidloga
Prefeitura Municipal de Natuba — Natuba - PB

Atendimento ambulatorial no PSF | (centro) e PSF Il (Piraud).
Area de atuacdo: VOZ , Triagem Neonatal ( Avaliacdo do DNPM,
Teste da Orelhinha e Teste da Linguinha ), Psicomotricidade, Disfagia,
Deficiéncia auditiva, Autismo infantil, Eletroestimulagdo.

09/2010 - 09/2016 Técnica do Programa Mae Coruja Pernambucana —

Governo do Estado de Pernambuco / Selecdo simplificada

(Segundo lugar XIl GERES)

;;tiane Galvao %valcanﬁ

Presidente ADAT
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/ " Sandra Karla Braz de Freitas Cavalcanti

FORMAGAO ACADEMICA

2019

e Eletroestimulagdo Neuromuscular aplicada a fonoaudiologié - PREVINNI

2018

2017

2016

2015

°
2013
°

2011

2004

VI Conferéncia Municipal de Satde de Natuba
V Conferéncia Municipal de Satide de Macaparana

| Oficina para profissionais de satide : Hamseniase e Tubercu
Disfagia e Desidratagcdo — AVANTE

IV Conferéncia Municipal de Saluide de Macaparana
Formag@o para tratamento do Tabagismo — Governo do Esta
Pernambuco / SES

lose

do de

Identificando Atrasos no Desenvolvimento Motor — Governo do Estado de

Pernambuco / SE
Preceptora em Residéncia Multiprofissional : Satde Coletiva
em Gestdo em rede — Governo do Estado de Pernambuco

¥

| Congresso Nacional de Microcefalia — NANAP
Triagem Neonatal : TESTE DA LINGUINHA — ATTRIOS

com énfase

Capacitacdo e implementacdo do E-SUS e PMAQ - Prefeitura de Natuba

| Conferéncia Municipal de politicas para Mulheres ~ Prefeitura Municipal

de Sdo Vicente Férrer

IV Encontro Mde Coruja Pernambucana : Semindrio pela Primeira infancia

Il Encontro do Programa Mae Coruja Pernambucana

Semana Mundial do Aleitamenta Materna — CREFONO 4
Semindario de Formagdo continuada : Salide Vocal
Triagem Neonatal — TESTE DA ORELHINHA - IMIP

Especializagdo em Motricidade Oral : Disfagia - UFPE —480h

Publicacdo Cientifica — Alteragdes do Sistema Estomatognético em

portadores de Nevralgia do Trigémeo
Extensdo em Terapia Vocal — CEFAC

atiane Galvao
Presidente ADAT
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Sandra Karla Braz de Freitas Cavalcanti

2003

® Socorrista - Projeto Paramedic Safety School
1985

e Curso Basico de Inglés — SCBEU "
1992

¢ Graduacdo em Fonoaudiologia — UNICAP

. RESUMO PROFISSIONAL

TRIAGEM NEONATAL — IPSEP / Hsg (1992)

AMBULATORIO - Prefeitura Municipal de Macaparana (concursda desde 2007)
v

COORDENADORA Setor de Fonoaudiologia (2008-2011)

COORDENADORA NASF-AB e Centro de Reabilitagdo e Fisioterapia de
Macaparana(2017-2020)

ARTICULADORA Municipal do Programa M3e Coruia Pernambucana (2009-2020)

TECNICA do Programa Mie Coruja Pernambucana( 2010-2011 / Ferreiros ; 2011-
2016 / Sdo Vicente Férrer)

AMBULATORIO - Prefeitura Municipal de Natuba ( 2014-2020)

COMPETENCIAS RELEVANTES

e Exames de pacientes

e Reabhilitacdo de pacientes

e Manutencdo de prontudrios

e Diagndsticos complementares : TEA, RONPM,NEUROLOGICOS e DA
¢ Administragdo de testes auditivos neonatais

* Habilidades em comunicagdo (palestras e formacdes

e Gestdo de tempo

* Resolucdo de problemas

e Gestdo multidisciplinar

;;ﬁane Galvao %valcﬂnﬂ

Presidente ADAT
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Cotacoes do
Pedagogia

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67

\ & :
%\é F—
K ine Galvao Cavalcanti




Cotacéo de Prestacdo de Servicos:
(Pedagogia):

Conforme solicitagdo da ADAT — Associagdo Cultural e Apoio as
Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbalba, eu, ELISABETE
MARIA DE SOUZA SANTOS, RG: 526.5928 SSP/PE e CPF:
038.608.704-00. Apresento como proposta em prestadora de servigo /
pedagogia, nessa referida instituicdo e carga horaria semanal de 10 horas, a
importancia de R$ 1000,00 (Um Mil Reais).

Elisabete Souza

;ane Galvao @va!eanﬁ

Presidente ADAT
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Cotacéo de Prestacao de Servicos:
(Pedagogia):

Conforme solicitagdo da ADAT — Associacdao Cultural e Apoio as
Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbauba, eu, FERNANDA MARIA
DE ANDRADE CPF: 055.671.034-76. Apresento como proposta em
prestadora de servico / pedagogia, nessa referida instituicdo e carga
horaria semanal de 10 horas, a importancia de RS 985,00 (Novecentos e

Oitenta e Cinco Reais).

/: e /(// U oAl L 1//6/(1/&
< Fernanda Marua de é\ndrade

CPF: 055.671.034-76

390
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Cotacdo de Prestagdo de Servigos:

(Pedagogia):

Conforme solicitagdo da ADAT — Associagido
Cultural e Apoio as Pessoas com Deficiéncia e
Amigos de Timbauba, eu, PATRICIA GOMES
ROMHANHOL RG: 6.528.398 SDS PE Apresento
como proposta em prestadora de servigo / pedagogia,
nessa referida instituicio e carga horaria semanal de
10 horas, a importancia de RS 635,46 (Seiscentos ¢
Trinta e Cinco Reais e Quarenta e Seis Centavos).

e By o
: %«&WW%(
PATRICIA GOMES ROMANHOL

PEDAGOGA
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;;'ane Galvao %valcanﬁ

Presidente ADAT

Fernanda Maria de Andrade
o Estado Civil: Solteira
o Nacionalidade: brasileira
. Idade: 36 anos .
. Data de nascimento: 05/03/83
. Naturalidade: TIMBAUBA-PE
e Fone: (81)99757—6880
. F-mail: fernanda_andrad@hotmail com
s Ruz Santa Bernadete, 16. Sapucaia
TIMBAUIBA-PE - CEP: 55870-000

Fogggg‘a—Escolaﬂdade
s 2° grau completo - Escola Jornalista Jader de Andrade
® PEDAGOGA - Faculdade de “{umbatiba (FAEST)
o Pés-Graduagio emPSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL
o Pés-Graduagio em PSICOPEDAGOGIA. CLINICA

Experiéncia Profissional

Colégio Timbaubense
MONITOR DA EDUCACAQ INFANTIL
Periodo: 2007 2 2010.

Telefone: (81)3631-0824.
E-mail: coltimbal_n_bg@(aﬁlb_‘__;@e;_tcom.br

Escola Hadassa Vingren de Andrade

DOCENTE
Periodo: 2011 & 2012
Telefone: (81)3631-0530

Escola Jornalista Jader de Andrade

DOCENTE
Periodo: 2012 2 2014
Telefone : (81) 3631-5714

Escola Professora Elisabeth Lyra

DOCENIE
Atualmente na saia de AEE

Periodo: 2014 até a presente data.
Telefone: (81) 3631-5714
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‘Cursos Realizados . ’%—r
stiane Galvao Cavalcanti

INFORLAND school Cursos profissionalizantes Presidente ADAT

Avenida Conde da Boa Vista, 700 —3° andar.
Boa Vista— Recife —Fone: (81)342 19339

INFORWAI informdtica
Rua José do Patrocinio, 72.
Centro — Timbatiba Fone: (8 1)3631 1756

Curso Bdsico de Libra :
Realizado na Escola Clovis Salgado - Fone (81) 3631-5709

Curso Bésice de Libra ‘
Tnstitutc Pemambucano Educacional da diversidade Surda — IPEDS
Fone (81) 3631-0824

Curso de Inclusio Educacional de pessoas com AUTISMO, estratégias e adaptagoes.
Realizado na UNIFIP- Jodo Pessoa - Fone (83) 3244-7940.

Palestras

e Contaglio de Histéria no Contexto Escolar: Importancia e Desafios. Carga horaria: 4
boras. FACET.

e FEducagio Indigena 10 Brasii, Educagdo € Desenvolvimento  Local,
ll;icgEmommdade O Corpo na Educacio e o Lugar no Brincar. Carga horéria: 12 horas.
f §8 F

e Nﬁnicmso:AFamﬂiaCMemporinweaEdUcaqiochdangaszUmdiélogo
necessario, Ensino Fundamental: em nove anos & Fundamental? Carga horéria: 20
horas. FACET.

s  MOJATEC — Mostra do Jarbas de Tecnologia e Ciéncias. Carga horéria: 7 horas.
Esoolal\dinistm]arbasPassaxinhO—CamaIagibe-PE. g

E Concepgﬁodeinﬁnciaeopapeldoeducadornainsﬁnﬁqiodcemcaqéoinﬁnﬁl—
24 4 26. Duraggo: 12 hors.

e A importincia do papel do Psicopedagogo no processo escolar- carga horéria: 4

@ Mudan@stpost\nadoprof&or. perspectivas de analise na construgio da praxis
pedagbgica. Carga horaria: 12 horas.

e VII conferéncia Paixéo Pela Educacio. Carga horaria: 6 horas.
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| (CBPEX

- P
;&"‘f“}‘_\:\ wirsis €9 3 A Forga do Conhacimento,

i ‘
EABE X Bs-bratuagio de lualidade

Resolugao MEC/CNE/CES n° 1, de 08 de Junho de 2007
Portaria MEC/CNE %38/2012

CERTIDAO DE CONCLUSAO

“ Declaramos para os devidos fins, que FERNANDA MARIA DE
ANDRADE, matricula JUPSICL011413, CPF n° 055.671.034-76, concluiu a
ESPECIALIZACAO EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA, apresentando 0
Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado: INTERVENCOES NO PROCESSO
DE ENSINO A _APRENDIZEGEM: A LUZ DA PSICOPEDAGQGIA, obtendo

nota 9,4 (nove virgula cinco). O curso tem carga horéria total de 540 horas/aula.
Curso oferecido pela CBPEX - Consultoria Brasileira de Ensino Pesquisa €

Extensao,

P

=

Fabhana Tr ) d

Socretdris Escolal

CBPEX/SECRETARIA

CNPJ 05.557.407/0001-76

CBPEX CONSULTORIA LTDA. Joio Pessoa - PB, 24 de Fevereiro de 2022
Av. Rio Grande do Sul, 1462

B, dos Estados - CEP 58030021

Jodo Pessos - Paralba %
iane Galvao valcanti

Presidente ADAT

CBPEX — Consultoria Brasileira de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Educagio, Ciéncia e Etica por um Mundo Melhor
www.chpex.com.br



Patricia Gomes Romanhol
Pedagoga - Psicopedagoga
Telefone: (81) 98429-4954 (81)97303-2277
E-mail: mcgromanhol@gmail.com

Dados Pessoais

Brasileira, Casada, Nascida em 21|10|1985
Endereco: Rua Vereador Carlos Galdino Pereira, 504 A

Jardim Guarany Timbauba — PE

Formac&o Académica

e Graduada: PEDAGOGIA
Instituicdo: FACET

e Po6s-Graduada: PSICOPEDAGOGIA
Instituicdo: FACET

e Pds-Graduanda: ABA- Analise do Comportamento Aplicada na
educacao de pessoas com TEA

Instituicdo: Faculdade Rhema

e Pés-Graduanda: NEUROPSICOPEDAGOGIA
Instituicdo: Faculdade Iguacu

e Graduanda: Terapia Ocupacional
Instituicdo: Unifatecie

Experiéncia Profissional

e Educadorade Apoio
Colégio Cenecista
Periodo: 8 anos

e Psicopedagoga KaBiane é-;awé‘o Sdvalcart
Prasidente AD#
ADAT

Psicoclinica

Patricia Gomes Romanhol
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Cursos e Palestras de Qualificacao

* Congresso Online de Psicomotricidade — PSIC: Faculdade Rhema — 20h;

* Workshop Educacéo Infantil e Dificuldades de Aprendizagem: Faculdade
Rhema — 10h;

* [l Auldo ABAna Pratica: Faculdade Rhema — 10h;

» Oficinade Educacéao Especial- Adaptacao de Atividades para alunos
Inclusos: Faculdade Rhema — 10h;

* Semana Pedagdgica: FAEST —10h;

* Concepcao de Infancia e o Papel do Educador na Instituicao de
Educacéo Infantil: FAEST — 10h;

* Préticas Pedagogicas e Docéncia na Educacéo Béasica: FACET — 20h;

* Congresso Online de Educacao Infantil, transtorno de Aprendizagem e
Incluséo: Faculdade Rhema — 20h

* | Forum ao vivo Online de Neuropsicopedagogia: Faculdade Rhema —

10h.

Katiane Galvao valcanti

Referéncias Pessoal Presidente ADAT

José da Silva Ramos

Patricia Gomes Romanhol



ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA

FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA
FACET

CERTIFICADO

O Diretor da Faculdade de Ciéncias de Timbatba, no uso de suas atribuicoes, tendo em vista a
conclusdo do curso de POS-GRADUACAO LATO SENSU EM PSICOPEDAGOGIA COM
ENFASE EM DOCENCIA, confere o titulo de ESPECIALISTA a PATRICIA GOMES DA SILVA ,
RG n° 6.528.398 SDS-PE, e lhe outorga o presente Certificado, a fim de que possa gozar de todos

os direitos e prerrogativas legais que este Ihe confere.

Timbatba, 02 de junho de 2015.

Luiz Rodrigues de Sousa
Diretor

e

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT
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HISTORICO

PERIODO DO CURSO: Maio/2012 a Junho/2013

DISCIPLINAS / PROFESSORES / TITULAGAO

CARGA HORARIA |  NOTA
Avaliagdo Psicopedagégica Jeane Carneiro Costa Mestre 24 8,9
Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem Linda-lva Maria Barbosa Sales Espécialista 24 10,0
Fundamentds da Psicopedagogia Nadiene de Paiva Brandao Mestre 28 9,5
Fundamentos Sociolégicos e Filoséficos da Educagdo Socorro de Barfos Aquino Doutora 28 9,5
Gestao de Equipe e Dinamica de Grupo Nadiene de Paiva Branddo Mestre 24 8,0
Linguagem e Coglnigﬁo | Hiliana Alves dos Santos ~ Mestre 28 8,0
Metodologia da Pesquisa Cientifica Antonio José Barboza dos Santos Mestre 16 10,0
Metodologia do Ensino das Ciéncias e Matematica Antonio josé Barboza dos Santos Mestre 28 8,5
"Metodologia do Ensino da Histéria e Geografia Sonia Lira Doutora 24 9,0
Metodos e Técnicas da Pesquisa aplicada a Psicopedagogia - Nadiene de Paiva Brand3o Mestre 28 7,0
Orientagdo a Pesquisa e Producdo Cientifica — Artigo Cientifico — Nadiene de Paiva Bra_ndﬁo Mestre 40 8,0
Problemas de Aprendizagem na Escola Lindalva Maria Barbosa Sales Especialista 28 8,5 i
Psicopatologias da Aprendizagem Edileuza Maria da Silva Doutora 28 8,5
Seminarios "feméticos Simone Marin Alves Mestre 12 9,0
Carga Horaria Total / Média 360 8,7

Tema do Artigo: -”Psicopedagogia e suas intervengoes no processo de ensino-aprendizagem”

% ?
:
-

Orientadora: Prof2. Ms. Nadiene de Paiva Brandao

Presidente ADAT
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Faculdade

O Diretor da Faculdade lguagu, no uso de suas atribui¢des, confere o titulo de Especialista a

PATRICIA GOMES ROMANHOL

Nacionalidade brasileira, natural de Timbatba/Pernambuco, portador (a) do CPF n.2 065.662.384-50, tendo em vista a conclusdo do Curso de Pds-
Graduacio Lato Sensu em PSICOPEDAGOGIA CLINICA, integralizado no periodo de 30/11/2023 a 10/05/2024, em conformidade com as
disposi¢des previstas na Resolugdo CNE/ CES n2 1, de 06/04/2018, outorgando-lhe o presente CERTIFICADO, para que possa gozar de todos os

direitos e prerrogativas legais.

Capanema/PR, 10/05/2024.

atiane Galvao
Presidente ADAT

oo &

Diretor Geral Aluno(a) L
Jobson Arruda Secretaria
Livia Fernanda da S. V. Schittine




HISTORICO ESCOLAR DE %? DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM: PSICOPEDAGOGIA CLINICA
; ~ 400
ArDE CONHECIMENTO DO CURSO: EDUCACAO
CARGA HORARIATOTAL: 630HORAS/AULA
FACULDADE IGUACU
Disciplina Carga Horaria Média Situagdo Docente Titulagdo
) ) Dificuldades de Aprendizagem 45 90 Aprovado TARCISIO CLAUDIOTELES PASSOS Mestrado
Credenciada pela Portaria MEC n¢ —
Direitos Humanos 45 100 Aprovado ARLEY FIGUEIREDO PORTUGAL Doutorado
1.640, de 19 de SETEMBRO de 2019. Docéncia do Ensino Superior 45 100 Aprovado TAMILYS TEIXEIRA CASALECHI Mestrado
Etica Geral e Profissional 45 70 Aprovado FLAVIO MARCELO CORREIA Doutorado
Certificado emitido e registrado de Inovagdes Tecnoldgicas 45 80 Aprovado FLAVIOMARCELO CORREIA Doutorado
. R Interface da Psicopedagogia 45 80 Aprovado Larissa Thainara Rufino da Silva Especializagdo
acordocoma ReSOIUCaO CNE/CES N Intervencdo Psicopedagodgica 45 90 Aprovado Larissa Thainara Rufino da Silva Especializagdo
1, de 6 de abril de 2018. Introdugio a Psicopedagogia 45 100 Aprovado Larissa Thainara Rufino da Silva Especializagdo
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 45 100 Aprovado MARIA DAS GRACAS DA SILVA VIEIRA Doutorado
Registro n2 20239692 Metodologia Cientifica 45 70 Aprovado ARLEYFIGUEIREDO PORTUGAL Doutorado
Psicologia do Desenvolvimento e da aprendizagem 45 90 Aprovado Larissa Thainara Rufino da Silva Especializagdo
Livro n2 LIVRO 3 - 2024 Folhan.2 7 Psicopedagogia Clinica 45 80 Aprovado Larissa Thainara Rufino da Silva Especializagdo
Capanema/PR, 10 de Maio de 2024. Psicopedagogia Inclusiva 45 100 Aprovado Larissa Thainara Rufino da Silva Especializagdo
Tecnologiae Inclusdo 45 100 Aprovado UDSONLEANDRO FAGUNDES DIAS Especializagdo
Secretaria Académica
[od MAT et b
FACULDADE 'bUAC o * Aluno (a) dispensado (a) do Trabalho de Conclusdo de Curso de acordo com a Resolugdo n2? 1, de 6 de abril de 2018, emitida pelo Conselho Nacional de
8.7 10/0001-40 x
3.739.510/0001-4C Educagdo (CNE/CE)
Declaragdo: AIES declara que o Curso Especializagdo cumpriu todas as disposiges da Resolugdo CNE/CES N° 1, de 6 de abril de 2018.
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Cotacoes do
Psicologia

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



402

Cotacao de Presta_cﬁo de Servicos:

(Psicologia):

Conforme solicitagdo da ADAT - Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbatiba, eu,
DAVSON SILVA ARAUJO, RG: 8.168.369 SDS/PE e CPF:
083.749.264-57, inscrito no CRP — 02/20.949. Apresento como
~proposta em prestador de servigo / psicologia, nessa referida
institui¢do e carga horaria semanal de 10 horas, a importancia de
R$ 662,96 (Seiscentos ¢ Sessenta e Dois Reais e Noventa e Seis
Centavos). '

L S fos
AVSON SILVA ARAUJO
Psicdlogo

CRP - 02/20.949

.

;;tians Galvao %valeanﬂ

Presidente ADAT
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Cotacio de Prestacio de Servicos:

(Psicologia):

Conforme solicitagdio da ADAT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbatba, eu,
MARCELLE DE BRITO MARTINS, RG n° 8.469.198 SDS/PE ¢
CPF sob o n° 087.393.424-50, inscrita no CRP — 02/19380.
. Apresento como proposta em prestador de servigo / psicologia,
nessa referida instituigdo e carga horaria semanal de 10 horas, a
importancia de R$ 700,00 (Setecentos Reais).

L4

(

MARCELLE DE BRITO MARTINS
Psicologa
CRP - 02/19380

;atiane Galvao %vak:antl

Presidente ADAT



Cotacio de Prestacio de Servicos:

(Psicologia ):

Conforme solicitacdo da AIBAT — Associagdo Cultura] e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbauba, eu,
RAQUEL CRISTINA ALVES DE ARAUJO MACEDO, RG pn°
8.581.534 SDS/PE ¢ CPF sob o n° 107.159.744-24, inscrita no
- CRP — 02/20540. Apresento como Proposta em prestador de
servigo / psicologia, nessa referida instituicio e carga horaria

semanal de 10 horas, a importancia de R$ 800,00 (Oitocentos
Reais).

RAQUEL CRISTI} ALVES DE ARAUJO MACEDO
Psicdloga
CRP - 02/20540

404

;;ﬁane Galvao %valmnﬂ

Presidente ADAT
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Davson Silva Araujo

Cidade: Timbauba - PE
Endereco: Rua 21 de Fevereiro, n° 63A. Bairro: Centro.
Nacionalidade: Brasileiro. Estado Civil: Solteiro.
Data de Nascimento: 03/06/1988. Habilitagcao: CRP: 02/20949.
Profiss&o: PSICOLOGO.
Tel: (81) 99334-0064.
E-mail: davson333@gmail.com

PERFIL PROFISSIONAL

Desempenhar as atividades profissionais baseando-se na ética e na responsabilidade da
minha profissdo, enquanto profissional, defendendo os interesses institucionais a fim de
contribuir para o seu desenvolvimento, como também para minha relacdo profissional e
consequentemente pessoal.

FORMACAO:;

Nivel: Curso Superior

Entidade: Centro Universitario Estacio do Recife
Curso: Bacharelado em Psicologia Clinica
Periodo: 10° Periodo (concluido)

Ano: 2017

Cidade: Recife-PE

Nivel: P6s-Graduacédo

Entidade: (CEFAPP) Centro de Formacéo e Aperfeicoamento Profissional
Curso: Transtorno do Espectro Autista

Periodo: (Concluido)

Cidade: Recife- PE

Data: 2019

Nivel: P6s-Graduacédo

Entidade: (IPOG) Instituto de P6s-Graduacao e Graduacao
Curso: Avaliacdo e Reabilitacdo Neuropsicoldgica
Periodo: Concluindo

Cidade: Recife-PE

Data: 2023

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

Empresa: Associagao Cultural e Apoio as Pessoas com Deficiéncia de Timbauba (ADAT)
Cargo: Psicélogo Clinico

Atuacdao: Avaliar e Acompanhar criangas com Transtorno do Neurodesenvolvimento.
Abordagem: Terapia Cognitivo Comportamental

Periodo: 2018 a 2024 (Ainda em Exercicio)

Tel: (81) 3631-0843

Cidade: Timbauba-PE

DAVSON SILVA ARAUJO
FONE: (81) 99334-0064



mailto:davson333@gmail.com

Empresa: Prefeitura Municipal de Timbauba - PE.
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Cargo: Psicologo Clinico (Crianca e Adolescente).

Atuacdao: Avaliar e Acompanhar criancas com Transtorno do Neurodesenvolvimento.
Setor: Ambulatério de Saude Mental.

Periodo: 2021 a 2023

Tel: (81) 3631-0089

Cidade: Timbauba-PE.

Empresa: Prefeitura Municipal de Timbauba - PE.

Cargo: Psicologo Clinico (Crianca e Adolescente).

Atuacdo: Avaliar e Acompanhar Criangas com Transtorno do Espectro Autista.
Setor: Centro Multidisciplinar de Timbauba (CEMULTI).

Periodo: 2024 (Ainda em Exercicio).

Tel: (81) 3631-0089

Cidade: Timbauba-PE.

Empresa: Servigo de Psicologia aplicada (SPA) do Centro Universitario Estéacio do Recife
Cargo: Estagio Supervisionado em Psicologia Clinica

Abordagem: Terapia Cognitivo Comportamental

Periodo: 1 ano e 6 meses

Tel: (81) 3227-2101

Cidade: Recife-PE ; ,

Katiane Galvao
Presidente ADAT

e Curso em: Manejo de Comportamentos. no periodo de Abril de 2024. Vitéria de Santo
Antdo-PE.

e Curso em: “Teste Neuropsicoldgico de Inteligéncia: Escalas Wechsler de Inteligéncia
para criancas —WISC - 4”. Realizado por Incantato Educacao, no periodo de 2023.

e Curso em: “Teste de Desempenho Escolar Il — TDE 2”. Realizado por Incantato
Educacéo, no periodo de 2023.

e Curso em: “Teste Neuropsicolégico de Atencdo Visual - Tavis - 4”. Realizado por
Incantato Educacéo, no periodo de 2023.

Curso em: “Teste Perfil Sensorial II”. Realizado por Incantato Educacéo, no periodo de
2023.

Curso em: “Teste Neuropsicologico e de Personalidade Piramides Coloridas de Fister”.
Realizado por Incantato Educacéo, no periodo de 2023.

Curso em: “Escala de Responsividade Social I| - SRS-2”. Realizado por Incantato
Educacéo, no periodo de 2023.

DAVSON SILVA ARAUJO
FONE: (81) 99334-0064
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e Curso em: “Triagem de Altas Habilid Superdotag&o”. Realizado por Incantato
Educacao, no periodo de 2023.

e Curso em: “Teste Neuropsicoldgico Figuras Complexas de Rey”. Realizado por
Incantato Educacéo, no periodo de Outubro de 2023.

e Cursoem: “Inventario Dimensional de Avaliacdo do Desenvolvimento Infantil (IDADI)”.
Realizado por Incantato Educacéo, no periodo de 2023.

e Curso em: “Teste Neuropsicoldgico Five Digit Test — Teste dos Cinco Digitos (FDT)”.
Realizado por Incantato Educacao, no periodo de Outubro de 2023.

e Curso em: “Teste Neuropsicoldgico Columbia”. Realizado por Incantato Educacéo, no
periodo de Fevereiro de 2023.

e Curso de Extensao em: Introducdo a Anéalise do Comportamento Aplicada (ABA) para
o Autismo. Realizado pelo Grupo Cefapp, no periodo de Abril a Junho de 2019. Recife-
PE.

e Curso em: Manejo de Comportamentos Graves no Autismo. Realizado pelo Grupo
Cefapp, no periodo de Setembro de 2019. Recife-PE.

e Cursoem: Ludicidade. Realizado em Novembro de 2019. Recife-PE.

e Curso em: Atividades Fisicas e Transtorno do Espectro Autista. Realizado pelo grupo
Cefapp, no periodo de Maio de 2019. Recife-PE.

e Curso Livre em: Atividades de vida diaria e Integracdo Sensorial no Autismo.
Realizado pelo grupo Cefapp, no periodo de Mar¢o de 2019. Recife-PE.

e Curso de Relacionamentos Interpessoais Positivos segundo a Psicologia
Positiva e a Neurociéncia. Realizado pelo Instituto ISI INFINITY, Limeira — Sao Paulo,
no Periodo de Abril de 2018.

e Curso de Desenvolvimento Humano. Realizado pelo Nucleo de Tecnologias para
Educacédo da Universidade Estadual do Maranh&o, no Periodo de fevereiro de 2018.

e Curso de Psicologia Clinica. Realizado pelo Cursos Online Educa, no periodo de
Julho de 2016.

e Curso de aperfeicoamento em dependéncia quimica. Com area de formacao
continuada em Psicologia, realizado pela WR Educacional, no periodo de Abril a julho
de 2016.

e Curso de aperfeicoamento em Avaliagdo Neuropsicolégica das Funcdes
Executivas. Realizado pela Learncafe, no periodo de agosto de 2016.

e Curso de Avaliagdo Neuropsicolégica: médulo introdutério. Realizado pela MPE
Treinamento e consultoria, no periodo de Dezembro de 2016. Recife-PE

Katiane Galvao
Presidente ADAT

DAVSON SILVA ARAUJO
FONE: (81) 99334-0064
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Minicurso sobre suicidio, promovido p ela Faculdade Estacio do Recife, no periodo

de novembro de 2016. Recife-PE

e Cursode Tanatologia, promovido pela Faculdade Estacio do Recife, no periodo de 13
de agosto a 28 de novembro de 2013. Recife-PE

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

DAVSON SILVA ARAUJO
FONE: (81) 99334-0064



Cotacoes do
Psicologia

Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Cotacio de Prestacio de Servicos:

(Psicologia):

Conforme solicitagio da ADAT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbauba, eu,
JOANA MYLENA BARBOZA DA SILVA, RG: 931.561 SDS/PE
e CPF: 114.629.084-54, inscrita no CRP — 02/23.928. Apresento
- €Omo proposta em prestador de servigo / psicologia, nessa referida
instituicdo e carga horaria semanal de 10 horas, a importancia de
R$ 662,96 (Seiscentos e Sessenta e Dois Reais e Noventa ¢ Seis
Centavos). ’

loance Sy B Ao Moo
JOANA MYLENA BARBOZA DA SILVA
Psicologa
CRP - 02/23.928

I;atiane Galvao %valcanﬂ

Presidente ADAT



Cotacio de Prestacio de Servicos:

(Psicologia):

Conforme solicitagdio da ADAT — Associagdo Cultural e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbatba, eu,
MARCELLE DE BRITO MARTINS, RG n° 8.469.198 SDS/PE ¢
CPF sob o n° 087.393.424-50, inscrita no CRP — 02/19380.
. Apresento como proposta em prestador de servigo / psicologia,
nessa referida instituigdo e carga horaria semanal de 10 horas, a

importancia de R$ 700,00 (Setecentos Reais).

L4

(

MARCELLE DE BRITO MARTINS

Psicologa
CRP - 02/19380

;aﬁane Galvao %valc&nﬂ

Presidente ADAT

413
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Cotacio de Prestacio de Servicos:

(Psicologia ):

Conforme solicitacdo da AIBAT — Associagdo Cultura] e
Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbauba, eu,
RAQUEL CRISTINA ALVES DE ARAUJO MACEDO, RG pn°
8.581.534 SDS/PE ¢ CPF sob o n° 107.159.744-24, inscrita no
- CRP — 02/20540. Apresento como Proposta em prestador de
servigo / psicologia, nessa referida instituicio e carga horaria

semanal de 10 horas, a importancia de R$ 800,00 (Oitocentos
Reais).

RAQUEL CRISTI} ALVES DE ARAUJO MACEDO
Psicdloga
CRP - 02/20540

;aﬁane Galvao %valcanﬁ

Presidente ADAT



Joana Mylena Barbosa da Silva Gomes
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Santa Ana—Timbauba — PE
Tel.: (81) 9 9130-3409

E-mail: Joana_mylena@hotmail.com Brasileira

Casada

Sintese de Qualificacdes

- Psicologa especializada em Terapia Cognitiva Comportamental.

- Atuacdo na area Clinica e no Nasf.

- Experiéncia com tratamento de criancas com transtorno de Espectro Autista,
Dislexia e TDAH.

Formacdo Académica

- Graduacao completa em Psicologia— Instituicdo Estacio de Sa.
- Po6s Graduanda em Neuropsicologia — Instituicdo Esuda.

Experiéncias Profissionais

- Psicéloga Clinica— Espacgo Corpo e Movimento.
(2022 até o momento).

- Psicbloga — Ndcleo de Apoio da Saude da Familia — Nasf.
(2021 até 0 momento).

- Psicéloga Clinica— Atlantis Centro de Salde.
(2021).

Cursos e Conhecimentos Complementares

- Curso de Capacitacdo em Transtorno de Personalidade;
- Terapiado Luto;
- Informética.

Habilidades

- Organizacao;

- Prética de Pesquisa;
- Falarem Publico;

- Proatividade;

- Empatia.

Katiane Galvao
Presidente ADAT
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JOANA MYLENA BARBOZA DA SILVA

FILIACAO

JOSENAR BARBOZA DE LIMA
ENEDINA MARIA DA SILVA BARBOZA
NATURALIDADE

TIMBAUBA/PE

NACIONALIDADE DATA NASCIMENTO

BRASILEIRA | 19/06/1997

o sy ed

LOCAL DE EXPEDIGAQ . 1 DATA DE EXPEDlCAO

CRP/02 | 04/02/2021

ok s w06

ASSHOATDRAS ‘NCELAMEC.A'NIC OCRP




, st
BEPROBISSIONAL DE PSICOLOGO 7.9.% 9% %

CPF-
114.629.084-54

RG ey - DATA expeolciw v F -~l

9375611-SDS 29/12/2011 -PE :

s ettt

OBSERVA(;AO el
VALIDA ATE 20/01/2023

I o GRS YOO A BV AT A ), G TR I

" e et mm:g.:;v

el
..pﬂmb* v‘g» <




418

A0

CADASTRO
CNEAS

< X A /

ine Galvao valcanti
rresidente ADAT

Kati
F

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67



MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SUAS
COORDENACAO GERAL DE ACOMPANHAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL DO SUAS

419

CONSULTA SOBRE O CADASTRO NACIONAL DE ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNEAS

Nome da Entidade:

UF:PERNAMBUCO

CNPJ da Entidade:06.001.126/0001-67
Municipio:TIMBAUBA - 2615300

CNPJ da : C o . Status do
Entidade Nome da Entidade UF Municipio Endereco E-mail CNEAS
06.001.126/0001-67 ADAT PE TIMBAUBA PRACA JADER DE ANDRADE 89, CENTRO, adat-2011@hotmail.com Concluido em

TIMBAUBA - PE

17/08/2017

Emitido em 23/08/2024 - Pagina 1

Katiane Galvao Gavalcanti
Presidentae ADAT


mailto:adat-2011@hotmail.com

Relatorio de
Atividades 2023

alcantl
nt LJ/\(

Praca Jader de Andrade, 89. Centro.
Timbauba — PE
CEP: 55.870-000
CNPJ: 06.001.126/0001-67
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Relatdrio de Atividades 2023:

Nome da Entidade: Associacdo Cultural e Apoio as Pessoas com Deficiéncia e Amigos de Timbaulba
(ADAT)

CNPJ: 06.001.126/0001-67
Endereco: Praca Jader de Andrade 89. Centro. ;{_%ZK
Municipio: Timbatba

Estado: Pernambuco

Diretora Presidente: Katiane Barbosa Brito de Galvdo Cavalcanti
CPF: 032.81.484-21 e RG: 462.0600 SDS / PE

Contato: 81. 99190.0502

E-mail Institucional: adat2011@hotmail.com

E-mail Pessoal: katigalvao@hotmail.com

C )".V’_‘(u valcanti
idente ADAT

1. Objetivo Geral:

Garantir amplo servico de assisténcia social, cultural e em salde voltado principalmente para
atendimento de criancas e adolescentes com deficiéncia fisica, auditiva e intelectual, bem como acGes de
enfrentamento a violéncia sexual infanto juvenil. Promovendo assim a habilitacdo e reabilitagdo, bem como a
integracdo social desse contingente. Focalizando o seu bem-estar e melhorando assim a sua qualidade de vida,
superando barreiras para a igualdade de oportunidades de acessoa ampliagéo da participacdo social.

2. Atividades, Servicos, Programas e Projetos:

Atendimento de habilitacdo e reabilitagdo em usuarios com deficiéncia fisica, auditiva e intelectual nas
areas de psicologia, assisténcia social, psicopedagogia, terapia ocupacional e fisioterapia bem como ag¢des de
enfrentamento a violéncia sexual infanto juvenil.

e Acdes de enfrentamento a violéncia sexual infanto juvenil;

o Realizacdo de oficinas;

¢ Acompanhamento psicossociais e terapeutico;

e Atendimento para a concessao de beneficios sécio assistenciais, como BPC / LOAS, e os demais
direitos sociais, estabelecidos em leis;

¢ Encaminhamento para concessao de Orteses e proteses;

e Palestras e reunido com as mées e/ou responsaveis sobre 0s temas atuais, com enfoque na area de
salde, educacdo e assisténcia social / violéncia sexual infanto juvenil;

e  Sessdo de acupuntura;

e  Sessdo de auriculotrerapia;

e Sessdo de massagens;

e  Sessdo de meditacéo;

e Préatica de yoga e aplicacdo de Reiki;

e Técnicas cordelistas;

e  Campanhas educativas e solidérias;

o  Atividades de teatro e danca principalmente desenvolvendo temas atuais;

e  Atividades em trabalhos manuais e afins;

e Acdo do grupo de artesanato Tecendo os Dons composto por mde de usuarios e voluntarios assim
a geracdo de renda parece as familias 0s principais parceiros nessa acao o Centro de Artesanato de
Pernambuco e FENEARTE;

o Realizacdo de eventos em calendarios festivos como o Carnaval, Dia da Mulher Dia das Maes,
S&o Jodo, Semana da Cultura, Dia da Crianca, festa de Natal entre outros.

Praca Jader de Andrade, 89. Centro. Timbauba — PE
CEP: 55.870-000

CNPJ: 06.001.126/0001-67
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3.  Metodologia Utilizada:

O enfrentamento a violéncia sexual infanto juvenil trabalhamos com o0s seguintes eixos
estruturantes: 1) Prevencdo: Assegurar acdes preventivas que evitem ou minorem os riscos de violéncia
praticados contra criancas e adolescentes possibilitando-lhes orientacdo para o fortalecimento da
autodefesa. 2) Atencdo: Objetivo de assegurar a¢fes que garantam o atendimento integral com base no
respeito aos direitos humanos de criangas e adolescentes, pressupondo o desenvolvimento de acbes
articuladas e que deem conta do contexto multidimensional em que esté& configurada a violéncia sexual,
com aspectos relacionados a cultura, a economia e as caracteristicas psicossociais dos individuos
envolvidos. 3) Defesa e Responsabilizacdo: Trata-se de instrumento disponivel aos atores que integram
o0 Sistema de Garantia de Direitos para contraporem-se as ameacas € violacdes aos direitos da crianca
e do adolescente. 4) Responsabilizacdo: Refere-se a sancdes cabiveis, através de medidas judiciais aos
que praticam violéncias contra criancas e adolescentes. 5) Comunicacdo e Mobilizacdo Social: AcBes
que possibilitem a avaliacdo da qualidade e o potencial da mobilizacdo e realizacdo de acbes de
enfrentamento, envolvendo todos os atores que tém incidéncia sobre o tema. 6) Participacdo e
Protagonismo: Trata-se de garantir o direito de criancas e adolescentes a participacdo ativa.7) Estudos
e Pesquisa: Inferir o nivel de efetivacdo na realizagéo de estudos quantitativos e qualitativos da situacéo
de violéncia sexual contra criangas e adolescentes, com énfase nas proporg¢des estabelecidas a partir
dos conceitos de direitos trazidos pela legislacdo atual, bem como a capacidade de organizar sistemas
articulados de informac@es sobre a situacdo da violéncia sexual e as possibilidades e cenérios futuros.

3.1- Demais Acoes:

¢  Avaliacdo prépria / Anamnese, Estudo de Caso e Plano Individual de Atendimento (P1A);
¢  Atendimentos individuais e em grupos;

¢ Atendimentos terapéuticos e psicossociais;

o Realizago de atividades e demais funcionalidades;

o Intervencdes pertinentes;

e  Fluxode rotina; é 27
e Questionario a avaliacdo e testes padronizados; \%Q%/

inica Katiane Galvao Cdvalcant
o  Definicdo de metas; Presidente ADAT

¢ Reunido equipe técnica para o estudo de caso;
¢ Monitoramento;
e  Avaliacéo trimestral.

4.0 Dia horério e periodicidade:

De segunda a sexta-feira das 7:00h as 17h e 30 minutos.

5.0 Publico Alvo:

Criancas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos com deficiéncia fisica, auditiva ou intelectual.

6.0 Forma de Acesso:

¢ Por procura espontanea;
e  Por busca ativa;

e Por encaminhamento da rede socio assistencial (SUAS — Sistema Unico da Assisténcia SOCIAL)
e rede SUS — Sistema Unico da Saude;

¢ Por encaminhamento das demais politicas pUblicas inclusive Poder Judicidrio;
e  Porencaminhamento do Conselho Tutelar.
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7.0 Numero de atendimentos em: nimero total de pessoas que participam das atividades
projetos, servicos e programas desenvolvidos pela entidade (por atividade):

Atendimento fonoaudidlogo: 256 Usuarios / més
Atendimento fisioterapeuta: 204 Usuarios / més
Atendimento psicoldgico: 136 Usuarios / més
Atendimento terapeuta ocupacional: 272 Usuarios / més

Atendimento assistente social: 256 Usuarios / més N7

Oficinas: 60 Usuarios / més = @——»

Meditagdo 60 Usuarios / més Ratiane Galvao Cavalcanti
Presidente ADAT

Acupuntura 60 Usudrios / més

Total: 1284 usuarios més

8.0 Interlocucdo com CRAS e CREAS:

Na perspectiva de assegurar uma politica publica de garantia de direitos, inclusdo social das pessoas
com deficiéncia ha que se ter clareza sobre as competéncias teéricas especificas a¢des intersetoriais e 0
necessario reordenamento politico institucional visando o referencial o papel da sociedade civil organizada
em parceria com o Estado.

Do modo que a instituigdo tem um amplo acesso de didlogo com a rede sécio assistencial (SUAS) e da
rede SUS e na percepg¢do das politicas pablicas municipais nos seguintes aspectos:

Auxilia no mapeamento do territério existéncia de pessoas com deficiéncia visando integra-la na
Rede SUAS e SUS, ou seja, trabalhar na visibilidade dessa populag&o;

Propiciar acolhimento, informacdo, orientacdo e encaminhamento para 0s recursos comuns e
especializados;

Fornecer os esclarecimentos sobre os direitos da pessoa com deficiéncia com base na legislagao;

Favorecer a pratica organizada de mobilizagéo e protagonismo das pessoas com deficiéncia fisica,
auditiva e intelectual;

Oferecer condigBes de autonomia o exercicio da cidadania e inclusdo social;

Incluir pessoas com deficiéncia no BPC e nas atividades institucionais;

Oferecer acessibilidade em todos os espagos fisicos do programa de assisténcia social da entidade;
Trabalho com as familias na perspectiva de garantia do convivio familiar e comunitario.

9.0 - Recursos Materiais:
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Recursos Materiais Atividades Quantidades
Notebook Atividades Educativas efou Oficinas, Palestras, | 05

Reunides;
Tablet Atividades Educativas efou Oficinas, Palestras, | 01

Reunides;
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Ipad Atividades Educativas efou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides;
Computador Equipe Tecnica e Administrativo; 04
Impressora Equipe Tecnica e Administrativo; 03
Multifuncional Equipe Tecnica e Administrativo; 03
TV 42 Polegadas Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides;
TV 24 Polegadas Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides;
XBOX Atividades Educativas e/ou Oficinas; 01
Data Show com Teldo Atividades Educativas efou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides;
Céamera Digital Sony Registro Fotografico; 01
Caixa de Som Atividades Educativas efou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides;
Microfone Com Fio Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides;
Microfone Sem Fio Atividades Educativas e/ou Oficinas, Palestras, | 01
Reunides;
Fogao Preparo refeicdes; 01
Geladeira Manutencdo de alimentos; 01
10.0 - Recursos Humanos profissionais_envolvidos na_entidade NOB RH:
Profissdo Quantidade Carga Horéaria | Vinculo com
Semanal de Cada | Entidade
Profissional
Psicdlogo 3 40 Horas Prestador de Servico
Assistente Social 1 30 Horas Prestador de Servico
Fonoaudiélogo 1 30 Horas Prestador de Servico
Fisioterapeuta 2 30 Horas Prestador de Servico
Terapeuta Ocupacional 2 30 Horas Prestador de Servico
Psicopedagoga 2 30 Horas Prestador de Servico
Educadores Sociais 2 40 Horas Celetista
Auxiliar 2 40 Horas Celetista
Administrativa
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Aucxiliar de Servigos 1 40 Horas Celetista
Gerais

Costureira 1 20 Horas Prestador de Servico
Meditacéo 1 10 Horas Voluntério
Acupuntura 1 10 Horas Voluntéario

11.0 Abrangéncia Territorial:

Todo municipio de Timbauba, tanto na zona rural como na zona urbana.

12.0 Origem dos recursos financeiros, convénio ou parceria as respectivas despesas se
existem cobranca dos participantes nos atendimentos:

Convénio com o municipio de Timbatba através do FMS - Fundo Municipal de Saide e com o governo
do Estado de Pernambuco: a) (PE Conduz / é servigo de atendimento especial gratuito do tipo porta a porta,
voltado para pessoas com alto grau de deficiéncia, que tenham comprometimento severo da mobilidade e
gue ndo apresentem condicGes de se locomover com autonomia nos demais meios de transportes coletivos.
Este servico de atendimento especial gratuito, criado pela Lei Estadual N° 14.218, de 30 de novembro de
2010, e alterada pela Lei Estadual N° 15.106, de 20 de Setembro de 2013, sera realizado através de busca
domiciliar em pontos de embarque pré-determinado, que disponibiliza VEICULOS ADAPTADOS E
ACESSIVEIS DO TIPO VAN o transporte confortavel e seguro de pessoa com deficiéncia — PCD), e b)
Emendas Parlamentares, e através de doagdes e/ou parcerias com empresas publicas e privadas, de modo
que todos atendimentos realizados nessa instituicio SAO GRATUITOS NAO SENDO COBRADO
NENHUMA TAXA DE CONTRIBUICAO OU AFINS.

13.0 Resultados obtidos a partir da atividade realizada:

A estratégica do atendimento da pessoa com deficiéncia na institui¢do tem possibilitado a melhoria da
qualidade de vida desse publico alvo atendido e suas familias por meio da intervencdo singular realizada
na instituicdo, em especial no atendimento de enfrentamento a violéncia sexual infanto juvenil.

A intervencdo terapéutica sistematica e presencial viabiliza a manutencdo da constru¢do com a familia
de novas possibilidades de existir no mundo e contribuirem para que o potencial de desenvolvimento do
usuario continue ao longo da vida. Uma vez que é que para acompanha o cotidiano das familias alcancam
conflitos da dindmica familiar os quais muitas vezes impedem a eficiéncia e eficcia das acbes
desenvolvidas em outros aspectos de atendimento a pessoas com deficiéncias. Dessa forma nossa atuagao
oferece o suporte para incorporagdo de mudancas trabalhadas nos processos de habilitacéo e reabilitacéo.

A instituicdo promove a construcdo de um lugar digno para pessoa dentro da familia fazendo interagir
0 seu potencial e sua acdo contribuem para que o potencial da rede de atengdo a pessoa com deficiéncia
seja compartilhando e de responsabilidade no territério entre todos 0s servicos e equipamentos por meio de
articulacdo, sensibilizacdo e quebra de estigmas relacionados ao olhar da “incapacidade”. Pessoas atendidas
que apresentam mais de um tipo de deficiéncia vém sendo acompanhadas com maior proximidade e
constituem objetivos de constante reflexdo quanto a potencialidade necessidade de implementacéo.
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Focalizando também a insercdo do usuario / PCD no mercado de trabalho.

Presidente ADAT

-

icant!
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Todo o trabalho de habilitacdo e reabilitagdo desenvolvido da instituicdo de forma integral e
multidisciplinar tem como objetivo maior promover a independéncia a mobilidade e a qualidade de vida de

seus usuarios através de muito trabalho, dedicacgdo, esforco e motivacéo.

E os Profissionais da instituicdo ndo poupam esforgos para transformar a vida de seus usuarios. Ja ndo
basta que a pessoa com deficiéncia seja apenas incluida ela precisa estar de verdade integrada a sociedade
fazendo a sua parte para um mundo mais humano percorrendo diariamente um caminho desafiador com
muitos obstaculos mas segue ao lado de seus usuarios confiando na forca que eles tém para transformar
pequenos movimentos em grandes conquistas.

14.0 Despesas das Atividades:

Ordem Especificagao Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06 Més 07 Més 08 Més 10 Més 11 Més 12 Valor Anual
Folha de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Pagamento 11.193,68| 11.193,68 11.193,68| 11.193,68| 11.193,68 11.193,68| 11.193,68| 11.193,68| 11.193,68| 11.193,68| 11.193,68| 134.324,16
Celpe R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

P 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.000,00
g?;;]a da R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 50,00 R$50,0q R$50,00f R$ 50,00 R$ 50,00) R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 600,00
Impostos 378 l;f R$ 378,24 R$ 378,24 R$ 378,24 R$ 378,24 R$ 378,24 R$ 378,24 R$ 378,24 R$ 378,24 R$ 378,24 R$378,24 R$4.538,88
Internet 100, gg R$100,00] R$ 100,04 R$ 100,00 R$ 100,04 R$ 100,00 R$100,0 R$ 100,00 R$ 100,00 R$ 100,00 R$100,00] R$ 1.200,00
Materiais R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Diversos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.000,00
Materiais R$
Ldicos 500,00 R$500,000 R$500,00 R$500,00 R$500,00 R$500,00 R$500,00 R$500,000 R$500,000 R$500,000 R$500,000 R$6.000,00
§er"i‘?°s R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ersl,fﬁia 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.000,00
Servicos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Pessoa Fisica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.000,00

1 Servicos R$
Contabeis 800,00 R$800,000 R$800,00 R$800,00 R$800,00 R$800,00 R$800,00 R$800,000 R$800,000 R$800,000 R$800,000 R$9.600,00
! fﬁ mentcios e R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Descartaveis 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.000,00
1 R$
Total 216.163,04

15.0 Parcerias e Articulacdes:

Parceiros Tipos de Articulacio

Defesa dos Direitos Humanos, como Ministério Publico, Juizado |Acbes de Referéncia e Contrarreferéncia
da Infancia e Juventude, Defensonria Publica, Conselho Tutelar e
Entidades de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
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Parceiros Tipos de Articulacéo
Promocéo dos Direitos: CRAS, CREAS, REDE SUAS, REDE |Solicitagdo de Servicos e Programas de Politicas Publicas;
SUS. Solicitacdo de Programas de execuc¢do de medidas de protecdo

de direitos humano e afins

Controle e Efetivacdo dos Direitos: Instancias publicas Construcéo, efetivacdo, avaliagdo e monitoramento da Politica
colegiadas, como Conselho Tutelar, Conselho Municipal do Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Direitos da Crianca e do Adolescente, Conselhos setoriais de
formulagdo e controle de politicas puUblicas, como saude,
educacdo, assisténcia social e afins.

15.1 - Formas de Interlocucdo com os Eixos do SGD:

A gestdo compartilhada entre atores de uma rede, a partir de um planejamento conjunto e a busca por resultados coletivos
— com plena participagdo do Estado e da sociedade civil, é o trabalho em rede representa — possibilita agilidade, melhor utilizacao
de recursos e maior garantia de unidade e continuidade de programas das Redes de Protecdo. Nesse sentido, 0 Enfrentamento a
Violéncia Sexual Infanto Juvenil entende que ao desenvolver esse programa de protecdo e prevencdo por meio de uma agao
integrada e intersetorial de servicos de todas as politicas, assim como instituigdes governamentais e ndo governamentais, constitui-
se uma estratégia para atuar frente as necessidades de criangas e adolescentes com o objetivo de prevenir e inibir a violéncia com
a necessidade de estabelecimento de fluxo, referéncia e retaguarda entre as modalidades e as complexidades de atendimento, bem
como a defini¢do de portas de entrada para o Sistema. Ainda assim com articulacéo interinstitucional entre competéncias e a¢des
com os demais Sistemas de Defesa de Direitos Humanos, entre o0 SUAS (Sistema Unico da Assisténcia Social) e o SUS (Sistema
Unico de Saude), com o Sistema de Justica, entre 0 SUAS e o Sistema Educacional, através de diversos servicos e acdes e com
sistema de gestdo de relagdes interinstitucionais e intersecretariais, através de agdes complementares relacionados ao tema.

Presidente ADAT
Katiane Galvao Cavalcanti
Presidente da ADAT / Timbauba
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